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Introduction 


This publication presents statistical information on 
full-time educational staff and senior institutional 
staff of community colleges and public trade schools 
involved with education at both the postsecondary 
and trades (secondary) levels. For the definition of 
these terms and others used in subsequent textual or 
tabular material, refer to the section on Definitions. 


The survey conducted in the fall of 1981, included 
the colleges and schools! of all provinces except 
Quebec. Quebec data for the years 1978, 1979 and 
1980, which are presented in Table 3 and Appendix 
A, are received through a publication? from the Min- 
istry of Education of that province. Data, for the 
most part, from the other provinces were made avail- 
able in a standard format by the administrative staffs 
of the institutions from their own records of in- 
dividual staff members.3 However, data for the re- 
gional vocational schools of Nova Scotia, colleges 
of applied arts and technology (CAAT’s) of Ontario 
and the community colleges of British Columbia 
were provided on magnetic tape which could not 
be entirely converted to our data base with the fol- 
lowing results: 


Information is not available on the activity or proy- 
ince of residence prior to appointment for the re- 
gional vocational schools of Nova Scotia or for British 
Columbia. 


Information is not available on the province of resi- 
dence prior to appointment for the CAAT’s of 
Ontario. 


The years of teaching experience recorded for staff of 
British Columbia colleges refer to experience gained 
in the present position only. 


The components of the institutional administration 
staff of Ontario CAAT’s contain some extraneous 
elements not included in similar staffs of the other 
provinces. 


The only institutional staff covered in the survey 
are those shown in the definition of that terminology. 
Not considered germane to this survey were support 


1 See Appendix B for the list of institutions surveyed. 

2 Bulletin Statistique: Le personnel des CEGEP — Volume 6, 
Numbers 7, 8, 9, 10 and Volume 7, Number 7. 

3 Data are unavailable for new staff in the province of 
Manitoba in 1981 - 82. 


Cette publication présente des renseignements statistiques 
sur le personnel d’enseignement a plein temps et le personnel 
administratif supérieur des colléges communautaires et des 
écoles publiques de métiers qui dispensent des cours au niveau 
postsecondaire et au niveau des métiers (niveau secondaire). 
Les définitions de ces termes et des autres expressions 
utilisées dans l’analyse qui suit ou dans les tableaux, sont 
présentées dans la section réservée aux définitions. 


L’enquéte, menée a l’automne de 1981, englobait les 
colléges et les écoles! de toutes les provinces sauf le Québec. 
Les données du Québec pour les années 1978, 1979 et 1980, 
présentées au tableau 3 et 4 l’appendice A, sont tirées des 
publications? recues du Ministére de l’Education de cette 
province. La plupart des données des autres provinces ont 
été présentées sous une forme normalisée par le personnel 
administratif des établissements, 4 partir des dossiers in- 
dividuels du personnel3. Toutefois, les données relatives 
aux écoles professionnelles régionales de la Nouvelle-Ecosse, 
aux colléges d’arts appliqués et de technologie (CAAT) 
de Ontario et aux colléges communautaires de la Colombie- 
Britannique ont été fournies sur bande magnétique, et il 
nous a été impossible de les convertir entiérement a notre 
systéme. C’est pourquoi nous tenons a faire les restrictions 
suivantes: 


Dans le cas des écoles professionnelles régionales de la 
Nouvelle-Ecosse et des colléges communautaires de la 
Colombie-Britannique, les renseignements sur l’activité ou 
la province de résidence avant la nomination ne sont pas 
disponibles. 


Dans le cas des CAAT de l’Ontario, les renseignements sur 
la province de résidence avant la nomination ne sont pas 
disponibles. 


Dans le cas des colléges de la Colombie-Britannique, les 
années déclarées d’expérience dans l’enseignement repré- 
sentent l’expérience acquise dans le poste actuel seulement. 


Dans le cas des CAAT de !’Ontario, les caractéristiques du 
personnel d’administration des établissements contiennent 
certains éléments étrangers qu’on ne retrouve pas dans les 
autres provinces. 


Les seuls membres du personnel administratif comptés 
dans cette enquéte sont ceux qui figurent dans la définition 
de ce terme. Ne sont pas compris dans cette enquéte les 


1 La liste des établissements répondants figure a l’appendice B. 

2 Bulletin statistique: Le personnel des CEGEP — volume 6, numéros 
7, 8, 9, 10 et volume 7, numéro 7. 

3 Les données ne sont pas disponibles pour le nouveau personnel du 
Manitoba en 1981-82. 


staffs performing duties that are not directly related 
to the educational process. Of the educational and 
senior institutional staff relevant to the survey, only 
those employed on a full-time basis for a period 
exceeding seven months during the year were in- 
cluded. 


No information is provided on salaries according 
to the type or level of teaching certificate. Such a 
wide variation exists between provinces in accredita- 
tion procedures and requirements, and even within one 
province where schools come under different jurisdic- 
tions, that it has not been possible to construct a 
standard classification system for statistical purposes 
at this time. 


It will be noted that related industrial experience 
and specific trade certification are important in deter- 
mining the level of teaching certification. It is planned 
that this series should evolve toward cross-classifying 
salaries by these variables as well as by certificate 
level. While these statistics are not available for this 
publication, their significance in effecting variations 
in the salary data presented should be borne in mind. 


DEFINITIONS 


Community college. A generic term for any public or 
private non-degree granting institution which provides 
postsecondary university transfer programs and/or 
semi-professional career programs, secondary level 
academic upgrading and vocational courses (the latter 
usually designated as “‘trades-level”) and other credit 
or non-credit educational programs oriented to com- 
munity needs. Included in this classification are 
community colleges per se, colleges of applied arts 
and technology (CAAT’s) in Ontario, general and 
vocational colleges (CEGEP’s) in Quebec, colleges of 
agricultural technology, institutes of technology and 
schools for specialized fields such as para-medical 
technologies, surveying, forestry and nautical sciences. 


Educational staff. For the purposes of this report, 
educational staff comprises: academic administrators 
(deans, directors, chairmen, co-ordinators, department 
heads and supervisors) who, in addition to performing 
administrative duties may also do some teaching; 
teaching staff (teachers, instructors or lecturers) and 
guidance counsellors. The latter are not shown speci- 
fically in most tables being included in the total for 
educational staff only. In such instances the total 
will not be equal to the sum of the shown academic 
administrators and teaching staff. Not included in this 
classification are presidents, vice-presidents, principals 
or vice-principals who are considered to exercise 
primarily an administrative function. 


Soe 


membres du personnel de soutien dont les fonctions ne sont 
pas directement reliées 4 l’enseignement. Seuls les membres 
du personnel d’enseignement et du personnel administratif 
supérieur qui, pendant l’année, ont travaillé a plein temps 
pendant une période supérieure 4 sept mois sont compris 
dans le champ de l’enquéte. 


On ne présente pas de renseignements sur les traite- 
ments versés selon le type ou le niveau du brevet (ou du 
certificat) d’enseignement. Il existe de telles differences 
entre les exigences d’obtention des brevets et les méthodes 
de formation des enseignants selon les provinces et au sein 
méme d’une province, lorsque les écoles relévent de diffé- 
rentes compétences, qu’il nous a été impossible d’établir 
une classification type a des fins statistiques. 


Il est a noter que l’on tient compte d’éléments tels qu’une 
expérience connexe dans l’industrie et un certificat de métier 
pertinent lorsque l’on détermine le niveau du brevet d’en- 
seignement. On prévoit que cette série permettra d’établir un 
classement recoupé des traitements, en fonction de ces 
variables et du niveau du brevet. Bien que ces statistiques ne 
soient pas disponibles pour cette publication, il est important 
de se rappeler qu’elles influent sur les variations des traite- 
ments indiqués dans cette publication. 


DEFINITIONS 


Colléges communautaires. Terme générique qui s’applique 
a tout établissement public ou privé ne décernant pas de 
diplome universitaire mais offrant des programmes post- 
secondaires de passage a l’université ou des programmes 
menant a une carriére para-professionnelle, des cours de 
perfectionnement de niveau secondaire et des cours de 
formation professionnelle (habituellement désignés par le 
terme cours “au niveau des métiers’’) et d’autres programmes 
d’études avec ou sans crédits et tenant compte des besoins de 
la collectivité. Cette catégorie comprend les colléges com- 
munautaires eux-mémes, les colléges d’arts appliqués et de 
technologie (CAAT) de l’Ontario, les colleges d’enseignement 
général et professionnel ou CEGEP du Québec, les colléges 
techniques agricoles, les instituts techniques et les écoles 
d’enseignement spécialisé, par exemple dans le domaine des 
techniques para-médicales, des sciences de l’arpentage, des 
sciences forestiéres et des sciences de la navigation. 


Personnel d’enseignement. Dans ce bulletin, le personnel d’en- 
seignement comprend: les administrateurs de l’enseignement 
(doyens, directeurs, présidents de conseil, coordonnateurs, 
chefs de département et surveillants) qui, en plus d’exercer 
des fonctions administratives, font également un peu d’ensei- 
gnement; le personnel enseignant proprement dit (enseignants, 
moniteurs et chargés de cours) et les conseillers en orientation. 
Ces derniers ne figurent pas comme tels dans la plupart des 
tableaux, car ils sont pris en compte seulement dans le total 
du personnel d’enseignement. Dans ces cas, le total n’égalera 
pas la somme des chiffres relatifs aux administrateurs de 
Penseignement et au personnel enseignant. Ne sont pas 
inclus dans cette classification les présidents, les vice- 
présidents, les directeurs et les sous-directeurs, qui remplissent 
des fonctions essentiellement administratives. 


Field of principal subject taught. The great variety of 
courses offered by colleges and trade schools has been 
reduced to 15 fields for economy of presentation. The 
name used to designate the field does not indicate the 
actual program or course taught (or administered) by 
the staff in question. Those staff members who are 
classified as ‘‘not applicable” by field are individuals 
with no teaching assignment such as principals, 
teachers on sabbatical leave, etc. 


Institutional staff. For the purposes of this report, 
institutional staff includes senior staff members who 
have administrative responsibilities relevant to the 
entire student body or to the operation of the entire 
institution. Included are presidents, vice-presidents, 
principals and vice-principals (sub-classified as admin- 
istrators) and librarians, registrars and bursars (sub- 
classified as ‘‘other”’ institutional staff). 


Journeyman certificate. A certificate issued to 
anyone completing training in a regulated trade (i.e., 
requiring a term of apprenticeship) and/or passing 
examinations set by a provincial Department of 
Labour or a similar department. This differs from a 
pre-employment certificate which is issued as evidence 
of qualification in the trade by the educational 
establishment where training took place. 


Postsecondary programs. These programs are basically 
of two types: university transfer programs (described 
in more detail below) and semi-professional career 
programs. With respect to the latter type of program, 
the term postsecondary is used, for statistical pur- 
poses, to distinguish them from trades-level vocational 
courses. Postsecondary career programs usually 
require high school graduation for admission and two 
or three years for completion. They prepare graduates 
to apply ideas and principles as well as skills in 
working at a semi-professional (or para-professional) 
level between that of the university trained profes- 
sional and the skilled tradesman. On the other hand, 
vocational training courses of shorter duration and 
requiring only some high school, as opposed to high 
school graduation, are classified as “trades-level’’. 


Pre-employment certificate. See Journeyman certifi- 
cate. 


Professional certificate. A certificate issued by a 
professional association which sets standards for 
training and qualifications. 


Program level. Community colleges provide full-time 
programs at basically two levels, postsecondary and 
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Principal domaine d’enseignement. Pour des raisons d’éco- 
nomie d’espace dans les tableaux, on a réduit 4 15 domaines 
la trés grande diversité de cours offerts par les colléges et les 
écoles de métiers. Le nom qui désigne le domaine n’indique 
pas nécessairement avec exactitude le programme ou le 
cours enseigné ou administré par l’enseignant ou |’adminis- 
trateur en question. Les membres du personnel classés sous 
la rubrique “sans objet” sont ceux qui n’ont aucune charge 
d’enseignement comme les directeurs, les enseignants en 
congé sabbatique, etc. 


Personnel administratif. Dans ce rapport, le personnel admi- 
nistratif comprend le personnel de niveau supérieur remplis- 
sant des fonctions administratives se rapportant a l’ensemble 
du corps étudiant ou au fonctionnement global de 1’éta- 
blissement. Cette catégorie comprend les présidents et vice- 
présidents, les directeurs et sous-directeurs (faisant partie 
de la classe “administrateurs”) et les bibliothécaires, les 
registraires et les économes (classés sous la rubrique ‘‘autres”’ 
personnel administratif). 


Certificat de compagnon. Certificat délivré 4 toute personne 
qui termine un programme de formation a un métier assujetti 
aux réglements d’un ministére (c.-a-d., qui nécessite un ap- 
prentissage) Ou a une personne qui a réussi les examens de 
qualification d’un ministére provincial du travail ou d’un 
autre ministére. Ce genre de certificat différe d’un certificat 
de formation préalable 4 l’emploi qui est émis par |’établis- 
sement d’enseignement a titre de preuve de la formation a un 
métier. 


Programmes postsecondaires. Ils se divisent en deux genres 
principaux: les programmes de passage a l’université (décrits 
plus en détail ci-dessous) et les programmes menant a une 
carriére para-professionnelle. Dans le cadre de nos statistiques, 
on classe ces programmes para-professionnels au niveau post- 
secondaire afin de les distinguer des cours de formation 
professionnelle au niveau des métiers. Pour les programmes 
de niveau postsecondaire menant a une carriére, on exige 
généralement que l’étudiant qui s’inscrit poss¢de un diplome 
d’études secondaires; la durée de ces programmes est de deux 
a trois ans. Ils préparent les diplomés a appliquer des idées, 
des principes et des connaissances pratiqués dans le cadre 
d’un travail semi-professionnel (ou para-professionnel) se 
situant entre le travail des professionnels formés a l’université 
et le travail des ouvriers spécialisés. Par contre, on classe sous 
la rubrique ‘“‘niveau des métiers” les cours de formation pro- 
fessionnelle de courte durée qui n’exige pas d’avoir terminé 
tout le cours secondaire, c’est-d-dire d’avoir obtenu le certi- 
ficat d’études secondaires. 


Certificat de formation préalable 4 l’emploi. Voir Certificat 
de compagnon. 


Certificat professionnel. Certificat décerné par une association 
professionnelle qui fixe des normes relatives a la formation et 
aux qualifications. 


Niveau du programme. Les programmes a plein temps des 


colleges communautaires se situent principalement a deux 


trades-level. These are defined elsewhere in this section. 
Not all community colleges offer courses at the trades- 
level, but those that do usually have separate divisions 
or centres for each level. Public trade schools or voca- 
tional centres (see Definitions) provide training only 
at the trades-level. There is no universally accepted 
definition among the provinces of “postsecondary” 
as opposed to “‘trades-level” except in well defined 
limits. There exists a marginal area in which courses 
or programs of one-year duration in some provinces 
requiring high school graduation for entrance and in 
others less than high school graduation. In such ins- 
tances it has been necessary to make unilateral deci- 
sions on level for statistical purposes taking into 
account other criteria such as occupational goals. For 
example, nursing assistant courses, viewed in some 
quarters as “postsecondary” are classified as “‘trades- 
level” since the training and occupation of nursing 
assistants are clearly distinguishable from the training 
for a nursing diploma and the semi-professional role 
of a registered nurse. 


Public trade schools or vocational centres. Schools 
which concentrate their resources on the teaching of 
one or more vocational skills. Most of such schools 
are under the administration of a provincial Depart- 
ment of Education. They should not be confused with 
vocational or technical secondary schools under the 
administration of local school boards. Trade schools 
may be separate establishments, or exist as a division 
of a community college. Only those schools which 
still remain as separate establishments retain this 
classification in this publication. 


Technical diploma or certificate. A diploma issued by 
a postsecondary institution on successful completion 
of a technology, business, applied arts, nursing or 
agriculture program. 


Trades-level. This term is used to classify skill courses 
which prepare the trainee for an occupational role 
not at the professional or semi-professional level. The 
emphasis is on manipulative skills with varying degree 
of complexity and the performance of established 
procedures and techniques with varying degrees of 
personal responsibility, rather than on the application 
of ideas and principles. Periods of less than one year 
are normally sufficient to complete courses at this 
level and for less complex occupations may last only 
a matter of weeks. Completion of Grade 9 or 10 is 
usually required for entrance to these courses. Some 
courses require high school graduation in some prov- 
inces and in terms of academic prerequisites are 
postsecondary, but the duration of the training and 
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niveaux: soit le niveau postsecondaire et le niveau des métiers. 
Les définitions de ces niveaux figurent ailleurs dans cette 
section. Tous les colléges communautaires n’offrent pas des 
cours au niveau des métiers mais, lorsque c’est le cas, il y a 
généralement des divisions distinctes ou des centres séparés 
pour chaque niveau. Les écoles de metiers publiques ou cen- 
tres de formation professionnelle (voir Définitions) ne se 
consacrent qu’a l’enseignement au niveau des métiers. A 
exception de certains cas bien définis, il n’existe pas de 
définition généralement admise d’une province a l’autre du 
terme “postsecondaire” par rapport au terme “niveau des 
métiers”. Il y a une certaine marge de latitude, pour les cours 
(ou programmes) d’une durée d’un an qui dans certaines pro- 
vinces nécessitent a l’inscription un certificat de fin d’études 
secondaires et dans d’autres provinces ne requierent pas 
d’avoir terminé l’ensemble de cours secondaire. Pour les 
calculs statistiques, il a donc fallu décider de certains critéres 
de répartition des niveaux, en tenant compte par exemple des 
objectifs professionnels. Ainsi, les cours d’infirmiéres auxi- 
liaires qui sont considérés dans certains établissements comme 
des cours “postsecondaires” ont été classés au “niveau des 
métiers”, puisque la formation et les fonctions d’une infirmiere 
auxiliaire se distinguent nettement de la formation dispensée 
dans le cadre du diplome en sciences infirmiéres et du role 
para-professionnel d’une infirmiére autorisée. 


Ecole de métiers publiques ou centres de formation profes- 
sionnelle. Ecoles qui se consacrent a l’enseignement d’une ou 
de plusieurs spécialités professionnelles. Elles relévent pour la 
plupart des ministéres provinciaux de ’Education. Il ne faut 
pas les confondre avec les écoles secondaires de formation 
professionnelle ou technique relevant des conseils scolaires 
locaux. Les écoles de métiers peuvent étre des établissements 
distincts ou faire partie d’un collége communautaire. Seules 
les écoles qui constituent toujours des établissements distincts 
restent classées sous cette rubrique dans la présente publica- 
tion. 


Dipléme ou certificat technique. Diplome décerné par un 
établissement d’enseignement postsecondaire a l’achévement 
d’un programme de formation technique, de formation 
commerciale, d’arts appliqués, de sciences infirmiéres ou de 
techniques agricoles. 


Niveau des métiers. Ce terme sert a décrire des cours de 
spécialisation qui préparent le stagiaire 4 occuper un emploi 
qui ne se situe ni au niveau professionnel ni au niveau para- 
professionnel. Ces cours portent essentiellement sur l’acquisi- 
tion d’aptitudes manuelles, s’échelonnant a divers degrés de 
complexité, ainsi que sur la mise a exécution de procédés et 
de techniques établis comportant divers degrés de responsabi- 
lité personnelle, plutot que sur l’application didées et de 
principes. Les cours a ce niveau durent normalement moins 
d’une année et, dans le cas de métiers peu compliqués, quel- 
ques semaines suffisent. On exige généralement la geme ou 
la 10€Me€ année comme formation de base pour suivre 
ces cours. Dans certaines provinces, on exige’ pour certains 
cours le diplome d’études secondaires et, ces cours sont 
considérés de niveau postsecondaire; toutefois, la durée de la 


the vocational role of the successful trainee are other 
determinants in the classification for statistical 
purposes. 


Courses at this level include pre-employment, skill 
upgrading or refresher courses, apprenticeship pro- 
grams and training on the job or training-in-industry 
programs. 


University transfer programs. These programs provide 
a student with standing equivalent to the first or 
second year of a university degree program with which 
application for admission to subsequent years in a 
degree-granting institution can be made. 
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formation et la fonction sur le plan professionnel du stagiaire 
recu sont d’autres facteurs qui entrent en jeu dans la détermi- 
nation de la classification propre aux fins de la statistique. 


Les cours de métier peuvent préparer a un emploi ou prendre 
la forme de cours de perfectionnement des connaissances ou 
de cours de recyclage dans le cadre de programmes d’apprentis- 
sage et de formation en cours d’emploi ou de formation dans 
lentreprise. 


Programmes de passage 4 l’université. I] s’agit de programmes 
permettant a l’éléve d’atteindre un niveau correspondant a la 
premiére ou a la deuxiéme année d’un programme universi- 
taire menant a un diplome de 1°! cycle universitaire; l’étu- 
diant peut ensuite poursuivre ses études dans un établissement 
décernant des diplomes universitaires. 
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TABLE 1. Summary Statistics of Full-time Educational Staff by Province, Type of Institution, Program Level and Sex, 1981 - 82 


Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New Brunswick 
Island 
im 5 Ontario 
Type of institution and Terre-Neuve [le-du-Prince Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
program level Edouard 
No M in , M Bi ue M F £ M F sig M BE alk 
Community Colleges 
Postsecondary level: 
1 Number of staff 115 25 140 32 14 46 184 40 224 115 21 136 3,434 Psi WilG) 5,553 
2 Median salary  $°000 33.3 27.4 32.5 26.3 21.8 24.7 30.6 eG] 30.4 30.6 24.8 28.8 35.0 30.4 33.5 
3 Median age 42 37 40 41 ah) 41 43 36 42 39 Bi 39 43 40 42 
Trades-level: 
4 Number of staff ol 21 112 4 14 18 60 1 61 169 a2 221 15596 513. 2,109 
5 Median salary $000 28.2 26.2 27.7 x 21.6 21.6 26.1 x 26.1 27.4 27.4 27.4 323i 30.4 327 
6 Median age 42 33 41 mS 36 36 48 x 48 40 36 40 44 42 44 
Total community college: 
7 Number of staff 206 46 252 36 28 64 244 41 285 284 I 357 5,030 2,632 7,662 
8 Median salary $7000 Ehlert 27.1 30.8 26.1 21.6 23.0 2912 27.2 29.0 27.6 27.4 27.4 33.9 30.4 32.7 
9 Median age 42 37 4] 38 37 38 45 Sul 44 40 36 39 43 40 42 
Public Trade Schools 
Trades-level: 
10 Number of staff 839 150 489 58 iy 75 $31 140 671 98 36 134 - — = 
11 Median salary $'000 27.4 23.9 27.4 231 21.6 23.0 28.5 27.9 28.5 27.4 26.1 27.4 - ~ ~ 
12 Median age 38 34 37 4] 33 38 46 42 46 38 37 37 - - - 
Educational Staff 
Postsecondary level: 
13. Number of staff 115 25 140 32 14 46 184 40 224 115 21 136 3,434 PAW ES Resets! 
14 Median salary $7000 33.3 27.4 32.5 26.3 21.8 24.7 30.6 Pah | 30.4 30.6 24.8 28.8 35.0 30.4 33.5 
15 Median age 42 of 40 41 39 41 43 36 42 39 ay) 39 43 40 42 
Trades-level: 
16 Number of staff 430 NFA 601 62 31 93 590 141 Wee) 267 88 3{5)5) 1,596 $13 2,109 
17. Median salary $000 27.4 23.9 27.4 2351 21.6 22.4 28.5 27.8 28.5 27.4 27.4 27.4 32), 30.4 32.7 
18 Median age 39 34 37 39 35 38 46 42 46 39 36 39. 44 42 44 
Total: 
19 Number of staff 545 196 741 94 45 139 775 181 956 382 109 491 §,030 2,632 7,662 
20 Median salary  $°000 28.9 23.9 27.4 24,3 21.6 23.0 28.5 27.8 28.5 27.4 26.1 27.4 33.9 30.4 32.7 


21 Median age 3G} 35 37 39 35 38 46 41 45 39 37 a 43 40 42 
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> TABLEAU 1. Statistiques sommaires du personnel d’enseignement 4 plein temps selon la province, le genre d’établissement, le niveau du programme et le sexe, 1981 -82 


British Columbia 


Manitoba Saskatchewan Alberta Total 


Colombie-Britannique Genre d’établissement et le niveau 


du programme 


M F if M F T. M 18: i M F T M F I NO 
Colléges communautaires 
Postsecondaire: 
GG 98 275 186 170 356 1,360 424 1,784 1,345 509 1,854 6,948 3,420 10,368 Nombre de membres du personnel | 
31.9 29.4 29.4 30.9 26.8 29.0 32.5 2912 31.8 Sia 34.5 36.9 B39 30.4 33.0 $000 Traitement médian 2 
41 38 40 40 35 38 40 36 39 41 38 40 42 39 41 Age médian 3 
Niveau des métiers: 
315 WA 392 201 23 224 576 Si! 633 414 279 693 3,426 1,037 4463 Nombre de membres du personnel 4 
29.4 29.4 29.4 29:0) 2622 28.8 28.7 28.0 28.7 34.4 SS 33.1 30.4 29.6 30.4 $000 Traitement médian 5 
43 40 43 44 45 44 40 35 39 42 39 41 43 4] 42 Age médian 6 
Total colléges communautaires: 
492 175 667 387 193 580 1,936 481 2,417 1,759 788 2,547 10,374 4,457 14,831 Nombre de membres du personnel 7 
29.4 29.4 29.4 29.0 26.8 29.0 BES 29.0 31.0 36.1 33:3) 35.9 Bee 30.4 32.3 $000 Traitement médian 8 
43 39 42 41 36 40 40 36 39 41 38 40 42 39. 41 Age médian 9 
Ecoles de métiers publiques 
Niveau des métiers: 
- - _ 22 4 26 134 143 277 337 69 406 1,519 559 2,078 Nombre de membres du personnel 10 
- - ~ 28.3 0 28.5 30.9 28.3 ISS) 34,2 30.4 33.3 28.5 27.0 28.5 $7000 Traitement médian 11 
— — - 38 x 38 37 on 37 45 4] 44 42 37 4] Age médian 12 
Personnel d’enseignement 
Postsecondaire: 
177 98 275 186 170 356 1,360 424 1,784 1,345 509 1,854 6,948 3,420 10,368 Nombre de membres du personnel 13 
SED 29.4 29.4 30.9 26.8 29.0 B25 29.2 31.8 Biel 34.5 36.9 333.8) 30.4 33.0 $000 Traitement médian 14 
41 38 40 40 35 38 40 36 39 41 38 40 42 39 41 Age médian 15 
Niveau des métiers: 
315 77 ao2 223 27 250 710 200 910 751 348 1,099 4,945 1,596 6,541 Nombre de membres du personnel 16 
29.4 29.4 29.4 29.0 26.2 28.8 29.0 28.2 29.0 34.4 Biel 33.3 30.1 28.8 29.4 $000 Traitement médian ily] 
43 40 43 43 45 43 39 37 39 44 40 42 43 39 42 Age médian 18 
Total: 
y 492 175 667 409 197 606 2,070 624 2,694 2,096 857 2,953 11,893. 5,016 16,909 Nombre de membres du personnel 19 
29.4 294 29.4 29.0 26.8 29.0 315 29.0 30.6 36.5 33.0 35.6 32.7 29.8 31.8 $000 Traitement médian 20 


43 39 42 41 36 40 40 36 39 42 39 41 42 39 41 Age médian 21 
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Staff in Personnel des 
Community Colleges colleges communautaires 


Section | Section | 


Number of Staff Nombre de membres du personnel 


HIGHLIGHTS 


Number of Staff — Total 


® The number of educational staff of community 
colleges in the fall of 1981 increased by 1% over 
the previous fall. The province of Alberta (7%) 
had the highest proportional increase while New 
Brunswick showed the largest decrease (5%). 


@ The total number of educational staff has increased 
17% from the fall of 1976. British Columbia (41%) 
and Manitoba (28%) recorded the highest increases 
in staff over the six-year period while Nova Scotia 
was the only province showing a decline (8%) over 
the same period. 


@ Since 1976-77 at the postsecondary level, the 
province of British Columbia showed an increase of 
33% in educational staff. By comparison, the 
number of postsecondary enrolments rose by 14%. 
New Brunswick (31%) recorded the second highest 
proportional increase in staff at this level and the 
highest percentage increase in student enrolments 
(48%). 


® The number of female academic administrators in 
community colleges in 1981 increased by 60% 
from 1976 while the number of males in this group 
rose by 16%. 


® Despite the significant proportional increase of 
the academic administrator component over the 
last six years, women continue to account for only 
30% of the overall educational staff total in the 
country in 1981. This ranged from a high of 44% 
in Prince Edward Island to a low of 14% in Nova 
Scotia. 


Number of Staff — Postsecondary Level 


@ The actual number of educational staff at the 
postsecondary level in 1981 decreased slightly 
from 1980. New Brunswick, Ontario, Manitoba and 
Saskatchewan were the provinces showing marginal 
reductions in their educational staff. Since 1976, 
national totals for staff at this level have risen 13%. 


@ As has been the case for the past three years, 7 of 
every 10 educational staff members in colleges 
teach programs at the postsecondary level. Nova 
Scotia (79%) and New Brunswick (38%) represent 
the range. 


® Medical and dental services (16%), secretarial and 
business (14%) and humanities/general academic 
(14%) were the fields with the highest proportion 
of faculty teaching at this level of education in 
1981. 
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POINTS SAILLANTS 


Nombre de membres du personnel — Total 


@ Le personnel d’enseignement des colléges communautaires 
s’est accru de 1%a l’automne de 1981 par rapport a 
Yautomne précédent. C’est en Alberta que l’augmentation 
en pourcentage a été la plus élevée (7 %) alors que la baisse 
la plus forte a été enregistrée au Nouveau-Brunswick 


(5 %). 


@le personnel d’enseignement a augmenté de 17 % depuis 
Yautomne 1976. La Colombie-Britannique (41 %) et le 
Manitoba (28 %) ont enregistré les plus fortes hausses en 
six ans alors que la Nouvelle-Ecosse est la seule province 4 
afficher une baisse (8 %) pour la méme période. 


@ Au niveau postsecondaire, la Colombie-Britannique a 
enregistré un gain de 33% depuis 1976-77 parmi son 
personnel d’enseignement alors que les inscriptions au 
niveau postsecondaire ont augmenté de 14 %. Le Nouveau- 
Brunswick arrivait deuxiéme, soit une hausse de 31% 
a ce niveau, et il affichait la plus forte progression du 
nombre d’inscriptions (48 7%). 


@ En 1981, parmi les administrateurs de l’enseignement dans 
les colléges communautaires, le nombre de femmes s’était 
accru de 60 % par rapport 4 1976, tandis que le nombre 
d’hommes n’avait augmenté que de 16 %. 


@ Malgré un accroissement proportionnel considérable des 
administrateurs de l’enseignement au cours des six derniéres 
années, les femmes continuent a ne représenter que 30 % 
de ensemble du personnel d’enseignement au Canada en 
1981, le plus fort pourcentage étant enregistré a I’Ile-du- 
Prince-Edouard (44%) et le plus faible, en Nouvelle- 
Ecosse (14 %). 


Nombre de membres du personnel — Niveau post- 
secondaire 


@ Les effectifs réels du personnel d’enseignement au niveau 
postsecondaire en 1981, ont légérement fléchi par rapport 
ad 1980. Ce sont le Nouveau-Brunswick, l'Ontario, le 
Manitoba et la Saskatchewan qui ont enregistré de faibles 
réductions de leur personnel d’enseignement. Les totaux 
nationaux pour le personnel a ce niveau ont toutefois 
progressé de 13 % depuis 1976. 


®Comme pour ces trois derniéres années, 7 membres du 
personnel d’enseignement sur 10 enseignaient au niveau 
postsecondaire en 1981, dans les colléges, les deux extré- 
mités étant représentées par la Nouvelle-Ecosse (79 Jo) et 
et le Nouveau-Brunswick (38 %). 


@ Les domaines ot I’on a enregistré les plus forts pourcen- 
tages des effectifs d’enseignement a ce niveau d’éducation 
en 1981 ont été les services médicaux et dentaires (16 %), 
le secrétariat et le commerce (14 %) et les lettres, cours de 
formation générale (14 %). 


Number of Staff — Trades-Level 


e@ At the trades-level of instruction, engineering 
trades and technologies (18%), humanities/general 
academic (16%) and auto mechanics (14%) were 
the fields of study with the highest proportion of 
staff in 1981. 


@ The province of Ontario had the highest proportion 
(28%) of faculty teaching engineering trades and 
technology programs at the trades-level. 


e British Columbia (30%) and Manitoba (22%) 
had proportional highs in humanities/general 
academic programs in 1981. 
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Nombre de membres du_ personnel — Niveau des 
métiers 


@En ce qui concerne les métiers, les domaines d’enseigne- 
ment ayant les plus fortes proportions du personnel en 
1981 étaient les techniques et métiers relatifs au génie 
(18 %), les lettres, cours de formation générale (16 %) 
et la mécanique d’automobiles (14 %). 


@ Au niveau des métiers, on retrouvait en Ontario la plus 
forte proportion (28 %) de personnel enseignant les tech- 
niques et métiers relatifs au génie. 


@ En 1981, les proportions les plus fortes de la Colombie- 
Britannique (30%) et du Manitoba (22%) étaient au 
domaine des lettres, cours de formation générale. 
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Chart - 1 Graphique - 1 
Percentage Change in Number of Educational Staff in Community 
Colleges, 1976-77 to 1981-82, Nine Provinces 


Taux de variation du nombre du personnel d’enseignement des 
colleges communautaires, 1976-77 a 1981-82, neuf provinces 


% % 
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(1) Data are unavailable for new educational staff in 1981-82. 
(1) Les données ne sont pas disponibles pour le nouveau personnel d’enseignement en 1981-82 
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Chart - 2 


Graphique - 2 


Percentage Distribution of Community College Educational Staff by 


) Field of Principal Subject Taught, 1981-82 


Répartition en pourcentage du personnel d’enseignement des colleges communautaires 


selon la principale matiere d’enseignement, 1981-82 
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Trades-level 
Niveau des métiers 


aOR 


Legend - Legende 
Medical and dental services and technologies 


Techniques et services médicaux et dentaires 


Secretarial and business 
Secretariat et commerce 


Humanities, general academic 

Lettres, cours de formation générale 

Fine, applied and performing arts 

Beaux-arts, arts appliqués et arts d’exécution 


Community and social services and behavioral services 
Services communautaires, service social et sciences du comportement 


Engineering trades and technologies 
Techniques et métiers relatifs au genie 


Natural sciences 

Sciences naturelles 

Electronics/electrical trades and technologies 

Techniques et métiers relatifs a |'electronique et a |'électricite 


Agricultural and other primary industries 
Industrie agricole et autres industries primaires 


Other 
Autres 


Legend - Legende 


Engineering trades and technologies 
Techniques et métiers relatifs au genie 


Humanities, general academic 
Lettres, cours de formation generale 


Auto, aircraft and heavy duty mechanics 
Mécanique d’automobiles, d’aeronefs et de machines lourdes 


Secretarial and business 
Secrétariat et commerce 


Construction trades and technologies 
Techniques et métiers de la construction 


Electronics/electrical trades and technologies 
Techniques et métiers relatifs a |’electronique et a |'electricite 


Personal services 
Services personnels 


Medical and dental services and technologies 
Techniques et services meédicaux et dentaires 


Community and social services and behavioral services 
Services communautaires, service social et sciences du comportement 


Other 
Autres 


TABLE 2. Full-time Community College Staff by Province, Program Level, Staff Position and Sex, 1981 -82 


ee SS SS 


Educational staff 
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Personnel d’enseignement 


Postsecondary Trades-level 
Postsecondaire Niveau des métiers 
Province and sex 
Teaching Academic Teaching Academic 
staff adminis- staff adminis- 
trators trators 
Total! Total! 
Personnel Adminis- Personnel Adminis- 
enseignant trateurs enseignant trateurs 
de l’ensei- de l’ensei- 
No. gnement gnement 
1 Newfoundland M. 97 16 iS 86 4 91 
2 F. 25 -_ 25 21 Ss Ash 
3 Tt. 12 16 140 107 4 12 
4 Prince Edward Island M. 23 9 82 3 1 4 
5 EF: 2 2 14 14 _ 14 
6 T. 5) 11 46 il 1 18 
7 Nova Scotia M. 150 33 184 54 6 60 
8 18a 35 5 40 i - 1 
9 de 185 38 224 5)5) 6 61 
10 New Brunswick M. 104 11 les) 161 7 169 
11 F. 18 3 21 50 2 oD 
12 ie 122 14 136 ANGI 9 221 
13. Ontario M. 2,861 si 3,434 1,536 60 1,596 
14 F. 1,847 Die DMN 502 11 Bull} 
15 T. 4,708 845 51S) 2,038 TA 2,109 
16 Manitoba M. 114 53 177 295) 20 SHS) 
17, F. 76 12 98 3 4 Wa 
18 sie 190 65 275 368 24 392 
19 Saskatchewan M. 142 4] 186 174 27 201 
20 B\. ils? 13 170 21 2 2 
21 Tm 294 54 356 195 DS) 224 
22 Alberta M. 1,018 SAIS) 1,360 500 74 $76 
23 F. 363 49 424 $1 5 57 
24 Ale 1,381 364 1,784 Sil a 633 
25 British Columbia M. 1,018 278 1,345 Bo 61 414 
26 F. 391 Ws 509 242 36 279 
27 ete 1,409 351 1,854 594 97 693 
28 Total M. 5.5271 1,329 6,948 3,161 260 3,426 
29 2,919 429 3,420 975 60 1,037 
30 T. 8,446 1,758 10,368 4,136 320 4,463 


1 Includes guidance counsellors; therefore totals do not necessarily add horizontally. 
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TABLEAU 2. Personnel des colléges communautaires a plein temps, selon la province, le niveau du programme, le poste 


et le sexe, 1981 - 82 
[on SS ee enc en ena at ce Ill gcc an nn een alata Ne ee 


Educational staff Institutional staff 
Personnel d’enseignement Personnel de l’administration 
Senior Other 
Total adminis- institu- 
trators tional 
adminis- 
trators Province et sexe 
Teaching Academic 
staff adminis- Adminis- Autres 
trators trateurs adminis- 
Total! supérieurs trateurs 
Personnel Adminis- 
enseignant trateurs 
de l’ensei- 
gnement NO 
183 20 206 2 M. Terre-Neuve 1 
46 = 46 5 F. 2 
229 20 252 2 ) WP. 3 
26 10 36 3 2 M.  Ile-du-Prince-Edouard 4 
26 2 28 — - F. 5 
§2 12 64 3 2 ali 6 
204 39 244 9 6 M. Nouvelle-Ecosse il 
36 5 41 1 2 F. 8 
240 44 285 10 8 ite 9 
265 18 284 14 5 M. Nouveau-Brunswick 10 
68 5 73 — 1 F. 11 
333 23} Bi 14 We 12 
4,397 633 5,030 Oy 186 M. Ontario 13 
2,349 283 PAOD 15 174 F. 14 
6,746 916 7,662 107 360 i. 15 
409 73 492 6 3 M. Manitoba 16 
149 16 iS 1 7 F, 17 
558 89 667 I 10 i 18 
316 68 387 7 M. Saskatchewan 19 
173 1S) 18 1 i. 20 
489 83 580 8 11 T: 21 
ols 389 1,936 24 33 M. Alberta 22 
414 54 481 2 18 F. 23 
1,932 443 2,417 26 Sl 1 24 
1,370 339 Lie) 34 46 M. Colombie-Britannique 25 
633 109 788 2 36 F. 26 
2,003 448 2,547 36 82 Te Di 
8,688 1,589 10,374 191 288 M. Total 28 
3,894 489 4,457 22 247 F. 29 
12,582 2,078 14,831 213 535 ie 30 


1 Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, il n’est pas nécessairement égal a la somme horizontale des donnees. 
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TABLEAU 3. Full-time Community College Educational Staff by Province, Program Level, Staff Position and Sex, 1976-77 to 1981 -82 


Educational staff — Personnel d’enseignement 


Province and sex — Province et sexe 


Program level and staff position 


Newfoundland Prince Edward Island Nova Scotia New Brunswick 
; : Québec! 

Terre-Neuve Tle-du-Prince-Edouard Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 

M i LT M F T M 1 Ji M Fr at M EB iE, 
Postsecondary level 
Teaching staff: 
1976-77 105 23 128 23 13 36 18] 41 222 76 22 98 
1977-78 102 21 123 26 11 37 140 a5 175 90 22 112 an 54 Be 
1978-79 100 18 118 26 9 35 143 33 176 97 17 114 6,082 2,894 8,976 
1979-80 B9. 19 118 20 7 27 144 36 180 104 19 123 6,202 2,940 9,142 
1980-81 95 23 118 21 8 7x) 142 35 177 104 21 125 6,379 3,170 9,549 
1981-82 97 25 122 23 12 35 150 35 185 104 18 122 
Academic administrators: 
1976-77 14 ~ 14 11 2 13 34 a aT 3 6 
1977-78 16 - 16 8 ?) 10 31 6 37 7 2 9 Be =. ia 
1978-79 16 - 16 8 3 11 34 7 41 7 3 10 364 17 381 
1979-80 16 - 16 13 3 16 33 6 39 B} 3 12 437 25 462 
1980-81 16 - 16 11 3 14 33 6 39 11 3 14 
1981-82 16 ~ 16 9 2 11 33 5 38 11 3 14 
Total:? 
1976-77 121 23 144 34 15 49 216 44 260 719 25 104 
1977-78 120 21 141 34 13 47 172 41 213 98 24 122 ae ae 45 
1978-79 118 18 136 34 12 46 178 40 218 105 20 125 6,620 2,987 9,607 
1979-80 117 19 136 33 10 43 178 42 220 114 22 136 6,818 3,037 9,855 
1980-81 113 23 136 32 11 43 176 41 217 116 24 140 
1981-82 115 25 140 32 14 46 184 40 224 115 21 136 
Trades level 
Teaching staff: 
1976-77 83 11 94 2 5 7 44 1 45 171 70 241 - - ~ 
1977-78 89 16 105 _ 2 2 39 1 40 165 62 227 - = = 
1978-79 89 19 108 - 2 2 39 1 40 162 52 214 - - - 
1979 -80 88 21 109 3 12 15 44 1 45 158 $1 209 = - = 
1980-81 84 18 102 3 13 16 46 1 47 172 Sl 223 = ~ - 
1981-82 86 21 107 3 14 17 54 1 55 161 50 211 - = = 
Academic administrators: 
1976-77 12 - 12 - - - 6 - 6 = = = = x = 
1977-78 12 ~ 12 = = - 6 - 6 11 2 13 ~ ~ = 
1978-79 10 - 10 = = - 6 - 6 9 3 12 - - = 
1979-80 9 ~ 5 - = - 6 ~ 6 9 3 12 _ ~ = 
1980-81 4 ~ 4 1 = 1 6 - 6 7 3 10 = - - 
1981-82 4 - 4 1 = 1 6 — 6 7 2 9 = - = 
Total:2 
1976-77 96 11 107 2 5 7 SO 1 51 171 70 241 - ~ = 
1977-78 102 16 118 = 2 2 45 1 46 177 64 241 - = - 
1978-79 100 19 119 - 2 2 45 1 46 172 55 227 - - - 
1979-80 98 21 119 3 12 15 50 1 Sl 168 54 222 - - = 
1980-81 89 18 107 4 13 17 52 1 $3 180 54 234 - - ~ 
1981-82 oi 21 112 4 14 18 60 1 61 169 $2 221 - - ~ 


1 Data taken from the Quebec Ministry of Education publication entitled: Bulletin statistique: Le personnel des CEGEP — Volume 6, numbers 7, 8, 9, 10 and Volume 7, number 7. Data refer to CEGEP 
faculty only for the years 1978-79 to 1980-81. 


2 Includes guidance counsellors; therefore totals do not necessarily add vertically. 


TABLEAU 3. Personnel d’enseignement des colléges communautaires a plein temps, selon la province, le niveau du programme, le poste et le sexe, 1976-77 a 1981-82 
eee 


Educational staff — Personnel d’enseignement 


Province and sex — Province et sexe 


British Columbia Niveau du programme et poste 
Ontario Manitoba Saskatchewan Alberta Total 
Colombie-Britannique 


M Fr Wy M F q M ye x M F T M 1 £ M FF T 
Postsecondaire 
Personnel enseignant: 

2,701 1,697 4,398 91 $3 144 144 151 295 1,056 293 1,349 842 280 1,122 5,219" 2573 7,792 1976-77 

2,744 1,639 4,383 105 67 172 149 156 305 1,066 287 1,353 845 285 1,130 53267-23523 7,790 1977-78 

2,718 1,556 4,274 102 63 165 156 150 306 1123 314 1,437 953 323 1,276 11,500 5,377 16,877 1978-79 

2,864 1,600 4.464 101 62 163 152 146 298 1,154 332 1,486 962 354 1,316 11,802 5,515 17,317. 1979-80 

2,986 1,868 4,854 114 76 190 148 160 308 1,117 335 1,452 996 363 1,359 12,102 6,059 18,161 1980-81 


2,861 1,847 4,708 114 76 190 142 152 294 1,018 363 1,381 1,018 391 1,409 Do2t 2,919 8,446 1981-82 


Administrateurs de l’enseigne- 


ment: 
459 150 609 44 19 63 38 15 Sis} 224 22 246 191 39 230 1,018 253 1,271 1976-77 
aps) 171 690 49 20 69 37 1S 52 216 30 246 186 42 228 1,069 288 sewh Oakes) 
$27 203 730 44 18 62 38 17 55 238 24 262 236 54 290 1,512 346 1,858 1978-79 
539 212 751 52 18 70 39 15 54 228 28 256 247 57 304 1,613 367 1,980 1979-80 
$58 239 TEM) $3 13 66 40 1S 55 223 32 255 303 95 398 1,248 406 1,654 1980-81 
$73 272 845 53 12 65 41 13 54 315 49 364 278 73 Eby! 1,329 429 1,758 1981-82 

Total2: 


3,160 1,847 5,007 144 76 220 188 168 356 1,302 325 1,627 1,060 337 1,397 6,304 2,860 9,164 1976-77 
3,263 1,810 5,073 164 95 259 191 173 364 1,309 325 1,634 1,069 350 1,419 6,420 2,852 9,272) VASTIET8 
3,245 1,759 5,004 156 88 244 198 169 367 1,391 348 isk) 1,231 404 1,635 13,276 5,845 19,121 1978-79 
3,403 1,812 5,215 164 89 253 195 165 360 1,413 369 1,782 1,252 439 1,691 13,687 6,004 19,691 1979-80 
3,544 2,107 5,651 177 99 276 190 180 370 1,370 378 1,748 1,344 490 1,834 7,062 3,353 10,415 1980-81 


3,434 2,119 Seer GH 98 275 186 170 356 1,360 424 1,784 1,345 509 1,854 6,948 3,420 10,368 1981-82 
Niveau des métiers 
Personnel enseignant: 
1,067 S41 1,608 230 46 276 131 37 168 277 23 300 219 138 357 2,224 872 3,096 1976-77 
1,138 572 1,710 262 71 333 138 30 168 297 28 325 285 160 445 2,413 942 3,355 1977-78 
1,222 591 1,813 271 73 344 153 29 182 356 41 397 316 212 $28 2,608 1,020 3,628 1978-79 
1,246 =i 1,823 292 81 373 155 24 7) 354 42 396 329 212 541 2609 15021 3,690 1979-80 
1,422 532 1,954 295 73 368 155 24 iW) 387 45 432 346 238 584 2,910 995 3,905 1980-81 
1,536 $02 2,038 295 M3: 368 174 21 195 500 on $51 352 242 594 3,161 975 4,136 1981-82 
Administrateurs de l’enseigne- 
ment: 
190 28 218 23 1 24 29 4 33 64 4 68 28 15 43 352 52 404 1976-77 
169 25) 194 19 3 22 31 4 35 60 3 63 54 22 76 362 59 421 1977-78 
158 26 184 22 4 26 AAs) 4 33 64 3 67 55 30 85 555) 70 423 1978-79 
133 24 157 23 5 28 31 4 35 67 5) 72 56 31 87 334 72 406 1979-80 
97 20 117 20 4 24 29) 3 32 64 3 67 63 39 102 291 72 363 =1980-81 
60 11 Tl 20 4 24 27 2 29 74 5 7) 61 36 97 260 60 320 1981-82 
Total?: 
1257) 569 1,826 253 47 300 161 41 202 341 27 368 252 155 407 2,583 926 3,509 1976-77 
1,307 597 1,904 281 74 355 169 35) 204 358 32 390 343 184 $27 2,782 1,005 3,787 1977-78 
1,380 617 1997 293 Tit 370 182 34 216 420 44 464 371 242 613 2,963 1,091 4,054 1978-79 
1,379 601 1,980 315 86 401 186 28 214 424 47 471 387 245 632 3,010 1,095 4,105 1979-80 
S19 552 2,071 HIS) 77 392 184 yf Dial 453 48 501 410 278 688 3,206 =1,068 4,274 1980-81 
1,596 513 209 315 Vide 692 201 23 224 576 57 633 414 279 693 3,426 1,037 4,463 1981-82 


1 Les données proviennent de la publication du Ministére de Education du Québec intitulée: Bulletin statistique: Le personnel des CEGEP — Volume 6, numéros 7, 8, 9, 10 et volume 7, numéro 7. 
Les données représentent seulement le personnel des CEGEP pour les années 1978-79 a ‘1980-81. , ; 
2 Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, il n’est pas nécessairement egal a la somme verticale des données. 
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TABLE 4, Number and Percentage of Community College Postsecondary Educational Staff by Province and Field of Principal Subject Taught, 1981 -82 


a ___————— 


Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New Brunswick 
Island 
> 2 Ontario 
Terre-Neuve [le-du-Prince- Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
Edouard 
Field of principal subject taught 
Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- 
centage centage centage centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- 
No centage centage centage centage centage 
1 Agricultural and other primary indus- 4 2.9 1 2.2 19 8.5 12 8.8 139 D5 
tries 
2 Auto, aircraft and heavy duty mechan- 1 0.7 = - 6 | 1 0.7 101 1.8 
ics 
3 Community and social services and 3 2.1 11 2359 10 4.5 ~ = 545 9.8 
behavioral services 
4 Construction trades and technologies 1 0.7 B) 10.9 - - - - = - 
5 Electronics/electrical trades and tech- 12 8.6 3 6.5 14 6.3 23 16.9 153 2.8 
nologies 
6 Engineering trades and technologies 22 15.7 l 2.2 36 16.1 32 2855 363 6.5 
7 Fine, applied and performing arts = = ] 2.2 5 2.2 5 Sail 607 10.9 
8 Humanities, general academic 11 71.9 - - 21 9.4 6 4.4 809 14.6 
9 Mathematics and computer science 13 or 1 2.2 3} 5.8 5} Buf 2 -- 
10 Medical and dental services and tech- 15 10.7 1 22, 24 10.7 12 8.8 1,020 18.4 
nologies 
11 Merchandising and sales - - - 2 0.9 3) Die: - - 
12 Natural sciences 13 ) 83 1 eee 21 9.4 8 529 120 2.2 
13. Personal services - = = = = = = 29 0.5 
14 Processing, manufacturing, trades and 6 4.3 - - 1 0.4 - - 13 0.2 
technologies 
15 Secretarial and business 16 11.4 19 41.3 10 4,5 23 16.9 930 16.7 
16 Other, n.e.c. 9 6.4 1 De?) 35 15.6 - ~_ 20 0.4 
17 Unknown = - il 2.2 1 0.4 2 iS - - 
18 Not applicable! 14 10.0 - — 6 Dei 4 29 702 12.6 
19 Total 140 100.0 46 100.0 224 100.0 136 100.0 5,553 100.0 


1 Some academic administrators do not teach. 
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TABLEAU 4. Personnel d’enseignement des colléges communautaires au niveau postsecondaire — Nombre et pourcentage selon la province et le domaine 
de la principale matiére d’enseignement, 1981 -82 
eee 


British 
Columbia 
Manitoba Saskatchewan Alberta Total 
Colombie- 
Britannique 
Domaine de la principale matiére 
d’enseignement 
Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- 
centage centage centage centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- 
centage centage centage centage centage NO 
- - 14 3.9 90 5.0 61 3.3 340 3.3 Industrie agricole et autres industries 1 
primaires 
3 i) - - 54 3.0 13 0.7 179 ley Mécanique d’automobiles, d’aéronefset 2 
de machines lourdes 
8 2.9 15 4.2 107 6.0 56 3.0 755: ee Services communautaires, service social 3 
et sciences du comportement 
2 0.7 ~ - 54 3.0 14 0.8 76 0.7 Techniques et métiers de la construc- 4 
tion 
8 2.9 15 4.2 166 9.3 49 2.6 443 4.3 Techniques et métiers relatifs a l’élec- 5 
tronique et a l’électricité 
8 2.9 31 8.7 168 9.4 38 2.0 699 6.7 Techniques et métiers relatifs au génie 6 
30 10.9 5 1.4 179 10.0 157 8.5 989 9.5 Beaux-arts, arts appliqués et arts d’exé- 7 
cution 
1 0.4 19 33) 134 TS 429 23.1 1,430 13.8 Lettres, cours de formation générale 8 
14 Sul iti) opi 105 Sey) 141 7.6 305 2.9 Mathematiques et informatique 9 
35 1257 140 Bors 130 C2 244 Se 1,621 15.6 Techniques et services médicaux et 10 
dentaires 
7 PES - = 20 te 47 25 79 0.8 Commercialisation, ventes 11 
D 0.7 12 3.4 111 6.2 166 9.0 454 4.4 Sciences naturelles 12 
14 Sik a 2.0 23 ib) 15 0.8 88 0.8 Services personnels 13 
= = = = 14 0.8 - = 34 0.3 Techniques et métiers relatifs au trai- 14 
tement et a la fabrication 
73 26.5 50 14.0 197 11.0 119 6.4 1,437 13.9 Secrétariat, commerce 15 
5 1.8 16 4.5 59 3.3 32 1.7 177 ie Autres, n.c.a. 16 
15 5.4 5 1.4 28 1.6 23 12 1 0.7 Inconnu 17 
50 18.2 16 4.5 145 8.1 250 13-5 1,187 11.4 Sans objet! 18 
275 100.0 356 100.0 1,784 100.0 1,854 100.0 10,368 100.0 Total 19 


1 Certains administrateurs de l’enseignement n’enseignent pas. 
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TABLE S. Number and Percentage of Community College Tradeslevel Educational Staff by Province and Field of Principal Subject Taught, 1981 -82 


ee 
Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New Brunswick 
Island 
“s ‘ Ontario 
Terre-Neuve Tle-du-Prince- Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
Edouard 
Field of principal subject taught 
Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- 
centage centage centage centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- 
No centage centage centage centage centage 
1 Agricultural and other primary indus- 3 Del 1 SEO 1 1.6 _ -_ 43 2.0 
tries 
2 Auto, aircraft and heavy duty mechan- 19 17.0 - ~ 9 14.8 55 24.9 PANG 10.3 
ics 
3 Community and social services and 1 OE) = - ~ - 3 1.4 93 4.4 
behavioral services 
4 Construction trades and technologies 18 16.1 - ~ 23 Sie 36 16.3 - - 
5  Electronics/electrical trades and tech- 9 8.0 - - 10 16.4 7 3.2 171 8.1 
nologies 
6 Engineering trades and technologies 3 2.7 - = ) 333 it fe 582 27.6 


7 Fine, applied and performing arts 2 1.8 = - 1 1.6 1 0.5 73 3:5 
8 Humanities, general academic 8 lak 2 Gi - ~ 42 19.0 304 14.4 
9 Mathematics and computer science 8 Tall - — = - 1 0.5 - 
10 Medical and dental services and tech- 2 1.8 1 5.6 - - 11 5.0 41 179) 
nologies 
11 Merchandising and sales = = - - 2 33) - - - - 
12 Natural sciences 3 Dal - - - — - 20 0.9 
13 Personal services 1] 9.8 4 22.2 6 9.8 15 6.8 68 322) 
14 Processing, manufacturing, trades and 3 ved | - - 5 8.2 3 1.4 31 1.5 
technologies 
15 Secretarial and business 17 S22 10 55.6 - - 27 12.2 256 12.1 
16 Other, n.e.c. 2 1.8 - 1 1.6 2 0.9 158 US 
17. Unknown - = = = = = = = = = 
18 Not applicable! 3 27; _ - 1 1.6 1 0.5 52 2E5) ) 
19 Total 112 100.0 18 100.0 61 100.0 221 100.0 2,109 100.0 . 


1 Some academic administrators do not teach. 
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TABLEAU S. Personnel d’enseignement des colléges communautaires au niveau des métiers — Nombre et pourcentage selon la province et le domaine de la 


principale matiére d’enseignement, 1981 -82 
a ee 


British 
Columbia 
Manitoba Saskatchewan Alberta Total 
Colombie- 
Britannique 
Domaine de la principale matiére 
d’enseignement 
Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- 
centage centage centage centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- 
centage centage centage centage eentage NO 
- - 3 1.3 7 itil 17 PES 75 ei Industrie agricole et autres industries 1 
primaires 
55 14.0 IS 33.5 112 17.7 61 8.8 603 135 Mécanique d’automobiles, d’aéronefset 2 
de machines lourdes 
5 ils} - - 5 0.8 21 3.0 128 2.9 Services communautaires, service social 3 
et sciences du comportement 
Sil 9.4 Te 32.6 187 INS 27 3) 401 9.0 Techniques et métiers de la construc- 4 
tion 
55 14.0 13 5.8 47 7.4 22 32 334 1) Techniques et métiers relatifs a l’élec- 5 
tronique et a l’électricité 
49 TES 15 6.7 67 10.6 61 8.8 796 17.8 Techniques et métiers relatifs au génie 6 
6 1.5 ~ - 2D 0.3 4 0.6 89 2.0 Beaux-arts, arts appliqués et arts d’exé- 7 
cution 
86 21.9 — = 56 8.8 207 29.9 705 15.8 Lettres, cours de formation générale 8 
20 Sail - = 7 ileal 20 2.9 56 1&3 Mathématiques et informatique 9 
26 6.6 16 7.1 1 0.2 53 7.6 151 3.4 Techniques et services médicaux et 10 
dentaires 
3 0.8 - - il 0.2 3} 0.4 9 0.2 Commercialisation, ventes iil 
15 3.8 - - 7 {hoik 16 PE} 61 1.4 Sciences naturelles 12 
2 0.5 9 4.0 24 3.8 28 4.0 167 Sah Services personnels 13 
2 0.5 - - 6 0.9 ~ - 50 ital Techniques et métiers relatifs au trai- 14 
tement et a la fabrication 
9 2.3 vi Sch a 0.5 95 137 424 9.5 Secrétariat, commerce 15 
15 3.8 10 4.5 88 13.9 24 3.5 300 6.7 Autres, n.c.a. 16 
4 1.0 2 0.9 4 0.6 5 0.7 15 0.3 Inconnu 17 
3 0.8 1 0.4 9 1.4 29 4.2 99 22 Sans objet! 18 
392 100.0 224 100.0 633 100.0 693 100.0 4,463 100.0 Total 19 


1 Certains administrateurs de l’enseignement n’enseignent pas. 


Section Il Section II 


Salaries Traitements 


HIGHLIGHTS 


Salary — Postsecondary Level and Trades- 
level 


e Educational staff at the postsecondary level in 
1981 had a median salary of $33,000, up over 
13% from the previous year and 57% from the 
1976 median. 


© Postsecondary educational staff in Ontario (16%) 
and British Columbia (14%) had the highest percent- 
age increase in median salaries from 1980 to the fall 
of 1981. Similar staff in Saskatchewan had the 
lowest increase at (3%). 


® A comparison of educational staff at the trades- 
level shows a 1981 median salary of $30,400, an 
increase over 1980 and 1976 of 14% and 59% 
respectively. Again, staff in the provinces of Ontario 
(17%) and British Columbia (15%) displayed the 
highest one-year percentage increase while New- 
foundland faculty had the lowest increase, (6%). 


@ As the following table indicates, increases in median 
salaries of educational staff at the two levels of 
education have kept pace with increases in the Con- 
sumer Price Index (CPI):1 


= 30 '— 


POINTS SAILLANTS 


Traitements — Niveau postsecondaire et niveau des 
métiers 


en 1981, le traitement médian du personnel d’enseigne- 
ment au niveau postsecondaire était de $33,000, ce qui 
représente une hausse de plus de 13 % par rapport 4 l’an- 
née précédente et de 57% par rapport 4 la médiane de 
LO 7G: 


@ Le personnel d’enseignement au postsecondaire de l’Ontario 
(16%) et de la Colombie-Britannique (14 %) ont affiché 
les plus fortes augmentations en pourcentage de leur 
traitement médian entre 1980 et l’automne 1981. A cet 
égard, la plus faible augmentation en pourcentage se 
trouvait en Saskatchewan (3 7%). 


e@ Une comparaison du personnel d’enseignement au niveau 
des métiers indique que le traitement médian était de 
$30,400 en 1981, une hausse de 14 % et de 59 % par rap- 
port a 1980 et 1976 respectivement. Encore une fois, le 
personnel de l’Ontario (17 %) et de la Colombie-Britannique 
(15 %) ont enregistré les plus fortes augmentations annuel- 
les en pourcentage alors que l’augmentation la plus faible 
était a Terre-Neuve (6 7%). 


@ Comme le tableau suivant l’indique, les hausses de traite- 
ments médians du personnel d’enseignement, aux deux 
niveaux, ont suivi de prés les hausses de l’Indice des prix 
a la consommation (IPC)!: 


% increase 
1980 to 1981 


% increase 
1976 to 1981 


Augmentation en Augmentation en 


Consumer Price Index — Indice des prix a la consommation 


Median salaries of postsecondary educational staff — Traitements 


meédians du personnel d’enseignement au postsecondaire 


Median salaries of trades-level educational staff — Traitements 


médians du personnel d’enseignement au niveau des metiers 


pourcentage 1976 pourcentage 1980 
a 1981 a 1981 

59 tt 

Sy 13 

59 14 


e@ At the postsecondary level, the median salary of 
male educational staff ($33,900) was $3,500 more 
than their female counterparts ($30,400). New- 
foundland ($5,900) and New Brunswick ($5,800) 
were the provinces with the largest differences in 
median salaries between the two sexes. Manitoba 
($2,500) and British Columbia ($2,600) had the 
least difference. 


ry 


The Consumer Price Index measures the percentage change 
through time in the cost of purchasing a constant “basket” 
of goods and services representing the purchases by a par- 
ticular population group in a specified time period. 


@ Au niveau postsecondaire, le traitement médian du person- 
nel d’enseignement masculin ($33,900) dépassait de $3,500 
celui du personnel féminin ($30,400). C’est 4 Terre-Neuve 
($5,900) et au Nouveau-Brunswick ($5,800) que la diffé- 
rence des traitements médians entre les deux sexes est la 
plus marquée, alors qu’elle est la plus faible au Manitoba 
($2,500) et en Colombie-Britannique ($2,600). 


_ 


L’Indice des prix a la consommation mesure la variation dans le 
temps, exprimée en pourcentage, du cott a l’achat d’un ‘‘panier”’ 
constant de biens et de services, qui représente les achats faits par 
un groupe particulier de la population au cours d’une période don- 
née. 


@ At the trades-level, only $800 separated the median 
salaries of male educational staff ($30,400) with 
those of the female faculty ($29,600). 


@ Female academic administrators’ median salaries 
at the postsecondary and trades-level increased by 
6% and 17%, respectively, in 1981 while male 
administrators’ salaries at both levels of instruction 
rose by 11%. 


® Following is a summary of the percentage increases 
in median salaries of teaching staff in the nine 
provinces over two one-year periods from the fall 
of the years 1979-80 to 1980-81. In addition to 
contractual increases, the figures also reflect, to 
some extent, increases of an incremental nature 
based on years of teaching experience and changes 
in qualifications: 


ane 


e Au niveau des métiers, la différence entre le traitement 


médian du personnel d’enseignement masculin ($30,400) 
et celui du personnel féminin ($29,600) était seulement de 
$800. 


© Le traitement médian des administratrices d’enseignement 


au niveau postsecondaire et au niveau des métiers a aug- 
menté de 6% et 17% en 1981 respectivement, alors que 
celui des administrateurs s’est accru de 11 % aux deux 
niveaux. 


@le tableau qui suit donne en pourcentage les augmenta- 


tions des traitements médians du personnel enseignant 
des neuf provinces pour deux années scolaires, de 1979 - 
80 a 1980-81. Outre les augmentations statutaires, les 
chiffres représentent également, dans une certaine mesure, 
les augmentations basées sur l’ancienneté et les nouvelles 
qualifications: 


Postsecondary level Trades-level 
Province Niveau postsecondaire Niveau des métiers 
1979-80 1980-81 1979-80 1980-81 


percentage increases — augmentation en pourcentage 


Newfoundland — Terre-Neuve P 8.9 
Prince Edward Island — Ile-du-Prince-Edouard ISS 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 7.4 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick 9.1 
Ontario IQES 
Manitoba 9.4 
Saskatchewan 19.4 
Alberta 1229 
British Columbia — Colombie-Britannique 9.0 
Nine provinces — Neuf provinces 12.4 
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@ As was the case in the last several years, teaching 
staff at the postsecondary level in British Columbia 
remained the most highly paid on the average 
(median $36,400). At the trades-level, however, 
the median salary for teaching staff in Ontario 
remained slightly above that for teaching staff in 
British Columbia. 


@ Similar to the previous three years, the median 
salary of teaching staff at both levels in Prince 
Edward Island remained the lowest in the country. 


et should be noted that average salaries generally 
increase commensurate with a greater number of 
years of experience in teaching or academic ad- 
ministration. However, at the same time, it will be 
noted that in several provinces staff with less than 
one year of relevant experience received on the 
average larger salaries than those with one to four 


®Comme ce fut le cas au cours des derniéres années, le 
personnel enseignant, au niveau postsecondaire, de la 
Colombie-Britannique était dans l’ensemble le mieux payé 
(traitement médian de $36,400). Mais au niveau des 
métiers, le traitement médian du personnel enseignant de 
VOntario était légérement supérieur 4 celui du personnel 
enseignant de la Colombie-Britannique. 


@ Comme pour les trois années précédentes, le traitement 
médian du personnel enseignant, aux deux niveaux, de I’Ile- 
du-Prince-Edouard est resté le plus faible du pays. 


e@ fl convient de souligner que les traitements moyens aug- 
mentent généralement avec le nombre d’années d’expé- 
rience dans l’enseignement ou dans I’administration d’éta- 
blissements d’enseignement. I] faut toutefois signaler que, 
dans plusieurs provinces, les employés ayant moins d’un 
an d’expérience touchaient en moyenne un salaire plus 
élevé que ceux qui avaient de un a quatre ans d’expérience. 


years of experience. This anomaly was noted in 
previous years also, and was attributed to the fact 
that new staff commanded higher starting salaries 
than previously because of different academic 
qualifications and industrial experience. 


Sion 


Cette anomalie, que l’on avait également remarquée les 
années précédentes, était attribuée au fait que le nouveau 
personnel exigeait des salaires plus élevés au départ en 
raison de leurs titres de compétence et de leur expérience 
professionnelle. 


ee 


Chart - 3 


Graphique - 3 
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TABLE 6. Median Salaries of Community College Educational Staff by Province, Program Level, Staff Position and Sex, 1976-77 to 1981 -82 


Newfoundland Prince Edward Island Nova Scotia New Brunswick 


Ontario 

Program level and Terre-Neuve fle-du-Prince-Edouard Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
staff position 

M F 1 M FE T M F ih M FE T M Fy T 

thousands of dollars — milliers de dollars 
Postsecondary 
Teaching staff: 
1976-77 20.2 17.4 20.1 16.1 12.1 14.1 NS )A7/ 16.9 ey 19.4 11.5 18.3 223) 18.9 20.8 
1977-78 22 19.8 22RT 17.6 13.6 16.3 Pil ai 18.7 jai DES 14.4 PHS 2350 20.0 223 
1978-79 24.6 22.4 24.5 19.4 x 18.5 225 20.4 QOS 22.8 1571 22.8 Da) 23e 24.8 
1979-80 Dies 25.9 27.0 PANT x 20.3 25.1 BSS) 24.2 24.4 17.6 24.1 27-3) 24.0 2527) 
1980-81 30.9 26.0 29.4 22.4 x 20.6 26.9 2351 26.0 27.7 21.7 26.3 30.0 27.0 29.0 
1981-82 32.8 27.4 31.4 25.0 21.8 23.4 29:3 27.2 29) 30.1 23.7 28.7 33:9) EMIS) 32:7, 


Academic administrators: 


1976-77 Dail = 25.7 20.0 17.6 24.0 


x 52 24.0 x x x 27.9 23.9 26.9 
1977-78 27.6 ~ 27.6 x x 1959 23.7 x 23.4 x x x 29'5 24.6 28.3 
1978-79 29.5 ~ 29.5 x x 23.9 26.6 x 26.3 x x 25.0 30.6 234 29.7 
1979-80 34.1 - 34.1 227 x 22.6 30.2 x 28.3 x x 26.7 32.2 23°10 31.0 
1980-81 38.4 - 38.4 2 x 26.0 30.2 x 30.2 321 x 30.1 35.6 25.6 34.0 
1981-82 40.7 - 40.7 x x 28.9 35:3 x 3523 36.7 x 34.0 39.3 25:9) BED 
Total: ! 
1976-77 20.5 17.4 20.2 17-3 Pda Nesved! 20.6 wiE9) 20.0 Gy) 11.6 18.3 225 Toe 21.0 
1977-78 22.8 19.8 227 18.3 13.6 TES DNS 19.7 PANS) 21.5 14.8 pales) 2329 20.3 DP) 8) 
1978-79 24.6 22.4 24.6 20.0 16.6 19.2 2Be: 213) 232 22.8 ileal 22.8 26.5 23 24.8 
1979 -80 29 251.9 25) 2129 18.9 BALES) 26.1 24.0 26.1 253) 17.8 24.1 2e5) 24.0 26.6 
1980-81 31.4 26.0 30.6 23.8 20.6 2351 Mi fees} 23.3 27.3 Dive Dit 26.3 30.2 27.0 29.0 
1981 -82 33:3 27.4 32.5 26.3 21.8 24.7 30.6 Dia 30.4 30.6 24.8 28.8 35.0 30.4 335 
Trades-evel 
Teaching staff: 
1976-77 17.8 15.6 17.8 x x He 17.4 x 17.4 16.6 UST) 15.8 21.0 18.5 20.3 
1977-78 20.1 Les 20.1 - x x 17.4 x 17.4 19.5 16.8 18.6 22.3 19.9 21.6 
1978-79 Piles 19.2 Dilet - x x 19.8 x 19.7 20.7 19°77) 20.7 24.8 2252: 24.0 
1979-80 PIES) 20.9 23.2 x 16.7 fal 21.7 x 21.2 23.0 21.9 23.0 25-7, 23e 24.8 
1980-81 26.2 23.3 25.8 x 19.4 19.4 23.0 x 23.0 peje Dsl 25.1 29.0 26.0 28.0 
1981-82 27.8 26.2 27.4 xe 21.6 21.6 25.9 x 26.1 27.4 27.4 27.4 32M 30.4 32.7 
Academic administrators: 
1976-77 ied. — an - _ - x - Xs ~ - - 255 19.6 24.6 
1977-78 19.3 ~ LOK) x - x PES) x Dies 26.6 21.8 Pyeil 
1978-79 21.2 - Dee x - x x x 22.8 28.8 Pail Wee) 
1979-80 ne _ XE x - x x x 24.1 30.3 24.3 29.1 
1980-81 x - x x ~ x x - x x x 26.9 33.8 28.8 32.7 
1981-82 x - x - x xX - Bi x ons x 38.2 31h Silent 
Total: ! 
1976-77 17.8 15.6 17.8 x Be x 17.4 xe 17.4 16.6 P37 15.8 21k0) 18.5 20.8 
1977-78 20.1 17.5 20.1 — x 2k 17.8 x 17.4 19S iMifa? 18.6 2253 20.0 21.6 
1978-79 Pye 19.2 PING|) - x x 19.8 x 19.8 20.7 20.7 20.7 24.8 222 24.0 
1979-80 24.4 20.9 Pye) x 16.7 17.1 22.3 x 22 23.0 21.9 23.0 26.5 peel 25.6 
1980-81 26.7 2333 26.1 x 19.4 19.4 23.0 x 23.0 25/1 25 25.1 29.0 26.0 28.0 ( 
1981-82 28.2 26.2 P¥es| x 21.6 21.6 26.1 x 26.1 27.4 27.4 27.4 32.7 30.4 327 


1 Also includes guidance counsellors. 


ene 


TABLEAU 6. Traitements médians du personnel d’enseignement des colléges communautaires a plein temps selon la province, le niveau du programme, 


le poste et le sexe, 1976-77 a 1981 -82 


————— 


British Columbia 


Manitoba Saskatchewan Alberta Total 
Colombie-Britannique Niveau du programme et 

poste 

M F ae M F T M F ie M F lj M F in 

thousands of dollars — milliers de dollars . 
Postsecondaire 
Personnel enseignant: 

18.0 18.0 18.0 18.8 15:9 iif? 19.6 18.0 12) 23.9 21S 232 21.4 18.8 20.6 1976-77 

PHN} 2123) 21.3 20.4 16.9 18.7 21.8 20.5 21.6 25.9 22.8 25.2 Pl 20.3 22S 1977-78 

24.1 22.6 22.6 233 20.1 21.4 23.2 22.1 2300 26.5 23.6 2529) 24.8 22.6 24.2 1978-79 

26.5 24.4 24.4 24.1 20.5 22) 25.4 2357 24.8 29.0 26.4 29.0 26.6 24.0 25.8 1979-80 

27.8 26.7 26.7 28.7 24.0 26.5 28.6 26.4 28.0 SP) 291 31.6 NST) 26.9 29.0 1980-81 

31.9) 29.4 29.4 30.9 26.7 29.0 31.8 29.0 31-2 Shela 34.4 36.4 33.6 30.4 32.7 1981 -82 
Administrateurs de l’en- 

seignement: 

LOE LSi 19.0 22.7 PNT 27, 2359 22.4 23.9 233 225 26.4 a3 21.7 24.9 1976-77 

23.3 SD IRS | 24.4 23.3 24.4 26.6 233) DSi 28.6 26.6 27.9 27.3 23.9 26.7 1977-78 

24.7 18.2 24.6 27.8 26.6 27.8 27.9 26.4 Piles 28.6 26.4 28.3 28.9 25.0 28.4 1978-79 

26.7 23.0 26.5 28.1 28.1 28.1 29.9 2725 29.8 Biles: 29.0 30.7 30.7 26.5 30.2 1979-80 

29.2 26.7 IR) 32.9 BS 8229) 33.5 30.4 32.6 34.1 B15) 33.9 34.0 73} SES) 1980-81 

32.1 28.8 32.1 33.6 33.6 33.6 Bey? 31.0 35.2 40.0 36.3 39.0 37.6 30.9 36.5 1981-82 
Total!: 

19.0 WG] 18.0 19.0 16.2 17.4 20.3 18.2 19.9 24.1 21.4 23.4 21.8 18.8 21.0 1976-77 

22.9 20.5 21.3 20.8 17.6 19.0 22.8 20.5 PDA 26.2 23.6 25:5 235 20.6 225) 1977 -78 

24.6 22.2 22.6 24.6 20.1 22.8 24.3 22.3 2329 Dee 23:9 26.3 DSi) 22.8 24.8 1978-79 

26.5 24.4 24.4 25.8 21.2 23.6 26.2 23.9 25.8 PAV 26.7 29.0 27.4 24.3 26.5 1979-80 

28.0 26.7 26.7 30.1 24.9 28.1 29.1 26.5 28.8 32.6 29.6 32.4 30.2 27.0 29.1 1980-81 

Sn) 29.4 29.4 30.9 26.8 29.0 32.5 29.2 31.8 37.1 34.5 36.9 33.9 30.4 33.0 1981 -82 
Niveau des métiers 
Personnel enseignant: 

18.0 16.1 18.0 17.4 16.0 17.4 18.4 18.0 18.4 Qed 19.0 20.5 EO 18.0 18.5 1976-77 

213 18.2 213) 18.7 16.7 18.1 19.7 18.4 19.7 DoT 21.7 22.3 21.1 19.4 20.7 1977-78 

22.6 20.9 22.6 20.6 Ie) 20.4 20.9 20.2 20.9 23.8 22.0 231 22.6 21.4 22.4 1978 -79 

24.4 23.9 24.4 21.7 PANT PANT 2333 Dod) 2333) 25.4 23.6 24.7 24.4 23.0 24.0 1979 -80 

26.7 26.7 26.7 25.4 25.4 25.4 25.8 25.0 25.8 29 26.6 279 26.7 26.0 26.7 1980-81 

29.4 29.4 29.4 27.6 26.2 PAES) 28.2 28.0 28.2 33:5 30.7 32.4 30.1 29.4 30.0 1981-82 
Administrateurs de l’en- 

seignement: 

18.0 x 18.0 18.2 x 18.2 22.6 x 22.6 22.8 Pa) 22.2 22.5 20.4 PAN 1976-77 

PYG? x 21.8 19.5 x 19.5 24.6 x 24.6 25.9 23.6 25.4 24.6 2203) 24.2 1977-78 

24.6 x 24.6 PINS) x 22-3) 25.8 x 25.8 28.2 25.4 27.6 26.2 23.9 25.6 1978-79 

26.5 x 26.5 23.6 x 23.6 29.1 x 28.8 30.2 28.1 29.0 28.1 25.6 275 1979-80 

29.0 x 29.0 PETS) x Die 32.2 x S262 SS} 31.4 Spat 31.8 30.3 31.4 1980-81 

31.9 x S19. 31.4 xe 31.4 35.2 x Boee 38.2 36.4 a709 35/2 35.6 Bi” 1981 -82 
Total!: 

18.0 16.4 18.0 17.4 16.0 17.4 19.1 18.0 19.0 Zins) 19.6 20.9 19.5 18.0 19.1 1976-77 

23 18.2 2173) 18.7 iG 18.7 20.5 18.6 20.5 235 21.8 22.7 PAL) 19.5 21.0 1977-78 

22.6 20.9 22.6 21.4 20.6 21.4 PANS) 20.3 21.4 24.5 22.4 23.8 22.8 QUT 22.6 1978-79 

24.4 235 24.4 PAS] Pile 21.7 23.9 22.8 23.9 26.1 24.4 25e2) 24.4 23.0 24.4 1979-80 

26.7 26.7 26.7 25.4 25.4 25.4 26.5 25.4 26.5 29.8 27.4 28.7 27.0 26.0 26.7 1980-81 

29.4 29.4 29.4 29.0 26.2 28.8 28.7 28.0 28.7 34.4 S185) Siei5i 30.4 29.6 30.4 1981-82 


1 Comprend aussi les conseillers en orientation. 
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TABLE 7. Salary Statistics for Community College Educational Staff by Province, Program Level and Sex, 1981 -82 


Postsecondary — Postsecondaire Trades-level — Niveau des métiers 
Rrovi d 1st Median 3rd Mean Standard 1st Median 3rd Mean Standard 
BOKMAL ich quartile quartile deviation quartile quartile deviation 
yer Médiane 3e Moyenne Ecart jer Médiane 3e Moyenne Ecart 
NG quartile quartile type quartile quartile type 


thousands of dollars — milliers de dollars 


1 Newfoundland M. 30.9 33.3 35.6 3333 4.1 26.6 28.2 32.0 28.6 5.0 
2 3 x 27.4 x 27.4 Se) x 26.2 x PES S.1 
3 E 29.7 32.5 35.6 32.2 $.0 25.0 27.7 31.0 28.0 5.2 


4 Prince Edward Island M 23.4 26.3 28.2 26.2 Ball a x x x x 

5 EF: x 21.8 x 22.0 4.0 8 21.6 x 20.7 2.5 

6 T 21.8 24.7 Di 24.9 4.2 x 21.6 x 21.9 4.0 

7 Nova Scotia M. 27.8 30.6 34.0 30.3 S53 24.4 26.1 28.2 26.2 3.2 

8 F: 24.2 He 33.0 27.9. Sal x x x x x 

9 i Qe 30.4 34.0 29.8 Byes: 24.7 26.1 28.2 26.2 3.2 
10 New Brunswick M. 28.7 30.6 33.4 30.3 4.4 23-7 27.4 28.7 26.4 3.0 
11 F. x 24.8 x 24.7 3.7 23 27.4 27.4 Darah 3.2 
12 iL 26.3 28.8 33.4 29.5 4.7 2307 27.4 28.7 26.2 3.0 
13 Ontario M. 30.6 35.0 373 33.9 SS} 293 Bye 35.0 Sil 4.6 
14 F: 25.9 30.4 35.0 30.1 59 Ziel 30.4 33.9 30.3 4.8 
15 a 29a 33:5 3% 3255) 6.0 28.4 32.7 35.0 31.6 4.7 
16 Manitoba M. 29.4 31.9 SAD 30.3 5.0 29.4 29.4 31k9) 2955 2.1 
17 F. 25.1 29.4 29.4 27.6 4.1 Dieu 29.4 29.4 28.3 BY) 
18 T Phe 29.4 Sil) 2953 4.9 29.4 29.4 29.4 2953 2.5 
19 Saskatchewan M. 29.0 30.9 322) 31.2 Sa) 26.2 29.0 29.0 27.8 2.6 
20 F. 24.2 26.8 30.9 Diiau 3) x 26.2 x PSG Shi 
21 ae 26.2 29.0 3222 29.3 Sell 26.2 28.8 29.0 27.6 2.8 
22 Alberta M. 29.0 32.5 35.0 32.4 Sigil 26.7 28.7 31.8 29'3 4.3 
23 EF; 2555) 29.2 33.0 29.0 a2 24.2 28.0 Sez: 28.2 4.7 
24 it 28.3 31.8 34.5 31.6 5.4 26.6 28.7 31.8 29:2 4.4 
25 British Columbia M. 33.4 ilell 39.6 36.1 6.2 30.2 34.4 36.6 33.1 5.9 
26 F, 29.8 34.5 37.3 Baul 6.0 PPS) SiS S555 30.5 6.4 
af iy 32.0 36.9 38.8 35.3 6.3 28.9 Bysjail 36.4 32.0 6.2 
28 Total M. 30.3 33.9 S73. 33.7 Sei IS) 30.4 34.8 30.8 4.8 
29 F. 25.9 30.4 35.0 30.1 5.9 26.2 29.6 33.3) 2955 5.4 


30 T. 28.8 33.0 37.1 32.5 6.1 27.4 30.4 34.2 30.5 5.0 
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TABLEAU 7. Statistiques sur les traitements du personnel d’enseignement des colléges communautaires selon la province, le niveau du programme et le 


sexe, 1981 -82 
ee 


Total 
Ist Median 3rd Mean Standard : . 
quartile quartile aevintion Province et sexe 
yer : Médiane 3e : Moyenne Ecart 
quartile quartile type NO 
thousands of dollars — milliers de dollars 
27.4 Da ol 34.1 ode 5.1 M. Terre-Neuve IL 
23.2 27.1 30.6 26.6 5.6 F. 2 
27.4 30.8 33.9 30.4 Ses) Tt. 3 
23.1 26.1 28.2 26.2 3.9 M.  fle-du-Prince-Edouard 4 
me 21.6 x 21.4 3.4 F. 5 
21.6 23.0 26.5 24.1 4.4 tie 6 
25.9 29.2 33.0 29.2 5 M. —Nouvelle-Ecosse 7 
24.2 Died 33.0 AY ss) 5.0 F. 8 
25nd) 29.0 33.0 29.1 Sy) a 9 
26.1 27.6 30.1 28.0 4.1 M. Nouveau-Brunswick 10 
237 27.4 27.4 25.4 3.4 F. 11 
24.9 27.4 30.1 27.5 4.1 le 12 
30.4 33.9 37 i3 33.3 5.3 M. Ontario 13 
25.9 30.4 35.0 30.1 Bysil F, 14 
28.8 Bae 36.1 32.2 Si) a 15 
29.4 29.4 31.9 29.8 35) M. Manitoba 16 
25,1 29.4 29.4 PAS, 359) Be 17 
29.4 29.4 31.9 29.3 3.7 Te 18 
26.2 29.0 3222 29.4 4.5 M. Saskatchewan 19 
24.2 26.8 30.2 27.0 3.9 FE: 20 
26.2 29.0 30.9 28.6 4.4 T: 21 
28.2 31.5 33.8 B15 Sud M. Alberta 22 
25.4 29.0 32.6 28.9 S12) F, 23 
Qe) 31.0 33.8 31.0 5,2 T. 24 
32.2 36.7 38.8 35.4 6.3 M. Colombie-Britannique 25 
28.8 See 37.1 B22 6.3 le 26 
31.0 see) 38.2 34.4 6.5 Ie, 27 
292 32.7 36.6 32.7 5.6 M. Total 28 
25.9 30.4 34.5 29.9 5.8 F. 29 


28.2 32.3 36.1 31.9 5.8 As 30 


TABLE 8. Salary Statistics for Community College Academic Administrators by Province, Program Level and Sex, 1981 - 82 


ee —————————————————— 


Postsecondary — Postsecondaire 


= AG) = 


Trades-level — Niveau des métiers 


Provi ate Ist Median 3rd Mean Standard 1st Median 3rd Mean Standard 
LOA eee Se quartile quartile deviation quartile quartile deviation 
yer Médiane 3e Moyenne Ecart jer Médiane 3e Moyenne Ecart 
No quartile quartile type quartile quartile type 
thousands of dollars — milliers de dollars 
1 Newfoundland M. x 40.7 x 37.8 4.7 v8 x x x x 
2 = = = = = = =. e3 = = 
3 ts 2» 40.7 x 37.8 4.7 x x x x x 
4 Prince Edward Island M. x x x Pee) x x x x x x 
5 x % x x x - - = = 
6 i. x 28.9 x 29.6 4.2 Re x x x x 
7 Nova Scotia M. 33.0 65n3 391 S52 4.0 % x x 28.6 x 
8 P. x x x ye x — - - — = 
9 40 33.0 35:3 Silat 34.8 4.0 x x x 28.6 x 
10 New Brunswick M. x 36.7 x 34.2 Siz x x x 293 x 
11 x x xX x x i x x x x 
12 T: x 34.0 x 32.8 Byes) x x x 29.3 x 
13. Ontario M. 33:2 39,3 42.1 38.0 ies) 8249 38.2 41.7 38.0 6.8 
14 1935 D9 37.4 28.3 9.1 x Shiloh x 837 qh 
15 Te 27.2 Si7k2 41.4 34.8 9.2 32.0 ST 41.7 Biro 7.0 
16 Manitoba M. 29.4 shal 8723 32.2 Hes} x 31.9 x 30.6 3:9 
17 x 28.8 xX 2729 6.3 x x x x x 
18 D: 28.8 32.1 S73 31.4 13 x 31.9 x 30.4 4.3 
19 Saskatchewan M. 32.2 33.6 35,9 34.6 4.7 x 31.4 x 3007 pie) 
20 x 33.6 x 32.6 2.8 x x x x Xx 
21 Ws Bee 336 Bde 34.1 4.4 x 31.4 x 30.6 25 
22 Alberta M. 33.2 S552 40.0 36.7 6.6 31.4 35.3 36.8 S522 4.8 
23 F. 26.9 31.0 35.6 31.3 6.8 x x x x x 
24 Ts 32.1 Bona 39.3 36.0 6.9 31.4 35.3 36.8 34.9 5.0 
25 British Columbia M. 36.3 40.0 45.0 40.1 8.1 36.3 38.2 40.9 39.0 4.3 
26 FE, SS) 36.3 40.1 S5ah 7.6 32h 36.4 37.9 34.1 6.6 
27 its S528 39.0 44.2 39.2 8.2 35.6 Shel 39,3 si 5.8 
28 Total M. 3303, 37.6 41.9 37.6 aS) 31.4 35.3 Bora 35.6 5.9 
29 F. 22.2 30.9 37.3 30.0 8.8 29.6 35.6 37.7 33.1 6.5 
30 ae 31.4 36.5 41.0 35.8 8.5 31.3 35.3 38.4 35.2 6.1 
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TABLEAU 8. Statistiques sur les traitements des administrateurs de l’enseignement des colléges communautaires selon la province, le niveau du programme et 
le sexe, 1981 -82 
———— eee 


Total 

Ist Median 3rd Mean Standard Province ¥ 

quartile quartile deviation SP OVAIC ELEN SEXS 

yer Médiane 3e Moyenne Ecart 

quartile quartile type No 


thousands of dollars — milliers de dollars 


x 40.2 x syle! 4.5 M. Terre-Neuve tf 
= = = = = 2 
xX 40.2 x 37.7 4.5 i 3 
x 2053 x 30.3 3.9 M. fle-du-Prince-Edouard 4 
x x x x XK F 5 
x 293 x 30.0 4.2 1 6 
32.6 35.3 36.5 34.2 4.6 M. —_Nouvelle-Ecosse 7 
x x x x x 8 
32.6 33.6 35.9 33.9 4.5 at 9 
x 30.1 x B23 4.8 M. Nouveau-Brunswick 10 
x x x x xX 1g 11 
x 30.1 xX 31.4 4.7 Ap 12 
Be. 39.2 42.1 38.0 7.4 M. Ontario 13 
ORD 26.2 37.4 28.5 il 14 
28.2 Sites 41.4 3520) 91 A 15 
29.4 31.9 Biles Silos 6.6 M. Manitoba 16 
x 28.9 x 28.3 6.2 17 
29.4 31.9 36.5 31.1 6.7 ili 18 
30.9 33.6 34.6 33.0 4.4 M. Saskatchewan 19 
x 32.7 x 32,5 2.8 20 
30.9 33.6 34.0 32.9 4.1 ab 21 
3257, 35.3 39.6 36.4 6.3 M. Alberta 22 
26.9 30.4 35.4 Se 6.6 23 
SHES) 3553) 38.4 35.8 6.6 1 24 
36.4 B93 44.3 Boo) 7.6 M. Colombie-Britannique 25 
32.5 36.4 38.6 B52 ies 26 
35.8 38.4 42.8 38.7 7.8 Lu IG | 
32.8 37.0 41.5 3723 7.3 M. Total 28 
225 31.4 37.5 30.4 8.6 F. 29 


31.4 36.1 40.9 35.7 8.1 Tr 30 
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TABLE 9. Salary Statistics for Community College Teaching Staff! by Province, Program Level and Sex, 1981-82 


i 


Postsecondary — Postsecondaire Trades-level — Niveau des métiers 
Province and sex Ist Median 3rd Mean Standard Ist Median 3rd Mean Standard 
quartile quartile deviation quartile quartile deviation 
1&r Médiane 3e Moyenne Ecart yer Médiane 3e Moyenne Ecart 
No quartile quartile type quartile quartile type 


thousands of dollars — milliers de dollars 


1 Newfoundland M. 30.9 32.8 B53) 3255) 3.5 26.6 27.9 shail 28.2 4.7 

2 F x 27.4 3 27.4 5.9 x 262) x 25) 5.1 

3 iT 29.3 31.2 34.9 enies) 4.6 24.9 27.4 30.8 Diva) 4.9 
4 Prince Edward Island M. x 25.0 x 24.8 25 a x x x x 

5 F. x 21.8 x 21.0 25 x 21.6 x 20.7 25 

6 Tr 21.8 23.4 26.1 2375 3.0 28 21.6 x 21.2 Del 

7 Nova Scotia M. 26.8 29.3 3159 INH) 4.9 24.9 25.9 28.0 PINS) 3.0 

8 1a 23.4 Die? 30.6 27.4 Syl X x x x x 

9 a 25.9 29.2 Se) 28.8 5.0 25.1 26.1 27.9 25.9 3.0 
10 New Brunswick M. 28.7 30.1 33.4 29.9 4.1 23.7 27.4 28.7 26.3 29 
11 Sp x 2367 x 24.2 3.4 2Se7 27.4 27.4 25.6 32 
2 Ti: 26.1 28.7 33.4 29.1 4.5 PYG) 27.4 27.4 26.1 3.0 
13 Ontario M. 30.4 3319 yh) Boul 4.6 29.3 Soe 35.0 31.9 4.3 
14 F. 26.4 Biles) 35.0 30.3 53 Dial 30.4 33.9 30.2 4.7 
15 ity 29.3 Som 36.1 32.0 §.1 28.4 B25) 35.0 31.4 4.5 
16 Manitoba M. 29.4 30.8 Bio) 29:5) 322 29.4 29.4 29.4 29.4 1.9 
17 F. PNA 29.4 29.4 DE Bal) Pepe 29.4 29.4 28.2 Biss} 
18 oT Dip 29.4 BIn9 28.7 3.5 29.4 29.4 29.4 29.2 23 
19 Saskatchewan M. 27.9 30.9 aoe 30.3 5.0 26.2 27.6 29.0 273 2.4 
20 F. 24.2 26.7 29.0 26.7 3.6 x 26.2 x 25.4 3.6 
21 Te 25a 29.0 30.9 28.4 4.7 26.2 PLS 29.0 27.1 2.6 
22 Alberta M. 28.6 31.8 33.8 31.1 3.8 26.2 28.2 30.2 28.4 3:0 
23 F. D5 5) 29.0 Byes) 28.7 4.9 24.1 28.0 31.4 28.0 4.6 
24 aR 27.8 S12 33.8 30.5 4.2 26.2 28.2 30.3 28.3 3.6 
25 British Columbia M. 32.4 36.9 38.8 35.0 Ball 29.5 Bon3 36.4 spell Byes! 
26 18h, 29.3 34.2 373 32.7 On 27.1 30.7 34.7 30.0 6.2 
Pu We, Sil} 36.1 38.2 34.3 5.4 28.3 32.4 Shiai) 31.2 5.9) 
28 Total M. 29.5 33.6 37.1 32.7 4.8 27.4 30.1 33.9 30.4 4.5 
29 F, 26.0 30.4 34.7 30.1 5.4 26.1 29.4 BZ 29.3 5.3 
30 T. 28.4 32.7 36.1 31.8 D2 27.3) 30.0 33.9 30.1 47 


1 Also includes guidance counsellors. 
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TABLEAU 9. Statistiques sur les traitements du personnel enseignant! des colléges communautaires selon la province, le niveau du programme et le sexe, 


1981 -82 
Seni eeing 
Total 
lst Median 3rd Mean Standard OBIE 
quartile quartile deviation 
LS ee Médiane Bo Moyenne Ecart 
quartile quartile type No 
thousands of dollars — milliers de dollars 
27.4 30.9 33.4 30.5 4.7 M. Terre-Neuve 1 
23.2 27.1 30.6 26.6 5.6 F. 2 
AWA} 30.4 3392 29r7 Sail it 3 

x 24.7 x 24.6 2.4 M.  fle-du-Prince-Edouard 4 

x 21.6 x 20.8 Pike} F. 5 
21.6 22.4 25.3 227, Bhi ie 6 
25.7 29.0 31.7 28.3 4.7 M. —_Nouvelle-Ecosse 7 
23.6 26.7 30.2 2723 5.0 He 8 
25.7) 28.2 317, 28.2 4.8 ale 9 
26.1 27.4 30.1 Diheh 3.9 M. Nouveau-Brunswick 10 
BBY) 26.7 27.4 P=) aya) F. 11 
24.8 27.4 28.7 QE2 3.9 ie 12 
30.3 33,9 36.1 32.7 4.5 M. Ontario 12) 
Det 30.4 34.9 30.3 52 F. 14 
29.2 32a) 36.1 3179 4.9 tk: 15 
29.4 29.4 31.9 29.5 2.4 M. Manitoba 16 
25:1 29.4 29.4 Pi] S) 3.5 F, 17 
29.4 29.4 Se) 29.0 2.8 Ti: 18 
26.2 29.0 30.9 28.7 4.1 M. Saskatchewan 19 
24.2 26.5 29.0 26.5 3.6 F, 20 
26.2 28.8 30.2 2S) 4.1 ie 21 
PAPA 30.0 33.8 30.2 Ske) M. Alberta 22 
pha 28.8 Spel 28.6 4.9 F. 23 
QTE, 30.0 33.8 29.9 4.2 ate 24 
31.4 36.1 38.0 34.3 5.4 M. Colombie-Britannique 25 
28.3 3257. 36.4 Bed 6.0 F. 26 
30.2 34.8 ye) 33.4 Dah Ate 27 
28.9 32.5 36.1 31.9 48 M. Total 28 
26.1 30.4 33.9 299) 5.4 F, 29 
28.2 31.8 35.3 31.3 5.1 WG 30 


1 Comprend aussi les conseillers en orientation. 
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TABLE 10. Average Salaries of Community College Educational Staff by Province, Program Level and Years of Teaching Experience, 1981 -82 
ca pee 


Postsecondary — Postsecondaire 


Academic Teaching 
Province! and years of experience administrators staff 
Administrateurs Personnel Total 
de l’enseignement enseignant 
No. 
thousands of dollars — milliers de dollars 
Newfoundland 
1 Less than one year - S359 35:0) 
2 1- 4 years * 27.4 27.5 
3 Hs YY - Syley/ S127 
4 10-14” x 32.0 32.2 
5 15 years and over x 33.6 S5n4 
6 Total 37.8 31.5 3222 
Prince Edward Island 
7 Less than one year - x x 
8 1- 4 years x Dost payee) 
Gr sie Oe x 230 2354 
10 10-14‘ x x 28.3 
11 15 years and over - x x 
12 Total 29.6 23.5 24.9 
Nova Scotia 
13. Less than one year x Bes 24.6 
14 1- 4 years * 25.0 25.6 
Sy pe x 26.7 27.0 
16 10-14* BOe2 30.7 31.3 
17. 15 years and over 3557, 32.4 33.5 
18 Total 34.8 28.8 29.8 
New Brunswick 
19 Less than one year x 27.6 Dek 
20 1- 4 years x 27.4 27.6 
Za Bye 3) x 2322 28.7 
22 10-14° oN 30.5 30.9 
23. 15 years and over x Si 31.4 
24 Total 32.8 29.1 29.5 
Ontario 
25 Less than one year 32:9 30.3 30.8 
26 1- 4 years 27.9 27.0 Dod 
Die Fiano a 31.0 30.7 30.7 
28 10-14“ 36.9 34.3 34.7 
29 15 years and over 41.4 35.6 36.7 
30 =©Total 34.8 32.0 32.5 
Manitoba 
31 Less than one year x 30.8 29.9 
32 1- 4 years 27.0 24.9 2a 
Be bya Gt x 27.8 28.0 
34 10-14“ 33.0 30.4 30.9 
35 15 years and over 38.4 30.6 32.8 
36 =Total 31.4 28.7 2953; 
Saskatchewan 
37. Less than one year x 25.4 26.9 
38 1- 4 years x 26.2 26.4 
Sel Bye Ss 31.6 29.3 29.4 
40 10-14“ 3351 30.2 30.8 
41 15 years and over 35.2 29.5 33.0 
42 Total 34.1 28.4 2955 
Alberta 
43 Less than one year 35.4 30.2 eye 
44 1- 4 years 30.3 27.4 27.6 
45, 5-9 34.9 30.3 31.0 
46 10-14“ 37.8 32.8 34.1 
47 15 years and over 379) 34.2 Boni 
48 Total 36.0 30.5 31.6 
Total 
49 Less than one year 3373 29.9 30.5 
50 1- 4 years 28.6 26.9 27.1 
51 Six a9 ae Bye 30.3 30.5 
52 10-14“ 36.7 33.6 34.1 
53 15 years and over 39.4 34.9 36.0 { 
54 Total? 35.8 31.8 32.5 


1 As well as for Quebec, no data are available for British Columbia. 
2 Totals for all provinces include staff whose experience was not reported. 
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TABLEAU 10. Traitements moyens du personnel d’enseignement des colléges communautaires selon la province, le niveau du programme et le nombre 
d’années d’expérience dans I’enseignement, 1981 - 82 
a 


Trades-level — Au niveau des métiers Total 
Academic Teaching Academic Teaching ame 
administrators staff administrators staff Province? et nombre 

d’annees d’expérience 
Administrateurs Personnel Total Administrateurs Personnel Total 
de Penseignement enseignant de l’enseignement enseignant 

NO 

thousands of dollars — milliers de dollars 

Terre-Neuve 

- Shiai Sil cil - 32.4 32.4 Moins d’une année 1 

- 23.7 PGI x 251 ISD) 1- 4 années 2 

= 27.8 27.8 - 30.0 30.0 52 9. 3 

x 29.0 29.9 x 31.2 31.6 10-14” 4 

x DOM; 30.4 40.4 31.1 3255 15 années et plus 5 

x QT 28.0 Bis 297 30.4 Total 6 

fle-du-Prince-Edouard 
se x - 21.4 21.4 Moins d’une année 7 

- % x x 22.8 24.1 1- 4 années 8 

- 20.2 20.2 x BI 22M Sia Oe 9 

x x D5nii x 25.0 27.3 10-14” 10 

- x x - x x 15 années et plus 11 

x 2172 21:9 30.0 PG] 24.1 Total 12 

Nouvelle-Ecosse 

x 21.0 22.0 x 22a 23.5 Moins d’une année 13 

— x x x 250 25.6 1- 4 années 14 

- 27.0 27.0 x 26.8 27.0 ame: 15 

x 26.3 26.6 33.5 29%) 29.8 10-14” 16 

x x Dips) 35x 31.9 32.9 15 années et plus 17 
28.6 25.9 26.2 33.9 28.2 29.1 Total 18 

Nouveau-Brunswick 

- 23.5 2355 x 25.1 25.4 Moins d’une année 19 

- 225 2255 x 24.7 24.9 1- 4 années 20 

x 26.6 26.7 31.6 DT 27.4 59 21 

x 213 27.5 31.4 28.4 28.7 10-14” 22 

me PNET 27.8 32-9 29.0 292 15 années et plus 23 
JY) 26.1 26.2 31.4 ip 27S Total 24 

Ontario 

x 30.6 30.7 33.1 30.4 30.8 Moins d’une année 25) 

x 28.0 28.0 28.0 Dice 27.4 1- 4 années 26 
33.3 30.1 30.3 Biles 30.5 30.6 Hist OP 27 
38.3 3353 8525 37.0 34.0 34.4 10-14” 28 
41.3 34.8 35.0 41.4 aby.3) 36.2 15 années et plus 29 
Bil.) 31.4 31.6 35.0 Sie) 32.2 Total 30 

Manitoba 

x 30.1 30.2 Bx 30.4 30.1 Moins d’une année 31 

x 26.1 25.9) 26.1 25.8 25.6 1- 4 années 32 

x 28.5 28.5 30.1 28.3 28.4 SO? 33 
32.2 25.9 30.1 32.8 30.2 30.5 NOs ee 34 

x 30.4 30.4 36.2 30.4 BieZ 15 années et plus 35 
30.4 29.2 29.3 Bula! 29.1 295 Total 36 

Saskatchewan 

x 26.8 27.0 33.9 26.3 27.0 Moins d’une année 37 

x 25.6 exell ne 26.0 26.1 1- 4 années 38 

x 213. 27.4 30.5 28.6 28.7 Boe 39 
29.8 28.2 28.5 32.4 29.6 30.1 LO maa 40 
32.0 28.7 30.3 34.1 29.1 sil) 15 années et plus 41 
30.6 TAL 27.6 32.9 2729 28.6 Total 42 

Alberta : 

x DALAM 28.0 36.0 29.1 30.1 Moins d’une année 43 
Bee Pile?) 27.4 30.5 Dio 27.6 1- 4 années 44 
33.3 29.0 295 34.6 30.0 30.7 5- 9 # 45 
35.0 32.0 3229) Sie 32.6 33.9 10-147 46 
SM lel 32.4 34.7 37.9 33:9 35.5 15 années et plus 47 
34.9 28.3 29.2 35.8 29.8 31.0 Total 48 

Total : 
36.5 2A 29'3 33.6 29.5 30.0 Moins d’une année 49 
30.8 27 2 2T2 28.7 27.0 22 1- 4 années $0 
32.3 29.1 29:3 S251 30.0 30.2 5-9 id $1 
34.8 31.8 $2.1 36.4 33.1 33.6 10-14” 52 
36.5 33.2 BSe5) 39.0 34,3 35.3 15 années et plus 53 
aki! 30.1 30.5 35.7 BileS: 3159 Total2 54 


1 Les données du Québec et de la Colombie-Britannique ne sont pas disponibles. Ree Eee oy , 
2 Les totaux pour toutes les provinces comprennent le personnel dont le nombre d’années d’expérience n’a pas été déclareé. 
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Section III Section III 


Qualifications, Age and Titres de competence, age 
Experience et expérience 


HIGHLIGHTS 


Age — Postsecondary Level and Trades-level 


© The median age of male and female educational 
staff at the postsecondary level in 1981 was 42 
years and 39 years respectively, an increase of one 
year for both sexes since 1980. 


® The medians for male and female educational staff 
at this level have risen three years each since 1976. 


e@ At the trades-level, in 1981, the median age of 
female educational staff (41 years) increased by one 
year while male educational staff (43 years) re- 
mained unchanged from the previous fall. The 
medians have increased two years for both sexes 
since 1976. 


@ An increase in median age of college faculty from 
one year to the next can result. from either of 
the following scenarios. First, if there were no 
changes to staff the median age would increase by 
one year. Secondly, if new appointments were 
made and more than half of the new staff members 
were older than the median age an increase would 
result. Finally, if there was a reduction in the 
number of staff and the individuals released were 
mostly younger staff members the median age 
would also increase. As the total number of staff 
has increased the most plausible explanation is 
the second one: that new appointments have been 
given to those with considerable working expe- 
rience. If the preceding trend continues, colleges 
will be faced with large-scale retirements in the 
decade of the nineties and heavy demand for 
replacement staff. 


Years of Experience — Postsecondary Level 
and Trades-level 


® Academic administrators in Newfoundland and in 
Nova Scotia (16 years) and Saskatchewan (15 years) 
had the greatest number of years of experience 
(on average) of any group in 1981. 


@ The most experienced teaching staffs, with 11 years 
of teaching experience each (on average), were 
found in Newfoundland and Nova Scotia. Alberta 
(6 years) had the least experienced teaching staff. 


Years of Experience at Present Institution — 
Postsecondary Level and Trades-level 


@ Newfoundland educational staff at the postsecon- 
dary level had the highest median number of years 
of experience in their present institution (11 years) 
followed by staff in Nova Scotia (10 years) and 
Manitoba (10 years). 


BAe 


POINTS SAILLANTS 


Age — Niveau postsecondaire et niveau des métiers 


@ L’age médian du personnel masculin et féminin de l’en- 
seignement au niveau postsecondaire était, en 1981, de 
42 ans et de 39 ans respectivement, soit un an de plus 
qu’en 1980 pour les deux sexes. 


e@ L’dge médian du personnel tant masculin que féminin de 
Penseignement a augmenté de trois ans depuis 1976 a ce 
niveau. 


@ En 1981, au niveau des métiers, l’4ge médian du personnel 
féminin de l’enseignement (41 ans) a augmenté d’une année 
alors que celui du personnel masculin (43 ans) est resté 
inchangé par rapport a l’automne précédent. Il a progressé 
de deux ans pour les deux sexes depuis 1976. 


@ Une hausse de l’age médian du personnel des colléges 
peut s’expliquer par les situations suivantes. Premiére- 
ment, si aucun changement du nombre de personnel avait 
lieu, Page médian progresserait d’une année. Deuxiéme- 
ment, si parmi le personnel nouvellement nommé, plus de 
la moitié était plus a4gé que la médiane d’dge, la médiane 
augmenterait. Finalement, si une réduction du personnel 
avait lieu et que les personnes terminant leur emploi 
étaient principalement jeunes, l’4ge médian s’éléverait. Le 
fait que le nombre du personnel au total a augmenté 
provient probablement de la deuxiéme situation, c’est-a- 
dire, les personnes nouvellement nommées avaient considé- 
rablement plus d’années d’expérience. Si cette situation 
subsiste, les colléges envisagent des retraites en grand dans 
la prochaine décennie et une demande excessive de rem- 
placants. 


Années_ d’expérience — Niveau postsecondaire et 
niveau des métiers 


@Les administrateurs de l’enseignement de Terre-Neuve 
et de la Nouvelle-Ecosse (16 ans) et de la Saskatchewan 
(15 ans) avaient en moyenne le plus grand nombre d’an- 
nées d’expérience dans Il’enseignement en 1981. 


ele personnel enseignant possédant le plus d’expérience 
(11 ans), en moyenne, est celui de Terre-Neuve et de la 
Nouvelle-Ecosse, alors que celui de l’Alberta en posséde 
le moins (6 ans). 


Années d’expérience dans l’établissement actuel — 
Niveau postsecondaire et niveau des métiers 


@ Le personnel de l’enseignement au niveau postsecondaire 
de Terre-Neuve avait le plus grand nombre médian d’an- 
nées d’expérience dans leur établissement actuel (11 ans), 
suivi du personnel de la Nouvelle-Ecosse (10 ans) et du 
Manitoba (10 ans). 


@ The median experience of male educational staff 
at their present institution increased by two years 
from 1980 to 1981 (6 years to 8 years) suggesting 
that a substantial number of younger staff members 
left their jobs. As the median for females remained 
the same as a year ago (6 years of experience), it 
seems that replacements were made with primarily 
female staff members. 


e At the trades-level in 1981, the educational staff's 
median number of years of experience at their 
present institution was 7 years for both males and 
females. This reflects a one-year increase for fe- 
males since 1980 while the male total remains 
unchanged. 
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eLe nombre médian d’années d’expérience dans l’établis- 
sement actuel du personnel d’enseignement masculin s’est 
accru de deux ans entre 1980 et 1981 (6 ans a 8 ans), 
suggérant qu’un grand nombre de jeunes ont laissé leur 
poste. Puisque la médiane pour le personnel féminin est 
restée la méme, il semble que les remplacants soient com- 
posés principalement de femmes. 


@ Au niveau des métiers, en 1981, le nombre médian d’an- 
nées d’expérience du personnel de l’enseignement dans 
’établissement actuel était de 7 ans pour les hommes et 
pour les femmes. 
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Chart - 4 Graphique - 4 

Median Age of Community College Educational Staff by Level of Instruction, 

Staff Position and Sex, 1981-82 

Age médian du personnel d’enseignement des colleges communautaires 

selon le niveau d’instruction, le poste et le sexe, 1981-82 

Postsecondary Trades-level 

Median age (years) Postsecondaire Niveau des metiers Median age (years) 

Age median (ans) 


Age médian (ans) 
47 — 


— 47 


Teaching staff Academic administration 
Personnel enseignant Administration de |’'enseignement 


Teaching staff Academic administration 
Personnel enseignant Administration de I'enseignement 


TABLE 11. Community College Postsecondary Staff by Province, Highest Degree, Staff Position and Sex, 1981 - 82 
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Province and degree 


Educational staff 


Personnel d’enseignement 


Teaching staff 


Personnel enseignant 


Academic administrators 


Administrateurs de l’enseignement 


Ne. M F T M F ie 
No. — nbre % No. — nbre % 
Newfoundland 
1 Doctorate 3 4 303 - = = = 
2 Masters 12 4 16 levi 3 - 3} 18.8 
3 Professional degree - ~ — = = - = = 
4 Bachelor 40 12 Sa 42.6 q ~ 7 43.8 
5 No degree 39 6 45 36.9 6 - 6 37-5 
6 Unknown 3 2 5) 4.1 - - ~ - 
7 Total 97 25 122 100.0 16 - 16 100.0 
Prince Edward Island 
8 Doctorate - - - - = - — - 
9 Masters - - - — 3 - 3 2753) 
10 Professional degree = = — = = = - - 
11 Bachelor 4 12 34.3 2 - 2 18.2 
12 No degree 13 7 20 Dae 3 2 5 45.5 
13. Unknown 1 3 8.6 1 - 1 91 
14 Total 23 12 35 100.0 9 2 11 100.0 
Nova Scotia 
15 Doctorate 19 a3 12.4 5 - 5 122 
16 Masters 39 48 25.9 18 - 18 47.4 
17 Professional degree 13 14 7.6 2 - 2 5.3 
18 Bachelor 39 11 50 27.0 1 1 2 Sie! 
19 No degree 40 10 50 27.0 7 4 11 28.9 
20 Unknown - - - - — - = - 
21 = Total 150 35 185 100.0 33 5 38 100.0 
New Brunswick 
22 Doctorate - ~ - 1 - 1 Tal 
23. Masters 12 - 12 9.8 1 - 1 fie 
24 Professional degree 2 - 2 1.6 1 - 1 fel 
25 Bachelor 58 3 61 50.0 8 3 11 78.6 
26 No degree 32 15 47 38.5 - ~ = = 
27 Unknown - = = = = = = = 
28 Total 104 18 122 100.0 11 3 14 100.0 
Ontario 
29 Doctorate 97 33 130 2.8 24 4 28 Blo! 
30 Masters 637 227 864 18.4 140 28 168 19.9 
31 Professional degree 147 380 $27 11.2 36 34 70 8.3 
32 Bachelor 1,004 626 1,630 34.6 208 a7 265 31.4 
33. No degree 976 581 1,557 33.1 133 55 188 222) 
34. Unknown ~ - - - B72) 94 126 14.9 
35 Total 2,861 1,847 4,708 100.0 573 272 845 100.0 


See footnote(s) at end of table. 
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TABLEAU 11. Personnel des colléges communautaires au niveau postsecondaire selon la province, le plus haut diplome universitaire, le poste et le sexe, 


1981 -82 
eee 


Institutional staff 


Personne! de l’administration 


Total! 
Senior administrators Other institutional administrators Province et diplome 
Administrateurs supérieurs Autres administrateurs 
M F 45 M F T. M F ae No 
No. — nbre % No. — nbre % No. — nbre % 
Terre-Neuve 
- - - - - - - - 3 il 4 2.8 Doctorat 1 
= = = = - 1 1 33:3 15 3 20 13.8 Maitrise p) 
= = = = = = = a = = = = Grade professionnel 3 
2 ~ 2 100.0 - 1 1 B33) aypl 3 64 44.1 Baccalauréat 4 
2 = = = = 1 1 3313 45 7 Sy} 35.9 Aucun diplome 5 
2 Es = = = = = = 3 2 5 3.4 Inconnu 6 
2 - 2 100.0 = 3 3 100.0 117 28 145 100.0 Total 7 
fle-du-Prince-Edouard 
= = a = = = = = = = = Doctorat 8 
1 - 1 $313 1 - 1 50.0 5 - 5) 9.8 Maitrise g) 
- - ~ = = = = = = = = = Grade professionnel 10 
2 - 2 66.7 1 - 1 $0.0 13 4 iy} 3353 Baccalauréat 11 
~ ~ - - - - - - 16 g) 25 49.0 Aucun dipléme 12 
- = - — - - - - 3 1 4 7.8 Inconnu 13 
3 - 3 100.0 7) = 2 100.0 37 14 $1 100.0 Total 14 
Nouvelle-Ecosse 
1 — 1 10.0 - - - 25 4 29 1220) Doctorat 15 
4 1 5 50.0 4 2 6 75.0 66 12 78 32:2 Maitrise 16 
= = = es = = ~_ - 15 1 16 6.6 Grade professionnel 17 
2 - 2 20.0 1 - 1 125 43 12 55 2B Baccalauréat 18 
2 — 2 20.0 1 - 1 12 50 14 64 26.4 Aucun diplome 19 
Bs = = < = a = = = = = 2 Tnconnu 20 
9 1 10 100.0 6 2 8 100.0 199 43 242 100.0 Total 21 
Nouveau-Brunswick 
oF = = = = = = = 1 = 1 0.6 Doctorat 22 
5 - 5) 38.5 2 = 2 33.3 20 - 20 12.9 Maitrise 23 
& = a Le = _ = = 3 - 3 il) Grade professionnel 24 
4 - 4 30.8 = 1 1 16.7 70 7 77 49.7 Baccalauréat 25 
3 — 3 230 3 - 3 $0.0 38 iS; 53) 34.2 Aucun dipléme 26 
1 - ll Ua - - - - 1 = i 0.6 Inconnu 27 
13 - 13 100.0 5 1 6 100.0 133 229. 155 100.0 Total 28 
Ontario 
2 1 3 3.0 2 — 2 0.6 125 38 163 2.7 Doctorat 29 
10 i 11 10.9 8 6 14 4.0 795 262 1,057 17.6 Maitrise 30 
12 - 12 11.9 - - - - 195 414 609 10.1 Grade professionnel 31 
10 = 10 9.9 21 21 42 12.0 1,243 704 1,947 32.4 Baccalauréat 32 
8 3 11 10.9 Shi) 23 60 ileal 1,154 662 1,816 30.2 Aucun dipléme 33 
45 9 54 535 114 119 233 66.4 191 222 413 6.9 Inconnu 34 
87 14 101 100.0 182 169 351 100.0 3,703 2,302 6,005 100.0 Total 35 


Voir note(s) a la fin du tableau. 


Syl = 


TABLE 11. Community College Postsecondary Staff by Province, Highest Degree, Staff Position and Sex, 1981-82 — Concluded 


ee 


Educational staff 


Personnel d’enseignement 


Province and degree Teaching staff Academic administrators 
Personnel enseignant Administrateurs de lenseignement 
No. M F iP M F Ap 
No. — nbre % No. — nbre % 
Manitoba 
1 Doctorate 2 1 3 1.6 il ~ 1 ies} 
2 Masters 19 5 24 12.6 6 - 6 SE) 
3 Professional degree - - = = = = = 
4 Bachelor 45 30 75 39.5 27 3 30 46.2 
5 No degree 48 40 88 46.3 18 9 27 41.5 
6 Unknown = - - ~ il ~ 1 iS) 
7 Total 114 76 190 100.0 53 12 65 100.0 
Saskatchewan 
8 Doctorate 5 2 7 2.4 1 - 1 1.9 
9 Masters 29 5 34 11.6 13 - 13 24.1 
10 Professional degree 4 1 5 7) 1 - 1 2) 
11 Bachelor 66 101 167 56.8 24 12 36 66.7 
12 No degree 38 43 81 27.6 2 1 3 5.6 
13. Unknown - - - = - - = = 
14 Total 142 152 294 100.0 41 13 54 100.0 
Alberta 
15 Doctorate 83 14 97 7.0 21 4 25 6.9 
16 Masters 265 93 358 25.9 88 13 101 27.7 
17. Professional degree 10 - 10 0.7 3 - 3 0.8 
18 Bachelor 308 169 477 34.5 115 17 132 36.3 
19 No degree 344 82 426 30.8 81 13 94 25.8 
20 Unknown 8 5 13 0.9 fi 2 9 25 
21 = Total 1,018 363 1,381 100.0 315 49 364 100.0 
British Columbia 
22 Doctorate 153 18 171 12.1 38 4 42 12.0 
23 Masters 456 122 578 41.0 121 34 155 44.2 
24 Professional degree 3 1 4 0.3 fi 1 8 eS} 
25 Bachelor 223 185 408 29.0 59 22 81 23a 
26 No degree 155 50 205 14.5 48 8 56 16.0 
27. Unknown 28 15 43 Sal 5 4 9 2.6 
28 Total 1,018 391 1,409 100.0 278 73 351 100.0 
Total 
29 Doctorate 362 73 » 435 Se) 91 7) 103 So) 
30 Masters 1,469 465 1,934 22.9 ah) WS 468 26.6 
31 Professional degree 179 383 562 6.7 50 35 85 4.8 
32 Bachelor 1,791 1,141 2,932 34.7 451 115 566 322 
33. No degree 1,685 834 2519) 29.8 298 92 390 22.2 
34 Unknown 41 23 64 0.8 46 100 146 8.3 
35 Total 5,527 2,919 8,446 100.0 1,329 429 1,758 100.0 


1 Total also includes guidance counsellors; therefore data do not necessarily add horizontally. 
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TABLEAU 11. Personnel des colléges communautaires au niveau postsecondaire selon la province, le plus haut diplome universitaire, le poste et le sexe, 
1981 - 82 — fin 
eee 


Institutional staff 


Personnel de l’administration 


Total! 
Senior administrators Other institutional administrators Province et diplome 
Administrateurs supérieurs Autres administrateurs 
M 8 it M F T M E 5g No 
No. — nbre % No. — nbre % No. — nbre % 
Manitoba 
= = = = = = = = 3 1 4 1.4 Doctorat il 
= = = = = 1 1 125) 26 7 33 11.4 Maitrise 2 
= = = = = = = = = = = = Grade professionnel 3 
5 il 6 100.0 - 4 4 50.0 82 43 125 43.3 Baccalauréat 4 
- - - - 3 = 3 37p5) We a2 125 43.3 Aucun dipléme 5 
- — — ~ ~ - - ~ 1 1 2 0.7 Inconnu 6 
5 1 6 100.0 3 5) 8 100.0 185 104 289 100.0 Total fi 
Saskatchewan 
il - 1 DES = - = — 7 2 9 2.4 Doctorat 8 
1 1 2 25.0 4 2 6 54.5 48 10 58 15:5 Maitrise 9 
= = = = = = ~ = 2) 1 6 1.6 Grade professionnel 10 
4 - 4 50.0 3 1 4 36.4 99 116 PINS) Sifes) Baccalauréat 11 
1 ~ 1 IDES: - 1 1 geil 41 46 87 23.2 Aucun dipléme 2 
= - = = = = = = = = — - Inconnu 13 
7 1 8 100.0 a, 4 11 100.0 200 175 375 100.0 Total 14 
Alberta 
6 1 7 26.9 2 - 2 4.0 113} 19 132 del Doctorat 15 
9 - 9 34.6 10 5 15 30.0 392 118 510 27.4 Maitrise 16 
- - — = = = - - us - 13 0.7 Grade professionnel 17 
i ~ i 26.9 ll 8 19 38.0 445 199 644 34.6 Baccalauréat 18 
1 - 1 3.8 7 3 10 20.0 433 98 RyeN! 28.5 Aucun dipl6me 19 
i 1 2 Hall 2 2 4 8.0 20 10 30 1.6 Inconnu 20 
24 2 26 100.0 32 18 50 100.0 1,416 444 1,860 100.0 Total 21 
Colombie-Britannique 
9 - 9 DSi 2 - 2 2.4 204 25 229 11.6 Doctorat 22 
17 2 19 54.3 21 25 46 56.1 655 209 864 43.8 Maitrise 23 
= = = = = = = = 10 2 12 0.6 Grade professionnel 24 
6 ~ 6 7a 14 8 22 26.8 307 228 535 Pfeil Baccalauréat 25 
1 = 1 2.9 7 2 9 11.0 211 61 272 13.8 Aucun diplome 26 
= = = = 2 1 3 3.7 37 22 59 3.0 Inconnu 27 
33 2 35 100.0 46 36 82 100.0 1,424 547 1,971 100.0 Total 28 
Total 
il) 21 10.3 6 - 6 iL) 481 90 571 Sail Doctorat 78) 
47 5) py DS) 50 42 92 AGT, 2,022 623 2,645 23.8 Maitrise 30 
12 = 12 5.9 - - _ = 241 418 659 5S) Grade professionnel 31 
42 1 43 Phileas Syl 44 95 18.2 25393) 1,326 3,679 33.2 Baccalauréat 32 
16 3 19 9:3 58 30 88 16.9 2,061 964 3,025 27.3 Aucun dipléme 33 
47 10 57 27.9 118 122) 240 46.1 256 258 514 4.6 Inconnu 34 
183 21 204 100.0 283 238 $21 100.0 7414 3,679 11,093 100.0 Total 35 


1 Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, il n’est pas nécessairement égal a la somme horizontale des données. 
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TABLE 12. Community College Trades-level Staff by Province, Highest Degree, Staff Position and Sex, 1981 - 82 


Educational staff 


Personnel d’enseignement 


Province and degree Teaching staff Academic administrators 
Personnel enseignant Administrateurs de l’enseignement 
4) 
Noe M E T M F 
No. — nbre % No. — nbre % 
Newfoundland 
1 Doctorate = = = = = ot af = 
2 Masters 1 1 2 iN) 1 - 1 25.0 
3 Professional degree = 1 0.9 = = = 
4 Bachelor 19 4 23 21.5 1 = 1 25.0 
5 No degree 57 11 68 63.6 2 - 2 50.0 
6 Unknown 9 4 13 1254 = = = = 
7 Total 86 21 107 100.0 4 - 4 100.0 
Prince Edward Island 
8 Doctorate = = = 2 = re 2 = 
9 Masters - = = = = = = = 
10 Professional degree ~ - - - = _ = - 
11 Bachelor 1 2 3 17.6 1 - 1 100.0 
12 No degree 2 19} 14 82.4 = = = a 
13. Unknown o = = = = 2s = = 
14 Total 3 14 17 100.0 1 - 1 100.0 
Nova Scotia 
15 Doctorate = = = = = = = = 
16 Masters 1 = 1 1.8 = oe = * 
17 Professional degree = = = = se = = = 
18 Bachelor 3 = 3 5.0) 1 - 1 16.7 
19 No degree 50 1 51 92.7 5 - i) 83.3 
20 Unknown = = = = BS = = 
21 = Total 54 1 55 100.0 6 - 6 100.0 
New Brunswick 
22 Doctorate — = = = = = = Ss 
23 Masters = 3 3 1.4 = = = = 
24 Professional degree = = = = = a = 
25 Bachelor 27 19 46 21.8 1 2 3) 33.3 
26 No degree 134 28 162 76.8 6 - 6 66.7 
27. Unknown = = = = = = = = 
28 Total 161 50 211 100.0 7 2 9 100.0 
Ontario 
29 Doctorate 14 3 | 0.8 = = = % 
30 Masters 116 40 156 desl 12 1 13 18.3 
31 Professional degree 58 19 77 3.8 1 1 2 2.8 
32 Bachelor 352 183 535 26.3 28 3 31 43.7 
33 No degree 996 257 15253 61.5 16 3 19 26.8 
34 Unknown ~ - ~ - 3 3 6 8.5 
35 Total 1,536 502 2,038 100.0 60 11 71 100.0 


See footnote(s) at end of table. 
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TABLEAU 12. Personnel des colléges communautaires au niveau des métiers, selon la province, le plus haut diplome universitaire, le poste et le sexe, 


1981-82 
a eee 


Institutional staff 


Personnel de l’administration 


Total! 
Senior administrators Other institutional administrators Province et diplome 
Administrateurs supérieurs Autres administrateurs 
M F T M F co M F TF No 
No. — nbre % No. — nbre % No. — nbre % 
Terre-Neuve 
= = = ae = = = == a Doctorat 1 
— ~ - - - 3 1 4 3.5 Maitrise 2 
= eS 1 0.9 Grade professionnel 3 
= - 1 1 50.0 20 5 25 21.9 Baccalauréat 4 
— — 1 1 50.0 59 12 71 62.3 Aucun diplome 5 
a = = = = 9 4 13 11.4 Inconnu 6 
~ = - - - 2 2 100.0 91 23 114 100.0 Total i 
[le-du-Prince-Edouard 
- - - - - Doctorat 8 
= = = = = = = = - Maitrise 9 
- - = - - Grade professionnel 10 
= = = = _ 2 2 4 DDD Baccalauréat 11 
= ~— 2 12 14 Tleks3 Aucun diplome 12 
_ = = _ - - - ~ Inconnu 13 
= = = = = = = = 4 14 18 100.0 Total 14 
Nouvelle-Ecosse 
= a = = = = = = = Doctorat 15 
s = = = = 1 — 1 1.6 Maitrise 16 
= = = = = — = - - Grade professionnel 17 
“4 = = = = 4 — 4 6.6 Baccalauréat 18 
= 55 1 56 91.8 Aucun diplome 19 
2s = = =a = = = = = Inconnu 20 
& = = = = = = - 60 1 61 100.0 Total Pail 
Nouveau-Brunswick 
— - - - = Doctorat 22 
— 1 3 4 1.8 Maitrise 23 
- - = = = Grade professionnel 24 
1 - 1 100.0 - 2) pu 50 225 Baccalauréat 25 
ze = = - 140 28 168 75.7 Aucun diplome 26 
os = = - — = = == Inconnu 20 
1 - 1 100.0 = - - - 170 52 222 100.0 Total 28 
Ontario 
2 ~ 2 33,5 - 16 3 19 0.9 Doctorat 29 
= 2 33.53 il - it Wai 131 41 172 8.1 Maitrise 30 
= = = = = = = - 59 20 719 Bul Grade professionnel 31 
- 2 1 3 333 382 187 569 26.8 Baccalauréat 32 
1 1 2 33:3 1 2 3 33.5 1,014 263 1,277 60.1 Aucun diplome 33 
- = - - - 2 2 22.2 3 5 8 0.4 Inconnu 34 
5 1 6 100.0 4 5 9 100.0 1,605 $19 2,124 100.0 Total 35 


Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 12. Community College Trades-level Staff by Province, Highest Degree, Staff Position and Sex, 1981 -82 — Concluded 


Educational staff 


Personnel d’enseignement 


Province and degree Teaching staff Academic administrators 
Personnel enseignant Administrateurs de l’enseignement 
No. M ip it M F T 
No. — nbre % No. — nbre % 
Manitoba 
1 Doctorate 4 =- 4 ie - - - ~ 
2. Masters 18 3 9\\ 5.7 3 - ) 12%5 
3 Professional degree 1 - 1 0.3 - - - - 
4 Bachelor 98 40 138 37.5 10 2 12 50.0 
5 No degree 171 30 201 54.6 Wi i! 8 33.3 
6 Unknown 3 - 3 0.8 — 1 1 4.2 
7 Total 295 73 368 100.0 20 4 24 100.0 
Saskatchewan 
8 Doctorate - - - - - ~ = = 
9 Masters 1 ~ 1 0.5 ~ - ~ ~ 
10 Professional degree - - = - - - - - 
11 Bachelor 9 4 13 6.7 5) 1 6 20.7 
12 No degree 164 17 181 92.8 DD: 1 23 79.3 
13. Unknown - - - - = - - - 
14 Total 174 21 195 100.0 27 2 29 100.0 
Alberta 
15 Doctorate 3 = 3 0.5 4 = pa PMS) 
16 Masters 19 10 29 S33} #| - 7 8.9 
17 Professional degree - - - - 1 - 1 3 
18 Bachelor 79 22 101 18.3 24 2 26 32.9 
19 No degree 384 16 400 72.6 40 3 43 54.4 
20 Unknown 15 3 18 3.3) ~ - = - 
21 = Total 500 $1 551 100.0 74 5 719 100.0 
British Columbia 
22 Doctorate 5 ~ 5 0.8 3 - 3 3.1 
23 Masters 49 38 87 14.6 iF) 14 31 32.0 
24 Professional degree 1 1 2 0.3 - = = = 
25 Bachelor 82 91 173 29.1 14 15 29 29.9 
26 No degree 198 99 297 50.0 26 i 33 34.0 
27. Unknown 17 13 30 Sail 1 ~ 1 1.0 
28 Total 352 242 594 100.0 61 36 97 100.0 
Total 
29 Doctorate 26 3) ANS) 0.7 5 - 5 1.6 
30 Masters 205 95 300 7.3 40 15 33) pe 
31 Professional degree 60 21 81 2.0 2 1 3 0.9 
32 Bachelor 670 365 1,035 25.0 85 25 110 34.4 
33 No degree 2,156 471 2,627 63.5 124 15 139 43.4 
34 Unknown 44 20 64 1.5 4 4 8 25 
35 Total 3,161 975 4,136 100.0 260 60 320 100.0 


1 Total also includes guidance counsellors; therefore data do not necessarily add horizontally. 
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TABLEAU 12. Personnel des colléges communautaires au niveau des métiers, selon la province, le plus haut diplome universitaire, le poste et le sexe, 
1981-82 — fin 
— eee 


Institutional staff 


Personnel de l’administration 


Total! 
Senior administrators Other institutional administrators Province et diplome 
Administrateurs supérieurs Autres administrateurs 
M F iP M F IP M F T NO 
No. — nbre % No. — nbre % No. — nbre % 
Manitoba 
- 4 - 4 1.0 Doctorat 1 
— — 1 1 50.0 21 4 25 6.3 Maitrise 2 
— I = il 0.3 Grade professionnel 3 
1 - 1 100.0 = 1 1 50.0 109 43 152 38.5 Baccalauréat 4 
— 178 31 209 52.9 Aucun dipléme 5 
- 3) il 4 1.0 Inconnu 6 
1 - 1 100.0 - 2 2 100.0 316 719 395 100.0 Total 7 
Saskatchewan 
= = = = = - - — Doctorat 8 
= = = = — 1 1 0.4 Maitrise 
= = = = = = - - - Grade professionnel 10 
= = - = — 14 5 19 8.5 Baccalauréat 11 
— - - = - 186 18 204 Shit Aucun dipl6me 12 
= = = = = = - - - Inconnu 13 
= = - - - - - - 201 23 224 100.0 Total 14 
Alberta 
= = - - - 5 — 2 0.8 Doctorat 15 
- 1 - 1 100.0 29 10 39 6.2 Maitrise 16 
= = = - - 1 - 1 0.2 Grade professionnel 17 
= - - - - 103 25 128 20.2 Baccalauréat 18 
— - — - - 424 19 443 69.9 Aucun dipl6me 19 
= = = = = 15 3 18 2.8 Inconnu 20 
- - - - 1 = 1 100.0 Sit) S71 634 100.0 Total 21 
Colombie-Britannique 
= - = - - 8 - 8 12 Doctorat 22 
= = = - - 66 52 118 17.0 Maitrise 23 
- - - - - 1 il 2 0.3 Grade professionnel 24 
t - il 100.0 = - - - 98 106 204 29.4 Baccalauréat 25 
- - ~ - - 224 107 331 47.7 Aucun dipléme 26 
- - - - - 18 13 31 4.5 Inconnu sig! 
1 - 1 100.0 — = ~ - 415 279 694 100.0 Total 28 
Total 
- 2 DID - — - - 33 3 36 0.8 Doctorat 29 
2 - 2 222 2 1 3 21.4 253 111 364 8.1 Maitrise 30 
~ 62 22 84 1E9 Grade professionnel 31 
3 - 3 33:3 2 3 5 35.7 761 394 1,155 ped Baccalauréat 32 
1 2 222) 1 3 4 28.6 2,282 491 Deis 61.8 Aucun dipl6me 33 
- = 2 2 14.3 48 26 714 1.6 Inconnu 34 
8 1 9 100.0 5 9 14 100.0 3,439 1,047 4,486 100.0 Total 35 


1 Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, il n’est pas nécessairement égal a la somme horizontale des données. 
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TABLE 13. Median Age of Community College Educational Staff by Province, Program Level, Staff Position and Sex, 1976-77 to 1981 -82 


TABLEAU 13. Age médian du personnel d’enseignement des colléges communautaires selon la province, le niveau du programme, le poste et le sexe, 
1976-77 41981 - 82 


Sa a 


New- Prince Nova New 
found- Edward Scotia Brunswick 
land Island , 
Program level and staff position F Ontario 
Terre- Tle-du- Nouvelle- Nouveau- 
Niveau du programme et poste Neuve Prince- Ecosse Brunswick 
Edouard 
M E M iF M E M F M FE 
Postsecondary — Postsecondaire 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
1976-77 38 33 36 x 40 34 36 32 40 36 
1977-78 38 34 38 x 41 34 36 32 41 Si 
1978-79 39 34 38 mE 41 35 ay 34 4) 38 
1979-80 38 35 41 x 42 36 38 35 42 39 
1980-81 39 36 40 x 41 36 38 36 42 39 
1981-82 40 37 4] 39 42 35 39 36 43 39 
Academic administrators — Administrateurs de 
Penseignement: 
1976-77 x = x x 43 x x x 42 43 
1977-78 48 - x x 44 x a x 43 42 
1978-79 49 - ne x 45 x x x 43 42 
1979-80 50 - 39 x 46 x x x 44 41 
1980-81 $1 x 40 x 46 x 42 as 44 42 
1981-82 $2 x x me 47 x 43 x 45 41 
All educational staff—Tout le personnel 
d’enseignement: 
1976-77 39 33 37 38 40 34 ai 33) 40 36 
1977-78 40 34 39) ms 41 35 36 33 41 37 
1978-79 40 34 39 4) 42 35 37 34 42 38 
1979-80 40 35 40 39 43 36 38 35 42 39 
1980-81 41 36 40 41 43 3 39 36 42 39 
1981-82 42 37 41 39 43 36 39 37 43 40 
Trades-level — Niveau des métiers 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
1976-77 42 39 x x 42 x 39 35 41 41 
1977-78 43 38 - x 42 x 40 34 42 41 
1978-79 41 40 — x 43 x 39 34 42 41 
1979-80 41 37) x 36 44 Hs 40 35 43 41 
1980-81 42 37 xe 37 46 x 40 36 43 42 
1981-82 42 33 x 36 47 x 41 36 44 42 
Academic administrators — Administrateurs de 
lenseignement: 
1976-77 54 - - - Re ~ - - 43 35 
1977-78 55 = — ~ x - 37 Be 43 38 
1978-79 54 - ~ - x - x SS 44 38 
1979-80 x - - - x - x Bs 45 39 
1980-81 a - x - x - x x 49 40 
1981-82 x - x - x - ms x 47 40 
All educational staff—Tout le personnel 
d’enseignement: 
1976-77 43 39) x me 42 x 39 35 41 40 
1977-78 43 38 - x 43 x 39 34 42 41 
1978-79 44 40 - x 44 x 39 34 42 41 
1979-80 42 Shi) x 36 45 x 40 34 43 41 
1980-81 42 37 x Syl 47 x 40 36 44 42 
1981-82 42 33 x 36 48 x 40 36 44 42 


TABLE 13. Median Age of Community College Educational Staff by Province, Program Level, Staff Position and Sex, 1976-77 to 1981 -82 — 


Concluded 


TABLEAU 13. Age médian du personnel d’enseignement des colléges communautaires selon la province, le niveau du programme, le poste et le 


sexe, 1976-77 a 1981 - 82 — fin 


2o1= 


British 
ae Columbia 
Program level and staff position ae Fas Alberta Total 
Colombie- 
Niveau du programme et poste Britan- 
nique 
M F M F M F M F M P 
Postsecondary — Postsecondaire 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
1976-77 37 35 35 32 37 34 38 35 39 35 
1977-78 38 36 35 31 38 34 39 35 39 36 
1978-79 38 37 36 31 38 34 40 35 40 36 
1979-80 39 38 37 35) 39 35 40 37 4] 37 
1980-81 39 37) 38 33 39 36 40 37 41 38 
1981-82 40 38 38 34 39 36 41 38 41 38 
Academic administrators — Administrateurs de 
Penseignement: 
1976-77 39 37 41 44 42 39 43 42 42 43 
1977-78 42 37 43 45 42 37 43 40 43 41 
1978-79 41 39 42 46 43 38 41 39 43 4] 
1979-80 41 38 44 47 43 39 4] 39 43 41 
1980-81 42 40 44 48 43 39 4] 39 43 4] 
1981-82 43 40 46 49 44 37 41 39 44 41 
All educational staff—Tout le personnel 
d’enseignement: 
1976-77 38 35 36 32 38 34 39 36 39 36 
1977-78 39 36 36 33 38 35 39 36 40 36 
1978-79 40 36 37 33 39 35 40 36 40 37 
1979-80 40 3) 38 34 39 35 41 37 41 38 
1980-81 40 38 39 34 40 36 41 37 41 38 
1981-82 41 38 40 35 40 36 41 38 42 39 
Trades-level — Niveau des métiers 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
1976-77 42 41 42 3) 40 33 41 39 41 39 
1977 -78 40 39 43 38 40 31 40 40 41 39 
1978-79 41 38 42 39 39 34 39 40 41 40 
1979 -80 41 38 43 42 40 35 39 40 42 40 
1980-81 42 40 44 43 40 34 40 39 42 40 
1981-82 43 41 41 45 38 35 41 38 42 41 
Academic administrators — Administrateurs de 
Venseignement: 
1976-77 42 x Sil x 47 x 44 44 45 38 
1977-78 43 x $2 x 48 x 45 44 45 41 
1978-79 44 x oy] x 49 x 45 46 46 4] 
1979-80 45 x Sil x 46 x 46 47 46 42 
1980-81 46 x 51 x 46 x 46 44 47 41 
1981-82 47 x $1 x 46 x 47 45 47 40 
All educational staff—Tout le personnel 
d@enseignement: 
1976-77 42 41 43 39 41 34 41 39 41 39 
1977-78 41 38 44 38 41 32 41 40 42 39 
1978-79 41 36 44 40 41 34 41 41 42 40 
1979-80 42 37 45 42 41 36 40 41 42 40 
1980-81 42 39 45 43 41 34 41 40 43 40 
1981-82 43 40 44 45 40 35 42 39 43 41 
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TABLE 14. Community College Educational Staff by Province,! Program Level and Years of Experience in Teaching or Academic Administration, 1981 -82 


TABLEAU 14. Personnel d’enseignement des colléges communautaires selon la province! , le niveau du programme et le nombre d’années d’expérience dans l’enseignement ¢ 
ou dans I’administration de l’enseignement, 1981 - 82 


3 ee en ee 


Newfoundland Prince Edward Island Nova Scotia 
Terre-Neuve fle-du-Prince-Edouard Nouvelle-Ecosse 
Position and years of experience 
5, oe Post- Trades- Post- Trades- Post- Trades- 
Poste en nombre d’années d’expérience secondary level secondary level secondary level 
Total Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau Post- Niveau 
secondaire des secondaire des secondaire des 
métiers métiers métiers 
All educational staff? — Tout le personnel 
d’enseignement?: 
15 years and over — années et plus 24 29 53 1 2 3 65 7 72 
10-14 years — années Shy 15 52 9 6 15 67 30 97 
Scat Oise a 36 27 63 14 6 20 41 13 54 
4 “ st 1 9 10 5 - 5 7 2 9 
3 te - - 5 5 3 1 4 10 1 11 
2 = ce 6 u 8 3 2) 5 3 3 
1 year — année 4 1 5 2 - 2 18 - 18 
Less than one year — Moins d’une année 14 10 24 5} il 6 11 8 19 
Not reported — Non déclaré 18 14 32 4 = 4 2 = 2 
Total 140 112 252 46 18 64 224 61 285 
Median — Médiane 11 11 11 5 8 7 12 12 12 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
15 years and over — années et plus 19 26 45 1 2 3 43 5 48 
10-14 years — années 36 13 49 5 5 10 Sif 27 84 
Ste 9 - 36 27 63 Mh 6 17 37 13 50 
4 “* ee — O) 9 4 - 4 ai 2D 9 
3 S se - 5 5 2 1 3 9 1 10 
2 < Sy 6 2 8 3 2 5 3 3 
1 year — année 4 1 5 2 - 2 18 - 18 
Less than one year — Moins d’une année 14 10 24 5) i! 6 9 7 16 
Not reported — Non déclaré 7 14 21 2 - 2 2 - 2 
Total 122 107 229 35 17 $2 185 55 240 
Median — Médiane 11 11 a! 5 8 7 11 12 11 
Academic administrators — Administrateurs 
de l’enseignement: 
15 years and over — années et plus 5 2 7 = = = 22 2 24 
10-14 years — années 1 2 3 4 1 5 9 3 12 
5 = Oo fe - - ~ 3 - 3} 4 - 4 
4. « “ 1 = 1 1 l = = 
3 “ “ - - - 1 - 1 1 1 
2 “ “« = = = 2 = a oe z = 
1 year — année = = = = = = 
Less than one year — Moins d’une année = = = = = = 2 1 3 
Not reported — Non déclaré 9 = 9 2 - 2 - - - 
Total 16 4 20 11 1 2) 38 6 44 
Median — Médiane x X 16 x x 8 16 x 16 
New Brunswick 
Ontario Manitoba 
Nouveau-Brunswick 
Post- Trades- Post- Trades- Post- Trades- 
secondary level secondary level secondary level 
Total Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau Post- Niveau 
secondaire des secondaire des secondaire des 
métiers métiers meétiers 
All educational staff? — Tout le personnel 
d’enseignement?: 
15 years and over — années et plus cul 45 76 961 412 1,373 29 54 83 
10-14 years — années 29 56 85 1,827 563 2,390 92 105 207 
5. 9« “ 34 70 104 1,436 492 1,928 45 89 134 
4 a a 11 4 15 205 76 281 19 13 32 
3 " te 5 10 15 206 106 312 11 21 32 
9 “6 “ 6 9 15 283 107 390 17 11 28 
1 year — année 10 14 24 238 141 379 2 1 3 
Less than one year — Moins d’une année 9 11 20 385 207 592 3) 18 31 
Not reported — Non déclaré 1 2 3 12 5 17 47 70 117 
Total 136 221 357 5,553 2,109 7,662 275 392 667 
Median — Médiane 9 9 9 10 10 10 11 11 ll 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 14. Community College Educational Staff by Province,! Program Level and Years of Experience in Teaching or Academic Administration, 1981 -82 — Concluded 


TABLEAU 14. Personnel d’enseignement des colléges communautaires selon la province! , le niveau du programme et le nombre d’années d’expérience dans l’enseignement 


ou dans |’administration de l’enseignement, 1981 - 82 — fin 


—__—_——— nn ee eeeeeee—e——OC_—— OO eee 


New Brunswick 


: Ontario Manitoba 
Nouveau-Brunswick 
Position and years of experience 
; ; ks eas Post- Trades- Post- Trades- Post- Trades- 
Poste et nombre d’années d’expérience secondary level secondary level secondary level 
: Total Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau Post- Niveau 
secondaire des secondaire des secondaire des 
métiers métiers métiers 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
15 years and over — années et plus 26 43 69 778 397 LTS Di $1 72 
10-14 years — années 26 52 78 1,548 536 2,084 71 107 178 
5a 9 8 se 32 66 98 1,268 467 15735 39 86 125 
4 “ « 10 4 14 NO) 76 249 11 12 23 
3 Se a 5 10 15 ie 106 279 10 21 31 
2 = on 6 o) 15 249 106 355 14 11 25 
1 year — année 9 14 23 196 141 337 1 1 2 
Less than one year — Moins d’une année 7 isl 18 aly 204 S20 11 9 28 
Not reported — Non déclaré 1 2 3 6 5 11 12 62 74 
Total 122 211 333 4,708 2,038 6,746 190 368 558 
Median — Médiane 9 ) 9 10 10 10 10 11 11 
Academic administrators — Administrateurs 
de l’enseignement: ; 
15 years and over — années et plus 5) 1 6 183 1 198 8 3 11 
10-14 years — années 3 4 7 219 27 306 19 8 27 
pen ee YF 2 4 6 168 25 193 4 3 Ki 
4 Ei 1 = 1 32 32 5 1 6 
3 ™ % = - - 33 - 33 1 = 1 
5 “ = = = 34 1 35 1 = ] 
1 year — année 1 ~ ] 42 - 42 - - ~ 
Less than one year — Moins d’une année 2 = y) 68 3 ql 2 1 3 
Not reported — Non déclaré - - = 6 = 6 25 8 33 
Total 14 9 23 845 71 916 65 24 89 
Median — Médiane 14 x 11 11 11 itil 12 13 12 
Saskatchewan Alberta Total 
Post- Trades- Post- Trades- Post- Trades- 
secondary level secondary level secondary level 
Total Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau Post- Niveau 
secondaire des secondaire des secondaire des 
meétiers métiers métiers 
All educational staff? —Tout le personnel 
d’enseignement?: 
15 years and over — années et plus 42 30 GO, 257 47 304 1,410 626 2,036 
10-14 years — années 90 42 U32 424 87 $11 Pah fs) 914 3,489 
Eis “ 112 Se) 171 472 123 595 2,190 879 3,069 
4 a se 25 10 35 65 St 116 338 165 503 
3 “ “ 20 10 30 133 41 174 388 195 583 
o} ce ae 21 14 a) 74 Az 146 413 217 630 
1 year — année 13 11 24 120 103 223 407 271 678 
Less than one year — Moins d’une année 30 48 78 139 68 207 606 371 977 
Not reported — Non déclaré 3 - 3 100 41 141 187 132 319 
Total 356 224 580 1,784 633 2,417 8,514 3,770 12,284 
Median — Médiane 8 8 8 8 4 7 10 9 10 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
15 years and over — années et plus 14 16 30 155 27 182 1,057 567 1,624 
10-14 years — années 75 35 110 308 60 368 2,126 835 2,961 
19): se 104 Bh) 159 395 108 $03 1,922 828 2,750 
4 e ss 23 8 31 49 44 93 277 155 432 
3 ne Py 19 10 29 122 38 160 340 192 $32 
2 a oe 19 14 33 67 69 136 367 213 580 
1 year — année 12 ll 23 107 102 209 349 270 619 
Less than one year — Moins d’une année 25 46 71 106 63 169 494 359 853 
Not reported — Non déclaré 3 - 5) 72 40 112 105 123 228 
Total 294 195 489 1,381 551 1,932 7,037 3,542 10/579 
Median — Médiane 7 7 7 7 3 6 9 9 9 
Academic administrators — Administrateurs 
de l’enseignement: 
15 years and over — années et plus 26 14 40 102 20 122 351 oO 408 
10-14 years — années 14 7 21 105 26 131 434 78 De 
5. 9* « 6 4 10 71 14 85 258 50 308 
4 - - 1 2 3 12 a 19 53 10 63 
3 as ao 1 - i! 10 3 13 47 3 50 
2 = ee 1 - 1 6 2 8 42 3 2 
1 year — année = - ~ 11 1 12 54 1 
Less than one year — Moins d’une année 5 2 7 26 S ae 105 12 7 
Not reported — Non déclaré = = == 21 1 we 63 9 “ 
Total 54 29 83 364 a9 443 1,407 223 1,630 
Median — Médiane 15 15 15 13 12 13 12 12 12 


1 Data for Quebec and British Columbia are not available. — Les données pour le Québec et la Colombie-Britannique ne sont pas disponibles. 


2 Also includes guidance counsellors. - Comprend aussi les conseillers en orientation. 
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TABLE 15. Median Years of Experience of Community College Educational Staff in Present Institution by Province, Program Level and Sex, 1976-77 
to 1981-82 


TABLEAU 15. Nombre médian d’années d’expérience du personnel d’enseignement des colléges communautaires dans l’établissement actuel, selon la 
province, le niveau du programme et le sexe, 1976-77 a 1981-82 


Program level and province 1976-77 1977-78 1978-79 1979-80 1980-81 1981-82 

Total 
Niveau du programme et province M F M F M F M F M F M F 
Postsecondary level — Niveau postsecondaire 
Newfoundland — Terre-Neuve 7 4 8 6 9 6 9 7 10 8 11 9 11 
Prince Edward Island — fle-du-Prince-Edouard 2 4 3 4 4 5 5) 6 5 7 5 6 5 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 7 6 8 : 9 7 9 8 10 9 10 9 10 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick 7 3 7 3 7 5) 6 4 7 4 8 5 " 
Ontario 6 3) 7 4 7 5 8 6 8 6 gy 7 8 
Manitoba 7 5 7 5) 9 6 ) il 9 6 10 7 10 
Saskatchewan 4 2 5 3 6 3 6 4 7 3} 8 4 6 
Alberta 6 3 6 3 6 4 6 4 6 4 6 3 5 
British Columbia — Colombie-Britannique 5 2 5 3 5 3 6 4 6 4 7 4 6 
Total 6 3 6 4 7 5 7 5 6 6 8 6 7 
Trades-level — Au niveau des métiers 
Newfoundland — Terre-Neuve 8 3 9 1 10 2 9 3 10 2 9 3 8 
Prince Edward Island — fle-du-Prince-Edouard x x = x - x a 4 x 5 x 6 6 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 8 x 9 x 10 x 10 x 11 x 11 x 11 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick 6 3 6 4 7 5 7 6 8 7 8 7 8 
Ontario 6 4 7 5 8 6 8 7 8 7 7 8 8 
Manitoba 7 3 7 3 9 5 9 5 10 6 11 7 10 
Saskatchewan 6 3 5) 3 5 4 6 6 6 7 7 8 7 
Alberta 3 2 3 2 3 1 3 2 4 2) 2 2 2 
British Columbia — Colombie-Britannique 5} 3 4 3 4 4 4 4 5 4 5 5 ay 


Total 6 4 6 4 6 5 7 5 7 6 i 7 7 
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TABLE 16. Community College Educational Staff by Number of Years on Staff in Present Institution, by Province, Staff 
Position and Program Level, 1981 -82 


TABLEAU 16. Années d’expérience du personnel d’enseignement des colléges communautaires dans I’établissement 
actuel selon la province, le poste et le niveau du programme, 1981 - 82 


rr SS 


Newfoundland Prince Edward Island 
Terre-Neuve [le-du-Prince-Edouard 
Staff position and years on staff 
7 Post- Trades- Post- Trades- 
Poste et nombre d’années secondary level secondary level 
Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau 
secondaire des , secondaire des ‘ 
metiers metiers 
All educational staff1—Tout le personnel 
d’enseignement!: 
15 years and over — années et plus 41 34 75 1 1 2 
10-14 years — années 38 12 50 7 4 11 
Sao) 35 32 67 fi 9 26 
4 sy is 3 8 111 6 ~ 6 
3 sf S 1 9 10 3 1 4 
2 ss ce 8 8 16 3 2 5 
1 year — année 8 4 12 2 - 2 
New staff — Nouveau personnel 6 5 11 V 1 8 
Not reported — Non déclaré _ = = = = = 
Total 140 112 252 46 18 64 
Median — Médiane 11 8 9 5 6 6 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
15 years and over — années et plus 29 Sl 60 - 1 1 
10-14 years — années 37 10 47 4 3 7 
Seno 2 31 32 63 12 9 pal 
4 & ee 2 8 10 5 ~ 5 
3 oe < 1 9 10 2 1 3 
2 a - 8 8 16 3 2 5 
1 year — année 8 4 12 2 = 2 
New staff — Nouveau personnel 6 5 11 7 1 8 
Not reported — Non déclaré — - ~ - - - 
Total 122 107 229 35 17 52 
Median — Médiane 10 8 9 4 6 5 
Academic administrators — Administrateurs de 
Penseignement: 
15 years and over — années et plus 2 2 14 1 = 1 
10-14 years — années 1 2 3 3 1 4 
Bt ale - 2 - 2 5 - 5 
4 te a 1 _ 1 i — 1 
3 v- oc _ = = 1 - 1 
Zz hd ee oa = _ — — = 
1 year — année = = = = = = 
New staff — Nouveau personnel = = -- = = = 
Not reported — Non déclaré = = = = as = 
Total 16 4 20 11 1 12 
Median — Médiane 17 x 17 6 X 7 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 


= (= 


TABLE 16. Community College Educational Staff by Number of Years on Staff in Present Institution, by Province, Staff 
Position and Program Level, 1981 -82 — Continued 


TABLEAU 16. Années d’expérience du personnel d’enseignement des colléges communautaires dans |’établissement 


actuel selon la province, le poste et le niveau du programme, 1981 -82 — suite 
nn nn a aE EEN! 


Nova Scotia New Brunswick 
Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
Staff position and years on staff 
2 Post- Trades- Post- Trades- 
Poste et nombre d’annees secondary level secondary level 
Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau 
secondaire des : secondaire des ; 
metiers metiers 
All educational staff! -—Tout le personnel 
d’enseignement!: 
15 years and over — années et plus 34 7 41 27 34 61 
10-14 years — années 80 25 105 27 $1 78 
Bye G4 = 49 9 58 35 79 114 
4 os Ge 9 - 9 10 5 15 
3 a iS 7 1 8 4 5 8) 
2 H - 8 8 16 12 6 18 
1 year — année ie) 2 15 12 23 35 
New staff — Nouveau personnel 24 9 33 9) 18 LY 
Not reported — Non déclaré = = = - \a Ly. 
Total 224 61 285 136 221 357 
Median — Médiane 10 11 10 7 8 8 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
15 years and over — années et plus 21 4 25 24 33 3) 
10-14 years — années 60 22 82 24 49 73 
Sco) es 45 9 54 31 Wai 104 
4 cs ss 8 — 8 9 4 13 
3 me S 6 1 7 4 5 9 
2 cs - 8 8 16 ith 6 17 
1 year — année 13 2 15 11 23 34 
New staff — Nouveau personnel 24 9 33 8 18 26 
Not reported — Non déclaré = = — - - - 
Total 185 55 240 122 211 333 
Median — Médiane 7 8 7 7 8 8 
Academic administrators — Administrateurs de 
lenseignement: 
15 years and over — années et plus 13 3 16 3 1 4 
10-14 years — années 19 3 22 3 2 5 
se Ye es 4 = 4 4 6 10 
4 oe s 1 — 1 1 - 1 
3 a cs 1 = 1 — = = 
2 = s — - 1 _ 1 
1 year — année = = 1 =. 1 
New staff — Nouveau personnel - - ~ 1 ~ 1 
Not reported — Non déclaré - - = - = ss 
Total 38 6 44 14 9 23 
Median — Médiane 13 x 13} 7 x 9 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 16. Community College Educational Staff by Number of Years on Staff in Present Institution, by Province, Staff 
Position and Program Level, 1981 - 82 — Continued 


TABLEAU 16. Années d’expérience du personnel d’enseignement des colléges communautaires dans |’établissement 
actuel selon la province, le poste et le niveau du programme, 1981 - 82 — suite 


Ontario Manitoba 
Staff position and years on staff 
Tos Post- Trades- Post- Trades- 
Poste et nombre d’annees secondary level secondary level 
Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau 
secondaire des ‘ secondaire des” 
métiers métiers 
All educational staff!—Tout le personnel 
d’enseignement!: 
15 years and over — années et plus 46 14 60 41 80 PAT 
10-14 years — années 1,980 815 2,795 99 143 242 
5-9 * 1,988 620 2,608 62 98 160 
4 gs i 219 719 298 13 14 27 
3 os ue 229 130 359 16 12 28 
2 se 384 106 490 7 24 31 
1 year — année 363 164 S27 37 Zi 58 
New staff — Nouveau personnel 344 181 55) te 
Not reported — Non déclaré = = = = = - 
Total 52553 2,109 7,662 275 392 667 
Median — Médiane 8 8 8 10 10 10 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
15 years and over — années et plus 28 13 41 19 69 88 
10-14 years — années 1,598 71714 e712 76 136 212 
BYO ee es 1,768 592 2,360 43 93 136 
4 oa “ 181 719 260 12 13 25 
3 es “ 185 130 315 V 12 19 
2 oe << 343 105 448 1 24 25 
1 year — année 310 164 474 32) ail 58) 
New staff — Nouveau personnel DOS 181 476 
Not reported — Non déclaré — - - - = = 
Total 4,708 2,038 6,746 190 368 558 
Median — Médiane 8 7 8 9 10 10 
Academic administrators — Administrateurs de 
Penseignement: 
15 years and over — années et plus 18 1 19 18 11 29 
10-14 years — années 382 41 423 21 7 28 
S89 a 220 28 248 13 5 18 
4 “ « 38 = 38 1 1 2 
3 ie 4 44 - 44 6 — 6 
2 es ye 41 1 42 5 - R) 
1 year — année ae = 53 1 - 1 
New staff — Nouveau personnel 49 = 49 
Not reported — Non déclaré = = = = = a 
Total 845 71 916 65 24 89 
Median — Médiane 9 11 9 11 14 12 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 16. Community College Educational Staff by Number of Years on Staff in Present Institution, by Province, Staff 
Position and Program Level, 1981 -82 — Continued 


TABLEAU 16. Années d’expérience du personnel d’enseignement des colléges communautaires dans létablissement 
actuel selon la province, le poste et le niveau du programme, 1981 - 82 — suite 


eS 


Saskatchewan Alberta 
Staff position and years on staff 
, Post- Trades- Post- Trades- 
Poste et nombre d’annees secondary level secondary level 
Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau 
secondaire des secondaire des 
metiers metiers 
All educational staff! —Tout le personnel 
d’enseignement!: 
15 years and over — années et plus 18 43 61 222 46 268 
10-14 years — années 70 34 104 338 62 400 
Bo. Oh ss 121 67 188 421 1s 534 
4 - 4 25 8 33 99 47 146 
3 2 *< 26 11 37 136 46 182 
2 st a 34 8 42 156 45 201 
1 year — année 33 1) 50 156 112 268 
New staff — Nouveau personnel 29 36 65 256 162 418 
Not reported — Non déclaré — = = _ = = 
Total 356 224 580 1,784 633 2,417 
Median — Médiane 6 7 6 5 2 4 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
15 years and over — années et plus 4 27 ail 114 25 139 
10-14 years — années Sl 28 Ws) 234 39 2S 
yo se 104 62 166 345 97 442 
4 ce & 23 6 29 76 43 119 
3 <e ec Ap) 1] 33 121 43 164 
D = Ms 31 8 39 137 39 176 
1 year — année 32 17 49 136 107 243 
New staff — Nouveau personnel 27 36 63 218 158 376 
Not reported — Non déclaré - ~ - - _ = 
Total 294 195 489 1,381 551 1,932 
Median — Médiane 5 6 5 5 2 4 
Academic administrators — Administrateurs de 
Venseignement: 
15 years and over — années et plus 14 16 30 108 2 129 
10-14 years — années 19 6 25 96 23 119 
Se @)™ J 12 5 17 66 15 81 
4 st s 1 2 3 19 4 23 
3 io ss 4 = 4 iS) 3} 18 
2 ie * Zz - 2) 15 4 19 
1 year — année — = = 15 5 20 
New staff — Nouveau personnel 2 - 2 30 4 34 
Not reported — Non déclaré - - - = = = 
Total 54 29 83 364 79 443 
Median — Médiane 11 15 i} 10 al 10 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 16. Community College Educational Staff by Number of Years on Staff in Present Institution, by Province, Staff 
Position and Program Level, 1981 -82 — Concluded 


TABLEAU 16. Années d’expérience du personnel d’enseignement des colléges communautaires dans l’établissement actuel 
selon la province, le poste et le niveau du programme, 1981 - 82 — fin 


a ee 


British Columbia 


Total 
Colombie-Britannique 
Staff position and years on staff 
. Post- Trades- Post- Trades- 
Poste et nombre d’années secondary level secondary level 
Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau 
secondaire des secondaire des ; 
metiers metiers 
All educational staff1—Tout le personnel 
d’enseignement!: 
15 years and over — années et plus 130 25 155 560 284 844 
10-14 years — années 392 84 476 3,031 1,230 4,261 
Sis 4 563 245 808 3,291 e272 4,563 
4 i Ss 110 42 IS? 494 203 697 
3 se 2 109 73 182 531 288 819 
2 ‘s * 146 62 208 758 269 1,027 
1 year — année 173 63 236 797 406 1,203 
New staff — Nouveau personnel 210: 88 298 885 500 1,385 
Not reported — Non déclaré 21 11 32 21 11 32 
Total 1,854 693 2,547 10,368 4463 14,831 
Median — Médiane 6 5 6 7 7 7 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
15 years and over — années et plus 100 23 123 339 226 565 
10-14 years — années B17 65 382 2,401 1,126 3527 
Ro W)C t 406 192 598 2,785 1S 9) 3,944 
4 oe os 84 38 122 400 191 $91 
3 i - 76 66 142 424 278 702 
2 5 ss 102 56 158 644 256 900 
1 year — année 137 58 195 681 396 POUT 
New staff — Nouveau personnel 170 86 256 NSS 494 1,249 
Not reported — Non déclaré 17 10 oF 7) 10 27 
Total 1,409 594 2,003 8,446 4,136 12,582 
Median — Médiane 6 4 6 7 6 7 
Academic administrators — Administrateurs de 
Venseignement: 
15 years and over — années et plus 26 2 28 213 57 270 
10-14 years — années 63 18 81 607 103 710 
eis ERM . 132 52 184 458 111 569 
4 y oe 24 4 28 87 11 98 
3 a es 23 7 30 94 10 104 
2 A he 35 6 4] 99 11 110 
1 year — année DA 5 26 91 10 101 
New staff — Nouveau personnel 23 2 25 105 6 Lal 
Not reported — Non déclaré 4 1 5 4 1 5 
Total 351 97 448 1,758 320 2,078 
Median — Médiane 6 6 6 9 10 9 


1 Also includes guidance counsellors. 
1 Comprend aussi les conseillers en orientation. 
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Staff in Public Personnel des écoles 
Trade Schools de méetiers publiques 
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Section IV Section IV 


Number of Staff, Salaries Nombre de membres du personnel, 
and Ages traitements et age 


Vi ntoee 
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HIGHLIGHTS 


Number of Staff 


@ Educational staff in public trade schools in 1981 
increased by less than 1% from the fall of 1980 
and 5% from 1976. British Columbia, although 
down slightly in overall total number of staff in 
1981 from 1980, had the largest proportional in- 
crease (38%) over the six-year period. 


@ The province of Prince Edward Island has shown 
a 39% reduction in staff from 1976 to 1981. 


® The proportion of female educational staff to total 
educational staff has remained relatively constant 
at approximately 25% for the last several years. 


@ The highest proportion of educational staff (13%) 
in all provinces was involved in some aspect of in- 
struction in humanities/general academic programs. 
This paradox is explained by the emphasis placed 
by vocational centres on upgrading students aca- 
demically in order that they might qualify to enter 
a trades-level course with grade-level prerequisites. 


e Business/secretarial and construction trades and 
technologies were identified as fields of principal 
subject taught by 11% and 9%, respectively, of pub- 
lic trade school educational staff. 


Salary 


@In 1981, median salaries of educational staff in 
public trade schools rose 13% from 1980 and 
63% from 1976. 


@In public trade schools as a whole, female median 
salaries increased over 13% from the previous year 
($23,800 to $27,000) while their male counter- 
parts’ median salaries showed a 10% improvement 
($25,800 to $28,500). 


Age 
@ The median age of male educational staff (42 


years) was 5 years greater than their female counter- 
parts in 1981. 


@ Male median ages have increased two years since 
1976 while female medians have risen from 34 
years to 37 years during the same period. 


SS 


POINTS SAILLANTS 


Nombre de membres du personnel 


@le personnel d’enseignement des écoles de métiers pu- 
bliques a augmenté de moins de 1 % en 1981 par rapport 
a l’automne de 1980 et de 5% par rapport a 1976. La 
Colombie-Britannique, dont les totaux ont légérement 
baissé en 1981 par rapport 4 1980, a cependant enregistré 
la plus forte augmentation en pourcentage (38 %) au cours 
des six derniéres années. 


@ L’ile-du-Prince-Edouard a dénoté une diminution de 
39 % de son personnel entre 1976 et 1981. 


@La proportion de femmes parmi le total du personnel 
d’enseignement est restée relativement constante ces der- 
niéres années, s’établissant a environ 25 %. 


@la plus forte proportion du personnel d’enseignement 
(13 %) dans toutes les provinces se trouvait dans le do- 
maine des lettres et formation générale. Ce paradoxe tient 
au fait que dans les centres professionnels, on accorde 
une grande importance au perfectionnement scolaire des 
éléves en vue de leur donner accés a des cours profession- 
nels nécessitant un certain niveau de connaissances géné- 
rales. 


@Te secteur du secrétariat et commerce et, celui des tech- 
niques et métiers de la construction occupaient 11 % 
et 9%, respectivement, du personnel d’enseignement au 
niveau des écoles de métiers publiques. 


Traitements 


@En 1981, le traitement médian du personnel d’enseigne- 
ment dans les écoles de métiers publiques a progressé de 
13 % par rapport a 1980 et de 63 % par rapport a 1976. 


@ Dans l’ensemble des écoles de métiers publiques, le traite- 
ment médian des femmes a augmenté de plus de 13 % 
par rapport a l’année précédente, passant de $23,800 a 
$27,000, alors que celui de leurs collégues masculins a 
progressé seulement de 10%, passant de $25,800 
a $28,500. 


Age 

e@L’age médian du personnel masculin d’enseignement 
(42 ans) était supérieur de 5 ans a celui du personnel 
féminin en 1981. 


e Lage médian du personnel masculin a augmenté de deux 
ans depuis 1976, tandis que la médiane d’age du person- 
nel féminin est passée de 34 ans a 37 ans pour la méme 
période. 


iG 


TABLE 17. Full-time Public Trade School Educational Staff by Province, Staff Position and Sex, 1976-77 to 1981-82 


Province and sex — Province et sexe 


Newfoundland Prince Edward Island Nova Scotia New Brunswick , 
ee Terre-Neuve jle-du-Prince-Edouard Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick ae 

M F ap M 2 JE M Je a, M 13 a M T 
Teaching staff: 
1976-77 304 148 452 77 35 112 486 96 582 94 42 136 Zi 26 
1977-78 312 155 467 71 30 101 472 106 $78 90 Sh) 127 - = 
1978-79 316 141 457 68 34 102 494 117 611 76 35 111 - == 
1979-80 319 141 460 66 24 90 443 108 $51 84 32 116 = = 
1980-81 316 141 457 45 20 65 $02 124 626 88 32 120 - — 
1981 -82 311 146 457 48 16 64 494 134 628 92 34 126 = = 
Academic administrators: 
1976-77 21 2 23 6 2 8 24 7 31 1 - 1 1 1 
1977-78 Aa 2 23 if) 4 23 23 8 31 3 2 5 - = 
1978-79 20 3 23 20 4 24 19 il 26 J 2 6 - - 
1979-80 22 2 24 11 2 13 25 5 30 6 4 10 = = 
1980-81 24 2 26 17 2 19 23 4 27 5 3 8 - = 
1981-82 25 4 29 10 1 11 23 6 29 4 2 6 - = 
Total!: 
1976-77 328 150 478 84 38 122 528 105 633 95 42 137 23 28 
1977-78 336 157 493 91 35 126 ols) 115 628 93 39 132 - = 
1978-79 339) 144 483 88 39 127 526 124 650 80 37 117 - = 
1979-80 344 143 487 vy 26 103 482 113 595 91 36 127 - = 
1980-81 343 143 486 ~ 62 22 84 $42 128 670 94 35 129 = - 
1981-82 339 150 489 58 17 75 531 140 671 98 36 134 - = 


1 Includes guidance counsellors; therefore totals do not necessarily add vertically. 


= gf Ps 


TABLEAU 17. Personnel d’enseignement a plein temps des écoles de métiers publiques selon la province, le poste et le sexe, 1976-77 4 1981-82 


es 


Province and sex — Province et sexe 


Manitoba 


Saskatchewan 


British Columbia 


Alberta Total Poste 
Colombie-Britannique 
M BP I M E ie M F at M 3 I M 1 D 
Personnel enseignant: 
25 15 40 14 §) 19 76 76 152 191 40 231 1,288 462 1,750 1976-77 
25 13 38 aD, 8 30 78 98 176 205 43 248 275 490 1,765 1977-78 
~ - - 22 8 30 80 110 190 254 Sy 306 1,310 497 1,807 1978-79 
- - - 21 8 29 WE 106 179 253 58 311 1,259 477 1,736 1979-80 
- - - iS) 9 28 73 100 if} 281 66 347 1,324 492 1,816 1980-81 
- - - 15 2 17 82 121 203 281 61 342 1323 $14 1,837 1981-82 
Administrateurs de lensei- 
gnement: 
9 B 11 4 - 4 32 13 45 53 6 59 151 32 183 1976-77 
6 2 8 4 - 4 39 15 54 Sy) 5 62 2 38 210 1977-78 
- ~ ~ 4 = 4 42 11 53 44 4 48 153 31 184 1978-79 
~ - - 6 = 6 38 7 45 52 6 58 160 26 186 1979-80 
- - - 3 = 3 43 10 BS 50 7 37 165 28 193 1980-81 
- - - 6 2 8 38 11 49 49 6 536) 155 32 187 1981-82 
Total!: 
34 WG) $1 19 5 24 118 94 212 247 47 294 1,476 503 EOS 1976-77 
31 15 46 28 8 36 130 119 249 266 50 316 1,488 538 2,026 1977-78 
= = - 28 8 36 137 129 266 302 57 359 1,500 538 2,038 1978-79 
= = - 29 8 SH 126 120 246 311 66 377 1,460 512 1,972 1979-80 
= = ~ 24 9 33 131 120 Assit 338 75 413 1,534 532 2,066 1980-81 
- - - 22 4 26 134 143 207 337 69 406 syle) Je) 2,078 1981-82 


1 Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, il n’est pas égal a la somme verticale des données. 


TABLE 18. Number and Percentage of Public Trade School Educational Staff by Province and Field of Principal Subject Taught, 1981 - 82 


— 


Ba re 


Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New Brunswick 
Island 
* : Ontario 
Terre-Neuve Tle-du-Prince- Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
douard 
Field of principal subject taught 
Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- 
centage centage centage centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- 
No centage centage centage centage centage 
1 Agricultural and other primary indus- 4 0.8 - - 2 0.3 5 out - - 
tries 
2 Auto, aircraft and heavy duty mechan- 34 AO, 11 14.7 3 0.4 9 6.7 - - 
ics 
3 Community and social services and 1 0.2 - = 2 0.3 4 3.0 - - 
behavioral services 
4 Construction trades and technologies 66 NSIS) 13 17.3 23 Sheil 28 20.9 — = 
5 Electronics/electrical trades and tech- ae 4.5 4 5.3 6 0.9 3) 22 - - 
nologies 
6 Engineering trades and technologies 30 6.1 10 1353) 11 1.6 6 4.5 - - 
7 Fine, applied and performing arts 14 2) 7 a3 8 1.2 1 0.7 - - 
8 Humanities, general academic 74 ie 18 Gee) 54 8.0 28 20.9 ~ - 
9 Mathematics and computer science 22 4.5 - ~ 15 oe - = - 
10 Medical and dental services and tech- - - - - - - 8 6.0 - - 
nologies 
11 Merchandising and sales - = 1 3 1 0.1 - = - - 
12 Natural sciences 30 6.1 - - - - 2 1S - - 
13 Personal services 25 $1 3 4.0 5 0.7 8 6.0 - = 
14 Processing, manufacturing, trades and 8 1.6 1 } i Oct 1 Ost - - 
technologies 
15 Secretarial and business 109 223) 6 8.0 20 3.0 21 133) - - 
16 Other, n-.e:c: 21 4.3 4 Sy} 9 1.3 6 4.5 - - 
17 Unknown 7 1.4 = ~ 5041 75.1 = = = - 
18 Not applicable? 2D) 4.5 2) 27 5 0.7 4 3.0 - - 
19 Total 489 100.0 75 100.0 671 100.0 134 100.0 - - 


1 No information on subject taught is available from regional vocational schools. 


2 Some academic administrators do not teach. 
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TABLEAU 18. Personnel d’enseignement des écoles de métiers publiques — Nombre et pourcentage selon la province et le domaine de la principale matiére 


d’enseignement, 1981 - 82 


= 7) — 


British 
Columbia 
Manitoba Saskatchewan Alberta Total 
Colombie- 
Britannique 
Domaine de la principale matiére 
d’enseignement 
Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- 
centage centage centage centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- 
centage centage centage centage centage NO 
- - = - 7 2.5 2) 0.5 20 1.0 Industrie agricole et autres industries 1 
primaires 
- ~ 1 3.8 2 0.7 42 10.3 102 49 Mécanique d’automobiles, d’aéronefset 2 
de machines lourdes 
- - 3 11.5 16 5.8 1 0.2 27 3 Services communautaires, service social 3 
et sciences du comportement 
- - 1 3.8 7 2.5 37 Oil 177 8.5 Techniques et métiers de la construc- 4 
tion 
= - 2 Tel 1 0.4 45 1121 83 4.0 Techniques et métiers relatifs a Pélec- 5 
tronique et a l’électricité 
= = = = 2 0.7 89 21.9 148 Hell Techniques et métiers relatifs au génie 6 
- — - - 3 ilo 4 1.0 37 1.8 Beaux-arts, arts appliqués et arts d’exe- 7 
cution 
- - 4 15.4 90 32.5 11 Vey} 274 13e2 Lettres, cours de formation générale 8 
- - 2 ail 30 10.8 ~ - 69 3.3 Mathématiques et informatique 9 
- - - - 21 7.6 23 Zell By) DUS) Techniques et services médicaux et 10 
dentaires 
- - - - = - il 0.2 3 0.1 Commercialisation, ventes 11 
- = 1 3.8 12 4.3 - - 45 22 Sciences naturelles 12: 
= ~ = = 5 1.8 48 11.8 94 4.5 Services personnels 13 
= — 1 3.8 1 0.4 2 0.5 15 0.7 Techniques et métiers relatifs au trai- 14 
tement et a la fabrication 
- - 2 Teal 33 19 45 11.1 236 11.4 Secrétariat, commerce 15 
= - 1 3.8 7 2.5 21 Ry) 69 353) Autres, n.c.a. 16 
= - = - 7 2.5 2 0.5 520 25.0 Inconnu 17 
= = 8 30.8 33 11.9 33 8.1 107 $.1 Sans objet? 18 
= - 26 100.0 277 100.0 406 100.0 2,078 100.0 Total 19 


1 On ne posséde pas d’information sur la matiére enseignée dans les écoles de métiers régionales. 


2 Certains administrateurs de l’enseignement n’enseignent pas. 
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TABLE 19. Median Salaries of Public Trade School Educational Staff by Province, Staff Position and Sex, 1976-77 to 1981 -82 


Province and sex — Province et sexe 


Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New 
Island Brunswick 
Staff position a / Ontario 
Terre-Neuve Ile-du-Prince- Nouvelle-Ecosse Nouveau- 
Edouard Brunswick 
M F iy M Ig vy M F ig M FP al M ja 


thousands of dollars — milliers de dollars 
Teaching staff: 


1976-77 16.3 12.4 14.8 Ne 10.8 13.0 18.2 14.7 aes) 16.6 13.6 15.8 27.0 i 
1977-78 18.4 14.2 16.8 15.4 1S2 15.4 20.3 Gz 19.6 19°95 I G/sf) 18.6 = = 
1978-79 19.5 SES) 18.0 17.0 14.8 17.0 21.6 17.6 PANS) Phe iN Fig) 20.7 - - 
1979-80 23.2 E93) 22.2 18.8 Mikes) 18.4 23.4 21.4 23.4 23.0 19.0 2189 = = 
1980-81 25.8 ANY) 25 1979 19.4 199 25.3 24.2 2569 25.1 22.8 25.1 = = 
1981-82 27.4 23.9 21.3 23.0 20:6 22.1 28.5 27.6 28.5 27.4 25.4 27.4 = = 


Academic administrators: 


1976-77 20.0 x 19.1 x x x 1983 x 18.9 x - x x - 
1977-78 IN| x 22.1 17.8 x 17.8 23.4 x QNES x x OK - - 
1978-79 Pst) x 2320 iE} x 1953) 24.1 x 23.2) me x % - - 
1979-80 28.9 x 28.9 21.8 x 2222 Dawe me Dome RR XK 23.0 - - 
1980-81 322 x 32:2 2307 x 23.8 30.1 x 29.4 x aS x = = 
1981-82 34.5 x 34.5 27.9 He 28.6 34.0 x 34.0 He x x ~ - 
Total!: 
1976-77 16.7 12.4 tlie) 322 ae 13.0 18.9 14.7 18.2 16.6 13.6 15.8 27.0 He 
1977-78 18.6 14,2 17.0 16.2 1322 15.4 20.3 16.6 20.2 19.5 Le 18.6 - - 
1978-79 19.8 15.6 18.2 18.1 14.8 17.0 21.6 17.6 21.6 Died 17.9 20.7 - - 
1979-80 BYP) 19.7 DDE) 19.5 17.4 19.5 23.4 21.9 23.4 23.0 19.5 PAVES) - - 
1980-81 25.8 VAS) 2505 21.8 19.4 21.0 25.3 24.7 2555 25.1 22.8 25.1 - ~ 
1981-82 27.4 23.9 27.4 23a 21.6 23.0 28.5 27.8 28.5 27.4 26.1 27.4 - - 
1 Also includes guidance counsellors. 
TABLE 20. Median Age of Public Trade School Educational Staff by Province, Staff Position and Sex, 1976-77 to 1981 -82 
Province and sex — Province et sexe 
Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New 
Island Brunswick 
Staff position . , Ontario 
Terre-Neuve Ile-du-Prince- Nouvelle-Ecosse Nouveau+ 
douard Brunswick 
M F M F M F M E M 
Teaching staff: 
1976-77 34 30 40 30 44 40 34 35 48 
1977-78 34 31 42 31 45 39 36 36 - 
1978-79 35 31 41 32 46 40 36 34 - 
1979-80 36 82) 42 31 46 41 36 38 - 
1980-81 37 33 43 32 46 42 ai 36 - 
1981-82 38 34 41 33 46 42 37 37 - 
Academic administrators: 
1976-77 40 x x x 43 x x - x 
1977-78 39 x 43 x 43 x x 2 ~ 
1978-79 39 x 44 x 43 x x x ~ 
1979-80 40 x 44 8 47 x x x = 
1980-81 40 x 38 x 45 x x x - 
1981-82 41 08 41 x 46 x x 28 - 
All educational staff: 
1976-77 34 30 40 30 44 40 34 35 48 
1977-78 35 31 42 31 45 39 36 35 - 
1978-79 35 Sul 42 32 45 40 37 34 - 
1979-80 36 33 43 32 46 40 36 36 - 
1980-81 Si, 33 42 32 46 41 37 36 — 


1981-82 38 34 41 33 46 42 38 37 - 


Se 


TABLEAU 19. Traitements médians du personnel d’enseignement des écoles de métiers publiques selon la province, le poste et le sexe, 1976-77 a 1981 -82 


SSS 


Province and sex — Province et sexe 


British 
Columbia 
Manitoba Saskatchewan Alberta Total Poste 
Colombie- 
Britannique 
M 19 aly M F iF M F iP M 1 We M F Me 
thousands of dollars — milliers de dollars 
Personnel enseignant: 
18.0 2 18.0 16.3 x 16.3 19.1 18.3 18.5 21.0 18.3 20.5 17.6 14.7 172 1976-77 
21-3 2123 Dales NGS) x T7.5 20.5 19.6 19.8 23.0 20.1 223, 19.6 16.6 18.9 1977-78 
~ - - 20.0 2 20.0 PX OSG 19.8 20.3 24.5 pa a 23.6 20.8 17.9 20.1 1978-79 
~ - - 20.0 me 20.0 2355 2258 22.6 25.4 22.8 D5r2 2322 20.5 22.9 1979-80 
239 x 23.9 27.0 26.2 26.5 28.6 24.9 27.5 25.33 23.6 ORs) 1980-81 
26.2 x 26.2 29.6 28.2 28.8 Bio 30.4 32.9 28.5 26.6 28.0 1981-82 
Administrateurs de l’en- 
seignement: 
x x 19.9 x ~ x 22.4 PN) ZAAS) PEEYS) x 24.8 PANS) 20.8 DED 1976-77 
x x x x ~ x 24.2 BY S) 24.0 26.8 x 26.8 24.1 pHs | 23.7; 1977-78 
- - - x x x 24.7 24.2 24.7 28.5 x 28.5 PSA 22.0 24.3 1978-79 
x - ne 27-9 x PAS 30.4 me 30.1 27.9 24.6 27.2 1979-80 
- - - x - x B 2a PRY) SIS) 82.9) x 32.9 Bes 28.1 30.5 1980-81 
- = = x x 2 35.6 33.0 34.5 38.2 x 37.9 Bonz 32.7 34.5 1981-82 
Total!: 
18.0 17.2 18.0 16.3 x 16.4 19.6 18.3 19.1 PAS) 19.0 ZnS 18.2 14.8 17.5 1976-77 
21:3; 21.3 21N3; 17.6 x Ties PNAS 19.6 20.5 24.0 20.3 23.3 20.1 17.0 19°35 1977-78 
- - — 20.4 x 20.4 PRD pE 20.3 21.0 24.5 22.0 24.5 21.6 18.0 20.5 1978-79 
21.4 mE 21.4 25.0 22.4 23 26:9) PPE) 25.4 23.4 209 23.2 1979-80 
24.3 x 24.0 28.8 26.5 27.3 29.9 24.9 28.6 25.8 23.8 25.3 1980-81 
- - - 28.3 x 28.5 30.9 28.3 29.5 34.2 30.4 3313 28.5 27.0 28.5 1981-82 


1 Comprend aussi les conseillers en orientation. 


TABLEAU 20. Age médian du personnel d’enseignement des écoles de métiers publiques selon la province, le poste et le sexe, 1976-77 a 1981 -82 


Province and sex — Province et sexe 


British 
Columbia 
Manitoba Saskatchewan Alberta Total Poste 
Colombie- 
Britannique 
M F M F M ig M FP M 18 
Personnel enseignant: 
38 34 36 x 36 35 46 42 40 34 1976-77 
39 35 35 e 37 37 46 42 40 35 1977-78 
= - 36 x 37 38 44 39 41 35 1978-79 
- ~ 37 x 39 38 45 40 41 36 1979-80 
- - 40 x 38 38 45 41 42 36 1980-81 
- ~ 42 x 38 37 45 41 42 37 1981-82 
Administrateurs de lensei- 
gnement: 
x x x ~ 37 36 Se x 43 38 1976-77 
x x x = 38 2) 51 x 43 39 1977-78 
= - K = 36 43 47 x 42 42 1978-79 
- ~ x - 36 x 45 x 42 39 1979-80 
= = x - 39 45 48 x 42 41 1980-81 
= =_ x x 37 36) 47 x 42 42 1981-82 
Tout le personnel d’enseigne- 
ment: 
39 33 34 x 36 BS 47 46 40 34 1976-77 
40 34 35 se 37 Bil 47 43 41 35 1977-78 
= - 35 x 36 3G) 45 4] 41 36 1978-79 
= - 36 ms 36 38 45 40 41 36 1979-80 
= - 38 x 37 39) 45 41 42 37 1980-81 
_ ~ 38 x oi 37 45 41 42 37 1981-82 


ZG = fr + 
et = eS See ee 


APPENDIX A — QUEBEC DATA! 
TABLE 1. Quebec CEGEP Teaching Staff by Age Group and Sex, 1978-79 to 1980-81 


APPENDICE A — DONNEES DU QUEBEC! 
TABLEAU 1. Personnel enseignant des CEGEP du Québec, selon la catégorie d’age et le sexe, 1978-79 4 1980-81 


Age group 1978-79 1979-80 1980-81 

EGE E Gag M F rE M F T M F T 
Less than 25 years — Moins de 25 ans 96 122 218 45 $1 96 31 33 64 
25-29 years — ans 1,040 739 1,779 876 683 1,559 694 590 1,284 
30-34* oe 1,890 854 2,744 1,837 901 2,738 1,746 1,002 2,748 
35-39" 1,490 $19 2,009 1,656 587 2,243 1,835 701 25536 
40-44“ a 646 286 932 778 320 1,098 966 398 1,364 
45-49“ a 415 195 610 443 186 629 466 213 679 
50-54“ i 242 114 356 278 133 411 323 139 462 
Soy yee s 164 46 210 173 58 231 185 70 255 
Greater than 59 years — Plus de 59 ans 99 19 118 116 2u 137 133 24 157 
Total 6,082 2,894 8,976 6,202 2,940 9,142 6,379 3,170 9,549 
Median — Médiane 35 33 34 36 34 35 36 34 36 


TABLE 2. Average Salaries of Quebec CEGEP Teaching Staff by Age Group and Sex, 1978-79 to 1980-81 


TABLEAU 2. Traitements moyens du personnel enseignant des CEGEP du Québec, selon la catégorie d’age et le sexe, 1978-79 a 1980-81 


Age group 1978-79 1979-80 1980-81 
Groupe d’age M F ai M F fi M F fh 
thousands of dollars — milliers de dollars 

Less than 25 years — Moins de 25 ans 16.2 16.1 16.2 WES 17.4 17.6 

25 -29 years — ans 18.1 18.0 18.1 19.8 19.6 19.7 

30-34 oe 22.0 212: 21.8 23.6 23eh 235 

Sb on . 25.6 24.2 PIP) 27.6 26.0 27,2 

40-44“ ue DUES 25.3 26.8 29.6 Dien 28.9 

45-49“ a 27.6 26.2 27.2 29.4 28.3 29.1 

50-54“ a 27.3 26.5 27a 29.4 28.1 29.0 

55-59“ ry 26.9 26.0 26.7 28.9 28.4 28.8 

Greater than 59 years — Plus de 59 ans 26.6 27.4 26.7 28.5 28.6 28.6 


1 Data taken from the Quebec Ministry of Education publication entitled: Bulletin statistique: Le personnel des CEGEP — Volume 6, Numbers 7, 8, 9, 10 and Volume 7, Number 7. 
Data refer to CEGEP faculty only. f : 

1 Les données proviennent de la publication du Ministére de l’Education du Québec intitulée: Bulletin statistique: Le personnel des CEGEP — Volume 6, numeros 7, 8, 9, 10 et 
volume 7, numéro 7. Les données représentent seulement le personnel des CEGEP. 
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APPENDIX B — INSTITUTIONS SURVEYED 


APPENDICE B — ETABLISSEMENTS VISES PAR L’ENQUETE 


Institutions surveyed Location! Number of 
: staff 
Etablissements visés par Penquéte Lieu! Romine 
personnel 
Newfoundland — Terre-Neuve 
Community Colleges — Colléges communautaires 
College of Fisheries, Navigation, Marine Engineering — 

Electronics St. John’s 77 
College of Trades and Technology St. John’s 182 
Bay St. George Community College Stephenville 87 

Public Trade Schools — Ecoles de métiers publiques 
Baie Verte District Vocational School Baie Verte hy 
Bell Island District Vocational School Bell Island 16 
Bonavista District Vocational School Bonavista 21 
Burin District Vocational School Burin 37 
Carbonear District Vocational School Carbonear 33 
Clarenville District Vocational School Clarenville 2) 
Conception Bay District Vocational School Conception Bay 32 
Corner Brook District Vocational School Corner Brook 50 
Gander District Vocational School Gander 38 
Grand Falls District Vocational School Grand Falls 33 
Happy Valley District Vocational School Goose Bay 30 
Lewisporte District Vocational School Lewisporte 20 
Placentia District Vocational School Placentia 23 
Port-aux-Basques District Vocational School Port-aux-Basques 17 
Springdale District Vocational School Springdale 18 
St. Anthony District Vocational School St. Anthony 14 

Prince Edward Island — fle-<du-Prince-Edouard 

Community Colleges — Colléges communautaires 
Holland College, Charlottetown Centre Charlottetown 69 

Public Trade Schools — Ecoles de métiers publiques 
Holland College, Royalty Centre Charlottetown 31 
Holland College, Summerside Centre Summerside 33 
Holland College, Waterfront Centre2 Summerside 6 
School of Visual Arts Charlottetown 7 

Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 

Community Colleges — Colléges communautaires 
College of Cape Breton (Technical Campus) Sydney 68 
Nova Scotia Agricultural College Truro 52 
Nova Scotia Institute of Technology Halifax 86 
Nova Scotia Land Survey Institute Lawrencetown 17 
Nova Scotia Nautical Institute Halifax 24 
Nova Scotia Teachers’ College Truro 56 


See footnote(s) at end of Appendix. 
Voir note(s) a la fin de l’appendice. 
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APPENDIX B — INSTITUTIONS SURVEYED — Continued 


APPENDICE B — ETABLISSEMENTS VISES PAR L’ENQUETE -— suite 


oS 


Location! Number of 
Institutions surveyed staff 
Etablissements visés par enquéte Lieu! Nombre de 
personnel 
Nova Scotia — Concluded — Nouvelle-Ecosse — fin 
Public Trade Schools — Ecoles de métiers publiques 
Annapolis Regional Vocational School Middleton 38 
Canso Regional Vocational School Port Hawksbury 39 
Cape Breton Regional Vocational School Sydney 39 
Colchester Regional Vocational School Truro 38 
Cumberland Regional Vocational School Springhill 25 
Dartmouth Regional Vocational School Dartmouth 93 
Dr. George A. Burridge Regional Vocational School Yarmouth 36 
Halifax Regional Vocational School Halifax 41 
Hants Regional Vocational School Windsor ji) 
Kings Regional Vocational School Kentville 60 
Lunenburg Regional Vocational School Bridgewater 38 
Pictou Regional Vocational School Stellarton 29 
Shelburne Regional Vocational School Shelburne i, 
Atlantic Technological Vocational Centre Amherst 16 
Cape Breton Training Centre Sydney 5) 
Dartmouth Adult Vocational Centre Dartmouth 96 
Fisheries Training Centre Halifax 9 
Northside Memorial Composite High School Sydney Mines 16 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick 
Community Colleges — Colléges communautaires 
Maritime Forest Ranger School Fredericton 2 
New Brunswick Community College, Bathurst Campus Bathurst 106 
New Brunswick Community College, Moncton Campus Moncton 124 
New Brunswick Community College, Saint John Campus Saint John 116 
New Brunswick Craft School Fredericton 6 
School of Medical Laboratory Technology Saint John 13 
Public Trade Schools — Ecoles de metiers publiques 
Caraquet Fisheries School Caraquet 13 
New Brunswick Community College, Campbellton Campus Campbellton iS) 
New Brunswick Community College, Edmundston Campus Edmunston 41 
New Brunswick Community College, Grand Falls Campus Grand Falls 12) 
New Brunswick Community College, Miramichi Campus Newcastle 10 
New Brunswick Community College, St. Andrews Campus St. Andrews 29 
New Brunswick Community College, Woodstock Campus Woodstock 21 
Ontario 
Community Colleges — Colléges communautaires 
Colleges of Applied Arts and Technology (CAAT’s): 
Algonquin Ottawa 794 
Cambrian Sudbury 270 
Canadore North Bay 148 
Centennial Scarborough 323 
Conestoga Kitchener 365 
Confederation Thunder Bay IS) 
Durham Oshawa 12 
Fanshawe London 542 
George Brown Toronto 753 
Georgian Barrie 267 
Humber Rexdale 618 
Lambton Sarnia 102. 
Loyalist Belleville 180 
Mohawk Hamilton 549 
Niagara Welland 275 
Northern South Porcupine 206 
St. Clair Windsor 330 
St. Lawrence Kingston3 350 
Sault Sault Ste. Marie 186 
Seneca Willowdale 614 
Sheridan Oakville 412 
Sir Sandford Fleming Peterborough 226 


See footnote(s) at end of Appendix. 
Voir note(s) a la fin de ’appendice. 


APPENDIX B — INSTITUTIONS SURVEYED — Continued 


APPENDICE B — ETABLISSEMENTS VISES PAR L’ENQUETE — suite 
eae ee ee ee ea ee ee ee 


Location! Number of 
Institutions surveyed staff 
Etablissements visés par l’enquéte Lieu! Nombre de 
personnel 
Ontario — Concluded — fin 
Community Colleges — Concluded — Colléges communau- 
taires — fin 
Colleges of Agricultural Technology (CAT’s): 
Alfred Alfred 13 
Centralia Huron Park 19 
Kemptville Kemptville 24 
New Liskeard New Liskeard 8 
Ridgetown Ridgetown 23 
Niagara Parks Commission, School of Horticulture Niagara Falls 4 
Ontario College of Art Toronto 46 
Toronto Institute of Medical Technology Toronto 58 
Manitoba 
Community Colleges — Colléges communautaires 
Assiniboine Community College Brandon 106 
Keewatin Community College The Pas 80 
Red River Community College Winnipeg 498 
Saskatchewan 
Community Colleges — Colléges communautaires 
Kelsey Institute of Applied Arts and Science Saskatoon4 249 
Saskatchewan Technical Institute Moose Jaw 212 
Wascana Institute of Applied Arts and Science Regina 138 
Public Trade Schools — Ecoles de métiers publiques 
Natonum Community College Prince Albert 28 
Alberta 
Community Colleges — Colléges communautaires 
Camrose Lutheran College Camrose 42 
Concordia College Edmonton 19 
Fairview College Fairview 58 
Grande Prairie Regional College Grande Prairie 94 
Grant MacEwan Community College Edmonton 133 
Keyano College Fort McMurray 85 
Lakeland College Lloydminster 93 
Lethbridge Community College Lethbridge 137 
Medicine Hat College Medicine Hat 89 
Mount Royal College Calgary 154 
Northern Alberta Institute of Technology Edmonton 694 
Olds College Olds 103 
Red Deer College Red Deer 156 
Southern Alberta Institute of Technology Calgary 653 
Public Trade Schools — Ecoles de métiers publiques 
Alberta Vocational Centre Calgary 80 
Alberta Vocational Centre Edmonton 110 
Alberta Vocational Centre Grouard 48 
Alberta Vocational Centre Lac La Biche 37 
Petroleum Training Centre Edmonton 8 


See footnote(s) at end of Appendix. 
Voir note(s) a la fin de ’appendice. 


APPENDIX B — INSTITUTIONS SURVEYED — Concluded 


APPENDICE B — ETABLISSEMENTS VISES PAR L’ENQUETE — fin 


Location! Number of 
Institutions surveyed staff 
Etablissements visés par l’enquéte Lieu! Nombre de 
personnel 
British Columbia — Colombie-Britannique 
Community Colleges — Colléges communautaires 
British Columbia Institute of Technology Burnaby SPI 
Camosun College Victoria 224 
Capilano College North Vancouver 99 
Cariboo College Kamloops 156 
College of New Caledonia Prince George 142 
David Thompson University Centre Nelson 30 
Douglas College New Westminster 143 
East Kootenay Community College Cranbrook 5) 
Emily Carr College of Art Vancouver 40 
Fraser Valley College Mission® 95 
Kwantlen College Surrey 131 
Malaspina College Nanaimo 187 
North Island Community College Campbell River 15 
Northern Lights Community College Dawson Creek 55 
Northwest Community College Terrace 56 
Okanagan College Kelowna? 195 
Open Learning Institute Richmond 35 
Selkirk College Castlegar 111 
Vancouver City College® Vancouver $49 
Public Trade Schools — Ecoles de métiers publiques 
Marine Training Centre Vancouver Mp 
Pacific Vocational College? Burnaby 224 


1 Main campus only. 

1 Etablissement principal seulement. 

2 Formerly Marine and Fisheries Training Centre. 
2 Autrefois Marine and Fisheries Training Centre. 


3 Also Cornwall and Brockville which have separate administrations and main campuses in own right. 
3 Comprend également Cornwall et Brockville qui ont des administrations distinctes et des établissements principaux en propre. 


4 Includes Meadow Lake campus. 

4 Comprend campus a Meadow Lake. 

S Alberta and Saskatchewan. 

S Alberta et Saskatchewan. 

6 Administration: campuses at Abbotsford and Chilliwack. 


6 Siege de administration: campus a Abbotsford et Chilliwack. 


7 Also Penticton, Salmon Arm and Vernon. 

7 Comprend également Penticton, Salmon Arm et Vernon. 
8 Includes Vancouver Vocational Institute. 

8 Comprend le Vancouver Vocational Institute. 

9 Includes Burnaby, Maple Ridge and Sea Island campuses. 


2 Comprend les campus de Burnaby, Maple Ridge et Sea Island. 
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Statistics Canada, Ottawa. 


Catalogue 
General 

81-002 Education Statistics. Service Bulletin, 
Bil. 

81-208 Financial Statistics of Education, A., 
Bil. 

81-220 Advance Statistics of Education, A., 
Bil. 

81-229 Education in Canada: A statistical Re- 
view, A., Bil. 


81-560 Decade of Education Finance, 1970- 
71 to 1979 - 80, O., Bil. 

81-568 Historical Compendium of Education 
Statistics: From Confederation to 1975, 
O., Bil. 

81-569 Education Statistics for the Seventies, 
Om Bile 

81-570E Out of School — Into the Labour Force 
(Trends and Prospects for Enrolment, 
School Leavers and the Labour Force in 
Canada — The 1960s through the 1980s), 
OF,E ah. 

81-572E Job Market Reality for Postsecondary 
Graduates (Employment Outcome by 
1978, Two Years after Graduation), 
OME aE: 


Elementary-Secondary 


81-202 Salaries and Qualifications of Teachers 
in Public Elementary and Secondary 
Schools, A., Bil. 

81-210 Elementary-Secondary School Enrolment, 
A., Bil. 

81-257 Minority and Second Language Educa- 
tion, Elementary and Secondary Levels, 
A., Bil. 

87-650 Culture Statistics, Centralized School 
Libraries in Canada, A/V.., Bil. 


Postsecondary 

81-204 Universities: Enrolment and Degrees, 
A., Bil. 

81-219 Tuition and Living Accommodation Costs 
at Canadian Universities, A., Bil. 

81-222 Enrolment in Community Colleges, A., 
Bil. 


81-241 Teachers in Universities, A., Bil. 
81-254 Educational Staff of Community Col- 
leges and Vocational Schools, A., Bil. 


RENSEIGNEMENTS SUPPLEMENTAIRES SUR 
L’EDUCATION DE STATISTIQUE CANADA 


En vente a Vente et distribution des publications, Statis- 
tique Canada, Ottawa. 


Catalogue 
Général 
81-002 Statistiques de l’éducation. Bulletin de service, 
81-208 Statistique financiéres de Jléducation, A., 
81-220 Statistique de l’enseignement: Estimations, A., 
81-229 fee au Canada: Revue statistique, A., 
Bil. 


81-560 Une décennie des finances de |’éducation, 1970 - 
71a 1979 -80,HS., Bil. 


81-568 Recueil de statistiques chronologiques de I’éduca- 
tion: De la naissance de la confédération a 1975, 
HS., Bil. 

81-569 Les statistiques sur l’éducation pour les années 


soixante-dix, HS., Bil. 

81-570F Du monde des études au monde du travail (Une 
étude sur les effectifs scolaires, les jeunes sortant 
de Vécole et, la population active au Canada — 
Evolution et perspectives des années 60 aus 
années 80), HS., F., Angl. 

81-572F Les diplomés du postsecondaire sur le marché 
du travail (Situation d’emploi en 1978, deux ans 
aprés l’obtention du diplome), HS., F., Angl. 


Elémentaire-secondaire 


81-202 Traitements et qualifications des enseignants 
des écoles publiques primaires et secondaires, 
A., Bil. 

81-210 Effectifs des écoles primaires et secondaires, 
A., Bil; 

81-257 Langue de la minorité et langue seconde dans 
Venseignement, niveaux élémentaire et secon- 
daires As, Bill: 

87-650 Statistique de la culture, Bibliothéques scolaires 
centralisées au Canada, A/D., Bil. 


Enseignement supérieur 


81-204 Universités: Inscriptions et grades décernés, 
Sails 

81-219 Frais de scolarité et de subsistance dans les 
universités canadiennes, A.., Bil. 

81-222 Effectifs des colléges communautaires, A., Bil. 

81-241 Enseignants dans les universités, A., Bil. 

81-254 Personnel d’enseignement des colléges com- 


munautaires et des écoles de formation profes- 
sionelle, A., Bil. 


Catalogue 
Postsecondary — Concluded 

81-258A Salaries and Salary Scales of Full-Time 
Teaching Staff at Canadian Universities, 
A., Bil. 

81-2588 Salaries and Salary Scales of Full-Time 
Teaching Staff at Canadian Universities, 
S., Bil. 

81-258P Salaries and Salary Scales of Full-Time 
Teaching Staff at Canadian Universities, 
Ps Bil: 

81-259 Postgraduation Plans of 1981 Ph.D. 
Graduates, A., Bil. 

81-573 Part-Time Degree Students: Tomorrow’s 
Majority?, O., Bil. 

87-652 Culture Statistics, University and College 


Libraries in Canada, A/V., Bil. 


Non-catalogued Publications 


The Class of 2001 (The School-Age Population: 
Trends and Implications — 1961 to 2001), O., E., P. 
The Changing Education Profile of Canadians, 1961 
to 2000 (Projections of Educational Attainment for 
the Canadian Population and Labour Force), O., E., F. 
Higher Education — Hired? (Sex Differences in Em- 
ployment Characteristics of 1976 Postsecondary 
Graduates), O., E., F. 

World School-Age Population: Trends and Implica- 
tions, 1960 to 2000, O., E., F. 


University — Financial Statistics — Analytical Tables, 
1976 -77 to 1979 - 80, O., Bil. 


A. — Annual O. — Occasional 
Bil. — Bilingual E. — English 
F. — French P. — Preliminary 


S. — Supplementary 
A/V.— Annual/Various — title may change slightly 
from year to year. 


Data for several of the above publications originate 
with computerized data files. The following com- 
puterized systems permit considerable flexibility for 
users to request more detailed statistics according 
to their specific requirements: 


Elementary-secondary Teachers 
Secondary Classes 

University Teachers 

University Students/Graduates 


=O) = 


Catalogue 


Enseignement supérieur — fin 


81-258A Traitements et échelles de traitement des en- 
seignants a plein temps des universités canadien- 


nes, A., Bil. 


81-258S  Traitements et échelles de traitement des en- 
seignants a plein temps des universités canadien- 
nes, S., Bil. 

81-258P Traitements et échelles de traitement des en- 
seignants a plein temps des universités canadien- 
nes, P., Bil. 

81-259 Projets immédiats des titulaires de doctorats 
de 1981, A., Bil. 

81-573 L’université 4 temps partiel: Majorité des di- 
plomés de demain? HS., Bil. 

81-652 Statistique de la culture, Bibliothéques des 


universités et des colléges au Canada, A/D., 
Bil. 


Publications non cataloguées 


Les classes en 2001 (La population d’age scolaire: tendances, 
et incidences — 1961 a 2001), HS., F., Angl. 


L’évolution du _ profil scolaire des Canadiens de 
1961 a 2000 (Projections du niveau d’instruction de la popu- 
lation et de la population active au Canada), HS., F., Angl. 


Etudes supérieures: Atout professionnel? (Situation des 
diplomés du niveau postsecondaire de 1976 vis-a-vis de 
l'emploi — Ecart entre les sexes), HS., F., Angl. 


Population mondiale d’age scolaire: Tendances et incidences, 
1960 4 2000, HS., F., Angl. 


Universités — statistiques financiéres — Tableaux d’analyse. 
1976-77 a 1979 - 80, O., Bil. 


A. — Annuel 

Bil. — Bilingue 

F. — Francais 

S. — Supplémentaire 
A/D. — Annuel/Divers, mais dont le titre peut varier légére- 
ment d’une année a l’autre. 


HS. — Hors série 
Angl. — Anglais 
P. — Préliminaire 


Les données qui sont présentées dans plusieurs des publica- 
tions mentionnées ci-haut sont tirées de banques de données. 
Les systémes informatisés mentionnés ci-dessous permettent 
la flexibilité necessaire 4 répondre aux demandes des utilisa- 
teurs pour des statistiques détaillées selon des besoins spécifi- 
fiques: 


Enseignants dans les écoles élémentaires-secondaires 
Classes du secondaire 

Enseignants dans les universités 

Inscriptions dans les universités/Dipl6més 


= Oil — 


Community College Teachers. Enseignants dans les colléges communautaires. 

In addition to the information listed above, Statis- Outre les renseignements ci-dessus énumérés, Statistique 
tics Canada publishes a wide range of statistical re- Canada publie une grande variété de rapports statistiques sur 
ports on Canadian economic and social affairs. A le Canada tant dans le domaine économique que social. On 
comprehensive catalogue of all current publications peut se procurer gratuitement un catalogue complet des 
is available free on request from Statistics Canada, publications courantes a Statistique Canada, Ottawa, K1A 


Ottawa, K1A OTO6. OT6. 
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Data in Many Forms... 


Statistics Canada disseminates data in a variety of 
forms. In addition to publications, both standard and 
special tabulations are offered on computer print-outs, 
microfiche and microfilm, and magnetic tapes. Maps 
and other geographic reference materials are available 
for some types of data. Direct access to aggregated 
information is possible through CANSIM, Statistics 
Canada’s machine-readable data base and retrieval 
system. 


How to Obtain More Information 


Inquiries about this publication and related statistics 
or services should be directed to: 


Postsecondary Education Section, 
Education, Culture and Tourism Division 


Statistics Canada, Ottawa KIA OT6 (Telephone: 
990-8283) or to the Statistics Canada reference cen- 
tre in: 


St. John’s (772-4073) Sturgeon Falls (753-4888) 
Halifax (426-5331) Winnipeg (949-4020) 
Montréal (283-5725) Regina (359-5405) 
Ottawa (990-8116) Edmonton (420-3027) 
Toronto (966-6586) Vancouver (666-3691) 


Toll-free access is provided in all provinces and terri- 
tories, for users who reside outside the local dialing 
area of any of the regional reference centres. 


Newfoundland and Labrador 


Nova Scotia, New Brunswick 
and Prince Edward Island 


Zenith 0-7037 


1-800-565-7192 


Quebec 1-800-361-2831 
Ontario 1-800-268-1151 
Manitoba 1-800-282-8006 
Saskatchewan 1(112)800-667-35 24 
Alberta 1-800-222-6400 


British Columbia (South 
and Central) 


Yukon and Northern B.C. 


(area served by 
NorthwesTel Inc.) 


Northwest Territories 
(area served by 
NorthwesTel Inc.) 


112-800-663-1551 


Zenith 0-8913 


Zenith 2-2015 


How to Order Publications 


This and other Statistics Canada publications may be 
purchased from local authorized agents and other com- 
munity bookstores, through the local Statistics Canada 
offices, or by mail order to Publication Sales and Ser- 
vices, Statistics Canada, Ottawa KIA OT6. 


Des données sous plusieurs formes . . . 


Statistique Canada diffuse les données sous formes diverses. 
Outre les publications, des totalisations habituelles et spéciales 
sont offertes sur imprimés d’ordinateur, sur microfiches et 
microfilms et sur bandes magnétiques. Des cartes et d’autres 
documents de référence géographiques sont disponibles pour 
certaines sortes de données. L’accés direct a des données 
agrégées est possible par le truchement de CANSIM, la base 
de données ordinolingue et le systéme d’extraction de Statis- 
tique Canada. 


Comment obtenir d’autres renseignements 


Toutes demandes de renseignements au sujet de cette publica- 
tion ou de statistiques et services connexes doivent étre 
adressées a: 


Section de l’enseignement postsecondaire, 
Division de l’éducation, de la culture et du tourisme 


Statistique Canada, Ottawa K1A OT6 (téléphone: 990-8283) 
ou au centre de consultation de Statistique Canada a: 


St.John’s (772-4073) Sturgeon Falls (753-4888) 
Halifax (426-5331) Winnipeg (949-4020) 
Montréal (283-5725) Regina (359-5405) 
Ottawa (990-8116) Edmonton (420-3027) 
Toronto (966-6586) Vancouver (666-3691) 


Un service d’appel interurbain sans frais est offert, dans toutes 
les provinces et dans les territoires, aux utilisateurs qui habi- 
tent 4 l’extérieur des zones de communication locale des 
centres régionaux de consultation. 


Terre-Neuve et Labrador Zénith 0-7037 


Nouvelle-Ecosse, Nouveau-Brunswick 


et Ile-du-Prince-Edouard 1-800-565-7192 


Québec 1-800-361-2831 
Ontario 1-800-268-1151 
Manitoba 1-800-282-8006 
Saskatchewan 1(112)800-667-3524 
Alberta 1-800-222-6400 


Colombie-Britannique (sud 
et centrale) 


Yukon et nord de la C.-B. 
(territoire desservi par la 
NorthwesTel Inc.) 


Territoires du Nord-Ouest 
(territoire desservi par la 
NorthwesTel Inc.) 


112-800-663-1551 


Zénith 0-8913 


Zénith 2-2015 


Comment commander les publications 


On peut se procurer cette publication et les autres publica- 
tions de Statistique Canada auprés des agents autorisés et des 
autres librairies locales, par l’entremise des bureaux locaux de 
Statistique Canada, ou en écrivant a la Section des ventes et 
de la distribution des publications, Statistique Canada, 
Ottawa K1A OT6. 
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Symbols 


The following standard symbols are used in Statistics 
Canada publications: 


. . figures not available. 
... figures not appropriate or not applicable. 
— nil or zero. 
- - amount too small to be expressed. 
P preliminary figures. 
I revised figures. 


x confidential to meet secrecy requirements of the 
Statistics Act. 


This publication was prepared under the direction 

of: 

@J.R. MacDonald, Director, Education, Culture and 
Tourism Division 


@ J.E. Wicks, Assistant Director for Education 
@D.J. Lynd, Chief, Postsecondary Education Section 


e T.A. Bird, Analyst, Postsecondary Education Sec- 
tion 


Signes conventionnels 


Les signes conventionnels suivants sont employés uni- 
formément dans les publications de Statistique Canada: 


. .nombres indisponibles. 
...n’ayant pas lieu de figurer. 
— néant ou zéro. 
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P nombres provisoires. 
T nombres rectifiés. 


x confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la 
statistique relatives au secret. 
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Introduction 


This publication presents statistical information on 
full-time educational staff and senior institutional 
staff of community colleges and public trade schools 
involved with education at both the postsecondary 
and trades levels. For the definition of these terms 
and others used in subsequent textual or tabular 
material, refer to the section on Definitions. 


The survey conducted in the fall of 1982 included 
the colleges and schools! of all provinces except 
Quebec. Quebec data for the years 1978, 1979 and 
1980, which are presented in Table 3 and Appendix 
A, are received through a publication? from the Min- 
istry of Education of that province. Data, for the 
most part, from the other provinces were made avail- 
able in a standard format by the administrative staff 
of the institutions from their own records of in- 
dividual staff members. However, data for the re- 
gional vocational schools of Nova Scotia, colleges 
of applied arts and technology (CAAT’s) of Ontario 
and the community colleges of British Columbia 
were provided on magnetic tape which could not 
be entirely converted to our data base with the fol- 
lowing results: 


Information is not available on the activity or prov- 
ince of residence prior to appointment for the re- 
gional vocational schools of Nova Scotia or for British 
Columbia. 


Information is not available on the province of resi- 
dence prior to appointment for the CAAT’s of 
Ontario. 


The years of teaching experience recorded for staff of 
British Columbia colleges refer to experience gained 
in the present position only. 


The components of the institutional administration 
staff of Ontario CAAT’s contain some extraneous 
elements not included in similar staffs of the other 
provinces. 


The only institutional staff covered in the survey 
are those shown in the definition of that terminology. 
Not considered germane to this survey were support 


1 See Appendix B for the list of institutions surveyed. 
2 Bulletin Statistique: Le personnel des CEGEP — Volume 6, 
Numbers 7, 8, 9, 10 and Volume 7, Number 7. 


Cette publication présente des renseignements statistiques 
sur le personnel d’enseignement a plein temps et le personnel 
administratif supérieur des colléges communautaires et des 
écoles publiques de métiers qui dispensent des cours au niveau 
postsecondaire et au niveau des métiers. Les définitions de 
ces termes et des autres expressions utilisées dans l’analyse 
qui suit ou dans les tableaux, sont présentées dans la section 
réservée aux définitions. 


L’enquéte, menée a l’automne de 1982, englobait les 
colléges et les écoles! de toutes les provinces sauf le Québec. 
Les données du Québec pour les années 1978, 1979 et 1980, 
présentées au tableau 3 et a l’appendice A, sont tirées des 
publications? regues du Ministére de l’Education de cette 
province. La plupart des données des autres provinces ont 
été présentées sous une forme normalisée par le personnel 
administratif des établissements, a partir des dossiers in- 
dividuels du personnel. Toutefois, les données relatives 
aux écoles professionnelles régionales de la Nouvelle-Ecosse, 
aux colléges d’arts appliqués et de technologie (CAAT) 
de l’Ontario et aux colléges communautaires de la Colombie- 
Britannique ont été fournies sur bande magnétique, et il 
nous a été impossible de les convertir entiérement a notre 
systéme. C’est pourquoi nous tenons 4 faire les restrictions 
suivantes: 


Dans le cas des écoles professionnelles régionales de la 
Nouvelle-Ecosse et des colléges communautaires de la 
Colombie-Britannique, les renseignements sur l’activité ou 
la province de résidence avant la nomination ne sont pas 
disponibles. 


Dans le cas des CAAT de l’Ontario, les renseignements sur 
la province de résidence avant la nomination ne sont pas 
disponibles. 


Dans le cas des colléges de la Colombie-Britannique, les 
années déclarées d’expérience dans l’enseignement repré- 
sentent l’expérience acquise dans le poste actuel seulement. 


Dans le cas des CAAT de l’Ontario, les caractéristiques du 
personnel d’administration des établissements contiennent 
certains éléments étrangers qu’on ne retrouve pas dans les 
autres provinces. 


Les seuls membres du personnel administratif comptés 
dans cette enquéte sont ceux qui figurent dans la définition 
de ce terme. Ne sont pas compris dans cette enquéte les 


1 La liste des établissements répondants figure a l’appendice B. 
2 Bulletin statistique: Le personnel des CEGEP — volume 6, numeros 
7, 8,9, 10 et volume 7, numéro 7. 


staffs performing duties that are not directly related 
to the educational process. Of the educational and 
senior institutional staff relevant to the survey, only 
those employed on a full-time basis for a period 
exceeding seven months during the year were in- 
cluded. 


No information is provided on salaries according 
to the type or level of teaching certificate. Such a 
wide variation exists between provinces in accredita- 
tion procedures and requirements, and even within one 
province where schools come under different jurisdic- 
tions, that it has not been possible to construct a 
standard classification system for statistical purposes 
at this time. 


It will be noted that related industrial experience 
and specific trade certification are important in deter- 
mining the level of teaching certification. It is planned 
that this series should evolve toward cross-classifying 
salaries by these variables as well as by certificate 
level. While these statistics are not available for this 
publication, their significance in effecting variations 
in the salary data presented should be borne in mind. 


DEFINITIONS 


Community college. A generic term for any public or 
private non-degree granting institution which provides 
postsecondary university transfer programs and/or 
semi-professional career programs, secondary level 
academic upgrading and vocational courses (the latter 
usually designated as “‘trades-level”) and other credit 
or non-credit educational programs oriented to com- 
munity needs. Included in this classification are 
community colleges per se, colleges of applied arts 
and technology (CAAT’s) in Ontario, general and 
vocational colleges (CEGEP’s) in Quebec, colleges of 
agricultural technology, institutes of technology and 
schools for specialized fields such as para-medical 
technologies, surveying, forestry and nautical sciences. 


Educational staff. For the purposes of this report, 
educational staff comprises: academic administrators 
(deans, directors, chairmen, co-ordinators, department 
heads and supervisors) who, in addition to performing 
administrative duties may also do some teaching; 
teaching staff (teachers, instructors or lecturers) and 
guidance counsellors. The latter are not shown speci- 
fically in most tables being included in the total for 
educational staff only. In such instances the total 
will not be equal to the sum of the shown academic 
administrators and teaching staff. Not included in this 
classification are presidents, vice-presidents, principals 
or vice-principals who are considered to exercise 
primarily an administrative function. 


30s 


membres du personnel de soutien dont les fonctions ne sont 
pas directement reliées a l’enseignement. Seuls les membres 
du personnel d’enseignement et du personnel administratif 
supérieur qui, pendant l’année, ont travaillé 4 plein temps 
pendant une période supérieure a sept mois sont compris 
dans le champ de l’enquéte. 


On ne présente pas de renseignements sur les traite- 
ments versés selon le type ou le niveau du brevet (ou du 
certificat) d’enseignement. Il existe de telles différences 
entre les exigences d’obtention des brevets et les méthodes 
de formation des enseignants selon les provinces et au sein 
méme d’une province, lorsque les écoles relévent de diffé- 
rentes compétences, qu’il nous a été impossible d’établir 
une classification type a des fins statistiques. 


Il est a noter que l’on tient compte d’éléments tels qu’une 
expérience connexe dans l’industrie et un certificat de métier 
pertinent lorsque l’on détermine le niveau du brevet d’en- 
seignement. On prévoit que cette série permettra d’établir un 
classement recoupé des traitements, en fonction de ces 
variables et du niveau du brevet. Bien que ces statistiques ne 
soient pas disponibles pour cette publication, il est important 
de se rappeler qu’elles influent sur les variations des traite- 
ments indiqués dans cette publication. 


DEFINITIONS 


Colléges communautaires. Terme générique qui s’applique 
a tout établissement public ou privé ne décernant pas de 
diplome universitaire mais offrant des programmes post- 
secondaires de passage a luniversité ou des programmes 
menant a une carriére para-professionnelle, des cours de 
perfectionnement de niveau secondaire et des cours de 
formation professionnelle (habituellement désignés par le 
terme cours ‘“‘au niveau des métiers’’) et d’autres programmes 
d’études avec ou sans crédits et tenant compte des besoins de 
la collectivité. Cette catégorie comprend les colléges com- 
munautaires eux-mémes, les colléges d’arts appliqués et de 
technologie (CAAT) de l’Ontario, les colléges d’enseignement 
général et professionnel ou CEGEP du Québec, les colléges 
techniques agricoles, les instituts techniques et les écoles 
d’enseignement spécialisé, par exemple dans le domaine des 
techniques para-médicales, des sciences de l’arpentage, des 
sciences forestiéres et des sciences de la navigation. 


Personnel d’enseignement. Dans ce bulletin, le personnel d’en- 
seignement comprend: les administrateurs de l’enseignement 
(doyens, directeurs, présidents de conseil, coordonnateurs, 
chefs de département et surveillants) qui, en plus d’exercer 
des fonctions administratives, font également un peu d’ensei- 
gnement; le personnel enseignant proprement dit (enseignants, 
moniteurs et chargés de cours) et les conseillers en orientation. 
Ces derniers ne figurent pas comme tels dans la plupart des 
tableaux, car ils sont pris en compte seulement dans le total 
du personnel d’enseignement. Dans ces cas, le total n’égalera 
pas la somme des chiffres relatifs aux administrateurs de 
Penseignement et au personnel enseignant. Ne sont pas 
inclus dans cette classification les présidents, les vice- 
présidents, les directeurs et les sous-directeurs, qui remplissent 
des fonctions essentiellement administratives. 


Field of principal subject taught. The great variety of 
courses offered by colleges and trade schools has been 
reduced to 15 fields for economy of presentation. The 
name used to designate the field does not indicate the 
actual program or course taught (or administered) by 


the staff in question. Those staff members who are 
classified as “‘not applicable” by field are individuals 
with no teaching assignment such as_ principals, 
teachers on sabbatical leave, etc. 


Institutional staff. For the purposes of this report, 
institutional staff includes senior staff members who 
have administrative responsibilities relevant to the 
entire student body or to the operation of the entire 
institution. Included are presidents, vice-presidents, 
principals and vice-principals (sub-classified as admin- 
istrators) and librarians, registrars and bursars (sub- 
classified as “‘other’’ institutional staff). 


Journeyman certificate. A certificate issued to 
anyone completing training in a regulated trade (i.e., 
requiring a term of apprenticeship) and/or passing 
examinations set by a provincial Department of 
Labour or a similar department. This differs from a 
pre-employment certificate which is issued as evidence 
of qualification in the trade by the educational 
establishment where training took place. 


Postsecondary programs. These programs are basically 
of two types: university transfer programs (described 
in more detail below) and semi-professional career 
programs. With respect to the latter type of program, 
the term postsecondary is used, for statistical pur- 
poses, to distinguish them from trades-level vocational 
courses. Postsecondary career programs usually 
require high school graduation for admission and two 
or three years for completion. They prepare graduates 
to apply ideas and principles as well as skills in 
working at a semi-professional (or para-professional) 
level between that of the university trained profes- 
sional and the skilled tradesman. On the other hand, 
vocational training courses of shorter duration and 
requiring only some high school, as opposed to high 
school graduation, are classified as “trades-level”’. 


Pre-employment certificate. See Journeyman certifi- 
cate. 


Professional certificate. A certificate issued by a 
professional association which sets standards for 
training and qualifications. 


Program level. Community colleges provide full-time 
programs at basically two levels, postsecondary and 


are 


Principal domaine d’enseignement. Pour des raisons d’éco- 
nomie d’espace dans les tableaux, on a réduit 4 15 domaines 
la trés grande diversité de cours offerts par les colléges et les 
écoles de métiers. Le nom qui désigne le domaine n’indique 
pas nécessairement avec exactitude le programme ou le 
cours enseigné ou administré par lenseignant ou l’adminis- 
trateur en question. Les membres du personnel classes sous 
la rubrique “sans objet” sont ceux qui n’ont aucune charge 
d’enseignement comme les directeurs, les enseignants en 
congé sabbatique, etc. 


Personnel administratif. Dans ce rapport, le personnel admi- 
nistratif comprend le personnel de niveau supérieur remplis- 
sant des fonctions administratives se rapportant a l’ensemble 
du corps étudiant ou au fonctionnement global de l’éta- 
blissement. Cette catégorie comprend les présidents et vice- 
présidents, les directeurs et sous-directeurs (faisant partie 
de la classe ‘‘administrateurs”) et les bibliothécaires, les 
registraires et les économes (classés sous la rubrique “‘autres”’ 
personnel administratif). 


Certificat de compagnon. Certificat délivré a toute personne 
qui termine un programme de formation a un métier assujetti 
aux réglements d’un ministére (c.-a-d., qui nécessite un ap- 
prentissage) Ou a une personne qui a réussi les examens de 
qualification d’un ministére provincial du travail ou d’un 
autre ministére. Ce genre de certificat différe d’un certificat 
de formation préalable a l’emploi qui est émis par |’établis- 
sement d’enseignement 4 titre de preuve de la formation a un 
métier. 


Programmes postsecondaires. Ils se divisent en deux genres 
principaux: les programmes de passage a l’université (décrits 
plus en détail ci-dessous) et les programmes menant a une 
carriére para-professionnelle. Dans le cadre de nos statistiques, 
on classe ces programmes para-professionnels au niveau post- 
secondaire afin de les distinguer des cours de formation 
professionnelle au niveau des métiers. Pour les programmes 
de niveau postsecondaire menant a une carriére, on exige 
généralement que l’étudiant qui s’inscrit posséde un diplome 
d’études secondaires; la durée de ces programmes est de deux 
4 trois ans. Ils préparent les diplomés a appliquer des idées, 
des principes et des connaissances pratiqués dans le cadre 
d’un travail semi-professionnel (ou para-professionnel) se 
situant entre le travail des professionnels formés 4 l’université 
et le travail des ouvriers spécialisés. Par contre, on classe sous 
la rubrique ‘“‘niveau des métiers” les cours de formation pro- 
fessionnelle de courte durée qui n’exige pas d’avoir terminé 
tout le cours secondaire, c’est-a-dire d’avoir obtenu le certi- 
ficat d’études secondaires. 


Certificat de formation préalable a l'emploi. Voir Certificat 
de compagnon. 


Certificat professionnel. Certificat décerné par une association 
professionnelle qui fixe des normes relatives 4 la formation et 
aux qualifications. 


Niveau du programme. Les programmes a plein temps des 
colléges communautaires se situent principalement a deux 


trades-level. These are defined elsewhere in this section. 
Not all community colleges offer courses at the trades- 
level, but those that do usually have separate divisions 
or centres for each level. Public trade schools or voca- 
tional centres (see Definitions) provide training only 
at the trades-level. There is no universally accepted 
definition among the provinces of ‘‘postsecondary” 
as opposed to “‘trades-level” except in well defined 
limits. There exists a marginal area in which courses 
or programs of one-year duration in some provinces 
requiring high school graduation for entrance and in 
others less than high school graduation. In such ins- 
tances it has been necessary to make unilateral deci- 
sions on level for statistical purposes taking into 
account other criteria such as occupational goals. For 
example, nursing assistant courses, viewed in some 
quarters as “postsecondary” are classified as “‘trades- 
level” since the training and occupation of nursing 
assistants are clearly distinguishable from the training 
for a nursing diploma and the semi-professional role 
of a registered nurse. 


Public trade schools or vocational centres. Schools 
which concentrate their resources on the teaching of 
one or more vocational skills. Most of such schools 
are under the administration of a provincial Depart- 
ment of Education. They should not be confused with 
vocational or technical secondary schools under the 
administration of local school boards. Trade schools 
may be separate establishments, or exist as a division 
of a community college. Only those schools which 
still remain as separate establishments retain this 
classification in this publication. 


Technical diploma or certificate. A diploma issued by 
a postsecondary institution on successful completion 
of a technology, business, applied arts, nursing or 
agriculture program. 


Trades-level. This term is used to classify skill courses 
which prepare the trainee for an occupational role 
not at the professional or semi-professional level. The 
emphasis is on manipulative skills with varying degree 
of complexity and the performance of established 
procedures and techniques with varying degrees of 
personal responsibility, rather than on the application 
of ideas and principles. Periods of less than one year 
are normally sufficient to complete courses at this 
level and for less complex occupations may last only 
a matter of weeks. Completion of Grade 9 or 10 is 
usually required for entrance to these courses. Some 
courses require high school graduation in some prov- 
inces and in terms of academic prerequisites are 
postsecondary, but the duration of the training and 
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niveaux: soit le niveau postsecondaire et le niveau des métiers. 
Les définitions de ces niveaux figurent ailleurs dans cette 
section. Tous les colléges communautaires n’offrent pas des 
cours au niveau des métiers mais, lorsque c’est le cas, il y a 
généralement des divisions distinctes ou des centres séparés 
pour chaque niveau. Les écoles de metiers publiques ou cen- 
tres de formation professionnelle (voir Définitions) ne se 
consacrent qu’a l’enseignement au niveau des métiers. A 
Yexception de certains cas bien définis, il n’existe pas de 
définition généralement admise d’une province a lautre du 
terme ‘“‘postsecondaire” par rapport au terme “niveau des 
métiers”. Il y a une certaine marge de latitude, pour les cours 
(ou programmes) d’une durée d’un an qui dans certaines pro- 
vinces nécessitent 4 V’inscription un certificat de fin d’études 
secondaires et dans d’autres provinces ne requiérent pas 
d’avoir terminé l’ensemble de cours secondaire. Pour les 
calculs statistiques, il a done fallu décider de certains critéres 
de répartition des niveaux, en tenant compte par exemple des 
objectifs professionnels. Ainsi, les cours d’infirmieres auxi- 
liaires qui sont considérés dans certains établissements comme 
des cours “postsecondaires” ont été classés au “niveau des 
métiers’’, puisque la formation et les fonctions d’une infirmiere 
auxiliaire se distinguent nettement de la formation dispensée 
dans le cadre du diplome en sciences infirmiéres et du role 
para-professionnel d’une infirmiére autorisée. 


Ecole de métiers publiques ou centres de formation profes- 
sionnelle. Ecoles qui se consacrent 4 l’enseignement d’une ou 
de plusieurs spécialités professionnelles. Elles relévent pour la 
plupart des ministéres provinciaux de ’Education. Il ne faut 
pas les confondre avec les écoles secondaires de formation 
professionnelle ou technique relevant des conseils scolaires 
locaux. Les écoles de métiers peuvent étre des établissements 
distincts ou faire partie d’un collége communautaire. Seules 
les écoles qui constituent toujours des établissements distincts 
restent classées sous cette rubrique dans la présente publica- 
tion. 


Diplome ou certificat technique. Diplome décerné par un 
établissement d’enseignement postsecondaire a l’achévement 
d’un programme de formation technique, de formation 
commerciale, d’arts appliqués, de sciences infirmiéres ou de 
techniques agricoles. 


Niveau des métiers. Ce terme sert a décrire des cours de 
spécialisation qui préparent le stagiaire 4 occuper un emploi 
qui ne se situe ni au niveau professionnel ni au niveau para- 
professionnel. Ces cours portent essentiellement sur l’acquisi- 
tion d’aptitudes manuelles, s’échelonnant a divers degrés de 
complexité, ainsi que sur la mise 4 exécution de procédés et 
de techniques établis comportant divers degrés de responsabi- 
lité personnelle, plutot que sur l’application didées et de 
principes. Les cours 4 ce niveau durent normalement moins 
d’une année et, dans le cas de métiers peu compliqués, quel- 
ques semaines suffisent. On exige généralement la geme ou 
la 10€Me€ année comme formation de base pour suivre 
ces cours. Dans certaines provinces, on exige pour certains 
cours le diplome d'études secondaires et, ces cours sont 
considérés de niveau postsecondaire; toutefois, la durée de la 


the vocational role of the successful trainee are other 
determinants in the classification for statistical 
purposes. 


Courses at this level include pre-employment, skill 
upgrading or refresher courses, apprenticeship pro- 
grams and training on the job or training-in-industry 
programs. 


University transfer programs. These programs provide 
a student with standing equivalent to the first or 
second year of a university degree program with which 
application for admission to subsequent years in a 
degree-granting institution can be made. 
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formation et la fonction sur le plan professionnel du stagiaire 
recu sont d’autres facteurs qui entrent en jeu dans la détermi- 
nation de la classification propre aux fins de la statistique. 


Les cours de métier peuvent préparer a un emploi ou prendre 
la forme de cours de perfectionnement des connaissances ou 
de cours de recyclage dans le cadre de programmes d’apprentis- 
sage et de formation en cours d’emploi ou de formation dans 
Pentreprise. 


Programmes de passage 4 l’université. I] s’agit de programmes 
permettant a l’éléve d’atteindre un niveau correspondant 4 la 
premiére ou a la deuxiéme année d’un programme universi- 
taire menant a un diplome de 1°! cycle universitaire; |’étu- 
diant peut ensuite poursuivre ses études dans un établissement 
décernant des diplomes universitaires. 
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TABLE 1. Summary Statistics of Full-time Educational Staff by Province, Type of Institution, Program Level and Sex, 1982 - 83 


ee 


Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New Brunswick 
Island 
2 ; Ontario 
Type of institution and Terre-Neuve [le-du-Prince Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
program level Edouard 
No M-H F AD M-—-H F a M-H F ie M-H F hs M-H F Tr 
A. Type of Institution 
Community Colleges 
Postsecondary level: 
1 Number of staff 121 24 145 35 13 48 145 38 183 123 25 148 3,586 2,252 5,838 
2 Median salary $7000 35,9 28.8 35.4 29:9 25.2 2a 33.0 30.2 32.7 33.8 25.3 Bes aye 33.5 36.5 
3 Median age 42 38 41 42 39 41 44 oF 43 39 34 38 44 40 43 
Trades-level: 
4 Number of staff 94 21 115 6 6 12 54 1 55 179 56 235 1,588 423 2.01% 
S Median salary $°000 30.0 27.5 29:3 x x D5e2 29.0 x 29.0 293 DIS; 29.3 35.3 34.2 35.3 
6 Median age 43 34 42 x x 37 48 x 48 41 ag 40 44 43 44 
Total community college: 
7 Number of staff 215 45 260 41 19 60 199 39 238 302 81 383 5,174 2,675 7,849 
8 Median salary $000 33.6 28.6 32.6 2933 25-2 28.1 32.0 30.2 31.6 305 29:3 29.3 vies) 335: 36.0 
9 Median age 43 38 41 40 39 39 46 38 44 40 36 39 44 41 43 
Public Trade Schools 
Trades-level: 
10 Number of staff 336 145 481 56 24 80 538 1135 673 103 42 145 — - - 
11 Median salary $000 28.7 25.4 28.7 27:9 Pye) 26.5 30.9 30.9 30.9 2973. Py fcs} 29.3 - - = 
12 Median age 39 35 38 40 36 39 46 43 45 38 37 38 - - - 
B. Program Level 
Postsecondary level: 
13. Number of staff 121 24 145 35 13 48 145 38 183 123 25 148 3,586 2232 5,838 
14 Median salary  $°000 Se) 28.8 35.4 29.9 2522 28.7 33.0 30.2 2 33.8 25.3 31.5, STi 3355 36.5 
15 Median age 42 38 41 42 39 41 44 37 43 39 34 38 44 40 43 
Trades-level: 
16 Number of staff 430 166 596 62 30 92 592 136 728 282 98 380 1,588 423 2,011 
17 Median salary $°000 28.7 2524 28.7 Dies 25.2 26.0 30.9 30.9 30.9 2903 29.3 29.3. 35.3) 34,2 35.3 
18 Median age 39 35 38 39 36 39 47 43 46 39 Si 39 44 43 44 
Total: 
19 Number of staff Son 190 741 97 43 140 737 174 911 405 123 528 5,174 2,675 7,849 
20 Median salary $°000 30.8 255 28.7 28.3 25.2 27.3 30.9 30.9 30.9 29.3 27.9 29.3 37.3 EER) 36.0 


21 Median age 40 36 38 40 36 39 46 41 45 39 37 39 44 41 43 


Tie 


TABLEAU 1. Statistiques sommaires du personnel d’enseignement 4 plein temps selon la province, le genre d’établissement, le niveau du programme et le sexe, 1982 - 83 


British Columbia 


Manitoba Saskatchewan Alberta Total Genre d’établi Hee 
5 ) o ent abdlissement et le niveau 
Colombie-Britannique du programme 
M-—H F i M-—H F T M-—H F ip M-—H FE TE M-H F ay No 
A. Genre d’établissement 
Colléges communautaires 
Postsecondaire: 
160 89 249 193 170 363 1,458 464 1,922 1,354 518 1,872 RAIS 3.595 10,768 Nombre de membres du personnel 1 
Baud 390) 33:0" 36.3" 32:6 34.0 37.6 33.5 36.3 41.2 37.8 40.3 Syed 33.6 36.5 $000 Traitement médian 2 
40 40 40 41 36 39 41 36 40 42 38 41 42 39 41 Age médian 3 
Niveau des métiers: 
350 106 456 iL) 25 216 637 72 709 428 298 726 3,527 1,008 4,535 Nombre de membres du personnel 4 
33.0 31.7 530 mes oe 29.5 32.7 33.5 30.6 33.3 38.5 35.4 37:0 33.6 33.0 Bile} $000 Traitement médian 5 
43 BT 42 44 46 45 40 34 40 41 40 41 43 41 43 Age médian 6 
Total colléges communautaires: 
510 195 705 384 195 579 2,095 536 §=©2,631 1,782 816 2,598 10,702 4,601 15,303 Nombre de membres du personnel 7 
330s 3:0eee S300 3257 32:65Se 7 36.0 eiejoil BSS 40.4 36.7 39.5 36.4 33.5 BS. $000 Traitement médian 8 
42 39 41 42 37 41 41 36 40 42 39 4] 43 39 42 Age médian 9 
Ecoles de métiers publiques 
Niveau des métiers: 
- - = 20 12 Be 138 168 306 344 74 418 155335 600 235 Nombre de membres du personnel 10 
- - — 33.0 26.4 Sit 35.1 31.9 32.9 36.6 33:3 36.6 30.9 29.3 30.9 $000 Traitement médian 11 
- = - 39 34 38 38 38 38 45 42 45 42 38 41 Age médian 12 
B. Le niveau du programme 
Postsecondaire: 
160 89 249 193 170 363 1,458 464 1,922 1,354 518 1,872 7,175 3,593 10,768 Nombre de membres du personnel 13 
35S 5,033.0) 50138 32.6) 34.0 37.6 3315 36.3 41.2 37.8 40.3 37.7 33.6 36.5 $000 Traitement médian 14 
40 40 40 41 36 39 41 36 40 42 38 41 42 39 41 Age médian 15 
Niveau des métiers: 
350 106 456 211 37 248 775 240 1,015 772 ES 1,144 §,062 1,608 6,670 Nombre de membres du personnel 16 
3300 ol 7a 33.0 08) S2e7 29.5 3207 33,5 31.8 3352 36.6 35.3 36.6 33.0 32:2 33.0 $000 Traitement médian 17 
43 37 42 44 45 44 40 38 39 43 40 42 43 40 42 Age médian 18 
Total: 
510 195 705 404 207 611 Dae 704 2,937 2,126 890 3,016 12237) 5,201 17,438 Nombre de membres du personnel 19 
33 Oueees 3,0 S33 Onno 2i7 me ode4 3 2c7, 36.0 3257 35.2 39.5 35.9 38.9 36.0 33.0 3533 $000 Traitement médian 20 
42 39 41 42 37 40 41 37 40 42 39 41 43 39 42 Age médian 21 
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Number of Staff Nombre de membres du personnel 


HIGHLIGHTS 
Number of Full-time Staff — Total 


@ The number of educational staff of community 
colleges in the fall of 1982 increased by 3% over 
the previous fall. The province of Alberta (9%) 
had the highest proportional increase while Nova 
Scotia showed the largest decrease (16%). 


@ The total number of educational staff has increased 
17% over the five-year period from the fall of 1977. 
British Columbia (34%) and Alberta (30% ) recorded 
the highest increases while Nova Scotia was the 
only province showing a decline (87%). 


@ Since 1977-78 at the postsecondary level, the 
province of British Columbia showed an increase 
of 32% in educational staff. By comparison, the 
number of postsecondary enrolments rose by 24%. 
New Brunswick (21%) recorded the second highest 
proportional increase in staff at this level and the 
highest percentage increase in student enrolments 
(49%). 


@ The number of female academic administrators in 
community colleges in 1982 increased by 44% 
from 1977 while the number of males in this group 
rose by 12%. 


@ Despite the significant proportional increase of 
the academic administrator component over the 
last five years, women continue to account for only 
30% of the overall educational staff total in the 
country in 1982. This ranged from highs of 34% 
in Ontario and Saskatchewan to a low of 16% in 
Nova Scotia. 


Number of Full-time Staff — Postsecondary 
Level 


@The actual number of educational staff at the 
postsecondary level in 1982 increased by exactly 
400 from 1981. Nova Scotia and Manitoba were the 
provinces showing marginal reductions in their 
educational staff. For the five-year span since 1977, 
national totals for staff at this level have risen 167%. 


e As has been the case for the past four years, seven 
of every 10 educational staff members in colleges 
teach programs at the postsecondary level. Prince 
Edward Island (80%) and Manitoba (35%) repre- 
sent the range. 


® Medical and dental services (16%), and humanities/ 
general academic (15%) were the fields with the 
highest proportion of faculty teaching at this level 
of education in 1982. 


= tee 


POINTS SAILLANTS 


Nombre de membres du personnel a plein temps — 
Total 


@ Le personnel d’enseignement des colléges communautaires 
sest accru de 3% 4a l’automne de 1982 par rapport a 
Vautomne précédent. C’est en Alberta que augmentation 
en pourcentage a été la plus élevée (9 %) alors que la baisse 
la plus forte a été enregistrée en Nouvelle-Ecosse (16 %). 


@Le personnel d’enseignement a augmenté de 17% par 
rapport a la période de cing ans depuis l’automne 1977. 
La Colombie-Britannique (34%) et l’Alberta (30%) ont 
enregistré les plus fortes hausses alors que la Nouvelle- 
Ecosse est la seule province 4 afficher une baisse (8 %). 


@ Au niveau postsecondaire, la Colombie-Britannique a 
enregistré un gain de 32% depuis 1977-78 parmi son 
personnel d’enseignement alors que les inscriptions au 
niveau postsecondaire ont augmenté de 24 %. Le Nouveau- 
Brunswick arrivait deuxiéme, soit une hausse de 21 % 
a ce niveau, et il affichait la plus forte progression du 
nombre d’inscriptions (49 7%). 


En 1982, parmi les administrateurs de l’enseignement dans 
les colléges communautaires, le nombre de femmes s’était 
accru de 44% par rapport 4 1977, tandis que le nombre 
d’hommes n’avait augmenté que de 12 %. 


@ Malgré un accroissement proportionnel considérable des 
administrateurs de l’enseignement au cours des cinq der- 
niéres années, les femmes continuent a ne représenter que 
30% de l’ensemble du personnel d’enseignement au 
Canada en 1982, les plus forts pourcentages (34 %) étant 
enregistrés en Ontario et en Saskatchewan et le plus faible, 
en Nouvelle-Ecosse (16 %). 


Nombre de membres du personnel a plein temps — 
Niveau postsecondaire 


@ Les effectifs réels du personnel d’enseignement au niveau 
postsecondaire en 1982, ont augmenté de 400 par rapport 
4 1981. Ce sont la Nouvelle-Ecosse et le Manitoba qui ont 
enregistré de faibles réductions de leur personnel d’ensei- 
gnement. Les totaux nationaux pour le personnel a ce 
niveau ont toutefois progressé de 16 % pour la période de 
cing ans depuis 1977. 


@ Comme pour ces quatre derniéres années, sept membres 
du personnel d’enseignement sur 10 enseignaient au niveau 
postsecondaire en 1982, dans les colléges, les deux extré- 
mités étant représentées par I’Ile-du-Prince-Edouard (80%) 
et le Manitoba (35 %). 


@ Les domaines ot l’on a enregistré les plus forts pourcen- 
tages des effectifs d’enseignement a ce niveau d’éducation 
en 1982 ont été les services médicaux et dentaires (16 %) 
et les lettres, cours de formation générale (15 %). 
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Number of Full-time Staff — Trades-Level Nombre de membres du personnel a plein temps — 
Niveau des métiers 

@ At the trades-level of instruction, engineering trades @ En ce qui concerne les métiers, les domaines d’enseigne- 

(19%) and auto mechanics (14%) were the fields of ment ayant les plus fortes proportions du personnel en 

study with the highest proportion of staff in 1982. 1982 étaient les métiers relatifs au génie (19%) et la 


mécanique d’automobiles (14 %). 


@ The province of Ontario had the highest proportion @ Au niveau des métiers, on retrouvait en Ontario la plus 
(32%) of faculty teaching engineering trades forte proportion (32 %) de personnel enseignant les métiers 
programs at the trades-level. relatifs au génie. 

@ Saskatchewan (33%) and New Brunswick (26%) @ En 1982, les proportions les plus fortes de la Saskatchewan 
had proportional highs in auto mechanics in 1982. (33 %) et du Nouveau-Brunswick (26%) étaient au do- 


maine de la mécanique d’automobiles. 


Chart - 1 Graphique - 1 
Percentage Change in Number of Educational Staff in Community 
Colleges, 1977-78 to 1982-83, Nine Provinces 


Taux de variation du nombre du personnel d’enseignement des 
colleges communautaires, 1977-78 a 1982-83, neuf provinces 
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Beats N.S. N.B. Ont. Man. Sask. Alta. B.C. 
T.-N. 1.-P.-E. N.-E. N.-B. Alb. C.-B. 


Chart - 2 Graphique - 2 


Percentage Distribution of Community College Educational Staff by 
Field of Principal Subject Taught, 1982-83 


Répartition en pourcentage du personnel d’enseignement des colleges communautaires 
selon la principale matiere d’enseignement, 1982-83 


Postsecondary 
Postsecondaire 


Legend - Legende 


Medical and dental services and technologies 


ae le 
Techniques et services médicaux et dentaires 
5 Humanities, general academic 
~ Lettres, cours de formation generale 
ee Secretarial and business 
Secrétariat et commerce 
ae Fine, applied and performing arts 
Beaux-arts, arts appliqués et arts d’exeécution 
a Community and social services and behavioral services 
Services communautaires, service social et sciences du comportement 
6 Engineering technologies 
Techniques relatifs au génie 
7 Electronics/electrical technologies 
Techniques relatifs a |’électronique et a |’électricité 
5 Natural sciences 
es Sciences naturelles 
9 Agricultural and other primary industries 
Industrie agricole et autres industries primaires 
10 Other 
Autres 
Trades-level 
Niveau des métiers Reon gel Me 
1 Engineering trades 
Métiers relatifs au génie 
2 Auto, aircraft and heavy duty mechanics 
Mécanique d'automobiles, d'aeronefs et de machines lourdes 
ze Humanities, general academic 
Lettres, cours de formation générale 
4 Secretarial and business 
Secrétariat et commerce 
5 Construction trades 
Métiers de la construction 
6 Electronics/electrical trades 
Métiers relatifs a l’électronique et a |’électricité 
7 Personal services 
Services personnels 
8 Medical and dental services 
Services médicaux et dentaires 
9 Community and social services and behavioral services 
Services communautaires, service social et sciences du comportement 
Other 
Sos 


Autres 


TABLE 2. Full-time Community College Staff by Province, Program Level, Staff Position and Sex, 1982-83 


=) = 


eS 


Educational staff 


Personnel d’enseignement 


Postsecondary Trades-level 
Postsecondaire Niveau des métiers 
Province and sex 
Teaching Academic Teaching Academic 
staff adminis- staff adminis- 
trators trators 
Total! Total! 
Personnel Adminis- Personnel Adminis- 
enseignant trateurs enseignant trateurs 
de l’ensei- de l’ensei- 
No. gnement gnement 
1 Newfoundland M. 103 16 pA 89 4 94 
2 F, 24 = 24 72; — 21 
3 ile 127 16 145 110 4 US 
4 Prince Edward Island M. 27 8 35 4 D 6 
5 Ee 12 1 13 6 ~ 6 
6 3 3 9 48 10 2 12 
7 Nova Scotia M. 122 23 145 49 5 54 
8 18, 33 55 38 1 _ 1 
9 its Ss 28 183 50 5 SS) 
10 New Brunswick M. 108 12 123 IAL 7 179 
Tet he 20 R) aS 54 2 56 
12) iT 128 15 148 225 9 235 
13. Ontario M. 3,036 550 3,586 1,543 45 1,588 
14 Ee 1,993 258 DD pip) 412 HL 423 
15 it 5,029 808 5,838 1955 56 2,011 
16 Manitoba M. 116 38 160 321 29 350 
17 F. Wil 10 89 94 ia) 106 
18 I 187 48 249 415 41 456 
19 Saskatchewan M. 148 42 193 166 25 191 
20 F. 154 11 170 PS) 2 25 
21 Te 302 3) 363 189 27 DAG 
22 Alberta M. 1,064 364 1,458 544 91 637 
Dp} ine 387 59 464 61 10 2) 
24 ABS 1,451 423 E922 605 101 709 
25 British Columbia M. 1,022 285 1,354 366 62 428 
26 F. 403 76 518 257 40 298 
oF Te 1,425 361 1,872 623 162 726 
28 Total M. 5,746 1,338 TAS 3,253 270 3,527 
29 F. 3,097 423 3,593 929 Wy 1,008 
30 Ts 8,843 1,761 10,768 4,182 347 4,535 


1 Includes guidance counsellors; therefore totals do not necessarily add horizontally. 
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TABLEAU 2. Personnel des colléges communautaires 4 plein temps, selon la province, le niveau du programme, le poste 


et le sexe, 1982 - 83 


Educational staff 


Personnel d’enseignement 


Institutional staff 


Personnel de l’administration 


Senior Other 
Total adminis- institu- 
trators tional 
adminis- 
trators Province et sexe 
Teaching Academic 
staff adminis- Adminis- Autres 
trators trateurs adminis- 
Total! supérieurs trateurs 
Personnel Adminis- 
enseignant trateurs 
de l’ensei- 
gnement NO 
192 20 DS 2 = H. Terre-Neuve 1 
45 = 45 = 5 F, 
237 20 260 2 5 ile 3 
31 10 41 2 1 H. Ile-du-Prince-Edouard 4 
18 1 19 1 Fe: 5 
49 itl 60 2 2 lie 6 
171 28 199 4 H. Nouvelle-Ecosse 7 
34 5 39 1 2 FE. 8 
205 33) 238 8 6 he 9 
AUS) 19 302 16 5 lek, Nouveau-Brunswick 10 
74 5 81 ~- ih EL 11 
353 24 383 16 aie ip 
4,579 595 5,174 128 170 H. Ontario 13 
2,405 269 2,675 50 169 F. 14 
6,984 864 7,849 178 339 ite 15 
437 67 510 4 Ee Manitoba 16 
165 D2, 195 1 6 lie Ny 
602 89 705 10 Ti 18 
314 67 384 i H. Saskatchewan 19 
haya 13 195 1 Be 20 
491 80 579 ial Te 21 
1,608 455 2,095 30 26 H. Alberta 22 
448 69 536 1 22 F, 23 
2,056 524 2,631 31 48 Tes 24 
1,388 347 1,782 36 45 H. Colombie-Britannique 25 
660 116 816 1 36 F. 26 
2,048 463 2,598 Si) 81 1 27 
8,999 1,608 10,702 232 262 H. Total 28 
4,026 500 4,601 55 246 F, 29 
13,025 2,108 15,303 287 508 Ts 30 


1 Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, il n’est pas nécessairement égal a la somme horizontale des donnees. 


TABLE 3. Full-time Community College Educational Staff by Province, Program Level, Staff Position and Sex, 1976-77 to 1982 -83 


i 


Educational staff — Personnel d’enseignement 


Province and sex — Province et sexe 


Program level and staff position 


Newfoundland 


Prince Edward Island 


Nova Scotia 


New Brunswick 


; i A Québec! 
Terre-Neuve Ile-du-Prince-Edouard Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
M-—H F aN M-H F iT M-H F Tt M-H F T M—H EF if 

Postsecondary level 
Teaching staff: 
1976-77 105 23 128 23 13 36 181 41 222 76 22 98 
1977-78 102 21 123 26 11 37 140 35 175 90 22 112 i ite oye 
1978-79 100 18 118 26 9 35 143 33 176 oF 17 114 6,082 2,894 8,976 
1979-80 99 19 118 20 27 144 36 180 104 19 123 6,202 2,940 9,142 
1980-81 95 23 118 21 8 29 142 35 177 104 21 125 6,379 3,170 9,549 
1981-82 97 25 122 23 12 35 150 35 185 104 18 122 
1982-83 103 24 127 27 12 39 122 33 155 108 20 128 
Academic administrators: 
1976-77 14 - 14 if 2 13 34 3 37 3 Z 6 
1977-78 16 - 16 8 2 10 31 6 37 a 2 9 and ae 
1978-79 16 - 16 8 3 11 34 7 41 aT 3 10 364 17 381 
1979-80 16 - 16 13 4] 16 33 6 39 9 3 12 437 25 462 
1980-81 16 - 16 114) 3 14 33 6 39 11 3 14 
1981-82 16 - 16 9 2 11 33 5 38 11 3 14 
1982-83 16 - 16 8 1 9 23 5 28 12 3 15 
Total:2 
1976-77 121 23 144 34 15 49 216 44 260 719 23 104 
1977-78 120 21 141 34 13 47 172 41 213 98 24 122 ES ee wie 
1978-79 118 18 136 34 12 46 178 40 218 105 20 125 6,620 2,987 9,607 
1979-80 117 19 136 33 10 43 178 42 220 114 PIP 136 6,818 3,037 9,855 
1980-81 113 23 136 32 11 43 176 41 DAF 116 24 140 
1981-82 11S) 25 140 32 14 46 184 40 224 BS 21 136 
1982-83 121 24 145 35 13 48 145 38 183 123 25 148 
Trades-level 
Teaching staff: 
1976-77 83 11 94 2 5 7 44 1 45 171 70 241 - = = 
1977-78 89 16 105 - 2 2 39 il 40 165 62 227 - — = 
1978-79 89 19 108 ~ 2 2 39 1 40 162 $2 214 - — = 
1979-80 88 21 109 3 12 15 44 ih 45 158 $1 209 - = = 
1980-81 84 18 102 3 13 16 46 1 47 172 $1 223 - - = 
1981-82 86 21 107 3 14 iN 54 1 55 161 50 211 - = = 
1982-83 89 21 110 4 6 10 49 1 50 171 54 225 - = = 
Academic administrators: 
1976-77 12 - 12 - = - 6 ~ 6 - - = = = = 
1977-78 12 - 12 - = - 6 - 6 ile 2 13 ~ - = 
1978-79 10 - 10 - - - 6 - 6 ) 3 12 - - =~ 
1979-80 9 - 9 - — - 6 ~ 6 9 3 12 - = = 
1980-81 4 - 4 1 - 1 6 - 6 a 3 10 - - - 
1981-82 4 - 4 i} - 1 6 - 6 1 2 9 - - - 
1982-83 4 - 4 2 - 2 Ss - R) 7 2 | - = = 
Total:2 
1976-77 96 ll 107 2 5) 7 50 1 $1 171 70 241 ~ - - 
1977-78 102 16 118 - 2 2 45 1 46 177 64 241 - - - 
1978-79 100 19 119 ~ 2 2 45 1 46 172 55 227 - - - 
1979-80 98 21 119 3 12 15 50 1 $1 168 54 222 - = = 
1980-81 89 18 107 4 13 17 52 1 $3 180 54 234 - - - 
1981-82 91 21 112 4 14 18 60 1 61 169 52 221 - = = 

Pal 115 6 6 12 54 i 55 179 56 235 - - - 


faculty and are available only for the years 1978-79 to 1980-81. 
2 Includes guidance counsellors; therefore totals do not necessarily add vertically. 
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TABLEAU 3. Personnel d’enseignement des colléges communautaires a plein temps, selon la province, le niveau du programme, le poste et le sexe, 1976-77 a 1982-83 


Educational staff — Personnel d’enseignement 


Province and sex — Province et sexe 


Niveau du programme et poste 
British Columbia 
Ontario Manitoba Saskatchewan Alberta Total 


Colombie-Britannique 


Postsecondaire 
Personnel enseignant: 

2,701 1,697 4,398 of 33 144 144 151 295 1,056 293 1,349 842 280 1,122 SPA esis) ISD VI6=77) 

2,744 1,639 4,383 105 67 172 149 156 305 1,066 287 1,353 845 285 1,130 5,267 2523 7,190 V997'-78 

2,718 1,556 4,274 102 63 165 156 150 306 23} 314 1,437 953 323 1,276 11,500 S377 16,877 1978-79 

2,864 1,600 4,464 101 62 163 152 146 298 1,154 332 1,486 962 354 1,316 Pi802 5,515. 17,317 1979-80 

2,986 1,868 4,854 114 76 190 148 160 308 eT, 335 1,452 996 363 1359) 12,102 6,059 18,161 1980-81 

2,861 1,847 4,708 114 76 190 142 152 294 1,018 363 1,381 1,018 391 1,409 Sen 2,909) 8,446 1981-82 

3,036 1,993 5,029 116 71 187 148 154 302 1,064 387 1,451 1,022 403 1,425 5,746 3,097 8,843 1982-83 


Administrateurs de l’enseigne- 


ment: 
459 150 609 44 19 63 38 15 53 224 22 246 191 39 230 1,018 253 127 SL O7Ginn 
$19 171 690 49 20 69 37 15 52 216 30 246 186 42 228 1,069 288 1,357 1977-78 
527 203 730 44 18 62 38 17 SS 238 24 262 236 54 290 13512 346 1,858 1978-79 
539 212 751 a2 18 70 39 15 54 228 28 256 247 57 304 1,613 367 1,980 1979-80 
558 239 7197 53 ig) 66 40 15 55 223 32 255 303 95 398 1,248 406 1,654 1980-81 
573 272 845 33 12 65 41 13 54 315 49 364 278 13) 351 1329) 429 1,758 1981-82 
550 258 808 38 10 48 42 11 53 364 59 423 285 76 361 1,338 423 1,761 1982-83 

Total?: 


3,160 1,847 5,007 144 76 220 188 168 356 1,302 325 1,627 1,060 337 1,397 6,304 2,860 9,164 1976-77 
3,263 1,810 5,073 164 95 259. 191 173 364 1,309 325 1,634 1,069 350 1,419 6,420 2,852 9,272 1977-78 
3,245 13159 5,004 156 88 244 198 169 367 1,391 348 139 1,231 404 1,635 13,276 5,845 19,121 1978-79 
3,403 1,812 5,205 164 89 253 195 165 360 1,413 369 1,782 1,252 439 1,691 13,687 6,004 19,691 1979-80 
3,544 2,107 5,651 177 99 276 190 180 370 1,370 378 1,748 1,344 490 1,834 7,062 3,353 10,415 1980-81 
3,434 2,119 §,553 177 98 275 186 170 356 1,360 424 1,784 1,345 509 1,854 6,948 3,420 10,368 1981-82 
3,586 2,252 5,838 160 89 249 193 170 363 1,458 464 15922 1,354 518 1,872 Wis: 03,593 10,768 1982-83 


Niveau des métiers 


Personnel enseignant: 


1,067 541 1,608 230 46 276 131 37 168 277 23 300 PANS) 138 357 2,224 872 3,096 1976-77 
1,138 572 1,710 262 (i 333, 138 30 168 297 28 325 285 160 445 2,413 942 Shssey eats 
1,222 591 1,813 Pshit 73 344 153 29 182 356 41 397 316 212 528 2,608 1,020 3,628 1978-79 
1,246 oval 1,823 292 81 373 155 24 179 354 42 396 329 212 541 2,669 1,021 3,690 1979-80 
1,422 532 1,954 295 73 368 155 24 179 387 45 432 346 238 S84 2,910 995 3,905 1980-81 
1,536 $02 2,038 295 73 368 174 21 195 500 ol Spyil 392 242 594 3,161 OTs) 4,136 1981-82 
1,543 412 15955 321 94 415 166 23 189 544 61 605 366 257 623 3,253 929 4,182 1982-83 
Administrateurs de l’enseigne- 
ment: 
190 28 218 23 1 24 29 4 33 64 4 68 28 15 43 352 52 404 1976-77 
169 25 194 19 3 22 31 4 35 60 3 63 54 22 76 362 Sf) 421 1977-78 
158 26 184 22 4 26 29 4 33 64 3 67 oo) 30 85 353 70 423 1978-79 
133 24 157 23 ms) 28 af 4 35 67 5 72 56 31 87 334 72 406 1979-80 
oF: 20 117 20 4 24 2g 3 3 64 3 67 63 eh) 102 291 72 363 1980-81 
60 11 71 20 4 24 27 2 29 74 5) ik) 61 36 97 260 60 320 1981-82 
45 11 56 29 12 41 25 2 27 oT 10 101 62 40 102 270 We 347 1982-83 
Total?: 
1,257 569 1,826 253 47 300 161 41 202 341 27 368 Psy?) 155 407 2,583 926 3,509 1976-77 
1,307 597 1,904 281 74 355 169 35 204 358 32 390 343 184 527 2,782 1,005 3,787 1977-78 
1,380 617 1,997 293 77 370 182 34 216 420 44 464 371 242 613 2,963 1,091 4,054 1978-79 
1,379 601 1,980 315 86 401 186 28 214 424 47 471 387 245 632 3,010 1,095 4,105 1979-80 
1.519 552 2,071 315 aa} 392 184 27 211 453 48 501 410 278 688 3,206 1,068 4,274 1980-81 
1,596 $13 2,109 315 77 392 201 23 224 576 57 633 414 279 693 3,426 1,037 4,463 1981-82 
1,588 423 2,011 350 106 456 191 25 216 637 Wes 709 428 298 726 3,527 1,008 4,535 1982-83 


1 Les données proviennent de la publication du Ministére de VEducation du Québec intitulée: Bulletin statistique: Le personnel des CEGEP — Le volume 6, numéros 7, 8, 9, 10 et volume 7, numero 7. 
Les données représentent seulement le personnel des CEGEP pour les années 1978 -79 4 1980-81. ; . 
2 Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, il n’est pas nécessairement égal a la somme verticale des données. 


TABLE 4. Number and Percentage of Community College Postsecondary Educational Staff by Province and Field of Principal Subject Taught, 1982 - 83 


i 


Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New Brunswick 
Island 
: . Ontario 
Terre-Neuve Nle-du-Prince- Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
Edouard 
Field of principal subject taught 
Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- 
centage centage centage centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- 
No centage centage centage centage centage 
1 Agricultural and other primary indus- 4 2.8 1 2.1 = = 15 10.1 149 2.6 
tries 
2 Auto, aircraft and heavy duty mechan- = = = = 6 Shas) = = 99 ea 
ics 
3 Community and social services and 3 2.1 13 27.1 9 ee) = = 585 10.0 
behavioral services 
4 Construction technologies 1 0.7 5 10.4 1 0.5 = = = =e 
5  Electronics/electrical technologies 14 Pil 3 6.3 13 To 25 16.9 145 25 
6 Engineering technologies 25 17.2 1 2.1 27 14.8 33 223) 351 6.0 
7 Fine, applied and performing arts = = 1 2.1 4 Tp) 2 1.4 628 10.8 
8 Humanities, general academic 10 6.9 = = 19 10.4 6 4.1 1,000 17.1 
9 Mathematics and computer science 13 9.0 3 6.3 14 Hell 9 6.1 2 a 
10 Medical and dental services and tech- 15 10.3 1 2.1 24 13.1 11 7.4 1,033 ht 
nologies 
11 Merchandising and sales = = — = 3 1.6 3 2.0 - = 
12 Natural sciences 14 9.7 1 2.1 ) 4.9 8 5.4 114 2.0 
13 Personal services a = = = = = - ~ 29 0.5 
14 Processing and manufacturing tech- 7 4.8 = - 2 wl = = 15 0.3 
nologies 
15 Secretarial and business 5) 10.3 18 She) i 6.0 23 15.5 1,008 ilgee) 
16 Other, nee.c. 11 7.6 - ~ 34 18.6 = - 23 0.4 
17. Unknown = = 1 Dal i 0.5 2 1.4 = = 
18 Not applicable! 13 9.0 - - 6 Sys) 11 7.4 657 3) 
19 Total 145 100.0 48 100.0 183 100.0 148 100.0 5,838 100.0 


1 Some academic administrators do not teach. 


TABLEAU 4. Personnel d’enseignement des colléges communautaires au niveau postsecondaire — Nombre et pourcentage selon la province et le domaine 


de la principale matiére d’enseignement, 1982 - 83 


British 
Columbia 
Manitoba Saskatchewan Alberta Total 
Colombie- 
Britannique 
Domaine de la principale matiére 
d’enseignement 
Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- 
centage centage centage centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- 
centage centage centage centage centage NO 
3 ie 13 3.6 94 4.9 71 3.8 350 3.3 Industrie agricole et autres industries 1 
primaires 
3 1.2 - - $5 Des) a3) 0.7 176 1.6 Mécanique d’automobiles, d’aéronefset 2 
de machines lourdes 
5 20) 19 See 120 6.2 46 DiS) 800 7.4 Services communautaires, service social 3 
et sciences du comportement 
p) 0.8 1 0.3 50 2.6 15 0.8 MS 0.7 Techniques de la construction 4 
12 4.8 14 3y8) 172 8.9 49 2.6 447 4.2 Techniques relatifs a l’électronique et 5 
a Vélectricité 
10 4.0 33) sil 182 5) 4] 222 703 6.5 Techniques relatifs au génie 6 
30 12.0 6 ies | 196 10.2 151 8.1 1,018 95 Beaux-arts, arts appliqués et arts d’exe- 7 
cution 
1 0.4 19 52 135 7.0 420 22.4 1,610 15.0 Lettres, cours de formation générale 8 
16 6.4 14 329 116 6.0 151 8.1 338 sia Mathematiques et informatique 9 
32 12.9 142 3971 160 8.3 249 13.3 1,667 15.5 Techniques et services médicaux et 10 
dentaires 
7 2.8 = = 23 2 41 22 77 0.7 Commercialisation, ventes 11 
2) 0.8 12 3.3 120 rz ES7/ 8.4 437 4.1 Sciences naturelles 12 
8 3-2 8 wp) 24 12 15 0.8 84 0.8 Services personnels 13 
= = = = 18 0.9 = ~ 42 0.4 Techniques relatifs au traitement et a 14 
la fabrication 
67 26.9 47 PL) PAT ites} 137 ed 1,543 14.3 Secrétariat, commerce 15 
2 0.8 12 Bes 44 23 82 eg 158 ES Autres, n.c.a. 16 
6 2.4 6 iy 22 Ri 38 2.0 76 0.7 Inconnu 17 
43 173) 17 4.7 174 9:1 246 13.1 1,167 10.8 Sans objet! 18 
249 100.0 363 100.0 O22, 100.0 1,872 100.0 10,768 100.0 Total 19 


1 Certains administrateurs de l’enseignement n’enseignent pas. 


Sore 


TABLE 5. Number and Percentage of Community College Trades-level Educational Staff by Province and Field of Principal Subject Taught, 1982 - 83 


a SSS St SS SS SS SS RRR SS SD 


Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New Brunswick 
Island 
“ . Ontario 
Terre-Neuve Tle-du-Prince- Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
Edouard 
Field of principal subject taught 
Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- 
centage centage centage centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- 
NG centage centage centage centage centage 
1 Agricultural and other primary indus- 3 2.6 - _ 1 1.8 ~ - 54 27 
tries 
2 Auto, aircraft and heavy duty mechan- 23 20.0 - = 10 18:2. 60 25.5 233 11.6 
ics 
3 Community and social services and 1 0.9 1 8.3 — = 4 LF 85 4.2 
behavioral services 
4 Construction trades 18 tyes | - — 22 40.0 34 14.5 ~ ~ 
§ Electronics/electrical trades 10 8.7 - - 8 14.5 5 De 218 10.8 
6 Engineering trades 3 2.6 - - 2} 3.6 19 8.1 648 B22 
7 Fine, applied and performing arts 2 iNa7h 2 16.7 1 1.8 1 0.4 72 3.6 
8 Humanities, general academic 8 7.0 1 8.3 ~ = 46 19.6 125 6.2 
9 Mathematics and computer science 7 6.1 1 8.3 = - 2 0.9 = = 
10 Medical and dental services 2 oH 1 8.3 - - 10 4.3 39 1.9 
11 Merchandising and sales = - - ~ - ~ = = = 
12 Natural sciences 3 2.6 = —- - - - - 20 1.0 
13 Personal services 12 10.4 — = 5 9.1 17 ee, 78 3.9) 
14 Processing and manufacturing trades 3 2.6 - - 4 eS) 4 ini 23 igi 
15 Secretarial and business 17 14.8 6 50.0 - - 2a, 11.5 235) 11.8 
16 Other, n.e.c. 1 0.9 - = 1 1.8 5 2A 137 6.8 
17. Unknown - - = = = = = = es = 
18 Not applicable! 2 ih, = - 1 1.8 1 0.4 42 Pil 
19 Total 115 100.0 12 100.0 55 100.0 235 100.0 2,011 100.0 


1 Some academic administrators do not teach. 


299 = 


TABLEAU S. Personnel d’enseignement des colléges communautaires au niveau des métiers — Nombre et pourcentage selon la province et le domaine de la 
principale matiére d’enseignement, 1982 - 83 


British 
Columbia 
Manitoba Saskatchewan Alberta Total 
Colombie- 
Britannique 
Domaine de la principale matiére 
d’enseignement 
Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- 
centage centage centage centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- 
centage centage centage centage eentage No 
1 0.2 B) 253 9 13 14 ie 87 1.9 Industrie agricole et autres industries 1 
primaires 
60 132) 72 33.3 131 18.5 63 8.7 652 14.4 Mécanique d’automobiles, d’aéronefset 2 
de machines lourdes 
8 1.8 1 0.5 5 0.7 31 4.3 136 3.0 Services communautaires, service social 3 
et sciences du comportement 
39 8.6 66 30.6 205 28.9 33 4.5 417 or Métiers de la construction 4 
Syl 1255 13 6.0 61 8.6 Di 3.7 399 8.8 Métiers relatifs a l’électronique et a 5 
Vélectricité 
49 10.7 11 Sail 73 10.3 59 8.1 864 19.1 Métiers relatifs au genie 6 
6 ile} ~ = 2, 0.3 7 1.0 93 Dt Beaux-arts, arts appliqués et arts d’exé- 7 
cution 
106 23.2, — - 68 9.6 216 29.8 570 12.6 Lettres, cours de formation générale 8 
19 4.2 2 0.9 19 PS 22: 3.0 72 1.6 Mathématiques et informatique 9 
37 8.1 16 7.4 = = 51 7.0 156 3.4 Services médicaux et dentaires 10 
4 0.9 - = = — 1 0.1 5 0.1 Commercialisation, ventes 11 
16 3 - = 12 ee 15 24 66 LS Sciences naturelles 12 
9 2.0 9 4.2 27 3.8 26 3.6 183 4.0 Services personnels 13 
4 0.9 - - a 1.0 — = 45 1.0 Métiers relatifs au traitement et a la 14 
fabrication 
17 Si 8 Sih i 1.0 101 13.9 420 9.3 Secrétariat, commerce 15 
16 3.5 9 4.2 68 9.6 27 Bu 264 5.8 Autres, n.c.a. 16 
4 0.9 3 1.4 6 0.8 7 1.0 20 0.4 Inconnu 17 
4 0.9 1 0.5 9 1.3 26 3.6 86 1.9 Sans objet! 18 
456 100.0 216 100.0 709 100.0 726 100.0 4,535 100.0 Total 19 


1 Certains administrateurs de l’enseignement n’enseignent pas. 


Section II Section II 


Salaries Traitements 


HIGHLIGHTS 


Salary — Postsecondary Level and _ Trades- 


level 


@ Educational staff at the postsecondary level in 
1982 had a median salary of $36,500, up over 
11% from the previous year and 62% from the 
1977 median. 


® Postsecondary educational staff in Saskatchewan 
(17%) and Prince Edward Island (16%) had the 
highest percentage increase in median salaries from 
1981 to the fall of 1982. Similar staff in Nova 
Scotia had the lowest increase at (87%). 


@ A comparison of educational staff at the trades- 
level shows a 1982 median salary of $33,500, an 
increase over 1981 and 1977 of 10% and 60% 
respectively. Staff in the provinces of Prince 
Edward Island (17%) and Alberta (16%) displayed 
the highest one-year percentage increase while New- 
foundland faculty had the lowest increase (6%). 


@ As the following table indicates, increases in median 
salaries of educational staff at the two levels of 
education have kept pace with increases in the Con- 
sumer Price Index (CPI):! 


= ey 


POINTS SAILLANTS 


Traitements — Niveau postsecondaire et niveau des 
métiers 


@®En 1982, le traitement médian du personnel d’enseigne- 
ment au niveau postsecondaire était de $36,500, ce qui 
représente une hausse de plus de 11 % par rapport a l’an- 
née précédente et de 62% par rapport a la médiane de 
NOM IE 


@le personnel d’enseignement au postsecondaire de la 
Saskatchewan (17 %) et de I’Ile-du-Prince-Edouard (16 %) 
ont affiché les plus fortes augmentations en pourcentage 
de leur traitement médian entre 1981 et l’automne 1982. 
A cet égard, la plus faible augmentation en pourcentage se 
trouvait en Nouvelle-Ecosse (8 %). 


@ Une comparaison du personnel d’enseignement au niveau 
des métiers indique que le traitement médian était de 
$33,500 en 1982, une hausse de 10% et de 60 % par rap- 
port a 1981 et 1977 respectivement. Le personnel de 
I’Tle-du-Prince-Edouard (17%) et de l’Alberta (16 %) ont 
enregistré les plus fortes augmentations annuelles en 
pourcentage alors que l’augmentation la plus faible était 
a Terre-Neuve (6 %). 


@ Comme le tableau suivant lindique, les hausses de traite- 
ments médians du personnel d’enseignement, aux deux 
niveaux, ont suivi de prés les hausses de I’Indice des prix 
a la consommation (IPC)!: 


Per cent increase 
1977 to 1982 


Per cent increase 
1981 to 1982 


Augmentation en 
pourcentage 1977 


Augmentation en 
pourcentage 1981 


Consumer Price Index — Indice des prix a la consommation 


Median salaries of postsecondary educational staff — Traitements 


médians du personnel d’enseignement au postsecondaire 


Median salaries of trades-level educational staff — Traitements 


médians du personnel d’enseignement au niveau des métiers 


a 1982 a 1982 
63 it 
62 11 
60 10 


@ At the postsecondary level, the median salary of 
male educational staff ($37,700) was $4,100 more 
than their female counterparts ($33,600). New 
Brunswick ($8,500) and Newfoundland ($7,100) 
were the provinces with the largest differences in 
median salaries between the two sexes. Manitoba 
($2,700) and Nova Scotia ($2,800) had the least 
difference. 


= 


The Consumer Price Index measures the percentage change 
through time in the cost of purchasing a constant “‘basket” 
of goods and services representing the purchases by a par- 
ticular population group in a specified time period. 


® Au niveau postsecondaire, le traitement médian du person- 
nel d’enseignement masculin ($37,700) dépassait de 
$4,100 celui du personnel féminin ($33,600). C’est au 
Nouveau-Brunswick ($8,500) et 4 Terre-Neuve ($7,100) 
que la différence des traitements médians entre les deux 
sexes est la plus marquée, alors qu’elle est la plus faible 
au Manitoba ($2,700) et en Nouvelle-Ecosse ($2,800). 


= 


L’Indice des prix a la consommation mesure la variation dans le 
temps, exprimée en pourcentage, du cott a l’achat d’un “‘panier”’ 
constant de biens et de services, qui représente les achats faits par 
un groupe particulier de la population au cours d’une période don- 
née. 


=o0% 


@ At the trades-level, only $600 separated the median @ Au niveau des métiers, la différence entre le traitement 
salaries of male educational staff ($33,600) with médian du personnel d’enseignement masculin ($33,600) 
those of the female faculty ($33,000). et celui du personnel féminin ($33,000) était seulement de 

$600. 

@ Female academic administrators’ median salaries @ Le traitement médian des administratrices d’enseignement 
at the postsecondary and trades-level increased au niveau postsecondaire et au niveau des métiers a aug- 
by 13% and 4%, respectively, in 1982. Male menté de 13% et 4% en 1982 respectivement. Quant a 
administrators’ salaries at both levels of instruc- celui des administrateurs aux deux niveaux, l’accroissement 
tion displayed almost equivalent increases (post- est presque le méme, au postsecondaire (11%) et au 


secondary — 11%; trades — 10%). 


niveau des métiers (10 %). 


@ Following is a summary of the percentage increases @lLe tableau qui suit donne en pourcentage les augmenta- 
in median salaries of teaching staff in the nine tions des traitements médians du personnel enseignant 
provinces over two one-year periods from the fall des neuf provinces pour deux années scolaires, de 1980 - 
of the years 1980-81 to 1981-82. In addition to 81 a 1981-82. Outre les augmentations statutaires, les 
contractual increases, the figures also reflect, to chiffres représentent également, dans une certaine mesure, 
some extent, increases of an incremental nature les augmentations basées sur l’ancienneté et les nouvelles 
based on years of teaching experience and changes qualifications: 


in qualifications: 


Province 


Postsecondary level Trades-level 
Niveau postsecondaire Niveau des métiers 
1980-81 1981-82 1980-81 1981-82 


percentage increases — augmentation en pourcentage 


Newfoundland — Terre-Neuve ; 6.8 eS () 5.8 

Prince Edward Island — [le-du-Prince-Edouard 13.6 16.7 isle) Sea 

Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 1233 12.0 UN 3).85 Lite 

New Brunswick — Nouveau-Brunswick 9.1 7.0 92 6.9 

Ontario 12.8 Li 0} 16.8 7.6 

Manitoba 10.1 2 10.1 12.2 

Saskatchewan 9.4 12.8 US 15.0 

Alberta 11.4 12.8 or 15.6 

British Columbia — Colombie-Britannique Seo) 9.1 16.1 1220 

Nine provinces — Neuf provinces 13 10.1 12.4 10.3 

@ As was the case in the last several years, teaching @ Comme ce fut le cas au cours des derniéres années, le 
staff at the postsecondary level in British Columbia personnel enseignant, au niveau postsecondaire, de la 
remained the most highly paid on the average Colombie-Britannique était dans l’ensemble le mieux 
(median $39,700). At the trades-level, the median payé (traitement médian de $39,700. Au niveau des 
salary for teaching staff in British Columbia was métiers, le traitement médian du personnel enseignant de 
slightly above that for teaching staff in Ontario. la Colombie-Britannique était légérement supérieur a celui 
This reverses the trend which was evident in du personnel enseignant de l’Ontario. La tendance était 
previous years. inverse aux années antérieures. 

e@ Similar to the previous four years, the median @ Comme pour les quatre années précédentes, le traitement 
salary of teaching staff at both levels in Prince médian du personnel enseignant, aux deux niveaux, de I’Ile- 
Edward Island remained the lowest in the country. du-Prince-Edouard est resté le plus faible du pays. 

@ It should be noted that average salaries generally el convient de souligner que les traitements moyens aug- 
increase commensurate with a greater number of mentent généralement avec le nombre d’années d’expé- 
years of experience in teaching or academic ad- rience dans l’enseignement ou dans I’administration d’éta- 
ministration. However, at the same time, it will be blissements d’enseignement. I] faut toutefois signaler que, 
noted that in several provinces staff with less than dans plusieurs provinces, les employés ayant moins d’un 
one year of relevant experience received on the an d’expérience touchaient en moyenne un salaire plus 


average larger salaries than those with one to four élevé que ceux qui avaient de un 4 quatre ans d’expérience. 


2 Vii 


years of experience. This anomaly was noted in Cette anomalie, que l’on avait également remarquée les 
previous years also, and was attributed to the fact années précédentes, était attribuée au fait que le nouveau 
that new staff commanded higher starting salaries personnel exigeait des salaires plus élevés au départ en 
than previously because of different academic raison de leurs titres de compétence et de leur expérience 


qualifications and industrial experience. professionnelle. 


Chart - 3 Graphique - 3 
Median Salaries of Community College Educational Staff by Level of 
Instruction and Staff Position, 1976 to 1982, Nine Provinces 


Traitements medians du personnel d’enseignement des colleges communautaires 
selon le niveau d’enseignement et le poste, 1976 a 1982, neuf provinces 
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TABLE 6. Median Salaries of Community College Educational Staff by Province, Program Level, Staff Position and Sex, 1976-77 to 1982-83 


i —————————————— 


Newfoundland Prince Edward Island Nova Scotia New Brunswick ' 
Program level and Terre-Neuve Ile-du-Prince-Edouard Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick aaa: 
staff position —— = A = 

M-H FE Tt M-H F tr M—H F ap M—-—H FE £ M-—H F ic 

- : thousands of dollars — milliers de dollars 5 

Postsecondary 
Teaching staff: 
1976-77 20.2 17.4 20.1 16.1 ie 14.1 OR 16.9 19.7 19.4 115 18.3 2233, 18.9 20.8 
1977-78 22.7 19.8 22:7 17.6 13.6 16.3 2321 18.7 24:3 215 14.4 ease 23.1 20.0 22:3 
1978-79 24.6 22.4 24.5 19.4 x 18.5 225. 20.4 22.5 22.8 15.1 22.8 Del Dae 24.8 
1979-80 PAIRS 25.9 27.0 21.7 x 20.3 25-1 Pe ae) 24.2 24.4 17.6 24.1 27.3 24.0 2501 
1980-81 30.9 26.0 29.4 22.4 x 20.6 26.9 23.1 26.0 277, oy Wer 26.3 30.0 27.0 29.0 
1981-82 32.8 27.4 31.4 25.0 21.8 23.4 293 27.2 29.2 30.1 2357 28.7 33.9 35 32a 
1982-83 35.8 28.8 35.0 28.9 24,9 273 Wei] 30.0 32.7 32.4 24.3 30.7 37.5 34.0 36.3 
Academic administrators: 
1976-77 2a - 25.1 20.0 x 17.6 24.0 x 24.0 x x % 27.9 23:9 26.9 
1977-78 27.6 = 27.6 x * 19.9 pe x 23.4 x x x 295 24.6 28.3 
1978-79 29.5 - 29.5 x m8 23.9 26.6 x 26.3 x x 25.0 30.6 23.7 29.7 
1979-80 34.1 - 34.1 pal aS 22.6 30.2 x 28.3 x x 26.7 ey) 23.1 31.0 
1980-81 38.4 - 38.4 Pes | x 26.0 30.2 x 30.2 32.1 x 30.1 35.6 25.6 34.0 
1981-82 40,7 - 40.7 8 x 28.9 357.3 x 35:3 36.7 xi 34.0 39.3 2529 Bie, 
1982-83 43.5 - 43.5 x x % 38.1 x 36.8 oi | x 36.7 43.7 30.7 41.3 
Total: 1 
1976-77 20.5 17.4 20.2 7k 12.1 15.7 20.6 ieee 20.0 19.5 11.6 18.3 22.5 1952 21.0 
1977-78 22.8 19.8 pears 18.3 13.6 Lies: oh ee) 19:7 215 21.5 14.8 215 23.9 20.3 223 
1978-79 24.6 22.4 24.6 20.0 16.6 19.2 PIEYES 21.3 oo, 22.8 15.2 22.8 265: 23.1 24.8 
1979-80 27.9 25.9 Dies PANE) 18.9 215) 26.1 24.0 26.1 25.3 17.8 24.1 275 24.0 26.6 
1980-81 31.4 26.0 30.6 23.8 20.6 23). 2753: PREY ES Dif Pitesth 2 26.3 30.2 27.0 29.0 
1981-82 33;;3 27.4 32.5 26.3 21.8 24.7 30.6 Zell 30.4 30.6 24.8 2818 35.0 30.4 33.5 
1982-83 359 28.8 35.4 29.9 Ui 28.7 33.0 80%) BQ 33.8 25.3 SHS) lieth S35 36.5 
Trades-level 
Teaching staff: 
1976-77 17.8 15.6 17.8 x x x 17.4 x 17.4 16.6 13.7 15.8 21.0 18.5 20.3 
1977-78 20.1 17S 20.1 - x x 17.4 x 17.4 19.5 16.8 18.6 22.3 Rea 21.6 
1978-79 PMA 19.2 27 — x x 19.8 x 19:7 20.7 19.7 20.7 24.8 22.2 24.0 
1979-80 235 20.9 232 x 16.7 1a PNT] x Pile 23.0 21.9 23.0 Dan 23.1 24.8 
1980-81 26.2 23.3 25.8 x 19.4 19.4 23.0 x 23.0 25.2 250 25. 29.0 26.0 28.0 
1981-82 27.8 26.2 27.4 x 21.6 21.6 25.9 x 26.1 27.4 27.4 27.4 Beli 30.4 32.7 
1982-83 29.9) 27.5 29.0 x x 25.0 29.0 x 29.0 29.3 29.3 29,3 35.3 34.2 S52) 
Academic administrators: 
1976-77 Lt — laical ~ - - x - x - - - 25.5 19.6 24.6 
1977-78 19:3 - 193 - - - X = x 215 x 21,5 26.6 21.8 Boat 
1978-79 21.2 ~ 21.2 ~ - = x - x x x 22.8 28.8 23,1 ZT) 
1979-80 x ~ x - - - x - x x x 24.1 30.3 24.3 29.1 
1980-81 x ~ x x - x x - x x ¥ 26.9 33.8 28.8 32.7 
1981-82 28 - x x - x x ~ x x xi x 38.2 311 37.7 
1982-83 x - x i - x x x x x x 42.4 35.3 40.9 
Total: 1 
1976-77 17.8 15.6 17.8 a4 H x 17.4 x 17.4 16.6 13:7 15.8 21.0 18.5 20.8 
1977-78 20.1 17,5 20.1 - x x 17.8 x 17.4 19.5 17.2 18.6 2233 20.0 21.6 
1978-79 217 19.2 24 - x ik 19.8 x 19.8 20.7 20.7 20.7 24.8 22.2 24.0 
1979-80 24.4 20.9 23.9 x 16.7 sige 22:3: x 22.1 23.0 21.9 23.0 26.5 2351 25.6 
1980-81 26.7 23.3 26.1 x 19.4 19.4 23.0 x 23.0 Pisa Zoe 25. 29.0 26.0 28.0 
1981-82 28.2 26.2 27.7 x 21.6 21.6 26.1 x 26.1 27.4 27.4 27.4 iwi 30.4 32.7 
1982-83 30.0 pes) 29.3 x x 25.2 29.0 34 29.0 29:3 29.3 29.3 35.3 34.2 3553) 


1 Also includes guidance counsellors. 


SeGis 


TABLEAU 6. Traitements médians du personnel d’enseignement des colléges communautaires a plein temps selon la province, le niveau du programme, 
le poste et le sexe, 1976-77 a 1982 - 83 


British Columbia 
Manitoba Saskatchewan Alberta Total 
Colombie-Britannique Niveau du programmes et 
= = = _ ee poste 


M-—H IF L M-—H E fr M—H ig T M-—H F © M-—H F i 


thousands of dollars — milliers de dollars 


Postsecondaire 


Personnel enseignant: 


18.0 18.0 18.0 18.8 iSeo 17.2 19.6 18.0 19.2 23.9 20,3 23.2 21.4 18.8 20.6 1976-77 
21.3 21.3 20:3 20.4 16.9 18.7 21.8 20.5 21.6 25.9 22.8 DS2. 23.1 20.3 22.3 1977-78 
24.1 22.6 22.6 TS 20.1 21.4 23.2 22.1 23.4 26.5 23.6 25.9 24.8 22.6 24.2 1978-79 
26.5 24.4 24.4 24.1 20.5 22.2 25.4 23.7 24.8 29.0 26.4 29.0 26.6 24.0 25.8 1979-80 
27.8 26.7 26.7 28.7 24.0 26.5 28.6 26.4 28.0 ES) 294 31.6 297 26.9 29.0 1980-81 
a1 29.4 29.4 30.9 26.7 29.0 31.8 29.0 31.2 B7ied 34.4 36.4 33.6 30.4 32.7 1981-82 
33.0 33.0 33.0 34.9 31.4 32.7 36.0 soll 35.2 40.7 37.3 39.7 37.0 Bano) 36.0 1982-83 
Administrateurs de l’ensei- 
gnement: 
19.7 15.1 19.0 se oe 21.7 21 23.9 22.4 23.9 Vie 22.8 26.4 2o.8 OM Wei) 24.9 1976-77 
23.3 15.2 22.7 24.4 238 24.4 26.6 23:3 25-1 28.6 26.6 US) 27:3 23.9 26.7 1977-78 
24.7 18.2 24.6 27.8 26.6 27.8 Pie 26.4 Zt 28.6 26.4 28.3 28.9 25.0 28.4 1978-79 
26.7 23.0 26.5 28.1 28.1 28.1 29/9 2-5 29.8 31.3 29.0 30.7 30.7 Shai! 30.2 1979-80 
29.2 26.7 29.1 32.9 215 sy) 33/5 30.4 32.6 34.1 Bes 33.9 34.0 29. 33.5 1980-81 
EPs 28.8 321 33.6 33.6 33.6 35.2 31.0 Bo) 40.0 36.3 39.0 37.6 30.9 36.5 1981-82 
36.0 33.0 36.0 38.0 38.0 38.0 40.8 35.7 40.2 43.9 40.3 42.6 41.8 34.9 40.8 1982 - 83 
Totall: 
19.0 17-2 18.0 19.0 16.2 17.4 20.3 18.2 NO) 24.1 21.4 23.4 21.8 18.8 21.0 1976-77 
2229 20.5 21.3 20.8 17.6 19.0 22.8 20.5 22.1 26.2 23.6 25.5 2355 20.6 PHM) 1977-78 
24.6 22.2 22.6 24.6 20.1 22.8 24.3 22.3 2359) Bist 239) 26.3 PBI 22.8 24.8 1978-79 
26.5 24.4 24.4 25.8 21-2 23.6 26.2 239) 25.8 29.1 26.7 29.0 27.4 24.3 26.5 1979 - 80 
28.0 26.7 26.7 30.1 24.9 28.1 29.1 26.5 28.8 32.6 29.6 32.4 302 27.0 29.1 1980-81 
31.9 29.4 29.4 30.9 26.8 29.0 32,5) 29.2 31.8 37.1 34.5 36.9 shee) 30.4 33.0 1981-82 
35.7 33.0 33.0 36.3 32.6 34.0 37.6 33.5 36.3 41.2 37.8 40.3 30a 33.6 36.5 1982-83 
Niveau des métiers 
Personnel enseignant: 
18.0 16.1 18.0 17.4 16.0 17.4 18.4 18.0 18.4 21.2 19.0 20.5 19.1 18.0 18.5 1976-77 
213 18.2 21.3 18.7 16.7 18.1 ike) 7/ 18.4 19.7 Pky) 21.7 223 Pall 19.4 20.7 1977-78 
22.6 20.9 22.6 20.6 19.9 20.4 20.9 20.2 20.9 23.8 22.0 23.1 22.6 21.4 22.4 1978-79 
24.4 23.5: 24.4 oy, 24 21.7 23.3 22.5 23.3 25.4 23.6 24.7 24.4 23:0 24.0 1979-80 
26.7 26.7 26.7 25.4 25.4 25.4 25.8 Pa) 25.8 29.1 26.6 27.9 26.7 26.0 26.7 1980-81 
29.4 29.4 29.4 27.6 26.2 27.3 28.2 28.0 28.2 33.9 30.7 32.4 30.1 29.4 30.0 1981-82 
33.0 30.4 33.0 32.6 ZOES 31.4 32.6 30.3 32.6 37.2 34.7 36.3 33.5 33.0 33.4 1982-83 
Administrateurs de l’ensei- 
gnement: 
18.0 x 18.0 18.2 x 18.2 22.6 764 22.6 22.8 eats! 2722 Paes) 20.4 pee 1976-77 
23.2 x 21.8 19.5 mS 19.5 24.6 x 24.6 25.9 23.6 25.4 24.6 22.3 24.2 1977-78 
24.6 x 24.6 22S x 22.3 25.8 x 25.8 28.2 25.4 27.6 26.2 23.9 25.6 1978-79 
26.5 x 26.5 23.6 x 23.6 PAS | x 28.8 30.2 28.1 29.0 28.1 25.6 27.5 1979-80 
29.0 x 29.0 20.7 5 27.7 32.2 x 322 32.5 31.4 32.1 31.8 30.3 31.4 1980-81 
eS) x 31.9 31.4 x 31.4 302 x Bone 38.2 36.4 37.9 35.2 35.6 35.2 1981-82 
35.7 35.0 35h 35.4 x 35.4 393 35.6 39.0 42.4 42.2 42.2 38.8 37.2 38.5 1982-83 
Total! : 
18.0 16.4 18.0 17.4 16.0 17.4 19.1 18.0 19.0 21.3 19.6 20.9 19.5 18.0 IO} iL 1976-77 
213 18.2 21.3 18.7 17.1 18.7 20.5 18.6 20.5 23.5 21.8 22.7 Palle) 19.5 21.0 1977-78 
22.6 20.9 22.6 21.4 20.6 21.4 21.5 20.3 21.4 24.5 22.4 23.8 22.8 217 22.6 1978-79 
24.4 23.5 24.4 2127 Piel] DLT 239 22.8 23.9 26.1 24.4 25.2 24.4 23.0 24.4 1979-80 
26.7 26.7 26.7 25.4 25.4 25.4 26.5 25.4 26.5 29.8 27.4 2817 27.0 26.0 26.7 1980-81 
29.4 29.4 29.4 29.0 26.2 28.8 28.7 28.0 28.7 34.4 315 33.1 30.4 29.6 30.4 1981 -82 
33.0 31.7 33.0 32.7 29.5 32.7 33.5 30.6 33.3 38.5 35.4 37.0 33.6 33.0 33.5 1982-83 


1 Comprend aussi les conseillers en orientation. 
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TABLE 7. Salary Statistics for Community College Educational Staff by Province, Program Level and Sex, 1982 - 83 


LS 


Postsecondary — Postsecondaire Trades-level — Niveau des métiers 
Bae él cor: lst Median 3rd Mean Standard Ist Median 3rd Mean Standard 
SOV Cee asa quartile quartile deviation quartile quartile deviation 
er Médiane 3° Moyenne Ecart yer Médiane 3e Moyenne Ecart 
No quartile quartile type quartile quartile type 
thousands of dollars — milliers de dollars 
1 Newfoundland M. 3255 3519 38.0 35 4.6 28.5 30.0 35.9 31.0 5.8 
2 ie x 28.8 me 28.8 6.3 x Dies: x 2H Sail 
3 ies 31.6 35.4 BES 34.6 5.6 26.9 29.3 34.0 30.3 6.0 
4 Prince Edward Island M. Dis 299 32.8 30.7 4.7 x x x 28.7 x 
5 I x QS x 25.4 4.3 x 2 Xx 22.6 x 
6 dk Zoid 28.7 32.0 29.3 5.1 x 25e2 x oa | 5.0 
7 Nova Scotia M. 2973) 33.0 36.8 eye) 5.4 28.2 29.0 S15 29.0 3.0 
8 ] 26.1 30.2 35-7 30.8 5.0 Xx i a x Ke 
9 it 29.3 Sell 3529 3250 5.4 28.2 29.0 31.4 29.0 3.0 
10 New Brunswick M. 30.7 33.8 saat 33.0 4.5 2573) 29.3 30.7 28.3 ati 
11 jel x 25:3 me 26.2 3.8 PEE) 2953 2973 27.4 3.4 
12 ay 29.4 3155 Boi Sil) Sill 25.3 29.3 30.7 28.0 332 
13. Ontario M. 34.2 Sila) 41.0 37.0 Biel 31.9 335)46) 38.5 34.8 4.9 
14 P 28.5 SES) Shel 32.9 6.3 30.7 34.2 37.3 33.4 See 
15 WP 3159 36.5 39.8 35.4 6.3 31.0 35:3 38.5 34.5 5.0 
16 Manitoba M. 33.0 BO ni 35-7 8377 Salt 33.0 33.0 350, 32.6 3h) 
iif) F 28.2 33.0 Baan 31.4 4.7 26.1 Hey 33.0 30.0 4.9 
18 a 30.4 33.0 35.7 32.8 Syl Sef 33.0 33.0 32.0 3.8 
19 Saskatchewan M. 8257 36.3 38.0 35.8 6.1 2955 32a Syst 31.6 229) 
20 E PFA 32.6 34.9 S1h9 4.1 x 29.5 me 30.0 4.5 
Dil ak 30.7 34.0 36.3 34.0 5.6 29.5 Soe 3257 31.4 shy 
22 Alberta M. 33:6 37.6 39.8 37.0 5.6 Shia 33.5 36.8 33:9 4.6 
23 is 2957) 8375 Bie Behel 6.0 27.8 30.6 36.2 31.8 5.8 
24 T 32 36.3 Bo5 36.0 6.0 30.4 sishs} 36.8 eNelo7/ 4.8 
25 British Columbia M. 36.3 41.2 44.7 39.9 6.5 33.8 38.5 41.7 37.0 6.5 
26 31k 37.8 41.7 36.4 7.0 31.5 35.4 40.2 34.8 7.0 
27 T 34.7 40.3 43.3 38.9 6.9 332 37.0 41.2 36.1 6.8 
28 Total M. 33.5 Sie) 41.0 Silez 6.1 30.7 33.6 37.7 34.0 Dee, 
29 FE. 28.5 33.6 37.7 RRP, 6.4 29.3 33.0 37.1 32.7 6.1 


30 At 32.0 36.5 40.3 35.9 6.4 30.3 33.5 37.5 33.7 eS) 


= 39) = 


TABLEAU 7. Statistiques sur les traitements du personnel d’enseignement des colléges communautaires selon la province, le niveau du programme et le 
sexe, 1982-83 
eee 


Total 
1st Median 3rd Mean Standard provi 
quartile quartile deviation ONAL SOG 
yer Médiane 3e Moyenne Ecart 
quartile quartile type No 
thousands of dollars — milliers de dollars 
29.0 33.6 37.0 33.6 5.7 H. Terre-Neuve 1 
24.3 28.6 32.0 28.0 6.1 2 
28.7 32.6 B6uF 3257 6.1 iT 3 
27.0 29.3 32.7 30.4 4.8 H. fle-du-Prince-Edouard 4 
xX D5e2 x 24.5 4.1 F 5 
PESO) 28.1 Shilctl 28.5 5.3) T 6 
28.2 32.0 35.7 31.8 5.2 H. Nouvelle-Ecosse 7 
26.1 30.2 35.7 30.8 5.0 F 8 
28.2 31.6 3Si7 31.7 Se? al 9 
28.0 30.5 32.3 30.2 4.4 H. Nouveau-Brunswick 10 
23.9 29.3 29.3 27.0 3.6 F 11 
26.6 29.3 322) 29.5 4.5 ay 12 
33.0 SYS) 39.8 36.3 5.6 H. Ontario 13 
28.5 B35 3h 3320) 6.1 B 14 
31.8 36.0 39.8 35.2 6.0 aL) 15 
33.0 33.0 35.7 33.0 3.9 H. Manitoba 16 
PR 33.0 33.0 30.6 4.8 17 
30.5 3330) 35.7 32:3 4.3 Wl, 18 
30.1 32.7 36.3 337 5.2 H. Saskatchewan 19 
29.0 32.6 34.9 31.6 4.2 20 
29.5 3257 36.3 33.0 5.0 T 21 
32.6 36.0 39.0 36.1 Ses) H. Alberta 22 
29.3 a3ut 37.0 32.9 6.0 F 23 
31.9 3533 39.0 35.4 5.8 sly 24 
35:7 40.4 43.1 39.2 6.6 H. Colombie-Britannique 25 
3155 36.7 41.7 35.8 Ded 26 
34.3 39:5 43.0 38.1 6.9 a, 27 
32.6 36.4 39.8 36.1 6.0 H. Total 28 
28.6 33.4 Bie S300 6.3 F, 29 


31.4 35.7 39.8 Sez 6.2 lt 30 


— 4G) = 


TABLE 8. Salary Statistics for Community College Academic Administrators by Province, Program Level and Sex, 1982 -83 


i 


Postsecondary — Postsecondaire Trades-level — Niveau des métiers 
prowinceandicen lst Median 3rd Mean Standard 1st Median 3rd Mean Standard 
TOVIN Ce anes e quartile quartile deviation quartile quartile deviation 
1e Médiane 3¢ Moyenne Ecart ier Médiane 3e Moyenne Ecart 
No quartile quartile type quartile quartile type 


thousands of dollars — milliers de dollars 


1 Newfoundland M. x 43.5 x 40.0 5.2 x x x x x 
2 if - - - - - - - = = = 
3 if x 43.5 x 40.0 Se) x x x x x 
4 Prince Edward Island M. x * x 36.7 a x x x x x 
5 if 8 x x x x - - - - 
6 ii x x x 36.8 xX x x x Xx x 
7 Nova Scotia M. x 38.1 x 38.1 nD) x x as x x 
8 x x x x x = = - _ 
9 al x 36.8 % Sie) 4.2 x me x x x 
10 New Brunswick M. x 39.3 x 37.6 5.6 x me x 31.3 x 
1] i x we x x x x x x x x 
12 HU x 36.7 X 35.9 6.2 x x x 312 x 
13. Ontario M. 37.6 43.7 46.5 42.1 7.9 36.5 42.4 45.9 42.0 7.6 
14 F 22 30.7 41.3 31.9 95 x 3553 x 36.2 7.1 
15 ef 3109 41.3 45.6 38.9 9.7 34.8 40.9 45.9 40.9 Ue) 
16 Manitoba M. 34.5 36.0 41.7 BARS. 6.2 x 35.7 x 35:5 327 
i BE x SOHO) 52 34.1 7.8 x 35.0 x 34.7 4.1 
18 Tig 33.0 36.0 41.7 36.6 6.7 SHO) 35:1 37.0 35e3 3.8 
19 Saskatchewan M. 36.3 38.0 41.4 39:3 S23 x 35.4 x 35.0 2.9 
20 x 38.0 xg 38.0 PHS) x x x x x 
21 TF 36.3 38.0 41.4 39.0 4.9 x 35.4 x 35.0 2.9 
22 Alberta M. bylaw 40.8 44.4 41.5 6.3 36.4 39.3 42.4 39.6 4.8 
23 I B13 3524 40.8 36.4 7.4 x 35.6 x 35.8 Sai 
24 1 Sie 40.2 43.7 40.8 6.7 36.3 39.0 40.8 39.2 5:1 
25 British Columbia M. 39.8 43.9 48.4 43.6 8.1 39.0 42.4 45.5 42.2 6.5 
26 19 34.7 40.3 43.2 38.6 8.1 35.6 42.2 43.1 3952) 6.3 
Dik ali 39.0 42.6 48.0 42.5 8.4 37.9 42.2 43.7 41.0 6.6 
28 Total M. 37.6 41.8 46.2 41.9 ies ey? 38.8 42.7 39.3 6.3 
29 F. 25.3 34.9 41.7 34.0 9.2 33.1 37.2 42.4 37-3 6.3 


30 T. 35.6 40.8 45.4 40.0 8.6 34.9 38.5 42.5 38.8 6.4 


4A 


TABLEAU 8. Statistiques sur les traitements des administrateurs de l’enseignement des colléges communautaires selon la province, le niveau du programme et 


le sexe, 1982 -83 


ie 


Total 
1st Median 3rd Mean Standard BrOVinGe eter 
quartile quartile deviation OVALS GD Soke 
ico Médiane he Moyenne Ecart 
quartile quartile type No 
thousands of dollars — milliers de dollars 
x 42.0 x 39.2 Sai H. Terre-Neuve 1 
- - - - - F: 2 
xX 42.0 x 39.2 Sy ils 3 
x 35.9 x 36.1 4.9 H. fle-du-Prince-Edouard 4 
x x xX x ae FE. 5 
x 36.7 x 36.3 4.7 Aly. 6 
xX 36.8 x ST 4.8 H. Nouvelle-Ecosse 7 
xX xX x x xX 8 
35.4 36.3 38.7 36.7 4.6 Wh 9 
2 35.0 x 35.3 5.4 H. Nouveau-Brunswick 10 
xX x xX Ke x F. ital 
xX 32-3 x 34.1 SES) a 12 
37.5 43.5 46.4 42.1 WE H. Ontario 13} 
23.3 Silgil 41.3 32h 9.4 F. 14 
32.2 41.2 45.6 39.0 9.6 de 15 
33.0 Si57/ 38.2 36.5 5s} H. Manitoba 16 
x 34.0 x 34.4 6.1 17 
33.0 Sei) 38.0 36.0 5.6 Ans 18 
35.4 38.0 39.6 37.7 5.0 H. Saskatchewan 19 
x 38.0 x eis) aul 20 
35.4 38.0 39.6 Sie 4.8 Ts 21 
37.6 40.7 43.1 41.2 6.1 H. Alberta me 
30.9 Sed 40.8 36.3 Wee 23 
36.8 40.2 42.6 40.5 6.5 diy 24 
39.4 43.0 48.4 43.3 1.9 H. Colombie-Britannique 25 
Ev | 41.2 43.1 38.8 7.6 26 
38.9 42.6 46.8 42.2 8.0 Ts 27 
36.8 41.3 45.8 41.4 7.4 H. Total 28 
27.5 35.3 42.0 34.5 8.9 F. 29 
35.4 40.7 45.0 39.8 8.3 Ts 30 


= 


TABLE 9. Salary Statistics for Community College Teaching Staff! by Province, Program Level and Sex, 1982 - 83 


EEE 


Postsecondary — Postsecondaire Trades-level — Niveau des métiers 
Province and sex 1st Median 3rd Mean Standard lst Median 3rd Mean Standard 
quartile quartile deviation quartile quartile deviation 
yer Médiane 3e Moyenne Ecart jer Médiane 3e Moyenne Ecart 
No quartile quartile type quartile quartile type 
thousands of dollars — milliers de dollars 
1 Newfoundland M. 32.5 35.6 ee) 35.0 4.1 28.5 299 35.4 30.8 5.7 
2 IF x 28.8 x 28.8 6.3 me 27.4 x Prgfe| Sei 
3 ale 31:3 34.8 Si 33.9 Se) 26.6 29.1 34.0 30.1 5.9 
4 Prince Edward Island M. x 28.9 x 28.9 2.8 xe x x x xX 
5 x 24.9 % 24.4 2.4 a % x 22.6 x 
6 E 25.2 27.4 2939 Dies 3.4 x 25.0 x 24.0 3.0 
7 Nova Scotia M. 29.2 32.8 35.7 3129 Sul 28.2 29.0 30.4 28.7 2.6 
8 I 26.1 30.0 33.0 30.2 5.0) x x x Xx x 
9 Av 28.2 32.8 35:7 S1r5 5.1 28.2 29.0 30.7 28.7 2.6 
10 New Brunswick M. S057 32.4 B57 32.6 4.1 25.3 29.3 30.7 28.1 Beil 
itt ee 24.9 x 25.8 3.8 24.9 29.3 29.3 27.2 3.4 
12 a 29:53. 30.7 Boe7 31.4 4.8 2573 29.3 29:3 21.9 Bee 
13. Ontario M. 33.5 SHES) 39.8 36.0 4.7 31.8 35.4 38.5 34.5 4.7 
14 28.5 34.1 37.6 33.1 Se 30.7 34.2 B72 33:3 Sal! 
1S Ab 3129 36.3 38.5 34.9 Bee) 31.0 S552 38.5 34.3 4.8 
16 Manitoba M. 30.4 33.0 S54, B25) 4.1 33.0 33.0 33.0 32.4 Sul 
17 P 28.1 33.0 33.0 31.0 4.0 26.1 30.4 33.0 29.4 4.6 
18 4h 29.3 33.0 357) SiS) 4.1 30.4 33.0 33.0 Sey eyed 
19 Saskatchewan M. B24 34.8 36.3 34.9 5.9 29.5 32.6 320i Bile 2.6 
20 F 28.9 BikS: 34.8 31.4 3.9 x 2955) x 29.6 4.4 
21 A 30.2 325i 36.3 Soul Bue} 29.5 SINS) 327, 30.9 2.9 
22 Alberta M. SWE) 36.0 38.4 Beye 4.5 30.4 32.6 obies) 33.0 3.8 
23 2954) 33.0) 36.8 32.6 5.6 Die0) 30.3 35.8 She) SS) 
24 ae 31.8 35.3 38.2 34.7 5.0 2959 32.6 B55 32.8 4.0 


25 British Columbia M 3029 40.4 43.1 38.9 5.6 33.5 37-2 41.2 36.2 6.0 
26 31.4 36.9 41.6 36.0 6.8 30.6 35.0 39.4 34.1 6.8 
27 oF 34.4 39.6 43.1 38.0 6.1 32.3 36.2 40.3 3523 6.4 
28 Total M. 33.0 37.0 40.0 36.1 5.1 30.5 33.5 Byee 33.5 4.8 
29 BS 28.8 3355) 37.6 33.1 3.9 28.5 33.0 36.5 32:3 6.0 
30 T. S17, 36.0 39.5 35.1 $5.6 29.8 33.1 S7.2 33.3 Sell 


1 Also includes guidance counsellors. 
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TABLEAU 9. Statistiques sur les traitements du personnel enseignant! des colléges communautaires selon la province, le niveau du programme et le sexe, 


1982 - 83 
Ce 
Total 
lst Median 3rd Mean Standard ESOT Ee eB OCKS 
quartile quartile deviation 
er Médiane 3e Moyenne Ecart 
quartile quartile type No 
thousands of dollars — milliers de dollars 
28.7 32.7 36.7 Sond Sy) H. Terre-Neuve 1 
24.4 28.7 ail 28.0 6.1 F 2 
28.7 32.7 36.1 32.1 5.8 T 3 
26.5 28.5 30.5 28.5 2.8 H. ile-du-Prince-Edouard 4 

x 24.9 x 23.8 2a 5 
24.9 26.5 293 26.8 3.6 if 6 
28.2 31.6 34.4 31.0 4.7 H. Nouvelle-Ecosse 7 
26.1 30.1 33.0 30.2 4.9 8 
28.2 31.6 34.3 30.8 4.8 a 9 
219 29.3 322 29.9 4.1 H. Nouveau-Brunswick 10 
23.7 28.6 29.3 26.8 3.6 11 
26.4 29.3 SOST 29.2 4.2 18 12 
33.0 36.5 38.8 35.5 4.7 H. Ontario 13 
28.5 34.1 37.6 BSal 5.6 14 
31.8 36.0 38.5 34.7 5.2 sy 15 
32.6 33.0 35.7 32.4 3.4 H. Manitoba 16 
26.6 S17, 33.0 30.1 4.4 I 17 
30.4 33.0 B50) 31.8 3.8 a 18 
D955: 32.7 34.8 32.9 4.9 H. Saskatchewan 19 
28.9 31.4 34.8 Bie: 4.0 I 20 
29.5 32.) 34.8 B23) 4.6 r 21 
31.8 34.7 38.2 34.6 4.4 H. Alberta 22 
291 32.6 36.7 32.4 5.6 F 23 
31-3 34.1 38.2 34.2 4.8 a 24 
34.9 39.6 43.0 38.2 5.9 H. Colombie-Britannique 25 
31.2 35.9 41.2 35:5 6.8 26 
33.5 38.9 41.9 37.2 6.3 a 27 
32.2 36.0 39.1 Bore See) H. Total 28 
28.8 33.5 37.5 33.0 5.9 F, 29 
31.0 35.4 38.5 34.5 55: fi 30 


1 Comprend aussi les conseillers en orientation. 


TABLE 10. Average Salaries of Community College Educational Staff by Province, Program Level and Years of Teaching Experience, 1982 -83 


SAA 


i 


Postsecondary — Postsecondaire 


Academic Teaching 
Province! and years of experience administrators staff 
Administrateurs Personnel Total 
de l’enseignement enseignant 
No. 
thousands of dollars — milliers de dollars 
Newfoundland 
1 Less than one year — 35.6 35.6 
2 1- 4 years x: oe 33.2 
Ch ey x 32.8 32.6 
4 10-14” = 34.7 34.7 
5 15 years and over x 36.4 HAAS) 
6 Total 40.0 33.9 34.6 
Prince Edward Island 
7 Less than one year = x ne 
8 1- 4 years x 26.6 2722 
D5. 5a 59 x DAES 29.3 
10 10-14” x x 32.3 
11 15 years and over = a xX 
12 Total 36.8 27.5 29.3 
Nova Scotia 
13. Less than one year x 30.8 32.8 
14 1- 4 years is 27.1 20.9 
15 Six 923 x DoT 29.9 
16 10-14” 35.4 33.0 331.3 
17. 15 years and over 38.2 B50) 36.4 
18 Total 37.6 SIU) 3255 
New Brunswick 
19 Less than one year 2S 29.0 29.4 
20 1- 4 years x 28.4 28.7 
Zi Byes We x S1e5 32.0 
22 10-14” i 32.9 Sees) 
23 15 years and over x 33.8 34.1 
24 Total 35.9 31.4 31.9 
Ontario 
25 Less than one year 41.8 34.9 35.8 
26 1- 4 years 31.0 28.9 29.2 
PY KS PF 34.8 33.2 33.4 
28 10-14” 39.4 36.9 Bes) 
29 15 years and over 45.1 38.5 39.6 
30 =Total 38.9 34.9 35.4 
Manitoba 
31 Less than one year x 31.0 31.6 
32 1- 4 years x 29.1 29.3 
Bi Bic UY 32.3 Sule 31.3 
34 10-14” Sai! Sey 33.8 
35 15 years and over 39.7 33.8 34.9 
36 =Total 36.6 32.0 32.8 
Saskatchewan 
37 Less than one year x 38.6 38.4 
38 1- 4 years be 29.2 29.7 
39° 5-9)? x 33.8 33.8 
40 10-14” 38.5 34.6 Sone 
41 15 years ard over 40.1 34.3 37.6 
42 Total 39.0 33.1 34.0 
Alberta 
43 Less than one year 43.0 34.8 36.4 
44 1- 4 years 36.6 31.5 BOA 
45) 5-9 ssi 34.3 35 
46 10-14” 41.6 37.0 38.3 
47 15 years and over 42.3 38.7 40.1 
48 Total 40.8 34.7 36.0 
Total 
49 Less than one year 41.8 34.6 35.6 
50 1- 4 years 32.7 29.6 30.0 
Sl Suge 36.0 3353 33.6 
52 10-14” 39.8 36.6 37el 
53 15 years and over 43.3 38.1 39.3 
54 Total2 40.0 35.1 35.9 


1 As well as for Quebec, no data are available for British Columbia. 
2 Totals for all provinces include staff whose experience was not reported. 
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TABLEAU 10. Traitements moyens du personnel d’enseignement des colléges communautaires selon la province, le niveau du programme et le nombre 
d’années d’expérience dans |’enseignement, 1982 - 83 


-—-_—_—_————————————————————————————— eee 


Trades-level — Au niveau des métiers Total 
Academic Teaching Academic Teaching Provincel b 
administrators staff administrators staff aomabee SOTO Ee 
annees d’expérience 
Administrateurs Personnel Total Administrateurs Personnel Total 
de l’enseignement enseignant de l’enseignement enseignant 
NO 
thousands of dollars — milliers de dollars 
Terre-Neuve 
x xX x x 33.6 33.6 Moins d’une année 1 
x 30.5 30.3 x 31.9 Eyl 1- 4 années 2 
- 28.8 28.8 x 30.7 30.6 Simo} 3 
x 30.2 Bien x 33.4 33.6 10-14” 4 
x 32.3 32.8 43.1 34.1 35.0 15 années et plus 5 
x 30.0 30.3 39.2 eye 3257 Total 6 
fle-du-Prince-Edouard 
= = = x x x Moins d’une année 7 
= x x rs 257 26.2 1- 4 années 8 
= x x x 26.7 28.4 Si= 902 9 
x x x 35.9 28.0 31.4 WOR 4: 22 10 
= = = Xx x Xx 15 années et plus 11 
x 24.0 25-1) 36.3 26.8 28.5 Total 12 
Nouvelle-Ecosse 
- 28.6 28.6 x 29.5 30.6 Moins d’une année 13 
= x x x Wife 27.8 1- 4 années 14 
- 29.0 29.0 x 2905) 29.6 5-91 15 
x Do 29 34.1 322 S25 10-14” 16 
x 28.3 PRY) 37.6 34.5 35.3 15 années et plus iy 
x 28.7 29.0 36.7 30.8 31.7 Total 18 
Nouveau-Brunswick 
x 26.0 26.4 x 26.9 27.4 Moins d’une année 19 
x 24.1 24.2 x 25.6 25.9 1- 4 années 20 
x 28.8 28.9 x 29.8 30.1 Sa ey 21 
x 29.2 29.3 85:3 30.5 30.9 10-14” I) 
x 30.2 30.3 SS) 31.6 31.9 15 années et plus 23 
31.2 27.9 28.0 34.1 29.2 29.5 Total 24 
Ontario 
47.7 32.9 33.4 42.4 34.2 35el Moins d’une année 25 
x 31.0 31.1 31.1 29.6 29.8 1- 4 années 26 
37.3 S302 33.4 35.0 B92 33.4 Seni 27 
38.6 35.8 36.0 39.4 36.7 37.0 10-14” 28 
45.5 37.8 38.0 45.1 38.3 39.2 15 années et plus 29 
40.9 34.3 34.5 39.0 34.7 35.2 Total 30 
Manitoba 
37-5 29.4 30.6 38.1 30.0 SIRO Moins d’une année 31 
x 26.9 27.0 29.8 27.6 27.8 1- 4 années 32 
34.0 S182 31.3 33.0 S1F2 31.3 Bien )ey 33 
36.1 33.5 33.8 35.9 33.6 33.8 10-14” 34 
a 34.0 33.9 37.5 33.9 34.3 15 années et plus 35 
35:3 31.7 32.0 36.0 31.8 32.3 Total 36 
Saskatchewan 
x 3103 31.6 x 34.4 34.4 Moins d’une année 37 
- DoS 29:3 x 29.3 29.5 1- 4 années 38 
x 30.8 30.8 33.0 32.8 32.8 =a Oe 39 
33.4 39 8272 37.0 33.9 34.4 Orendees 40 
36.3 3301 34.1 38.8 33.5 35.9 15 années et plus 41 
35.0 30.9 31.4 Sie 32.3 33.0 Total 42 
Alberta 
38.9 32.4 33.2 42.1 34.0 35.5 Moins d’une année 43 
34.1 31.0 Sie 36.3 Biles Bie7) 1- 4 années 44 
Bez 33.4 33.9 38.7 34.1 34.8 Rye ey? 45 
39.6 36.6 37.4 41.3 37.0 38.2 10-14” 46 
41.8 37.0 39.0 42.2 38.4 39.9 15 années et plus 47 
39.2 32.8 33.7 40.5 34.1 35.4 Total 48 
Total ; 
39.4 31.6 8212 41.3 33.5 34.4 Moins d’une année 49 
33.2 30.2 30.3 32.8 29.9 30.1 1- 4 années 50 
36.2 B83) 32.5 36.1 32.9 Byes) Ses 8) is 51 
37.3 34.7 34.9 39.4 36.1 36.6 10-14? 52 
40.4 36.2 36.7 42.9 3725 38.5 15 années et plus 53 
38.8 33:3 33.7 39.8 34.5 35.2 Total2 54 


1 Ainsi que pour le Québec, les données de la Colombie-Britannique ne sont pas disponibles. 2 ye x 
2 Les totaux pour toutes les provinces comprennent le personnel dont le nombre d’années d’expérience n’a pas été déclaré. 
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Section III Section III 


Qualifications, Age and Titres de compétence, age 
Experience et expérience 
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HIGHLIGHTS 


Age — Postsecondary Level and Trades-level 


@ The median age of male and female educational 
staff at the postsecondary level in 1982 was 42 
years and 39 years respectively, the same as was 
the case in 1981. 


@ The medians for male and female educational staff 
at this level have risen two years for males and three 
years for females since 1977. 


@ At the trades-level, in 1982, the median age of 
male educational staff (43 years) and female 
educational staff (41 years) remained unchanged 
from the previous fall. The medians have increased 
two years for females and one year for males 
since 1977. 


Years of Experience — Postsecondary Level 
and Trades-level 


@ Academic administrators in Newfoundland 
(17 years) and Saskatchewan (16 years) had the 
greatest number of years of experience (on average) 
of any group in 1982. 


@ The most experienced teaching staff, with 12 years 
of teaching experience each (on average), were 
found in Nova Scotia. Prince Edward Island (six 
years) had the least experienced teaching staff. 


Years of Experience at Present Institution — 
Postsecondary Level and Trades-level 


@ Newfoundland educational staff at the postsecon- 
dary level had the highest median number of years 
of experience in their present institution (11 years) 
followed by staff in Manitoba (10 years). 


@ The median years of experience of male and female 
educational staff at their present institution each 
increased by one year from 1981 to 1982 (eight 
years to nine years — males; six years to seven 
years — females). The medians for males and 
females have increased three years and one year, 
respectively, since 1980. 


@ At the trades-level in 1982, the educational staff’s 
median number of years of experience at their 
present institution was seven years for both males 
and females. The medians remain unchanged from 
1981 for both sexes. 


— (lie) 


POINTS SAILLANTS 


Age — Niveau postsecondaire et niveau des métiers 


@ Lage médian du personnel masculin et féminin de I’en- 
seignement au niveau postsecondaire était, en 1982, de 
42 ans et de 39 ans respectivement, soit le méme qu’en 
1981. 


@ L’age médian du personnel masculin et féminin de l’ensei- 
gnement a augmenté de deux ans pour les hommes et de 
trois ans pour les femmes depuis 1977. 


@ En 1982, au niveau des métiers, l’age médian du personnel 
masculin de l’enseignement (43 ans) et celui du personnel 
féminin (41 ans) sont restés inchangés par rapport a l’au- 
tomne précédent. Il a progressé de deux ans pour les 
femmes et d’une année pour les hommes depuis 1977. 


Années_ d’expérience — Niveau postsecondaire et 
niveau des métiers 


@les administrateurs de l’enseignement de Terre-Neuve 
(17 ans) et de la Saskatchewan (16 ans) avaient en 
moyenne le plus grand nombre d’années d’expérience dans 
Venseignement en 1982. 


@le personnel enseignant possédant le plus d’expérience 
(12 ans), en moyenne, est celui de la Nouvelle-Ecosse, 
alors que celui de I’Ile-du-Prince-Edouard en posséde le 
moins (six ans). 


Années d’expérience dans I’établissement actuel — 
Niveau postsecondaire et niveau des métiers 


@ Le personnel de l’enseignement au niveau postsecondaire 
de Terre-Neuve avait le plus grand nombre médian d’an- 
nées d’expérience dans leur établissement actuel (11 ans), 
suivi du personnel du Manitoba (10 ans). 


@Le nombre médian d’années d’expérience du personnel 
d’enseignement masculin et féminin a leur établissement 
actuel a augmenté d’une année, de 1981 a 1982 (de huit 
a neuf années pour le personnel masculin; de six a sept 
années pour le personnel féminin). Le nombre médian 
d’années du personnel masculin et féminin s’est accru 
de trois années et de une année respectivement, depuis 
1980. 


@ Au niveau des métiers, en 1982, le nombre médian d’an- 
nées d’expérience du personnel de l’enseignement dans 
Pétablissement actuel était de sept ans pour les hommes et 
pour les femmes. Les médianes étaient les mémes pour les 
deux sexes en 1981. 
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Chart - 4 Graphique - 4 

Median Age of Community College Educational Staff by Level of Instruction, 

Staff Position and Sex, 1982-83 

Age médian du personnel d’enseignement des colleges communautaires 

selon le niveau d’instruction, le poste et le sexe, 1982-83 

Postsecondary Trades-level 

Median age (years) Postsecondaire Niveau des métiers Median age (years) 

Age médian (ans) 


Age médian (ans) 
—— 


— 47 


Teaching staff Academic administrators 
Administrateurs de l'enseignement 


Teaching staff Academic administrators 
Personnel enseignant Administrateurs de l’enseignement Personnel enseignant 
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TABLE 11. Community College Postsecondary Staff by Province, Highest Degree, Staff Position and Sex, 1982 - 83 


i 


Province and degree 


Educational staff 


Personnel d’enseignement 


Teaching staff 


Personnel enseignant 


Academic administrators 


Administrateurs de lenseignement 


M-—H F An M-H F if 
No. 
No. — nbre % No. — nbre % 
Newfoundland 
1 Doctorate 8 1 ®) TEM 1 - 1 6.3 
2 Masters Ne 16 12.6 2 = 2 TES) 
3 Professional degree — ~ = ~ ~ - — = 
4 Bachelor 39 12 Sil 40.2 if = 7 43.8 
5 No degree 41 5 46 36.2 6 ~ 6 SHES) 
6 Unknown 3 2 5 3.9 - - - = 
7 Total 103 24 127 100.0 16 - 16 100.0 
Prince Edward Island 
8 Doctorate = me = = Bs oof = = 
9 Masters 1 ~- 1 2.6 2) ~ 3 33.3 
10 Professional degree = = = =3 = = zs 
11 Bachelor 8 4 12 30.8 2 = 2 22:2 
12 No degree 16 a 23 59.0 2 1 3 33:3 
13. Unknown 1 3 sil i — 1 ee 
14 Total 27 12 39 100.0 8 1 9 100.0 
Nova Scotia 
15 Doctorate 8 3 11 fhe! 4 = 4 14.3 
16 Masters 24 8 32 20.6 10 10 elsiii 
17 _ Professional degree ihe 1 13: 8.4 #) = 2 fet | 
18 Bachelor 39 11 50 S28 1 1 fil 
19 No degree 38 10 48 31.0 6 4 10 35d, 
20 Unknown 1 - 1 0.6 - — _ - 
21 = Total 122 2k8} 155 100.0 23 5 28 100.0 
New Brunswick 
22 Doctorate = = - - 1 ~ i 6.7 
23. Masters 14 - 14 10.9 2 ~ 2 13.3 
24 ~=Professional degree 2 = 2 1.6 1 = 1 6.7. 
25 Bachelor 59 66 $1.6 1 3 10 66.7 
26 No degree 33 13 46 35.9 1 = 1 6.7 
27. Unknown = = = = = as =. = 
28 Total 108 20 128 100.0 12 3 15 100.0 
Ontario 
29 Doctorate 100 36 136 Di 18 5 23 2.8 
30 Masters 659 244 903 18.0 147 23 170 21.0 
31 Professional degree 172 391 563 ile?) 35 29 64 7.9 
32 Bachelor 1,095 698 1793 Ba 197 54 251 Syilsil 
33. No degree 1,009 624 1,633 8255 126 61 187 23.1 
34. Unknown 1 = 1 -- aii 86 113 14.0 
35 Total 3,036 1,993 5,029 100.0 550 258 808 100.0 


See footnote(s) at end of table. 
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TABLEAU 11. Personnel des colléges communautaires au niveau postsecondaire selon la province, le plus haut diplome universitaire, le poste et le sexe, 


1982 - 83 


Institutional staff 


Personnel de l’'administration 


Total! 
Senior administrators Other institutional administrators Province et diplome 
Administrateurs supérieurs Autres administrateurs 
M-H F 18 M—H F T M-—H F ic No 
No. — nbre % No. — nbre % No. — nbre % 
Terre-Neuve 
- = = = - - ~ - 9 il 10 6.7 Doctorat 1 
- _ - - - 1 1 33:3 14 5 19 127 Maitrise 2 
= = = = - = - = - - - - Grade professionnel 3 
Bs - 2 100.0 - 1 1 33.3 50 13 63 42.0 Baccalauréat 4 
= = = = = 1 1 33.3 47 53 35:3 Aucun diplome 5 
= = = = = = = - 3 2 5 Shs) Inconnu 6 
2 - AD 100.0 - 5 3 100.0 123 Di 150 100.0 Total 7 
fle-du-Prince-Edouard 
= = = = = = = = = = = = Doctorat 8 
- _ - - _ 1 1 50.0 4 1 5 9.6 Maitrise 9 
- = - - = = - ~ = - - = Grade professionnel 10 
2 - 2 100.0 i - 1 50.0 13 4 17 Sih Baccalauréat 11 
- - - - — - - - 18 8 26 30.0 Aucun dipléme 12 
= = - - ~ ~ - ~ 3 1 4 Tell Inconnu 13 
2 - 2 100.0 1 1 2 100.0 38 14 52 100.0 Total 14 
Nouvelle-Ecosse 
= = = = = - = = 1) 3 15 7.6 Doctorat 15 
2 il 3 B75 2 2 4 66.7 38 11 49 24.9 Maitrise 16 
= = - - - - - - 14 1 115} 7.6 Grade professionnel 17 
3 = 3 37.5 il - 1 16.7 44 12 56 28.4 Baccalauréat 18 
2 - 2 25.0 1 — 1 16.7 47 14 61 31.0 Aucun diplome 19 
- = - — - - - - 1 - 1 0.5 Tconnu 20 
7 1 8 100.0 4 2 6 100.0 156 41 197 100.0 Total 21 
Nouveau-Brunswick 
- - - ~ - - - - 1 - 0.6 Doctorat 22 
Bs) - 5 3333 2 - 2, 33.3 25 2 27 16.0 Maitrise 23 
- = ~ - - - - - 3 = 1.8 Grade professionnel 24 
7 - 7 46.7 - 1 1 16.7 74 11 85 $0.3 Baccalauréat 25 
2 - 7 lees} 3 - 3 50.0 39 13 $2 30.8 Aucun diplome 26 
1 ~ 1 6.7 - - - - 1 - | 0.6 Inconnu 27 
15 - 15 100.0 5 1 6 100.0 143 26 169 100.0 Total 28 
Ontario 
5 1 6 3.5 2 - 2 0.6 125 42 167 2.6 Doctorat 29 
13 1 14 8.1 7 4 11 3:3 826 272 1,098 17.3 Maitrise 30 
11 - 11 6.4 2 1 3 0.9 220 421 641 10.1 Grade professionnel 31 
19 1 20 11.6 22 19 41 aS) 15393 772 2,105 33.2 Baccalauréat 32 
12 4 16 9.3 37 30 67 20.1 1,184 720 1,904 30.0 Aucun diplome 33 
64 41 105 61.0 97 112 209 62.8 189 239 428 6.7 Inconnu 34 
124 48 172 100.0 167 166 333 100.0 3,877 2,466 6,343 100.0 Total 35 


Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 11. Community College Postsecondary Staff by Province, Highest Degree, Staff Position and Sex, 1982-83 — Concluded 


Kg 
Educational staff 


Personnel d’enseignement 


Province and degree Teaching staff Academic administrators 
Personnel enseignant Administrateurs de l’enseignement 
M-H F i M-—H F ih 
No. 
No. — nbre % No. — nbre % 
Manitoba 
1 Doctorate 2 1 3 1.6 = = = = 
2 Masters 17 8 25 13.4 3 1 4 8.3 
3 Professional degree 1 - 1 0.5 - ~ - ~ 
4 Bachelor 43 Dah 70 37.4 PRS) 2 25 S22 
5 No degree 53 35 88 47.1 10 fl 17 35.4 
6 Unknown = = = = 2 - 2 4.2 
7 Total 116 71 187 100.0 38 10 48 100.0 
Saskatchewan 
8 Doctorate 6 2 8 2.6 1 - 1 i) 
9 Masters 36 10 46 152 14 - 14 26.4 
10 Professional degree 6 - 6 2.0 1 = 1 8) 
11 Bachelor 66 102 168 55.6 23 11 34 64.2 
12 No degree 34 40 74 24.5 3 - 3 ail 
13. Unknown - - = = = = = = 
14 Total 148 154 302 100.0 42 11 53) 100.0 
Alberta 
15 Doctorate 87 14 101 7.0 29 3 32 7.6 
16 Masters 271 93 364 25.1 107 15 122 28.8 
17 Professional degree 7 = i} 0.5 4 = 4 0.9 
18 Bachelor 335 188 $23 36.0 129 22 151 355 
19 No degree 349 719 428 2955 87 18 105 24.8 
20 Unknown al) 13 28 129 8 1 9 2 
21 Total 1,064 387 1,451 100.0 364 59 423 100.0 
British Columbia 
22 Doctorate 157 18 175 1:23 39 4 43 11S) 
23 Masters 457 125 582 40.8 128 29) 157 ASrS 
24 Professional degree 5) 1 6 0.4 i 1 8 22. 
25 Bachelor 209 199 408 28.6 59 26 85 2365 
26 No degree 155 42 197 13.8 46 12 58 16.1 
27 Unknown 39 18 Sy] 4.0 6 4 10 2.8 
28 = Total 1,022 403 1,425 100.0 285 76 361 100.0 
Total 
29 Doctorate 368 75 443 5.0 93 12 105 6.0 
30 Masters 1,491 492 1,983 22.4 416 68 484 27t5) 
31 Professional degree 205 393 598 6.8 50 30 80 4.5 
32 Bachelor 1,893 1,248 3,141 Bs) 448 119 567 Sy) 
33. No degree 1,728 855 2,583 2912 287 103 390 2201 
34. Unknown 61 34 95 iE 44 91 135 Wel 
35 Total 5,746 3,097 8,843 100.0 1,338 423 1,761 100.0 


1 Total also includes guidance counsellors; therefore data do not necessarily add horizontally. 
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TABLEAU 11. Personnel des colléges communautaires au niveau postsecondaire selon la province, le plus haut diplome universitaire, le poste et le sexe, 
1982 - 83 — fin 
ee 


Institutional staff 


Personnel de l’administration 


Total! 
Senior administrators Other institutional administrators Province et diplome 
Administrateurs supérieurs Autres administrateurs 
M-—H F T M-H F T M—-—H F 1 No 
No. — nbre % No. — nbre % No. — nbre % 
Manitoba 
< & = = = 1 3 1 Doctorat 1 
= = 1 1 ill 21 11 32 12.2 Maitrise 2 
= = = = = 1 = 1 Grade professionnel 3 
4 1 5 100.0 1 4 5 55.6 74 38 112 42 Baccalauréat 4 
= — = ~ 3 - 3 33.3 68 44 112 42.6 Aucun diplome 5 
- — - - - ~ - - 2 1 3} Inconnu 6 
4 1 5 100.0 4 5 9 100.0 168 95 263 100.0 Total dl 
Saskatchewan 
1 - il 125 - - - - 8 2 10 2.6 Doctorat 8 
1 1 2 25.0 4 2 6 $4.5 56 15 71 18.6 Maitrise 9 
= = _ = ~ = - - - 7 1.8 Grade professionnel 10 
4 = 4 50.0 R) 1 4 36.4 98 116 214 56.0 Baccalauréat 11 
= 1 1255 ~ 1 1 gil 38 42 80 20.9 Aucun diplome 12 
~ = is = = = = = = a = = Inconnu 13 
7 1 8 100.0 7 4 11 100.0 207 175 382 100.0 Total 14 
Alberta 
9 = 9 30.0 2 - Ps 4.2 129 17 146 7.3 Doctorat 15 
11 — 11 36.7 9 8 NG) 35.4 419 126 545 273 Maitrise 16 
= sf at = = = = = 11 = 11 0.6 Grade professionnel 17 
4 - 7 2353 8 8 16 33:3 485 225 710 8525 Baccalauréat 18 
2 - 2 6.7 6 4 10 20.8 444 101 545 21.3 Aucun dipl6me 19 
- 1 1 333 1 2 3 6.3 25 18 43 PED) Inconnu 20 
29 1 30 100.0 26 22 48 100.0 1,513 487 2,000 100.0 Total 21 
Colombie-Britannique 
9 - 9 24.3 1 = 1 ep) 209 24 233 11.7 Doctorat 22 
19 1 20 $4.1 18 23 41 50.6 660 201 861 43.3 Maitrise 23 
1 - 1 Alig? 13 2 15 0.8 Grade professionnel 24 
7 = Wt 18.9 15 9 24 29.6 295 246 541 Die Baccalauréat 25 
1 = 1 DG 9 3 12 14.8 211 59 270 13.6 Aucun diplome 26 
= - = - 1 2.5 47 23 70 3.5 Inconnu 27 
36 1 37 100.0 45 36 81 100.0 1,435 555 1,990 100.0 Total 28 
Total 
24 1 25 9.0 5) - 5 1.0 495 90 585 Sell Doctorat 29 
Si 4 55 19.7 42 42 84 16.8 2,063 644 2,707 23.4 Maitrise 30 
11 = ll 3.9 3 1 4 0.8 269 424 693 6.0 Grade professionnel 31 
55 2 57 20.4 51 43 94 18.8 2,466 1,437 3,903 33.8 Baccalauréat 32 
20 4 24 8.6 Sy) 39 98 19.6 2,096 1,007 3,103 26.9 Aucun diplome 33 
65 42 107 38.4 99 115 214 42.9 271 284 555 4.8 Inconnu 34 
226 Os} 279 100.0 259 240 499 100.0 7,660 3,886 11,546 100.0 Total 35 


1 Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, il n’est pas nécessairement égal a la somme horizontale des données. 
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TABLE 12. Community College Trades-level Staff by Province, Highest Degree, Staff Position and Sex, 1982-83 


a 
Educational staff 


Personnel d’enseignement 


Province and degree Teaching staff Academic administrators 
Personnel enseignant Administrateurs de ’enseignement 
M—H EF ie M-H F ak 
No. 
No. — nbre %o No. — nbre % 
Newfoundland 
1 Doctorate 2 2 1.8 - = - = 
2 Masters 2 iL 3 De - - - = 
3 Professional degree = 1 1 0.9 = = = = 
4 Bachelor 18 4 22 20.0 1 - 1 25.0 
5 No degree 59 11 70 63.6 3 - 3 73.0 
6 Unknown 8 4 13 10.9 = = us = 
7 Total 89 21 110 100.0 4 - 4 100.0 
Prince Edward Island 
8 Doctorate — = = = es = = =i 
9 Masters _ - = = = — - - 
10 Professional degree = = = = = = = - 
11 Bachelor - ~ - 1 - 1 50.0 
12 No degree ~ 6 10 100.0 1 — 1 50.0 
13. Unknown - = = = = = a 
14 Total 4 6 10 100.0 2 = 2 100.0 
Nova Scotia 
15 Doctorate - = = = = = = Be 
16 Masters 1 1 2.0 ~ - - - 
17 Professional degree = = - ~ - - - - 
18 Bachelor 3 - 3 6.0 1 - 1 20.0 
19 No degree 45 1 46 92.0 4 - 4 80.0 
20 Unknown — = es = = = 2: 
21 + Total 49 1 50 100.0 5 - 5 100.0 
New Brunswick 
22 Doctorate = = = = = = = — 
23 Masters - 3 3 13 = 1 1 ilies 
24 Professional degree = = = = = = m= 
25 Bachelor 29 24 53 23.6 1 1 2 Dae 
26 No degree 142 27 169 Toe 6 6 66.7 
27. Unknown = = = = = a = c= 
28 = Total 171 54 225 100.0 7 2 9 100.0 
Ontario 
29 Doctorate 16 2 18 0.9 - = = = 
30 Masters 109 31 140 Te? 11 1 12 21.4 
31 Professional degree 44 13 57 A) 1 1 2 3.6 
32 Bachelor 309 150 459 2305) 17 3 20 35-7) 
33 No degree 1,065 216 1,281 65.5 13 3 16 28.6 
34 Unknown = - - ~ A} 3 6 10.7 
35 Total 1,543 412 1,955 100.0 45 11 56 100.0 


See footnote(s) at end of table. 
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TABLEAU 12. Personnel des colléges communautaires au niveau des métiers, selon la province, le plus haut diplome universitaire, le poste et le sexe, 
1982 - 83 


_—_ OOO eee 


Institutional staff 


Personnel de l’administration 


Total! 
Senior administrators Other institutional administrators Province et diplome 
Administrateurs supérieurs Autres administrateurs 
M—-H F v M-H F ae M-—H F Tf No 
No. — nbre % No. — nbre % No. — nbre % 
Terre-Neuve 
= = = = = = = - 2! _ 2 17 Doctorat 1 
> = = = -= = = - 3 1 4 3.4 Maitrise 2 
= - = = = = = = - 1 1 0.9 Grade professionnel 3} 
- — - = - 1 1 50.0 19 5 24 20.5 Baccalauréat 4 
— - 1 i 50.0 62 12 74 63.2 Aucun diplome 5 
i a = = = = = = 8 4 12 10.3 Inconnu 6 
= ~ - - = 2 2 100.0 94 23 akg 100.0 Total 7 
Ile-du-Prince-Edouard 
a = = = = = = = = = = — Doctorat 8 
= = = = = = = = = = = - Maitrise 9 
e & = = = = = = = _ ~ - Grade professionnel 10 
= = = = = = = = 1 - 1 8.3 Baccalauréat 11 
» = <2 = = = ee = 5 6 11 One Aucun diplome 12 
= = = = = = = _ - Inconnu 13 
= = = = = = - - 6 6 12 100.0 Total 14 
Nouvelle-Ecosse 
a = 25 = = x = ns = = = = Doctorat il6) 
= z = = = = = - 1 = il 1.8 Maitrise 16 
= = = = = = = = Grade professionnel 17 
= = = = = 4 = 4 7.3 Baccalauréat 18 
= = Zs = - = = = 49 1 50 90.9 Aucun diplome 19 
= = = = a! = = = = = = = Inconnu 20 
= = = - = - = - 54 1 55 100.0 Total 21 
Nouveau-Brunswick 
au =a 2 2 2. : = = = = = = Doctorat 22 
= = 1 4 5 Dal Maitrise 23 
z= = = = = = = = = Grade professionnel 24 
1 = 1 100.0 - - = = 31 25 56 Doe Baccalauréat 25 
Es = a = = = - - 148 27 175 74.2 Aucun diploéme 26 
= es, = = = = = = Inconnu 27 
1 — 1 100.0 - - - - 180 56 236 100.0 Total 28 
Ontario 
1 — 1 16.7 = - - -_ 17 2 19 0.9 Doctorat 29 
2 1 3 50.0 1 = 1 16.7 123 33 156 Hod Maitrise 30 
= = = = = = = = 45 14 59 2.9 Grade professionnel 31 
= = = - 1 - 1 L637, 327 153) 480 2357 Baccalauréat 32 
1 1 2 3343 1 1 2 33:3 1,080 221 1,301 64.3 Aucun diplome 33 
= - 2 2 33.3 3 5 8 0.4 Inconnu 34 
4 2 6 100.0 3 3 6 100.0 1,595 428 2,023 100.0 Total 35 


Voir note(s) a la fin du tableau. 


= Heh 


TABLE 12. Community College Trades-level Staff by Province, Highest Degree, Staff Position and Sex, 1982 - 83 — Concluded 
ee 
Educational staff 


Personnel d’enseignement 


Province and degree Teaching staff Academic administrators 
Personnel enseignant Administrateurs de l’enseignement 
No. M-—H F 5B M—H F 45 
No. — nbre % No. — nbre % 
Manitoba 
1 Doctorate SI - 5 ie _ - = - 
2 Masters 18 2 20 4.8 4 - 4 9.8 
3 Professional degree 1 - 1 0.2 = - - - 
4 Bachelor 105 55 160 38.6 16 8 24 58.5 
5 No degree 190 3] DOF, 54.7 a 13 shila i 
6 Unknown 2 — 2) 0.5 ~ - - - 
7 Total 321 94 415 100.0 29 12 41 100.0 
Saskatchewan 
8 Doctorate - - — = - - - - 
Masters 2 - 2 LA - - - - 
10 Professional degree - - - ~ - - - - 
11 Bachelor 13 7 20 10.6 4 1 5 18.5 
12 No degree 150 16 166 87.8 21 1 22 81.5 
13. Unknown 1 - 1 0.5 - = - 
14 Total 166 23 189 100.0 25 2 27 100.0 
Alberta 
15 Doctorate 4 - 4 0.7 1 - 1 1.0 
16 Masters 27 10 37 6.1 11 2 13 12.9 
17. Professional degree 1 =— 1 0.2 = = = = 
18 Bachelor 88 24 112 18.5 26 4 30 29.7 
19 No degree 409 De 431 Re 51 3 54 53.5 
20 Unknown 15 5 20 aug 2 1 3 3.0 
21 Total 544 61 605 100.0 91 10 101 100.0 
British Columbia 
22 Doctorate 3 - 3 0.5 2 ~ Z : 
23 Masters $1 45 96 15.4 19 is 34 33.3 
24 Professional degree 2 1 3 0.5 = = a 2 
25 Bachelor 88 95 183 29.4 16 16 32 31.4 
26 No degree 199 98 297 47.7 23 i] 30 29.4 
27. Unknown 23 18 4] 6.6 2 2 4 3.9 
28 Total 366 257 623 100.0 62 40 102 100.0 
Total 
29 Doctorate 30 2 32 0.8 3 = 3 0.9 
30 Masters 210 92 302 V2 45 19 64 18.4 
31 Professional degree 48 15 63 15} il 1 2 0.6 
32 Bachelor 653 359 1,012 24.2 83 33 116 33.4 
33 No degree 2,263 434 2,697 64.5 131 18 149 42.9 
34 Unknown 49 og! 76 1.8 7 6 13 es | 
35 Total 3,253 929 4,182 100.0 270 Hl 347 100.0 


1 Total also includes guidance counsellors; therefore data do not necessarily add horizontally. 
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TABLEAU 12. Personnel des colléges communautaires au niveau des métiers, selon la province, le plus haut diplome universitaire, le poste et le sexe, 


1982 - 83 — fin 


_—__ eee eee C—_—_—_—_ eee 


Institutional staff 


Personnel de l’administration 


Total! 
Senior administrators Other institutional administrators Province et diplome 
Administrateurs supérieurs Autres administrateurs 
M-H F it Mase E T M-—H F T 5 
No. — nbre % No. — nbre % No. — nbre % 
Manitoba 
= = = = — - = = 5 - 5 iA Doctorat il 
= = = = = = - - 22 2 24 Sa3 Maitrise 2 
= = = ~ - - - - 1 — 1 0.2 Grade professionnel 3 
= = — ~ - 1 1 100.0 121 64 185 40.5 Baccalauréat 4 
= = = = — - ~ = 199 41 240 52.5 Aucun diplome 5 
= = = = = _ - _ 2 - 2 0.4 Inconnu 6 
- - 1 1 100.0 350 107 457 100.0 Total 7 
Saskatchewan 
— - ~ = ~ = = = = = = = Doctorat 8 
= = = = = = = = 2 - 2 0.9 Maitrise 9 
- — - - - ~ - - - - - - Grade professionnel 10 
= = = = = = = = 17 8 25 11.6 Baccalauréat 11 
= = = = = = = = pal £7 188 87.0 Aucun dipl6me 12 
= = ze = = = = = 1 - 1 0.5 Inconnu 13 
= Zs = = 191 25 216 100.0 Total 14 
Alberta 
- = = ee a = = = 5 = 5 Ory Doctorat 15 
= 2: = = = = - - 40 12 52 ies Maitrise 16 
= 2 = at = = = 1 = 1 0.1 Grade professionnel uy 
= = = = = = = = 114 29 143 20.1 Baccalauréat 18 
= = 2 = = = = = 460 25 485 68.3 Aucun diplome 19 
1 - 1 100.0 - - - - 18 6 24 3.4 Inconnu 20 
1 - 1 100.0 - - - - 638 a 710 100.0 Total 21 
Colombie-Britannique 
= = = x = = = = 5 = 5 0.7 Doctorat 22 
= = = =; = = = = 70 60 130 GS) Maitrise 23 
= = = = = = - - 2 1 3 0.4 Grade professionnel 24 
= = = = == = = = 104 111 215 29.6 Baccalauréat 25 
& = = = = =. = = 222 106 328 45.2 Aucun diplome 26 
= = = = a = = = 25 20 45 6.2 Inconnu PA 
= = = = = = = - 428 298 726 100.0 Total 28 
Total 
e 1 12.5 - - = - 34 2 36 0.8 Doctorat 29 
2 1 3 Ses 1 - 1 Da 262 112 374 8.2 Maitrise 30 
a = = » = 4 = = 49 16 65 1.4 Grade professionnel 31 
1 _ 1 rs, 1 2 3 3375 738 395 1,133 24.9 Baccalauréat 32 
1 1 2 25.0 th Z 3 33:5 2,396 456 2,852 62.7 Aucun dipl6me 33 
1 - 1 2-5) = 2 2 Doe By 35 92 2.0 Inconnu 34 
6 2 8 100.0 3 6 9 100.0 3,536 1,016 4,552 100.0 Total 35 


1 Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, il n’est pas nécessairement égal a la somme horizontale des données. 
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TABLE 13. Median Age of Community College Educational Staff by Province, Program Level, Staff Position and Sex, 1976-77 to 1982-83 


ee 


New- Prince Nova New 

found- Edward Scotia Brunswick 

land Island 

. Ontario 
Program level and staff position oe pon pose ehh 
Edouard 

M-H F M-—H F M-H F M-H F M—H F 
Postsecondary: 
Teaching staff: 
1976-77 38 33 36 i 40 34 36 By 40 36 
1977-78 38 34 38 Xs 41 34 36 32 41 37 
1978-79 39 34 38 x 41 35 37 34 41 38 
1979-80 38 55 4) x 42 36 38 35 42 39 
1980-81 39 36 40 x 41 36 38 36 42 39 
1981-82 40 37 41 39 42 35 39 36 43 3) 
1982-83 40 38 42 37 43 36 39 33 43 40 
Academic administrators: 
1976-77 x - x 43 x x x 42 43 
1977-78 48 — me 44 x x x 43 42 
1978-79 49 - x 45 x x x 43 42 
1979-80 50 - 39 Ke 46 x x x 44 41 
1980-81 $1 x 40 x 46 x 42 x 44 42 
1981-82 $2 x x 47 x 43 x 45 41 
1982-83 53 — x 46 x 38 oe 45 42 
All educational staff: 
1976-77 39 33 37 38 40 34 37 33 40 36 
1977-78 40 34 39 x 41 35 36 33) 41 37 
1978-79 40 34 39 41 42 Bo) 37 34 42 38 
1979-80 40 35 40 39 43 36 38 35 42 39 
1980-81 41 36 40 4) 43 sii 39 36 42 39 
1981-82 42 37 41 39 43 36 39 37 43 40 
1982-83 42 38 42 39 44 Shy 39 34 44 40 
Trades-level: 
Teaching staff: 
1976-77 42 39 x x 42 x 39 35 41 41 
1977-78 43 38 ~ x 42 x 40 34 42 41 
1978-79 41 40 - x 43 x 39 34 42 41 
1979-80 41 37 x 36 44 x 40 35 43 41 
1980-81 42 37 x 37 46 oe 40 36 43 42 
1981 -82 42 33 x 36 47 x 41 36 44 42 
1982-83 43 34 x x 48 x 41 37 44 43 
Academic administrators: 
1976-77 54 - - ~ i - — = 43 35 
1977-78 SYS) - — - x — 37 x 43 38 
1978-79 54 - - - x - x x 44 38 
1979-80 x - - - x - x x 45 39 
1980-81 x - ie - x - 2 x 49 40 
1981-82 x - x - x _ x ss 47 40 
1982-83 me - x - x ~ i x 48 41 
All educational staff: 
1976-77 43 39 x x 42 x 39 35 41 40 
1977-78 43 38 ~— x 43 x 39 34 42 41 
1978-79 44 40 - x 44 we 39 34 42 41 
1979-80 42 37 x 36 45 x 40 34 43 41 
1980-81 42 37 x 37 47 x 40 36 44 42 
1981 -82 42 33 x 36 48 28 40 36 44 42 
1982-83 43 34 x x 48 x 41 Si 44 43 
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TABLEAU 13. Age médian du personnel d’enseignement des colléges communautaires selon la province, le niveau du programme, le poste et le 
sexe, 1976-77 4 1982-83 


FF  eeS—sSs 


British 
Columbia 
Manitoba eae Alberta Total 
poten, Niveau du programme et poste 
Britan- 
nique 
M-H i M-—H if M-H 18 M—H B M-H F 
Postsecondaire: 
Personnel enseignant: 
37 35 35 32 37 34 38 35 3e) 35 1976-77 
38 36 35 31 38 34 ay) 35 aly) 36 1977-78 
38 Sy 36 31 38 34 40 35 40 36 1978-79 
39 38 37 $3 39 35 40 37 41 37 1979-80 
39 ai 38 33 39 36 40 37 41 38 1980-81 
40 38 38 34 39 36 41 38 41 38 1981-82 
40 39 39 35 40 36 42 38 42 39 1982-83 
Administrateurs de l’enseignement: 
39 37 41 44 42 39 43 42 42 43 1976-77 
42 37 43 45 42 Si 43 40 43 41 1977-78 
4] 39 42 46 43 38 41 39 43 41 1978-79 
41 38 44 47 43 39 41 39 43 41 1979-80 
42 40 44 48 43 39 41 39 43 41 1980-81 
43 40 46 49 44 oH 41 39 44 4] 1981-82 
42 44 46 50 43 36 42 40 44 42 1982-83 
Tout le personnel d’enseignement: 
38 35 36 32 38 34 39 36 39 36 1976-77 
39 36 36 33 38 35 39 36 40 36 1977-78 
40 36 37 33 39 35 40 36 40 37 1978-79 
40 a 38 34 39 35 41 shi) 41 38 1979-80 
40 38 39 34 40 36 41 37 41 38 1980-81 
41 38 40 35 40 36 41 38 42 39 1981-82 
40 40 41 36 41 36 42 38 42 39 1982-83 
Niveau des métiers 
Personnel enseignant: 
42 41 42 39 40 33 41 39 41 39 1976-77 
40 39 43 38 40 33il 40 40 41 39 1977-78 
41 38 42 39 39 34 39 40 41 40 1978-79 
41 38 43 42 40 35 39 40 42 40 1979-80 
42 40 44 43 40 34 40 39 42 40 1980-81 
43 41 41 45 38 35 41 38 42 41 1981-82 
43 Si; 43 46 39 34 40 40 43 41 1982-83 
Administrateurs de l’enseignement: 
42 x S1 x 47 x 44 44 45 38 1976-77 
43 3m $2 x 48 x 45 44 45 41 1977-78 
44 x 53 x 49 x 45 46 46 41 1978-79 
45 x S1 x 46 x 46 47 46 42 1979-80 
46 Ke 51 x 46 x 46 44 47 41 1980-81 
47 x 51 x 46 aR 47 45 47 40 1981-82 
47 36 $2 x 46 38 43 42 47 40 1982-83 
Tout le personnel d’enseignement: 
42 41 43 39 41 34 41 39 41 39 1976-77 
41 38 44 38 41 BD) 41 40 42 39 1977-78 
41 36 44 40 41 34 41 41 42 40 1978-79 
42 37 45 42 41 36 40 41 42 40 1979-80 
42 39 45 43 41 34 41 40 43 40 1980-81 
43 40 44 45 40 35 42 sie) 43 41 1981-82 


43 37 44 46 40 34 41 40 43 41 1982-83 
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TABLE 14. Community College Educational Staff by Province,! Program Level and Years of Experience in Teaching or Academic Administration, 


1982 - 83 


TABLEAU 14. Personnel d’enseignement des colléges communautaires selon la province! , le niveau du programme et le nombre d’années 


d’expérience dans l’enseignement ou dans I’administration de l’enseignement, 1982-83 


Position and years of experience 


Newfoundland 


Terre-Neuve 


Prince Edward Island 


fle-du-Prince-Edouard 


Nova Scotia 


Nouvelle-Ecosse 


Poste et nombre d’années d’expérience seoundiey mien Sere: mee intone Ua 
Total Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau Post- Niveau 
secondaire des secondaire des secondaire des | 
metiers metiers metiers 
All educational staff? — Tout le personnel 
d’enseignement?: 
15 years and over — années et plus 34 38 72 1 _ 1 oil 9 60 
10-14 years — années 35 16 ey! 9 5 14 48 14 62 
bye) 2 30 33 63 20 3 23 31 14 45 
4 2 2 4 4 3 = 3 8 1 g) 
3 2 # 8 3 11 3 2 5 3 — 3 
2 a x 7 4 11 2 - 2 16 - 16 
1 year — année 6 2 8 5 2 tl 10 y 12 
Less than one year — Moins d’une année i 2 9 1 = 1 14 15 29 
Not reported — Non déclaré 18 13 31 4 = 4 2 - 2 
Total 145 115 260 48 12 60 183 55 238 
Median — Médiane 12 ill 12 6 8 7 12 is 13 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
15 years and over — années et plus 29 36 65 1 - 1 37 7 44 
10-14 years — années 35 15 50 5) 3 8 41 11 52 
Bye BY 22 29 33 62 17 3 20 29 14 43 
4 # 28 4 4 2 _ 2 7 1 8 
3 8 2 10 3) 2 5 3 = 3 
2 ~ a2 7 4 11 2 - 2 15 - 15 
1 year — année 5 2 7 5 2 ») 10 2 ils 
Less than one year — Moins d’une année 7 1 8 1 - 1 ad 15 26 
Not reported — Non déclaré 7 13 20 3 - 3 2 - 2 
Total 127 110 237 39 10 49 155 50 205 
Median — Médiane 11 10 11 5 8 6 11 13 12 
Academic administrators — Administrateurs 
de l’enseignement: 
15 years and over — années et plus 5) 1 6 - ~ = 14 2 16 
10-14 years — années - il 1 4 2 6 7 3 10 
Se Oe 1 - 1 3 ~ 3 2 - 2) 
4 3 : = _ - 1 - 1 1 - 1 
3 4 ~ 1 1 _ - = - = 
2 - cs - - - - - — 1 - 1 
1 year — année 1 — 1 = = = = = = 
Less than one year — Moins d’une année _ 1 1 - - = 3 - 3 
Not reported — Non déclaré 9 - 9 1 - 1 - - = 
Total 16 4 20 9 2 11 28 5 33 
Median — Médiane x x 17 x x 11 15 x 15 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 14. Community College Educational Staff by Province,! Program Level and Years of Experience in Teaching or Academic Administration, 
1982-83 — Continued 


TABLEAU 14. Personnel d’enseignement des colléges communautaires selon la province! , le niveau du programme et le nombre d’années 
d’expérience dans l’enseignement ou dans l’administration de l’enseignement, 1982 - 83 — suite 


eee 


New Brunswick 


Ontario Manitoba 
Nouveau-Brunswick 
Position and years of experience ae a iz a i ae 
Poste et nombre d’années d’expérience ee eS ee pee oes eye 
Total Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau Post- Niveau 
secondaire des — secondaire des | secondaire des | 
metiers metiers metiers 
All educational staff? — Tout le personnel 
d’enseignement?: 
15 years and over — années et plus 34 45 79 1,252 441 1,693 35 72 107 
10-14 years — années 32 56 88 1,860 493 2,353 69 117 186 
ok) * 38 61 99 ilesulal 417 1,728 $1 92 143 
4 2 i? 8 10 18 221 103 324 7 20 27 
3) < - a 10 lig) 284 103 387 17 14 31 
2 ee * 10 ug) 27 249 139 388 2 ill 13 
1 year — année 4 10 14 pois 129 851 iW B) 29 
Less than one year — Moins d’une année 12 24 36 425 182 607 24 40 64 
Not reported — Non déclaré 3 2 5 14 4 18 37 68 105 
Total 148 235 383 5,838 2,011 7,849 249 456 705 
Median — Médiane 9 g) 9 11 10 11 11 10 11 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
15 years and over — années et plus 28 43 tl 1,043 429 1,472 28 68 96 
10-14 years — années 28 Se) 81 1,606 470 2,076 58 105 163 
Siz 92 a 35 59 94 1,154 403 LES Si 38 86 124 
4 - H q 9 16 184 103 287 6 19 25 
3 a a 5 10 15 250 102 352 13 14 27 
Z “ bad 9 17 26 217 139 356 1 11 12 
1 year — année 4 10 14 196 129 325 1 20 ai 
Less than one year — Moins d’une année 10 a2 32 371 176 547 D2 34 56 
Not reported — Non déclaré 2 2 4 8 4 12 14 58 122 
Total 128 225 353 5,029 1,955 6,984 187 415 602 
Median — Médiane 9 9 9 11 10 ili 11 10 11 
Academic administrators — Administrateurs 
de l’enseignement: 
15 years and over — années et plus 1 6 209 12 221 i! 4 11 
10-14 years — années 3 ii 254 23 277 10 12 22 
so) v2 2 ?) 4 157 14 171 10 6 16 
4 oH i = 1 1 37 ~ 37 1 1 2 
3 sd x ~ - - 34 il 35 2 - 2 
2 us ae 1 - 1 32 - 32 - = = 
1 year — année = - - 25 _ 25 - 2 2 
Less than one year — Moins d’une année BS 2 4 54 6 60 1 6 7 
Not reported — Non déclaré 1 = 1 6 - 6 17 10 27 
Total 15 9 24 808 56 864 48 41 89 
Median — Médiane 12 x 12 12 12 12 11 12 11 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 14. Community College Educational Staff by Province,! Program Level and Years of Experience in Teaching or Academic Administration, 
1982-83 — Concluded 


TABLEAU 14. Personnel d’enseignement des colléges communautaires selon la province! , le niveau du programme et le nombre d’années 
d’expérience dans I’enseignement ou dans l’administration de l’enseignement, 1982-83 — fin 


i 


Saskatchewan Alberta Total 
Postion andseass of experence Post- Trades- Post- Trades- Post- Trades- 
Poste et nombre d’années d’expérience secondary level aor secondary level Foil secondary level ae 
Post- Niveau Post- Niveau Post- Niveau 
secondaire des secondaire des secondaire des 
metiers metiers metiers 
All educational staff? —Tout le personnel 
d’enseignement?: 
15 years and over — années et plus 53 49 102 360 94 454 1,820 748 2,568 
10-14 years — années 102 36 138 391 78 469 2,546 815 3,361 
Si=) 91 us 117 54 ipl 481 175 656 2,079 849 2,928 
ad < 20 9 29 157, 54 211 424 201 625 
3 a aa 18 14 32 oF 69 166 437 DG 652 
2 a ml 12 g) 21 116 106 222 414 286 700 
1 year — année 25 27 SP) 91 53 144 370 247 617 
Less than one year — Moins d’une année 12 7 29 144 59 203 639 339 978 
Not reported — Non déclaré 4 1 5 85 21 106 167 109 276 
Total 363 216 579 1922 709 2,631 8,896 3,809 12,705 
Median — Médiane 9 9 9 9 5 8 11 9 10 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
15 years and over — années et plus 21 33 54 217 54 o7t 1,404 670 2,074 
10-14 years — années 85 30 115 278 59 Soi 2,136 746 2,882 
jo * 111 Sil 162 391 152 543 1,804 801 2,605 
4 : 3 19 8) 28 142 52 194 367 197 564 
3 se eS 16 14 30 84 66 150 382 210 ee) 
2 11 9 20 102 102 204 364 282 646 
1 year — année 24 Da) Sil 74 aa lhe) 325 245 570 
Less than one year — Moins d’une année 11 15 26 114 ai! 165 547 314 861 
Not reported — Non déclaré 4 1 5 49 16 65 89 94 183 
Total 302 189 491 1,451 605 2,056 7,418 3,559 10,977 
Median — Médiane 8 8 8 8 4 7 10 8 10 
Academic administrators — Administrateurs 
de l’enseignement: 
15 years and over — années et plus 30 16 46 138 40 178 408 76 484 
10-14 years — années 15 6 21 103 18 121 397 68 465 
5-59)” ‘ 4 3 ql 78 22 100 257 47 304 
4 i - 1 - 1 14 2 16 55 4 SY) 
3 iY 3 1 - 1 10 2 12 47 4 $1 
2 a A - - = 14 4 18 48 4 ay) 
1 year — année 1 - 1 11 = 11 38 2 40 
Less than one year — Moins d’une année 1 2 3 27 8 35 88 25 13 
Not reported — Non déclaré - - - 28 5 33 62 15 77 
Total 53 27 80 423 101 524 1,400 245 1,645 
Median — Médiane 16 17 16 13 14 14 12 13 13 


1 As well as for Quebec, no data are available for British Columbia. — Ainsi que pour le Québec, les données de la Colombie-Britannique ne sont pas disponibles. 
2 Includes guidance counsellors; therefore totals do not necessarily add vertically. — Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, il n’est pas nécessaire- 
ment égal a la somme verticale des données. 
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TABLE 15. Median Years of Experience of Community College Educational Staff in Present Institution by Province, Program Level and Sex, 1976-77 
to 1982 - 83 


TABLEAU 15. Nombre médian d’années d’expérience du personnel d’enseignement des colléges communautaires dans |’établissement actuel, selon la 
province, le niveau du programme et le sexe, 1976-77 a 1982 - 83 


ee esSSSS—S——eseses 


Program level and province 1976-77 1977-78 1978-79 1979-80 1980-81 1981-82 1982-83 
Total 
Niveau du programme M-—H Fi M-H Ne M-H Fy M-H F M—H ie M-H ie M-H F 
et province 
Postsecondary level — 

Niveau postsecondaire 
Newfoundland —Terre- 

Neuve 7 4 8 6 9 6 9 7 10 8 11 9 12 9 11 
Prince Edward Jsland — 

Ile-du-Prince-Edouard 2 4 3 > 4 5 5 6 5) a 5 6 6 6 6 
Nova Scotia — Nouvelle- 

Ecosse 7 6 8 7 9 7 9 8 10 9 10 9 9 9 9 
New Brunswick — 

Nouveau-Brunswick tf 3 7 3 7 5 6 4 i 4 8 5 8 5 6 
Ontario 6 3 7 4 7 5 8 6 8 6 ) 7 10 8 9 
Manitoba 7 5 7 5 9 6 9 a 9 6 10 il 11 8 10 
Saskatchewan 4 2 5 3 6 3 6 4 7 3 8 4 8 4 6 
Alberta 6 3 6 3 6 = 6 4 6 4 6 3} 6 3 5 
British Columbia — 

Colombie-Britannique 5 2 5 3 5 3 6 4 6 4 7 4 8 5 7 
Total 6 3 6 4 a 5) 7 5 6 6 8 6 9 7 8 
Trades-level — Au niveau 

des métiers 
Newfoundland — Terre- 

Neuve 8 3 9 1 10 2, g) 3 10 2 9 3 10 4 9 
Prince Edward Jsland — 

Tle-du-Prince-Edouard x x - x - me x 4 x 5 x 6 x x 7 
Nova Scotia — Nouvelle- 

Ecosse 8 x 9 x 10 me 10 x 11 x 11 x 12 x 12 
New Brunswick — 

Nouveau-Brunswick 6 3 6 4 7 5 7 6 8 I 8 7 8 7 8 
Ontario 6 4 7 5 8 6 8 7 8 7 7 8 7 9 8 
Manitoba a 3 7 3 9 5 9 B) 10 6 11 7 11 6 10 
Saskatchewan 6 3 5 3 5. 4 6 6 6 "l i 8 7 9 8 
Alberta 3 2 3 ?) 53 1 3} 2 4 2 2 2 3 1 3 
British Columbia — 

Colombie-Britannique 3 3 4 3 a 4 4 4 5 4 5 5 6 5 5 


Total 6 4 6 4 6 5) 7 5 7 6 ad 7 vi dl 7 
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TABLE 16. Community College Educational Staff by Number of Years on Staff in Present Institution, by Province, 
Staff Position and Program Level, 1982-83 


TABLEAU 16. Années d’expérience du personnel d’enseignement des colléges communautaires dans P’établissement 
actuel selon la province, le poste et le niveau du programme, 1982 - 83 


ee 


Newfoundland Prince Edward Island 
Terre-Neuve jle-du-Prince-Edouard 
Staff position and years on staff 
r Post- Trades- Post- Trades- 
Poste et nombre d’annees secondary level secondary level 
Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau 
secondaire des secondaire des 
métiers métiers 
All educational staff! —Tout le personnel 
d’enseignement!: 
15 years and over — années et plus 47 35 82 1 1 
10-14 years — années 30 14 44 10 4 14 
Bio Ul ee cy 35 67 20 4 24 
4 ee 1 8 9 3 - 3 
3 Fc fe 8 I 15 3 2) 5 
2 i 3 2 5 NG » _ 2 
1 year — année 8 8 16 fh 1 8 
New staff — Nouveau personnel 7 3 10 2 1 3} 
Not reported — Non déclaré = = = = = = 
Total 145 115 260 48 12 60 
Median — Médiane 11 9 9 6 il 6 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
15 years and over — années et plus 35 32 67 ~ - — 
10-14 years — années 29 13 42 6 2, 8 
Syan Sh ss 28 35 63 7 4 21 
4 . B 1 8 8) 2 = 2 
3 By ee 8 7 15 3 2: 5 
2 a Me 12 5 17 2 - 2 
1 year — année 8 7 15 7 1 8 
New staff — Nouveau personnel 6 3 9 2 1 3 
Not reported — Non déclaré = - - = - — 
Total 127 110 237 39 10 49 
Median — Médiane 10 9 9 5 6 5 
Academic administrators — Administrateurs de 
Venseignement: 
15 years and over — années et plus 12 2 14 1 = 1 
10-14 years — années 1 1 2 4 2 6 
See Oy ie 2 — 2 3 - 3 
4 yi - — - il - 1 
3 a s = = - = = es 
9) m 22 = 2s = = z 
1 year — année - 1 1 = = = 
New staff — Nouveau personnel 1 _ 1 — = = 
Not reported — Non déclaré be = = = = = 
Total 16 4 20 9 2 11 
Median — Médiane 18 ae 17 a x 11 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 16. Community College Educational Staff by Number of Years on Staff in Present Institution, by Province, Staff 
Position and Program Level, 1982-83 — Continued 


TABLEAU 16. Années d’expérience du personnel d’enseignement des colléges communautaires dans I’établissement 
actuel selon la province, le poste et le niveau du programme, 1982 - 83 — suite 
————— 


Nova Scotia New Brunswick 
Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
Staff position and years on staff 
Post- Trades- Post- Trades- 
Poste et nombre d’anneées secondary level secondary level 
Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau 
secondaire des : secondaire des” 
metiers metiers 
All educational staff! — Tout le personnel 
d’enseignement!: 
15 years and over — années et plus 33 18 51 33 43 76 
10-14 years — années 58 12 70 25 53 78 
Siang * 37 9 46 37 59 96 
4 ¥ Ee 4 1 5 3 5 8 
3 a % 8 5 13 10 6 16 
2 ay * 9 2 11 12 23 35 
1 year — année 22 6 28 10 19 29 
New staff — Nouveau personnel 12 2 14 18 Dif 45 
Not reported — Non déclaré = = - = = == 
Total 183 55 238 148 235 383 
Median — Médiane 9 12 10 6 8 8 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
15 years and over — années et plus 22 16 38 28 40 68 
10-14 years — années 47 9 56 23 $1 74 
S19) 2 ? 34 9 43 33 55 88 
4 % a 3 1 4 3 4 7 
3 * i: 8 5 13 10 6 16 
2 « % 7 2 9 11 23 34 
1 year — année 22 6 28 8 19 27 
New staff — Nouveau personnel 12 2 14 12 Dil 39 
Not reported — Non déclaré = = = = = aa 
Total 155 50 205 128 225 353 
Median — Médiane = 10 8 7 8 8 
Academic administrators — Administrateurs de 
lenseignement: 
15 years and over — années et plus 11 2 13} 5 3 8 
10-14 years — années 11 3 14 2 2 4 
Se) a ee 3 = 3 4 3 7 
4 2 iy 1 = 1 = 1 1 
3 ” ” = - =: cae 2 = 
2 ~ bs 2 - 2 1 _ 1 
1 year — année = = = 1 = 1 
New staff — Nouveau personnel = = = 2 - 2 
Not reported — Non déclaré = = - = _ - 
Total 28 5 33 15 9 24 
Median — Médiane 13 x 14 8 x 9 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 16. Community College Educational Staff by Number of Years on Staff in Present Institution, by Province, Staff 
Position and Program Level, 1982 - 83 — Continued 


TABLEAU 16. Années d’expérience du personnel d’enseignement des colléges communautaires dans |’établissement 
actuel selon la province, le poste et le niveau du programme, 1982 - 83 — suite 


SS SSS SSS SSS SSS SS SSS SS 


Ontario Manitoba 
Staff position and years on staff 
. Post- Trades- Post- Trades- 
Poste et nombre d’annees secondary level secondary level 
Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau 
secondaire des secondaire des 
métiers métiers 
All educational staff! —Tout le personnel 
d’enseignement!: 
15 years and over — années et plus 426 118 544 40 97 137 
10-14 years — années 2,043 716 DS) 88 143 231 
5a) 8 1,819 485 2,304 46 91 1337 
4 2 » 234 118 352 13 11 24 
3 3 - 366 96 462 9 17 26 
2 ee 22 341 154 495 26 20 46 
1 year — année 340 176 516 = = - 
New staff — Nouveau personnel 269 148 417 27 id 104 
Not reported — Non déclaré - - - - _ - 
Total 5,838 2,011 7,849 249 456 705 
Median — Médiane 9 8 9 10 10 10 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
15 years and over — années et plus 327 ila 438 5) 81 106 
10-14 years — années 1,716 684 2,400 Wa 132 204 
Bye Oe 3 1,624 469 2,093 35) 84 119 
4 ce 2 186 118 304 4 11 15 
3 ”? iB 326 95 421 4 16 20 
2 2 Zor 154 451 22 20 42 
1 year — année 300 176 476 = = = 
New staff — Nouveau personnel 253 148 401 25 71 96 
Not reported — Non déclaré — = = = = = 
Total 5,029 1,955 6,984 187 415 602 
Median — Médiane §) 8 9 10 10 10 
Academic administrators — Administrateurs de 
Penseignement: 
15 years and over — années et plus 99 ii 106 13 16 29 
10-14 years — années BOT, 3) 359 14 11 25 
ae Oe a2 195 16 ang 9 7 16 
4 Be 33 48 = 48 6 = 6 
3 2 » 40 1 41 4 1 5 
p) ee 33 44 = 44 = = - 
1 year — année 39 = 39 = = nt 
New staff — Nouveau personnel 16 - 16 2 6 8 
Not reported — Non déclaré = - = = = = 
Total 808 56 864 48 41 89 
Median — Médiane 10 12 10 ill 13 11 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 16. Community College Educational Staff by Number of Years on Staff in Present Institution, by Province, Staff 
Position and Program Level, 1982 - 83 — Continued 


TABLEAU 16. Années d’expérience du personnel d’enseignement des colléges communautaires dans I’établissement 


actuel selon la province, le poste et le niveau du programme, 1982 - 83 — suite 
a a eo 


Saskatchewan Alberta 
Staff position and years on staff 
r Post- Trades- Post- Trades- 
Poste et nombre d’années secondary level secondary level 
Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau 
secondaire des secondaire des 
metiers metiers 
All educational staff! —Tout le personnel 
d’enseignement!: 
15 years and over — années et plus Dy 53 80 293 68 361 
10-14 years — années 85 29 114 304 62 366 
Brox ONY? 2 108 61 169 457 139 596 
4 cs B 24 10 34 130 43 Ws 
3 ay Sil 6 37 145 S)) i S)7) 
2) 5 Ee 26 3} 39 141 100 241 
1 year — année 26 29 55 224 161 385 
New staff — Nouveau personnel 36 1S 51 228 84 a2 
Not reported — Non déclaré = = = = = = 
Total 363 216 579 1,922 709 2,631 
Median — Médiane 6 8 4 5 3 5 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
15 years and over — années et plus 7 36 43 157 30 189 
10-14 years — années 65 24 89 207 42 249 
sya Oy be 98 56 154 SIS 113 470 
4 oY be 21 10 31 106 39 145 
3 ie a BR 6 33 121 45 166 
2) ‘ “ 25 13 38 118 93 Dili 
1 year — année 24 29 53 188 158 346 
New staff — Nouveau personnel 35 ES 50 197 83 280 
Not reported — Non déclaré = = = = = = 
Total 302 189 491 1,451 605 2,056 
Median — Médiane 5 7 6 4 2 4 
Academic administrators — Administrateurs de 
Penseignement: 
15 years and over — années et plus 20 17) 37) 133 36 169 
10-14 years — années 18 5 23 89 20 109 
Sa 9? 2? ii 5 12 85 24 109 
4 y ? 3 = 3 24 4 28 
3 o. ? 2 = 2 21 6 DY 
2 UE 2 = = = 16 7 BS! 
1 year — année 2 = 2 30 3 Si2) 
New staff — Nouveau personnel 1 _ 1 25 1 26 
Not reported — Non déclaré - = = = = = 
Total 53 27 80 423 101 524 
Median — Médiane 13 16 14 10 11 11 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 16. Community College Educational Staff by Number of Years on Staff in Present Institution, by Province, Staff 
Position and Program Level, 1982 - 83 — Concluded 


TABLEAU 16. Années d’expérience du personnel d’enseignement des colleges communautaires dans 1’établissement actuel 
selon la province, le poste et le niveau du programme, 1982 - 83 — fin 


eS LE 


British Columbia 


Total 
Colombie-Britannique 
Staff position and years on staff 
: Post- Trades- Post- Trades- 
Poste et nombre d’annees secondary level secondary level 
Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau 
secondaire des , secondaire des : 
metiers metiers 
All educational staff! —Tout le personnel 
d’enseignement!: 
15 years and over — années et plus 199 30 229 1,099 462 1,561 
10-14 years — années 360 ee) 470 3,003 1,143 4,146 
Sg 2 602 230 832 3,158 ial} 4,271 
4 3 a 101 65 166 518 261 774 
3 v Ke 135 Si 192 WMS) 248 963 
D i x 152) Sy // 209 VAM 374 1,095 
1 year — année 199 97 296 836 497 15333 
New staff — Nouveau personnel 96 35 151 695 412 Le VOR, 
Not reported — Non déclaré 28 25 53 28 25 53 
Total 1,872 726 2,598 10,768 4,535 15,303 
Median — Médiane 7 5) 6 8 il 8 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
15 years and over — années et plus 153) 26 179 754 374 1,128 
10-14 years — années 283 90 373 2,448 1,047 3,495 
Sisee9) *? 2 441 183 624 2,667 1,008 3,675 
4 2 i 70 60 130 396 251 647 
3 2 a 94 49 143 601 231 832 
2 a 38 118 50 168 612 360 972 
1 year — année 158 91 249 715 487 1,202 
New staff — Nouveau personnel 83 52 135 625 402 1,027 
Not reported — Non déclaré 25 ap 47 25 22 47 
Total 1,425 623 2,048 8,843 4,182 13,025 
Median — Médiane i 5 6 8 6 7 
Academic administrators — Administrateurs de 
Venseignement: 
15 years and over — années et plus 41 4 45 335 87 422 
10-14 years — années 63 19 82 §29 95 624 
StewiQ 2? a 140 47 187 448 102 550 
4 2 y 24 5 29 107 10 117 
3 a 32 8 40 99 16 115 
2) re w 2?) 7 29 85 14 99 
1 year — année Dif 6 33 99 10 109 
New staff — Nouveau personnel 9 3 {12} 56 10 66 
Not reported — Non déclaré 3) 3 6 3 3 6 
Total 361 102 463 1,761 347 2,108 
Median — Médiane il 7 il 9 10 9 


1 Includes guidance counsellors; therefore totals do not necessarily add vertically. me ; , 
2 Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, il n’est pas nécessairement égal a la somme verticale des donnees. 


Staff in Public Personnel des écoles 
Trade Schools de méetiers publiques 


Section IV Section IV 


Number of Staff, Salaries Nombre de membres du personnel, 
and Ages traitements et Age 
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HIGHLIGHTS 


Number of Staff 


@ Educational staff in public trade schools in 1982 
increased by less than 3% from the fall of 1981 
and 5% from 1977. British Columbia had the 
largest proportional increase (32%) over the five- 
year period from 1977-78 to 1982-83. 


@ The province of Prince Edward Island has shown 
a 37% reduction in staff from 1977 to 1982. 


© The proportion of female educational staff to total 
educational staff increased slightly to 28% in 
1982 - 83. 


@ A large proportion of educational staff (14%) in 
all provinces was involved in some aspect of in- 
struction in humanities/general academic programs. 
This paradox is explained by the emphasis placed 
by vocational centres on upgrading students aca- 
demically in order that they might qualify to enter 
a trades-level course with grade-level prerequisites. 


© Business/secretarial and construction trades were 
identified as fields of principal subject taught by 
14% and 8%, respectively, of public trade school 
educational staff. 


Salary 


@{n 1982, median salaries of educational staff in 
public trade schools rose 8% from 1981 and 58% 
from 1977. 


@ In public trade schools as a whole, female median 
salaries increased 9% from the previous year 
($27,000 to $29,300) while their male counter- 
parts’ median salaries showed an 8% improvement 
($28,500 to $30,900). 


Age 


@ The median age of male educational staff (42 
years) was four years greater than their female 
counterparts in 1982. 


@ Male median ages have increased one year since 
1977 while female medians have risen from 35 
years to 38 years during the same period. 


Si — 


POINTS SAILLANTS 


Nombre de membres du personnel 


@ Le personnel d’enseignement des écoles de métiers publi- 
ques a augmenté de moins de 3 % en 1982 par rapport 
a lautomne de 1981 et de 5% par rapport a 1977. La 
Colombie-Britannique a enregistré la plus forte augmen- 
tation en pourcentage (32 %) au cours des cinq derniéres 
années, soit de 1977-78 a 1982-83. 


@ [Ile-du-Prince-Edouard a dénoté une diminution de 
37 % de son personnel entre 1977 et 1982. 


@La proportion de femmes parmi le total du personnel 
denseignement a augmenté légérement en 1982-83, 
s’établissant a 28 %. 


@ Une forte proportion du personnel d’enseignement (14 %) 
dans toutes les provinces se trouvait dans le domaine 
des lettres et formation générale. Ce paradoxe tient au 
fait que dans les centres professionnels, on accorde une 
grande importance au perfectionnement scolaire des 
éléves en vue de leur donner accés 4 des cours profession- 
nels nécessitant un certain niveau de connaissances géné- 
rales. 


© Le secteur du secrétariat et commerce et, celui des métiers 
de la construction occupaient 14 % et 8 %, respectivement, 
du personnel d’enseignement au niveau des écoles de 
métiers publiques. 


Traitements 


@En 1982, le traitement médian du personnel d’enseigne- 
ment dans les écoles de métiers publiques a progressé de 
8 % par rapport a 1981 et de 58 % par rapport 4 1977. 


@ Dans l’ensemble des écoles de métiers publiques, le traite- 
ment médian des femmes a augmenté de 9 % par rapport 
a année précédente, passant de $27,000 a $29,300 alors 
que celui de leurs collégues masculins a progressé seule- 
ment de 8 %, passant de $28,500 a $30,900. 


Age 
e@L’age médian du personnel masculin d’enseignement 


(42 ans) était supérieur de quatre ans a celui du personnel 
féminin en 1982. 


@ L’age médian du personnel masculin a augmenté d’une 
année depuis 1977, tandis que la médiane d’age du per- 
sonnel féminin est passée de 35 ans a 38 ans pour la méme 
période. 


TABLE 17. Full-time Public Trade School Educational Staff by Province, Staff Position and Sex, 1976-77 to 1982 - 83 


Province and sex — Province et sexe 


= We = 


Newfoundland Prince Edward Island Nova Scotia New Brunswick 
Teepe Terre-Neuve fle-du-Prince-Edouard Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick i ae 

M-H F iP M-H 18 T M—H 8 ie M-H E a M-H ip 
Teaching staff: 
1976-77 304 148 452 77 35 112 486 96 582 94 42 136 21 26 
1977-78 312 155 467 WAL 30 101 472 106 578 90 37 127 - - 
1978-79 316 141 457 68 34 102 494 iy 611 76 35 111 ~ - 
1979-80 319 141 460 66 24 90 443 108 551 84 32 116 
1980-81 316 141 457 45 20 65 502 124 626 88 32 120 
1981-82 311 146 457 48 16 64 494 134 628 92 34 126 - - 
1982-83 308 141 449 47 22 69 503 129 632 90 40 130 
Academic administrators: 
1976-77 21 2 23 6 2 8 24 7 31 1 - 1 1 1 
1977-78 21 2 23 19 4 23 23 8 31 3 2 5 ~ - 
1978-79 20 3 23 20 4 24 19 fl 26 4 2 6 - - 
1979 -80 22 2 24 11 2 3 25 5 30 6 4 10 
1980-81 24 2 26 17 2) 19 23 4 ay 5) 3 8 - = 
1981-82 25 4 29 10 1 11 23 6 29 4 2 6 
1982 -83 25 4 29 9) 2 11 23 6 29 il 2 8) 
Total!: 
1976-77 328 150 478 84 38 ee 528 105 633 95 42 137) 23 28 
1977-78 336 157 493 91 35 126 513 115 628 93 39 132 - - 
1978-79 339 144 483 88 39 127 526 124 650 80 37 117 - - 
1979-80 344 143 487 77 26 103 482 113 595 91 36 127 
1980-81 343 143 486 62 22 84 542 128 670 94 35 129 - - 
1981-82 339 150 489 58 17 75 ays 140 671 98 36 134 
1982-83 336 145 481 56 24 80 $38 135 673 103 42 145 


1 Includes guidance counsellors; therefore totals do not necessarily add vertically. 
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TABLEAU 17. Personnel d’enseignement a plein temps des écoles de métiers publiques selon la province, le poste et le sexe, 1976-77 a 1982-83 


Province and sex — Province et sexe 


British Columbia 


Manitoba Saskatchewan Alberta Total Poste 
Colombie-Britannique 
M-H F LB M-H 13 ap M-H F Ak M-H E T M-—H 1a AW 
Personnel enseignant: 
25 15 40 14 5 19 76 76 152 191 40 231 1,288 462 1,750 1976-77 
25 13 38 22 8 30 78 98 176 205 43 248 12275 490 1,765 1977-78 
22 8 30 80 110 190 254 52 306 1,310 497 1,807 1978-79 
21 8 29 a3 106 179 253 58 311 259 477 1,736 1979-80 
- ~ - 19 9 28 73 100 173 281 66 347 1,324 492 1,816 1980-81 
15 2} 17 82 121 203 281 61 342 1,323 514 1,837 1981-82 
~ - ~ 13 10 23 79 125 204 288 60 348 1,328 S271. 1,855 1982-83 
Administrateurs de 
Venseignement: 
9 2 11 4 - 4 32 13 45 53 6 59 151 32) 183 1976-77 
6 2 8 4 - 4 39 15 54 By) 5 62 172 38 210 1977-78 
- - - 4 - 4 42 11 53 44 4 48 153 31 184 1978-79 
- - - 6 - 6 38 7 45 52 6 58 160 26 186 1979-80 
- - - 3 - 3 43 10 $3 50 7 Sy 165 28 193 1980-81 
- - - 6 2 8 38 11 49 49 6 55) 155 32 187 1981-82 
- - - 6 2 8 46 34 80 51 11 62 167 61 228 1982 -83 
Total!: 
34 Aly) ell 19 5 24 118 94 212 247 47 294 1,476 503 1979 1976-77 
31 15 46 28 8 36 130 119 249 266 50 316 1,488 538 2,026 1977-78 
- - - 28 8 36 137 129 266 302 Sy 359 1,500 538 2,038 1978-79 
= - - 29 8 37 126 120 246 311 66 377 1,460 512 1,972 1979-80 
- - - 24 ©) 33 131 120 251 338 75 413 1,534 532 2,066 1980-81 
= - - 22 4 26 134 143 277 337 69 406 LSHHe) 559 2,078 1981-82 
- - - 20 12 32 138 168 306 344 74 418 1535 600 235 1982-83 


1 Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, il n’est pas égal 4 la somme verticale des données. 
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TABLE 18, Number and Percentage of Public Trade School Educational Staff by Province and Field of Principal Subject Taught, 1982 - 83 


ee 


Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New Brunswick 
Island 
* : Ontario 
Terre-Neuve Tle-du-Prince- Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
Edouard 
Field of principal subject taught 
Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- 
centage centage centage centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- 
ve centage centage centage centage centage 

1 Agricultural and other primary indus- 3 0.6 = - 4 0.6 7 4.8 - 

tries 

2 Auto, aircraft and heavy duty mechan- 33 6.9 11 13.8 3 0.4 9 (Sa) = = 

ics 

3. Community and social services and i 0.2 = - 5) 0.7 5 3.4 - 

behavioral services 

4 Construction trades 68 14.1 11 13.8 23 3.4 24 16.6 - 

5  Electronics/electrical trades 24 4.4 4 5.0 il 10) 4 2.8 - - 

6 Engineering trades 28 5.8 10 25S: 11 1.6 6 4.1 - 

7 Fine, applied and performing arts 16 33 5 6.3 8 ile? 1 0.7 - = 

8 Humanities, general academic 69 14.3 As} 18.8 70 10.4 24 16.6 = - 

9 Mathematics and computer science 24 5.0 ~ - 46 6.8 - - - ~ 
10 Medical and dental services = = = = - - 8 5.5 - - 
11 Merchandising and sales - - 1 3 2 0.3 - - - - 
12 Natural sciences 30 6.2 - - 22 a3) 2 1.4 - - 
13 Personal services 26 5.4 af 8.8 5 (aa 11 7.6 - - 
14 Processing and manufacturing trades 8 1.7 1 1.3 1 0.1 2 1.4 - - 
15 Secretarial and business 104 21.6 10 diDES 73 10.8 24 16.6 - - 
16 Other, n.e.c. 21 4.4 3 3.8 377 56.0 8 Sos) - - 
17. Unknown | iS - - 6 0.9 - - - = 
18 Not applicable! 22 4.6 2 2.5 10 ils) 10 6.9 - - 
19 Total 481 100.0 80 100.0 673 100.0 145 100.0 - - 


1 Some academic administrators do not teach. 
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TABLEAU 18. Personnel d’enseignement des écoles de métiers publiques — Nombre et pourcentage selon la province et le domaine de la principale matiére 
d’enseignement, 1982 - 83 
a 


British 
Columbia 
Manitoba Saskatchewan Alberta Total 
Colombie- 
Britannique 
Domaine de la principale matiére 
d’enseignement 
Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- 
centage centage centage centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- 
centage centage centage centage centage NO 
- - = = 6 2.0 2 0.5 22 1.0 Industrie agricole et autres industries 1 
primaires 
- - 1 3.1 5} 1.0 44 10.5 104 4.9 Mécanique d’automobiles, d’aéronefset 2 
de machines lourdes 
= = 3 o.4 20 6.5 2 0.5 36 lof Services communautaires, service social 3 
et sciences du comportement 
= = 1 3.1 8 2.6 42 10.0 177 8.3 Métiers de la construction 4 
- = 2 6.3 = = 45 10.8 83 58) Métiers relatifs a lélectronique et a 5 
Pélectricité 
- ~ ~ = 3 1.0 89 21.3 147 6.9 Métiers relatifs au génie 6 
= " = = 2 Ou7 4 1.0 36 tay Beaux-arts, arts appliqués et arts d’exe- 7 
cution 
- - 6 18.8 98 32.0 12 2.9 294 13.8 Lettres, cours de formation générale 8 
~ - 8 9.4 28 2 3 0.7 104 4.9 Mathématiques et informatique 9 
= - - - ZS (eh) 25 6.0 58 ps Services médicaux et dentaires 10 
= = _ - - — 1 0.2 4 0.2 Commercialisation, ventes 11 
= = 1 3.1 13 4.2 = = 68 322 Sciences naturelles 12 
- - 1 Spit 6 2.0 48 11.5 104 4.9 Services personnels 13 
- - 1 shall 2 0.7 1 0.2 16 0.8 Métiers relatifs au traitement et a la 14 
fabrication 
= - 4 P25) 35 11.4 44 10.5 294 13.8 Secrétariat, commerce 15 
- - il 3.1 10 33 23 5-5) 443 20.8 Autres, n.c.a. 16 
= = = on 5 1.6 1 0.2 19 0.9 Inconnu 17 
- ~ 8 25.0 42 iS) 32 ital 126 5.9 Sans objet! 18 
- - 32 100.0 306 100.0 418 100.0 2,135 100.0 Total 19 


1 Certains administrateurs de l’enseignement n’enseignent pas. 
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TABLE 19. Median Salaries of Public Trade School Educational Staff by Province, Staff Position and Sex, 1976-77 to 1982 -83 


Province and sex — Province et sexe 


Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New 
Island Brunswick 
Staff position a ; Ontario 
Terre-Neuve [le-du-Prince- Nouvelle-Ecosse Nouveau- 
Edouard Brunswick 
M-—H F oa M-H F ig M-—H F iy M-H F gt M-H F at 


thousands of dollars — milliers de dollars > 
Teaching staff: 


1976-77 16.3 12.4 14.8 13.2 10.8 13.0 18.2 14.7 17.5 16.6 13.6 15.8 27.0 x 25.7 
1977-78 18.4 14.2 16.8 15.4 13.2 15.4 20.3 16.5 19.6 19.5 en 18.6 = = = 
1978-79 19.5 USS 18.0 17.0 14.8 17.0 21.6 17.6 21.5 QE GRE) 20.7 = = 
1979-80 23.2 es} 22.2 18.8 17.3 18.4 23.4 21.4 23.4 23.0 19.0 219 = = = 
1980-81 25.8 21.9 Zonk 19.9 19.4 ES) 2523 24.2 25.3 25.1 22.8 25 = = = 
1981-82 27.4 23.9 27.3 23.0 21.6 22.1 28.5 27.6 28.5 27.4 25.4 27.4 - — 
1982-83 28.7 PBIpI| 28.6 2529) 25.2 25.9 30.9 30.9 30.9 29.3 26.6 293 - - - 


Academic administrators: 


a 


1976-77 20.0 x 19.1 x x x 19.3 x 18.9 x ~ 8 x - x 
1977-78 TAS x 22.1 17.8 x 17.8 23.4 x oS, na x x ~ - - 
1978-79 2ae x 23.1 19.3 x 19.3 24.1 x Daen x x x - - - 
1979-80 28.9 x 28.9 21.8 x 22.2 25.2 4 25.2 x me 23.0 ~ - - 
1980-81 329. x 32:2 Phil Xx 23.8 30.1 x 29.4 x x x = - - 
1981-82 34.5 x 34.5 pS] Xx 28.6 34.0 x 34.0 x x x - - - 
1982-83 36.2 x 36.2 ns x 32.8 38.3 x 37.0 x x x - - = 
Totall: 
1976-77 16.7 12.4 15.1 13-2) UF 13.0 18.9 14.7 18.2 16.6 13.6 15.8 27.0 x 25.7 
1977-78 18.6 14.2 17.0 16.2 13.2 15.4 20.3 16.6 20.2 19.5 alge) 18.6 - - = 
1978-79 19.8 15.6 18.2 18.1 14.8 17.0 21.6 17.6 21.6 Dey gic) 20.7 - - - 
1979-80 2312 19.7 22.5 19.5 17.4 195 23.4 21.9 23.4 23.0 19.5 PAE) - - - 
1980-81 25.8 PVE) 253 21.8 19.4 21.0 25.3 24.7 25.3 Asia 22.8 25et - ~ = 
1981-82 27.4 23.9 27.4 23.1 21.6 23.0 28.5 27.8 28.5 27.4 26.1 27.4 - - - 
1982-83 28.7 25.1 28.7 27.5 25.2 26.5 30.9 30.9 30.9 293 27.3 29.3 - - - 
1 Also includes guidance counsellors. 
TABLE 20. Median Age of Public Trade School Educational Staff by Province, Staff Position and Sex, 1976-77 to 1982-83 

Province and sex — Province et sexe 

Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New 

Island Brunswick 

Staff position i , Ontario 

Terre-Neuve [le-du-Prince- Nouvelle-Ecosse Nouveau- 

Edouard Brunswick 

M-H F M-—H 1a M-—H Fi M-H F M-—H F 
Teaching staff: 
1976-77 34 30 40 30 44 40 34 35 48 x 
1977-78 34 31 42 31 45 39 36 36 - - 
1978-79 35 31 41 32 46 40 36 34 - - 
1979-80 36 32 42 31 46 41 36 38 ~ - 
1980-81 37 33 43 32 46 42 37 36 - - 
1981-82 38 34 41 33 46 42 37 37 - - 
1982-83 38 35 40 36 46 42 38 Bil - = 
Academic administrators: 
1976-77 40 x x x 43 Oe x ~ x - 
1977-78 39 x 43 x 43 8 x x - = 
1978-79 39 x 44 x 43 x x x = - 
1979-80 40 x 44 x 47 x x * ~ - 
1980-81 40 x 38 x 45 x x x = = 
1981-82 41 Xx 41 x 46 x x x - - 
1982-83 42 x x x 47 x x 25 - = 
Total!: 
1976-77 34 30 40 30 44 40 34 35 48 x 
1977-78 35 31 42 31 45 39 36 35 - - 
1978-79 35 34 42 32 45 40 37 34 - - 
1979 - 80 36 33 43 32 46 40 36 36 - - 
1980-81 37 33 42 32 46 41 37 36 - = 
1981-82 38 34 41 33 46 42 38 37 - - 
1982-83 39 35 40 36 46 43 38 37 - = 


1 Also includes guidance counsellors. 


Sie 


TABLEAU 19. Traitements médians du personnel d’enseignement des écoles de métiers publiques selon la province, le poste et le sexe, 1976-77 a 1982-83 
eee 


Province and sex — Province et sexe 


British 
Columbia 
Manitoba Saskatchewan Alberta Total Poste 
Colombie- 
Britannique 
M-—H F T M-H 1p ip M-—H F aD: M-—H FE Tr M-H F ik 
thousands of dollars — milliers de dollars = 
Personnel enseignant: 
18.0 17.2 18.0 16.3 x 16.3 19.1 18.3 18.5 21.0 18.3 20.5 17.6 14.7 17.2 1976-77 
21.3 23 21.3 LS x LS 20.5 19.6 19.8 23.0 20.1 22.3 19.6 16.6 18.9 1977-78 
— - ~ 20.0 x 20.0 20.7 19.8 20.3 24.5 ie 23.6 20.8 17.9 20.1 1978-79 
- - - 20.0 x 20.0 23S) 223 22.6 25.4 22.8 25:2 23.2 20.5 22.9 1979-80 
- ~ - 23.9 x 23.9 27.0 26.2 26.5 28.6 24.9 27.5 25.3 23.6 253 1980-81 
- - - 26.2 x 26.2 29.6 28.2 28.8 36:3) 30.4 32.9 28.5 26.6 28.0 1981-82 
- - - S2uh 25.4 28.6 32.6 313 31.8 35.5 32.9 S505 30.9 28.7 30.6 1982-83 
Administrateurs de l’en- 
seignement: 
x 19-9 x - x 22.4 2h 21.9 23.9 x 24.8 21.9 20.8 21.2 1976-77 
x x x - x 24.2 2333 24.0 26.8 x 26.8 24.1 217 23.7 1977-78 
- ~ - x x x 24.7 24.2 24.7 28.5 x 28.5 25.1 22.0 24.3 1978-79 
- - - x - ie 27.9 x 27.5 30.4 Xx 30.1 27.9 24.6 272 1979-80 
- - - x ~ mK 323 295 31.5 SPAS) x 32.9 33 28.1 30.5 1980-81 
- - - x x a 35.6 33.0 34.5 38.2 x 37.9 35.2 32.7 34.5 1981-82 
= ~ - x * x 39.1 36.4 38.0 42.4 38.7 42.0 38.3 36.0 37.9 1982-83 
Total!: 
18.0 Lee 18.0 16.3 Xx 16.4 19.6 18.3 19.1 21.9 19.0 2S 18.2 14.8 AS 1976-77 
21.3 21.3 21.3 17.6 ne idk 21.6 19.6 20.5 24.0 20.3 23.3 20.1 17.0 19.5 1977-78 
- - - 20.4 x 20.4 22.2 20.3 21.0 24.5 22.0 24.5 21.6 18.0 20.5 1978-79 
- - ~ 21.4 x 21.4 25.0 22.4 23:5 26.3 PSP) 25.4 23.4 20.9 2352 1979-80 
- - - 24.3 Xx 24.0 28.8 26.5 Biles 29.9 24.9 28.6 25.8 23.8 25.3 1980-81 
~ - ~ 28.3 x 28.5 30.9 28.3 29.5 34.2 30.4 333 28.5 27.0 28.5 1981-82 
- = - 33.0 26.4 31.1 35.4 31.9 329) 36.6 33.3 36.6 30.9 29.3 30.9 1982-83 


1 Comprend aussi les conseillers en orientation. 


TABLEAU 20. Age médian du personnel d’enseignement des écoles de métiers publiques selon la province, le poste et le sexe, 1976-77 4 1982-83 
ee eee eee 


Province and sex — Province et sexe 


British 
Columbia 
Manitoba Saskatchewan Alberta Total Poste 
Colombie- 
Britannique 
M-—H F M-—H F M-—H F M-H F M-H F 
Personnel enseignant: 
38 34 36 X 36 35 46 42 40 34 1976-77 
39 35 35 x 37 Bi 46 42 40 35 1977-78 
- ~ 36 x Si, 38 44 39 41 Sis 1978-79 
- - 37 x 39 38 45 40 41 36 1979-80 
- = 40 x 38 38 45 41 42 36 1980-81 
~ - 42 m 38 37 45 41 42 Si 1981-82 
- - 39 32 38 38 45 42 42 38 1982-83 
Administrateurs de l’en- 
seignement: 
x 28 x ~ 37 36 52 x 43 38 1976-77 
x x x ~ 38 39 51 x 43 39 1977-78 
= - x ~ 36 43 47 x 42 42 1978-79 
- = x — 36 x 45 x 42 39 1979-80 
- — mi - 39 45 48 X 42 41 1980-81 
- = xi x Si ah) 47 x 42 42 1981-82 
- - x x 41 40 46 43 43 43 1982-83 
Total!: 
a9 33) 34 x 36 35 47 46 40 34 1976-77 
40 34 35 x Or 37 47 43 41 35 1977-78 
- - 35 x 36 el) 45 41 41 36 1978-79 
- - 36 x 36 38 45 40 41 36 1979-80 
_ - 38 ae au 39 45 41 42 37 1980-81 
= = 38 x 37 37 45 41 42 37 1981-82 
- = 39 34 38 38 45 42 42 38 1982-83 


1 Comprend aussi les conseillers en orientation. 


APPENDIX A — QUEBEC DATA! 
TABLE 1. Quebec CEGEP Teaching Staff by Age Group and Sex, 1978-79 to 1980-81 


APPENDICE A — DONNEES DU QUEBEC! 


TABLEAU 1. Personnel enseignant des CEGEP du Québec, selon le groupe d’age et le sexe, 1978-79 4 1980-81 
—— eee 


Age group 1978-79 1979-80 1980-81 

Groupeid’age M-H F if M-H F T M-H F c 
Less than 25 years — Moins de 25 ans 96 122 218 45 51 96 31 33 64 
25-29 years — ans 1,040 739 1,779 876 683 Peyor) 694 590 1,284 
30-34” 8 1,890 854 2,744 1,837 901 2,738 1,746 1,002 2,748 
35-39” +, 1,490 §19 2,009 1,656 587 2,243 1,835 701 2,536 
40-44” x 646 286 932 778 320 1,098 966 398 1,364 
45-49” es 415 195 610 443 186 629 466 213 679 
50-54” od 242 114 356 278 133 411 323 139 462 
55-59 a i? 164 46 210 7s 58 231 185 70 255 
Greater than 59 years — Plus de 59 ans 99 19 118 116 21 137 133 24 157 
Total 6,082 2,894 8,976 6,202 2,940 9,142 6,379 3,170 9,549 
Median — Médiane 35 33 34 36 34 35 36 34 36 


TABLE 2. Average Salaries of Quebec CEGEP Teaching Staff by Age Group and Sex, 1978-79 to 1980-81 


TABLEAU 2. Traitements moyens du personnel enseignant des CEGEP du Québec, selon le groupe d’age et le sexe, 1978-79 4 1980-81 
ee eee 


Age group 1978-79 1979-80 1980-81 
Groupe d’age M-H F T M-H F T M-H F T 
thousands of dollars — milliers de dollars 

Less than 25 years — Moins de 25 ans 16.2 16.1 16.2 17.8 17.4 17.6 

25-29 years — ans 18.1 18.0 18.1 19.8 19.6 19,7 

30-34” @ 22.0 21.2 21.8 23.6 23.1 23:5 

35-39% tt 25.6 24.2 25-2 27.6 26.0 22 

40-44” 2 27-5 25.3 26.8 29.6 2782 28.9 

45-49” % 27.6 26.2 212 29.4 28.3 29.1 

50-54” ” Dies) 26.5 27.1 29.4 28.1 29.0 

§5-59” e2 26.9 26.0 26.7 28.9 28.4 28.8 

Greater than 59 years — Plus de 59 ans 26.6 27.4 26.7 28.5 28.6 28.6 


See footnote(s) at end of Appendix. 
Voir note(s) a la fin de l’appendice. 
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APPENDIX A — QUEBEC DATA 
TABLE 3. Number of Quebec CEGEP Teaching Staff by Institution, 1980-81 


APPENDICE A — DONNEES DU QUEBEC 
TABLEAU 3. Le nombre de membres du personnel d’enseignement aux CEGEP du Québec, par établissement, 1980-81 


i 


Number of teaching staff 


Colleges 

Colleges ea oe 
Ahuntsic 359. 
Alma 97 
André-Laurendeau 114 
Bois-de-Boulogne 219 
Chicoutimi 269 
Dawson 472 
Drummondville 108 
Edouard-Montpetit 415 
F.-X.-Garneau 206 
Gaspésie 111 
Granby 88 
Hauterive 75 
John Abbott 306 
Joliette 144 
Jonquiere 272 
La Pocatiére 98 
Lennoxville 719 
Lévis-Lauzon 251 
Limoilou 393 
Lionel-Groulx 163 
Maisonneuve 364 
Matane 91 
Montmorency 189 
Nord-Ouest 161 
Outaouais 255, 
Région de l’Amiante 137 
Rimouski 361 
Riviere-du-Loup 129 
Rosemont 184 
Saint-Félicien 62 
Saint-Hyacinthe 142 
Saint-Jean 159 
Saint-Jér6me 194 
Saint-Lambert 134 
Saint-Laurent 237 
St. Lawrence 39 
Sainte-Foy 326 
Sept-les 65 
Shawinigan 159 
Sherbrooke 340 
Sorel-Tracy 82 
Trois-Rivieres 358 
Valleyfield 139 
Vanier 457 
Victoriaville 148 
Vieux-Montréal 409 
Total 9,549 


1 Data taken from the Quebec Ministry of Education publication entitled: Bulletin statistique: Le personnel des CEGEP — Volume 6, Numbers 7, 8, 9, 10 and Volume 7, 
Number 7. Data refer to CEGEP faculty only. 

1 Les données proviennent de la publication du Ministére de ’Education du Québec initulée: Bulletin statistique: Le personnel des CEGEP —1e Volume 6, numéros 7 
8, 9, 10 et le Volume 7, numéro 7. Les données représentent seulement le personnel des CEGEP. 7 


APPENDIX B — INSTITUTIONS SURVEYED 


APPENDICE B — ETABLISSEMENTS VISES PAR L’ENQUETE 
eee 


Canada 


Location! Number of Number of 
Institutions surveyed educational staff institutional staff a 
ota 
Etablissements visés par l’'enquéte Lieu! Nombre de Nombre de 
personnel personnel de 
d’enseignement Padministration 
Community Colleges — Colléges communautaires 15,303 7195 16,098 
Public Trade Schools — Ecoles de métiers publiques DABS 100 2230 
Newfoundland — Terre-Neuve 
Community Colleges — Colléges communautaires 
College of Fisheries, Navigation, Marine Engineer- 
ing — Electronics St. John’s 86 2 88 
College of Trades and Technology St. John’s 174 5 179 
Public Trade Schools — Ecoles de métiers publiques 
Baie Verte District Vocational School Baie Verte tS 2 Vy 
Bell Island District Vocational School Bell Island 15 1 16 
Bonavista District Vocational School Bonavista 20 1 21 
Burin District Vocational School Burin 33 1 34 
Carbonear District Vocational School Carbonear 28 1 29 
Clarenville District Vocational School Clarenville Dal 1 22 
Conception Bay District Vocational School Conception Bay 30 1 31 
Corner Brook District Vocational School Corner Brook Syl 2 $3 
Gander District Vocational School Gander 36 1 By 
Grand Falls District Vocational School Grand Falls 28 1 29 
Happy Valley District Vocational School Goose Bay 28 1 29 
Lewisporte District Vocational School Lewisporte 19 1 20 
Placentia District Vocational School Placentia 2?) 1 23 
Port-aux-Basques District Vocational School Port-aux-Basques 16 1 4) 
Springdale District Vocational School Springdale 16 2 18 
St. Anthony District Vocational School St. Anthony 15 1 16 
Bay St. George Community College Stephenville 88 2 90 
Prince Edward Island — fle-du-Prince-Edouard 
Community Colleges — Colléges communautaires 
Holland College, Charlottetown Centre Charlottetown 60 4 64 
Public Trade Schools — Ecoles de métiers publiques 
Holland College, Royalty Centre Charlottetown 63 2 65 
Holland College, Summerside Centre Summerside 8 8 
Holland College, Waterfront Centre? Summerside 4 — 4 
School of Visual Arts Charlottetown 5 — 5 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 
Community Colleges — Colleges communautaires 
College of Cape Breton (Technical Campus) Sydney 74 — 74 
Nova Scotia Institute of Technology Halifax Tal 5 82 
Nova Scotia Land Survey Institute Lawrencetown 16 2 18 
Nova Scotia Nautical Institute Halifax 24 2 26 
Nova Scotia Teachers’ College Truro 47 5 ae 


See footnote(s) at end of Appendix. 
Voir note(s) a la fin de l’appendice. 


== 


APPENDIX B — INSTITUTIONS SURVEYED — Continued 


APPENDICE B — ETABLISSEMENTS VISES PAR L’ENQUETE ~ suite 


i 


Institutions surveyed Location! Number of Number of . 
educational staff institutional staff 
Etablissements visés par l’enquéte Total 
e a Lieu! Nombre de Nombre de 
personnel personnel de 
d’enseignement Vadministration 


Nova Scotia — Concluded — Nouvelle-Ecosse — fin 
Public Trade Schools — Ecoles de métiers publiques 
Annapolis Regional Vocational School 
Canso Regional Vocational School 
Cape Breton Regional Vocational School 
Colchester Regional Vocational School 
Cumberland Regional Vocational School 
Dartmouth Regional Vocational School 
Dr. George A. Burridge Regional Vocational School 
Halifax Regional Vocational School 
Hants Regional Vocational School 
Kings Regional Vocational School 
Lunenburg Regional Vocational School 
Pictou Regional Vocational School 
Shelburne Regional Vocational School 
Atlantic Technological Vocational Centre 
Cape Breton Training Centre 
Dartmouth Adult Vocational Centre 
Fisheries Training Centre 
Northside Memorial Composite High School 


New Brunswick — Nouveau-Brunswick 


Community Colleges — Colléges communautaires 
Maritime Forest Ranger School 
New Brunswick Community College, Bathurst Campus 
New Brunswick Community College, Moncton Campus 
New Brunswick Community College, Saint John Campus 
New Brunswick Community College, Sud-Est 
New Brunswick Craft School 
School of Medical Laboratory Technology 


Public Trade Schools — Ecoles de metiers publiques 
Caraquet Fisheries School 
New Brunswick Community College, Campbellton Campus 
New Brunswick Community College, Edmundston Campus 
New Brunswick Community College, Grand Falls Campus 
New Brunswick Community College, Miramichi Campus 
New Brunswick Community College, St. Andrews Campus 
New Brunswick Community College, Woodstock Campus 


Ontario 


Community Colleges — Colleges communautaires 
Colleges of Applied Arts and Technology (CAAT’s): 
Algonquin 
Cambrian 
Canadore 
Centennial 
Conestoga 
Confederation 
Durham 
Fanshawe 
George Brown 
Georgian 
Humber 
Lambton 
Loyalist 
Mohawk 
Niagara 
Northern 
St. Clair 
St. Lawrence 
Sault 
Seneca 
Sheridan 
Sir Sandford Fleming 


See footnote(s) at end of Appendix, 
Voir note(s) a la fin de l’appendice. 


Middleton 


Port Hawksbury 


Sydney 
Truro 
Springhill 
Dartmouth 
Yarmouth 
Halifax 
Windsor 
Kentville 
Bridgewater 
Stellarton 
Shelburne 
Amherst 
Sydney 
Dartmouth 
Halifax 
Sydney Mines 


Fredericton 
Bathurst 
Moncton 
Saint John 
Moncton 
Fredericton 
Saint John 


Caraquet 
Campbellton 
Edmunston 
Grand Falls 
Newcastle 
St. Andrews 
Woodstock 


Ottawa 
Sudbury 
North Bay 
Scarborough 
Kitchener 
Thunder Bay 
Oshawa 
London 
Toronto 
Barrie 
Rexdale 
Sarnia 
Belleville 
Hamilton 
Welland 


South Porcupine 


Windsor 
Kingston3 


Sault Ste. Marie 


Willowdale 
Oakville 
Peterborough 
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APPENDIX B — INSTITUTIONS SURVEYED ~— Continued 


oie 


APPENDICE B — ETABLISSEMENTS VISES PAR L’ENQUETE ~— suite 
eee 


Location! Number of Number of 
Institutions surveyed educational staff institutional staff 
Total 
Etablissements visés par l’enquéte Lieu! Nombre de Nombre de 
personnel personnel de 
d’enseignement Vadministration 
Ontario — Concluded — fin 
Community Colleges — Concluded — Colléges com- 
munautaires — fin 
Colleges of Agricultural Technology (CAT’s): 
Alfred Alfred 16 1 17 
Centralia Huron Park 27 3 30 
Kemptville Kemptville 24 1 25 
New Liskeard New Liskeard 7 1 8 
Ridgetown Ridgetown 23 1 24 
Niagara Parks Commission, School of Horticulture Niagara Falls 4 — 4 
Ontario College of Art Toronto 41 4 45 
Toronto Institute of Medical Technology Toronto 56 3 Sy) 
Manitoba 
Community Colleges — Colleges communautaires 
Assiniboine Community College Brandon 120 2 122) 
Keewatin Community College The Pas 80 d 82 
Red River Community College Winnipeg 505 it 516 
Saskatchewan 
Community Colleges — Colleges communautaires 
Kelsey Institute of Applied Arts and Science Saskatoon4 256 1 263 
Saskatchewan Technical Institute Moose Jaw 195 6 201 
Wascana Institute of Applied Arts and Science Regina 128 6 134 
Public Trade Schools — Ecoles de métiers publiques 
Natonum Community College Prince Albert 32 2) 34 
Alberta 
Community Colleges — Colleges communautaires 
Camrose Lutheran College Camrose 38 6 44 
Concordia College Edmonton 17 2 19 
Fairview College Fairview SW) 4 63 
Grande Prairie Regional College Grande Prairie 83 4 87 
Grant MacEwan Community College Edmonton 128 4 32 
Keyano College Fort McMurray 98 5 103 
Lakeland College Lloydminster 93 6 99 
Lethbridge Community College Lethbridge 148 5 153 
Medicine Hat College Medicine Hat 94 4 98 
Mount Royal College Calgary 185 11 196 
Northern Alberta Institute of Technology Edmonton 718 §) 2A 
Olds College Olds 106 4 110 
Red Deer College Red Deer 166 5 171 
Southern Alberta Institute of Technology Calgary 698 10 708 
Public Trade Schools — Ecoles de métiers publiques 
Alberta Vocational Centre Calgary 76 4 80 
Alberta Vocational Centre Edmonton iy) 6 143 
Alberta Vocational Centre Grouard 43 2 45 
Alberta Vocational Centre Lac La Biche 42 4 46 
Petroleum Training Centre Edmonton 6 1 7 
Lakeland College Lloydminster 2 1 3 


See footnote(s) at end of Appendix. 
Voir note(s) a la fin de l’appendice. 
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APPENDIX B — INSTITUTIONS SURVEYED — Concluded 


APPENDICE B — ETABLISSEMENTS VISES PAR L’ENQUETE ~— fin 


i 


Location! Number of Number of 
Institutions surveyed educational staff institutional staff ee 
ota 
Etablissements visés par l’enquéte Lieu! Nombre de Nombre de 
personnel personnel de 
d’enseignement Vadministration 

British Columbia — Colombie-Britannique 

Community Colleges — Colléges communautaires 
British Columbia Institute of Technology Burnaby 490 15 505 
Camosun College Victoria 220 5 ONS) 
Capilano College North Vancouver 93 5 98 
Cariboo College Kamloops 160 6 166 
College of New Caledonia Prince George 133 5 138 
David Thompson University Centre Nelson 28 2) 30 
Douglas College New Westminster 140 6 146 
East Kootenay Community College Cranbrook 55) 4 59 
Emily Carr College of Art Vancouver 4) 5 46 
Fraser Valley College Mission® 97 4 101 
Kwantlen College Surrey 2) 14 136 
Malaspina College Nanaimo 185 6 GML 
North Island Community College Campbell River 43 2 45 
Northern Lights Community College Dawson Creek 47 if 54 
Northwest Community College Terrace 54 5 59 
Okanagan College Kelowna? 186 6 192 
Open Learning Institute Richmond 32 3 3S 
Selkirk College Castlegar 106 5 lat 
Vancouver City College Vancouver 366 13 3H) 

Public Trade Schools — Ecoles de métiers publiques 
Marine Training Centre Vancouver 20 3 a3 
Pacific Vocational College Burnaby 223 6 229 
Vancouver Vocational Institute Vancouver VAS 2 177 


1 Main campus only. 

1 Etablissement principal seulement. 

2 Formerly Marine and Fisheries Training Centre. 

2 Autrefois Marine and Fisheries Training Centre. 

3 Also Cornwall and Brockville which have separate administrations and main campuses in their own right. 
3 Comprend également Cornwall et Brockville qui ont des administrations distinctes et des établissements principaux en propre. 
4 Includes Meadow Lake campus. 

4 Comprend campus a Meadow Lake. 

5 Alberta and Saskatchewan. 

5 Alberta et Saskatchewan. 

6 Administration: campuses at Abbotsford and Chilliwack. 

6 Siége de l’administration: campus a Abbotsford et Chilliwack. 

7 Also Penticton, Salmon Arm and Vernon. 

7 Comprend également Penticton, Salmon Arm et Vernon. 

8 Includes Burnaby, Maple Ridge and Sea Island campuses. 

8 Comprend les campus de Burnaby, Maple Ridge et Sea Island. 


OTHER INFORMATION ON EDUCATION 
FROM STATISTICS CANADA 


Obtainable from Publication Sales and Services, 
Statistics Canada, Ottawa. 


Catalogue 
General 
81-002 Education Statistics. Service Bulletin, 
81-208 ee Statistics of Education, A., 
81-220 Advae Statistics of Education, A., 
Bil. 


81-229 Education in Canada: A statistical Re- 
view, A., Bil. 

81-560 Decade of Education Finance, 1970- 
71 to 1979 -80, O., Bil. 


81-568 Historical Compendium of Education 
Statistics: From Confederation to 1975, 
Os, Bill. 

81-569 Education Statistics for the Seventies, 
(O),,,, Ball. 


81-570E Out of School — Into the Labour Force 
(Trends and Prospects for Enrolment, 
School Leavers and the Labour Force in 
Canada — The 1960s through the 1980s), 
OM EP TEE 

81-572E Job Market Reality for Postsecondary 
Graduates (Employment Outcome by 
1978, Two Years after Graduation), 
OEE 


Elementary -Secondary 


81-202 Salaries and Qualifications of Teachers 
in Public Elementary and Secondary 
Schools, A., Bil. 

81-210 Elementary-Secondary School Enrolment, 
A., Bil. 

81-257 Minority and Second Language Educa- 
tion, Elementary and Secondary Levels, 
A., Bil. 

87-650 Culture Statistics, Centralized School 
Libraries in Canada, A/V.., Bil. 


Postsecondary 

81-204 Universities: Enrolment and Degrees, 
A., Bil. 

81-219 Tuition and Living Accommodation Costs 


at Canadian Universities, A., Bil. 

81-222 Enrolment in Community Colleges, A., 
Bil. 

81-241 Teachers in Universities, A., Bil. 

81-254 Educational Staff of Community Col- 
leges and Vocational Schools, A., Bil. 


RENSEIGNEMENTS SUPPLEMENTAIRES SUR 
L’EDUCATION DE STATISTIQUE CANADA 


En vente a Vente et distribution des publications, Statis- 
tique Canada, Ottawa. 


Catalogue 
Général 
81-002 Statistiques de l’éducation. Bulletin de service, 
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Renseignements supplémentaires sur ]'éduca- 
tion de Statistique Canada 


INTRODUCTION 


This publication presents’ statistical 
information on full-time educational staff 
and senior institutional staff of communit y 
colleges and public trade schools. For the 
definition of these terms and others used in 
subsequent textual or tabular material, 
refer to the section on Definitions. 


The survey conducted in the fall of 1983 
included the colleges and schools(1) of all 
provinces except Quebec. Quebec data for the 
years 1979 to 1982, which are presented in 
Table 3 and Appendix A, are received through 
publications(2) from the Ministry of Educa- 
tion of that province. Data, for the most 
part, from the other provinces were made 
available in a standard format by the admi- 
nistrative staff of the institutions from 
their own records of individual staff mem- 
bers. However, data for the regional voca- 
tional schools of Nova Scotia, colleges of 
applied arts and technology (CAAT's) of 
Ontario and the community colleges’ of 
British Columbia were provided on magnetic 
tape which could not be entirely converted 
to our data base with the following results: 


Information is not available on the activity 
or province of residence prior to appoint- 
ment for the regional vocational schools of 
Nova Scotia or for British Columbia. 


Information is not available on the province 
of residence prior to appointment for the 
CAAT's of Ontario. 


The years of teaching experience recorded 
for staff of British Columbia colleges refer 
to experience gained in the present position 
only. 


The components of the institutional adminis- 
tration staff of Ontario CAAT's contain some 
extraneous elements not included in similar 
staffs of the other provinces. 


The only institutional staff covered in 
the survey are those shown in the definition 


(1) See Appendix B for the list of institu- 
tions surveyed. 

(2) Bulletin Statistique: Le personnel des 
CEGEP - Volume 7, Number 7, and Volume 
9, Numbers 2, 3, 4, 5 and 6. 


Cette publication présente des renseignements 
statistiques sur le personnel d'enseignement & 
plein temps et le personnel administratif supé- 
rieur des colléges communautaires et des écoles 
publiques de métiers. Les définitions de ces 
termes et des autres expressions utilisées dans 
l'analyse qui suit ou dans les tableaux, sont 
présentées dans la section réservée aux défini- 
tions. 


L'enquéte, menée aA 1l'automne de 1983, englo- 
bait les colléges et les écoles(1) de toutes les 
provinces sauf le Québec. Les données du Québec 
pour les années 1979 & 1982, présentées au 
tableau 3 et &@ l'appendice A, sont tirées des 
publications(2) regues du Ministére de 1'fduca- 
tion de cette province. La plupart des données 
des autres provinces ont été présentées sous une 
forme normalisée par le personnel administratif 
des établissements, A partir des dossiers indivi- 
duels du personnel. Toutefois, les données rela- 
tives aux écoles professionnelles régionales de 
la Nouvelle-Ecosse, aux colléges d'arts appliqués 
et de technologie (CAAT) de l'Ontario et aux 
colléges communautaires de la Colombie-Britanni- 
que ont été fournies sur bande magnétique, et il 
nous a été impossible de les convertir entiére- 
ment a notre systéme. C'est pourquoi nous tenons 
a faire les restrictions suivantes: 


Dans le cas des écoles_ professionnelles 
régionales de la Nouvelle-fcosse et des colléges 
communautaires de la Colombie-Britannique, les 
renseignements sur l'activité ou la province de 
résidence avant la nomination ne sont pas dispo- 
nibles. 


Dans le cas des CAAT de l'Ontario, les rensei- 
gnements sur la province de résidence avant la 
nomination ne sont pas disponibles. 


Dans le cas des colléges de la Colombie- 
Britannique, les années déclarées d'expérience 
dans l'enseignement représentent 1'expérience 
acquise dans le poste actuel seulement. 


Dans le cas des CAAT de l'Ontario, les caracté- 
Tistiques du personnel d'administration des 
établissements contiennent certains éléments 
étrangers qu'on ne retrouve pas dans les autres 
provinces. 


Les seuls membres du personnel administratif 
comptés dans cette enquéte sont ceux qui figurent 


(1) La liste des établissements répondants figure 
a l'appendice B. 

(2) Bulletin statistique: Le personnel des 
CEGEP - volume 7, numéro 7, et volume 9, num- 
Grog 25 Ben Serge Ge 


of that terminology. Not considered germane 
to this survey were support staffs perform- 
ing duties that are not directly related to 
the educational process. Of the educational 
and senior institutional staff relevant to 
the survey, only those employed on a full- 
time basis for a period exceeding seven 
months during the year were included. 


No information is provided on salaries 
according to the type or level of teaching 
certificate. Such a wide variation exists 
between provinces in accreditation proce- 
dures and requirements, and even within one 
province where schools come under different 
jurisdictions, that it has not been possible 
to construct a standard classification sys- 
tem for statistical purposes. 


It will be noted that related industrial 
experience and specific trade certification 
are important in determining the level of 
teaching certification. It is planned that 
this series should evolve toward cross- 
classifying salaries by these variables as 
well as by certificate level. While these 
statistics are not available for this publi- 
cation, their significance in effecting 
variations in the salary data presented 
should be borne in mind. 


DEFINITIONS 


Community college. A generic term for any 
public or private non-degree granting 
institution which provides postsecondary 
university transfer programs and/or semi- 
professional career programs, secondary 
level academic upgrading and _ vocational 
courses (the latter usually designated as 
"trades-level") and other credit or non- 
eredit educational programs oriented to 
community needs. Included in this classifi- 
cation are community colleges per _ se, 
colleges of applied arts and _ technology 
(CAAT's) in Ontario, general and vocational 
colleges (CEGEP's) in Quebec, colleges of 
agricultural technology, institutes of tech- 
nology and schools for specialized fields 
such as para-medical technologies, survey- 
ing, forestry and nautical sciences. 


Educational staff. For the purposes of this 
report, educational staff comprises: academ- 
ic administrators (deans, directors, chair- 
men, co-ordinators, department heads and 
supervisors) who, in addition to performing 
administrative duties may also do _ some 
teaching; teaching staff (teachers, instruc- 
tors or lecturers) and guidance counsel- 
lors. The latter are not shown specifically 


dans la définition de ce terme. Ne sont pas 
compris dans cette enquéte les membres du person- 
nel de soutien dont les fonctions ne sont pas 
directement reliées & l'enseignement. Seuls les 
membres du personnel d'enseignement et du person- 
nel administratif supérieur qui, pendant l'année, 
ont travaillé & plein temps pendant une période 
supérieure & sept mois sont compris dans le champ 
de l'enquéte. 


On ne présente pas de renseignements sur les 
traitements versés selon le type ou le niveau du 
brevet (ou du certificat) d'enseignement. I1 
existe de telles différences entre les exigences 
d'obtention des brevets et les méthodes de forma- 
tion des enseignants selon les provinces et au 
sein méme d'une province, lorsque les écoles 
relévent de différentes compétences, qu'il nous a 
été impossible d'établir une classification type 
a des fins statistiques. 


Il est & noter que l'on tient compte d'élé- 
ments tels qu'une expérience connexe dans 
l'industrie et un certificat de métier pertinent 
lorsque l'on détermine le niveau du _ brevet 
d'enseignement. On prévoit que cette série 
permettra d'établir un classement recoupé des 
traitements, en fonction de ces variables et du 
niveau du brevet. Bien que ces statistiques ne 
soient pas disponibles pour cette publication, il 
est important de se rappeler qu'elles influent 
sur les variations des traitements indiqués dans 
cette publication. 


DEFINITIONS 


Colléges communautaires. Terme générique qui 
s'applique & tout établissement public ou privé 
ne décernant pas de dipléme universitaire mais 
offrant des programmes post-secondaires de pas- 
sage & l'université ou des programmes menant & 
une carriére para-professionnelle, des cours de 
perfectionnement de niveau secondaire et des 
cours de formation professionnelle (habituelle- 
ment désignés par le terme cours “au niveau des 
métiers") et d'autres programmes d'études avec ou 
sans crédits et tenant compte des besoins de la 
collectivité. Cette catégorie comprend les col- 
léges communautaires eux-mémes, les _ colléges 
d'arts appliqués et de technologie (CAAT) de 
l'Ontario, les collége d'enseignement général et 
professionnel ou CEGEP du Québec, les colléges 
techniques agricoles, les instituts techniques et 
les écoles d'enseignement spécialisé, par exemple 
dans le domaine des techniques para-médicales, 
des sciences de l'arpentage, des sciences fores- 
tiéres et des sciences de la navigation. 


Personnel d'enseignement. Dans ce bulletin, le 
personnel d'enseignement comprend: les adminis- 
trateurs de l'enseignement (doyens, directeurs, 
présidents de conseil, coordonnateurs, chefs de 
département et surveillants) qui, en plus d'exer- 
cer des fonctions administratives, font également 
un peu d'enseignement; le personnel enseignant 
proprement dit (enseignants, moniteurs et chargés 
de cours) et les conseillers en orientation. Ces 


in most tables being included in the total 
for educational staff only. In — such 
instances the total will not be equal to the 
sum of the shown academic administrators and 
teaching staff. Not included in this classi- 
fication are presidents, vice-presidents, 
principals or vice-principals who are con- 
sidered to exercise primarily an administra- 
tive function. 


Field of principal subject taught. The great 
variety of courses offered by colleges and 
trade schools has been reduced to 15 fields 
for economy of presentation. The name used 
to designate the field does not indicate the 
actual program or course taught (or adminis- 
tered) by the staff in question. Those staff 
members who are classified as "not applica- 
ble" by field are individuals with no 
teaching assignment such as_ principals, 
teachers on sabbatical leave, etc. 


Institutional staff. For the purposes of 
this report, institutional staff includes 
senior staff members who have administrative 
responsibilities relevant to the entire 
student body or to the operation of the 
entire institution. Included are presidents, 
vice-presidents, principals and vice- 
principals (sub-classified as administra- 
tors) and librarians, registrars and bursars 
(sub-classified as "other" institutional 
staff). 


Journeyman certificate. A certificate issued 
to anyone completing training in a regulated 
trade (i.e., requiring a term of apprent ice- 
ship) and/or passing examinations set by a 
provincial Department of Labour or a similar 
department. This differs from a pre- 
employment certificate which is issued as 
evidence of qualification in the trade by 
the educational establishment where training 
took place. 


Postsecondary programs. These programs are 
basically of two types: university transfer 
programs (described in more detail below) 
and semi-professional career programs. With 
Tespect to the latter type of program, the 
term postsecondary is used, for statistical 
purposes, to distinguish them from trades- 
level vocational courses. Postsecondary 
career programs usually require high school 
graduation for admission and two or three 
years for completion. They prepare graduates 
to apply ideas and principles as well as 
skills in working at a semi-professional (or 
para-professional) level between that of the 
university trained professional and the 
skilled tradesman. On the other hand, voca- 
tional training courses of shorter duration 
and requiring only some high school, as 


derniers ne figurent pas comme tels dans la 
plupart des tableaux, car ils sont pris en compte 
seulement dans le total du personnel d'enseigne- 
ment. Dans ces cas, le total n'égalera pas la 
somme des chiffres relatifs aux administrateurs 
de l'enseignement et au personnel enseignant. Ne 
sont pas inclus dans cette classification les 
présidents, les vice-présidents, les directeurs 
et les  sous-directeurs, qui remplissent des 
fonctions essentiellement administratives. 


Principal domaine d'enseignement. Pour des 
raisons d'économie d'espace dans les tableaux, on 
a réduit & 15 domaines la trés grande diversité 
de cours offerts par les colléges et les écoles 
de métiers. Le nom qui désigne le domaine n'in- 
dique pas nécessairement avec exactitude le 
programme ou le cours enseigné ou administré par 
l'enseignant ou l'administrateur en question. Les 
membres du personnel classés sous la rubrique 
"sans objet" sont ceux qui n'ont aucune charge 
d'enseignement comme les directeurs, les ensei- 
gnants en congé sabbatique, etc. 


Personnel administratif. Dans ce rapport, le 
personnel administratif comprend le personnel de 
niveau supérieur remplissant des fonctions admi- 
nistratives se rapportant & l'ensemble du corps 
étudiant ou au fonctionnement global de 1'éta- 
blissement. Cette catégorie comprend les 
présidents et vice-présidents, les directeurs et 
sous-directeurs (faisant partie de la classe 
"administrateurs") et les bibliothécaires, les 
registraires et les économes (classés sous la 
rubrique "autres" personnel administratif). 


Certificat de compagnon. Certificat délivré & 
toute personne qui termine un programme de forma- 
tion & une métier assujetti aux réglements d'un 
ministére (c.-&a-d., qui nécessite un apprentis- 
sage) ou & une personne qui a réussi les examens 
de qualification d'un ministére provincial du 
travail ou d'un autre ministére. Ce genre de 
certificat différe d'un certificat de formation 
préalable &@ l'emploi qui est émis par 1'établis- 
sement d'enseignement & titre de preuve de la 
formation & un métier. 


Programmes postsecondaires. Ils se divisent en 
deux genres principaux: les programmes de passage 
a l'université (décrits plus en détail ci- 
dessous) et les programmes menant & une carriére 
para-professionnelle. Dans le cadre de _ nos 
statistiques, on classe ces programmes. para- 
professionnels au niveau postsecondaire afin de 
les distinguer des cours de formation profession- 
nelle au niveau des métiers. Pour les programmes 
de niveau postsecondaire menant & une carriére, 
on exige généralement que  1'étudiant qui 
s'inscrit posséde un dipléme d'études  secon- 
daires; la durée de ces programmes est de deux a 
trois ans. Ils préparent les diplémés 4 appliquer 
des idées, des principes et des connaissances 
pratiqués dans le cadre d'un travail semi- 
professionnel (ou para-professionnel) se situant 
entre le travail des professionnels formés & 


opposed to high school graduation, are 
classified as "trades-level". 


Pre-employment certificate. See Journeyman 
certificate. 
Professional certificate. A certificate 


issued by a professional association which 
sets standards for training and qualifica- 
tions. 


Program level. Community colleges provide 
full-time programs at basically two levels, 
postsecondary and trades-level. These are 
defined elsewhere in this section. Not all 
community colleges offer courses at the 
trades-level, but those that do usually have 
separate divisions or centres for each 
level. Public trade schools or vocational 
centre (see Definitions) provide training 
only at the trades-level. There is no uni- 
versally accepted definition among the 
provinces of "postsecondary" as opposed to 


"trades-level" except in well defined 
limits. There exists a marginal area in 
which courses or programs of once-year 


duration in some provinces requiring high 
school graduation for entrance and in others 
less than high school graduation. In such 
instances it has been necessary to make uni- 
lateral decisions on level for statistical 
purposes taking into account other criteria 
such as occupational goals. For example, 
nucsing assistant courses, viewed in some 
quarters as "postsecondary" are classified 
as "trades-level" since the training and 
occupation of nursing assistants are clearly 
distinguishable from the training for a 
nursing diploma and the semi-professional 
role of a registered nurse. 


Public trade schools or vocational centres. 
Schools which concentrate their resources on 
the teaching of one or more _ vocational 
skills. Most of such schools are under the 
administration of a provincial Department of 
Education. They should not be confused with 
vocational or technical secondary schools 
undec the administration of local school 
boards. Trade schools may be separate estab- 
lishments, or exist as a division of a com- 
munity college. Only those schools which 
still remain as separate establishments 
retain this classification in this publica- 
tion. 
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l'université et le travail des ouvriers spéciali- 
sés. Par contre, on classe sous la _ rubrique 
"niveau des métiers" les cours de _ formation 
professionnelle de courte durée qui n'exige pas 
d'avoir terminé tout le cours secondaire, c'est- 
a-dire d'avoir obtenu le certificat d'études 
secondaires. 


Certificat de formation préalable &a l'emploi. 
Voir Certificat de compagnon. 


Certificat professionnel. Certificat décerné par 
une association professionnelle qui fixe des 
normes relatives & la formation et aux qualifica- 
tions. 


Niveau du programme. Les programmes @ plein temps 
des colléges communautaires se situent principa- 
lement Aa deux niveaux: soit le niveau postsecon- 
daire et le niveau des métiers. Les définitions 
de ces niveaux figurent ailleurs dans cette 
section. Tous les colléges communautaires 
n'offrent pas des cours au niveau des métiers 
mais, lorsque c'est le cas, il y a généralement 
des divisions distincts ou des centres séparés 
pour chaque niveau. Les écoles de métiers 
publiques ou centres de formation professionnelle 
(voir Définitions) ne se consacrent qu'a l'ensei- 
gnement au niveau des métiers. A l'exception de 
certains cas bien définis, il n'existe pas de 
définition généralement admise d'une province a 
l'autre du terme "postsecondaire" par rapport au 
terme "niveau des métiers". Il y a une certaine 
marge de latitude, pour les cours (ou programmes) 
d'une durée d'un an qui dans certaines provinces 
nécessitent & l'inscription un certificat de fin 
d'études secondaires et dans d'autres provinces 
ne requiérent pas d'avoir terminé l'ensemble de 
cours secondaire. Pour les calculs statistiques, 
il a donc fallu décider de certains critéres de 
répartition des niveaux, en tenant compte par 
exemple des objectifs professionnels. Ainsi, les 
cours d'infirmiéres auxiliaires qui sont consi- 
dérés dans certains établissements comme des 
cours "postsecondaires" ont été classés au 
"niveau des métiers", puisque la formation et les 
fonctions d'une infirmiére auxiliaire se 
distinguent nettement de la formation dispensée 
dans le cadre du dipléme en sciences infirmiéres 
et du réle para-professionnel d'une infirmiére 
autorisée. 


Ecole de métiers publiques ou centres de forma- 
tion professionnelle. Ecoles qui se consacrent a 
l'enseignement d'une ou de plusieurs spécialités 
professionnelles. Elles relévent pour la plupart 
des ministéres provinciaux de l'Education. Il ne 
faut pas les confondre avec les écoles secon- 
daires de formation professionnelle ou technique 
relevant des conseils scolaires locaux. Les 
écoles de métiers peuvent 6tre des établissements 
distincts ou faire partie d'un collége communau- 
taire. Seules les écoles qui constituent toujours 
des établissements distincts restent classées 
sous cette rubrique dans la présente publication. 


Technical diploma or certificate. A diploma 
issued by a postsecondary institution on 
successful completion of a technology, 
business, applied arts, nursing or agricul- 
ture program. 


Trades-level. This term is used to classify 
skill courses which prepare the trainee for 
an occupational role not at the professional 
or semi-professional level. The emphasis is 
on manipulative skills with varying degree 
of complexity and the performance of estab- 
lished procedures and techniques with 
varying degrees of personal responsibility, 
rather than on the application of ideas and 
principles. Periods of less than one year 
are normally sufficient to complete courses 
at this level and for less complex occupa- 
tions may last only a matter of weeks. 
Completion of Grades 9 or 10 is usually 
required for entrance to these courses. Some 
courses require high school graduation in 
some provinces and in terms of academic 
prerequisites are postsecondary, but the 
duration of the training and the vocational 
role of the successful trainee are other 
determinants in the classification for 
statistical purposes. 


Courses at this level include  pre- 
employment, skill upgrading or refresher 
courses, apprenticeship programs and 


training on the job or training-in-industry 
programs. 


University transfer programs. These programs 
provide a student with standing equivalent 
to the first or second year of a university 
degree program with which application for 
admission to subsequent years in a degree- 
granting institution can be made. 
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Dipl6éme ou certificat technique. Dipléme décerné 
pac un établissement d'enseignement postsecon- 
daire a l'achévement d'un programme de formation 
technique, de formation commerciale, d'arts 
appliqués, de sciences infirmiéres ou de techni- 
ques agricoles. 


Niveau des métiers. Ce terme sert a décrire des 
cours de  spécialisation qui préparent le 
stagiaire & occuper un emploi qui ne se situe ni 
au niveau professionnel ni au niveau para- 
professionnel. Ces cours portent essentiellement 
sur l'acquisition d'aptitudes manuelles, s'éche- 
lonnant a divers degrés de complexité, ainsi que 
sur la mise & exécution de procédés et de 
techniques établis comportant divers degrés de 
responsabilité personnelle,  plutét que sur 
l'application d'idées et de pfrincipes. Les cours 
a ce niveau durent normalement moins d'une année 
et, dans le cas de wmétiers peu compliqués, 
quelques semaines suffisent. On exige générale- 
ment la 9iéme ou la 10iéme année comme formation 
de base pour suivre ces cours. Dans certaines 
provinces, on exige pour certains cours le 
dipléme d'études secondaires et, ces cours sont 
considérés de niveau postsecondaire; toutefois, 
la durée de la formation et la fonction sur le 
plan professionnel du _ stagiaire regu. sont 
d'autres facteurs qui entrent en jeu dans la 
détermination de la classification propre aux 
fins de la statistique. 


Les cours de métier peuvent préparer & un emploi 
ou prendre la forme de cours de perfect ionnement 
des connaissances ou de cours de recyclage dans 
le cadre de programmes d'apprentissage et de 
formation en cours d'emploi ou de formation dans 
l'entreprise. 


Programmes de passage a l'université. I] s'agit 
de programmes permettant & 1'éléve d'atteindre un 
niveau correspondant Aa la premiére ou A la 
deuxiéme année d'un programme universitaire 
menant @ un dipléme de ter cycle universitaire; 
l'étudiant peut ensuite poursuivre ses études 
dans un établissement décernant des diplémes 


universitaires. 


TABLE 1. Summary Statistics of Full-time Educational Staff by Province, Type of Institution, Program Level and Sex, 1983-84 


Newfoundland Prince-Edward Nova Scotia New Brunswick 
Island 
Ontario 
Type of institution and Terce-Neuve Ile-du-Prince- Nouvel le-Ecosse Nouveau-Brunswick 
program level Edouard 
M-H  F T M-H F i M-H  F T M-H F T M-H F Jj 
No. 
A. Type of institution 
Community colleges 
Postsecondary level: 
1 Number of staff 114 24 138 37 12 49 153 40 193 146 30 176 34626: 92,225 meio, 221 
2 Median salary $'000 37.6 50/3) S72 33.3 27Bm Feo 36.3 34.3 35.7 36.0 29.6 LAB ae) 41.7 36.8 39.2 
3 Median age 42 39 41 40 35 40 45 37 44 38 37 38 44 41 43 
Trades-level: 
4 Number of staff 89 23 112 32 18 50 44 1 45 177 47 224 1,699 413 2,072 
5 Median salary $'000 33.1 28.8 31.4 29.9 29% 29.1 32.1 ab Ydort| 32.6 32.6 32.6 37.8 36.8 37.8 
6 Median age 42 34 41 43 38 40 48 x 48 42 37 40 44 43 44 
Total community college: p 
7 Number of staff 203 47 250 69 30 99 197 41 238 323 77 400 5, 28>, 2,708) 75299) 
8 Median salary $'000 35.3 30.1 34.2 oH lise) 29041 30.6 34.7 Ses oH eT 34,2 32.6 32.6 40.4 36.8 39.1 
9 Median age 42 37 41 41 37 40 47 38 45 40 37 39 44 41 43 
Public trade schools 
Trades-level: 
10 Number of staff 310 130 440 26 9 35 506 124 630 109 32 141 - - - 
11. Median salary $'000 31.3 raslppey — U3IVGS) Bye GD ie! 34.0 34.4 34.0 32.6 29.7 32.6 - - - 
12 Median age 40 36 Bo) 5) x 38 47 44 46 39 36 38 - - - 
B. Program level 
Postsecondary level: 
13 Number of staff 114 24 138 37 12 49 153 40 193 146 30 176 5,626, 2,299) 5,921 
14 Median salary $'000 37.6 30.3 Fine 33.9 2168) 3165 36.3 34.5 35.7 36.0 29.6 SESoe) 41.7 36,8 39.2 
15 Median age 42 39 41 40 2p) 40 45 37 44 38 37 38 44 41 43 
Trades-level: 
16 Number of staff 399 153 552 58 27 85 550 hizo 675 286 719 365 1,659 413 2,072 
17 Median salary $'000 §=31.3 28.6 31.3 30.9 29.1 29.1 34.0 34.3 34.0 32.6 32.6 32.6 37,8 36.8 37.8 
18 Median age 40 36 39 40 37 40 47 44 46 40 36 39 44 43 44 
Total: 
19 Numbee of staff 513 177 690 EB) 39 134 703 165 868 432 109 541 5,285 2,708 7,993 
20 Median salary $'000 33.3 2857 Sie 31.7 29.0 30.7 34.0 34.3 34.0 32.6 32.6 32.6 40,4 36,8 39.1 
21 Median age 41 37 39 40 37 40 47 43 46 39 37 oy) 44 41 43 


TABLEAU 1. Statistiques sommaires du personnel d' 
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enseignement & plein temps selon la province, le genre d'établissement , 


le niveau du programme et le 


sexe, 1983-84 
British Columbia 
Manitoba Saskatchewan Alberta Total A 
Colombie-Britannique Genre d'établissement 
et le niveau du pro- 
gramme 
M-H F T M-H  F T Rhein Jz T Minit Fe T M-H F T 
No 
A. Genre d'établis- 
sement 
Colléges communau- 
taires 
Postsecondaire: 
154 84 238 227 189 416 1,501 491 1,992 1,319 493 1,812 7,277 3,658 10,935 Nombre de membres du 1 
pecsonnel 
39.8 56. S607 HEE) Bile 38.5 40.0 35.0 38.2 42.4 40.3 41.7 40.4 36.8 39.5  $'000 Traitement médian 2 
42 40 41 40 37 39 41 37 40 43 40 42 43 40 42 Age médian 3 
Niveau des métiers: 
327 93 420 213 34 247 666 73 739 457 291 748 3,664 993 4,657 Nombre de membres du 4 
personnel 
36.7 36.7 36.7 Bien Boer Sky 34.9 33.0 34.8 Bo), ilies 38.7 3658 | 5665) 36.7 $'000 Traitement médian 5 
44 39 43 44 46 44 41 35 40 41 41 41 43 42 43 Age médian 6 
Total colléges com- 
munautaires: 
481 177 658 440 223 663 2,167 564 2,731 1,776 784 2,560 10,941 4,651 15,592 Nombre de membres du 7 
personnel 
36.7 36.7 36.7 Sia 5609 Siig 38.0 535.0 37.8 41.4 39.4 40.7 SSS) sini 38.5 $'000 Traitement médian 8 
43 40 42 41 37 40 41 37 40 42 40 42 43 40 42 Age médian 9 
Ecoles de métiers 
publiques 
Niveau des métiers: 
- - - 20 11 31 168 177 345 333 75 408 1,472 558 2,030 Nombre de membres du 10 
personnel 
- - - Bile 31.4 36.4 Sihe2) 5457) 35.6 ATS SDS: 40.0 BYNES) 55305) 34.0 $'000 Traitement médian 11 
- - - 40 34 40 39 39 39 46 43 45 43 39 42 Age médian 12 
B. Le niveau du pro- 
gramme 
Postsecondaire: 
154 84 238 22, 189 416 1,501 491 q,982 1,319 493 1,812 7,277 3,658 10,935 Nombre de membres du 13 
personnel 
39.8 56.7 36.7 39.5 Seth 3130) 40.0 35.0 38.2 42.4 40.3 41.7 40.4 36.8 39.5 $'000 Traitement médian 14 
42 40 41 40 37 39 41 37 40 43 40 42 43 40 42 Age médian 15 
Niveau des métiers: 
327 55 420 233 45 278 834 250 1,084 790 366 = 1,156 35196) 1,551 6,687 Nombre de membres du 16 
personnel 
36.7 56.7 56.7, 7/6 5509) DTaN 35.9 47. 35.2 40.0 37.0 38.7 36.1 35.5 36.5 $'000 Traitement médian 17 
44 39 43 43 44 44 40 38 40 43 41 43 43 41 43 Age médian 18 
Total: 
481 177 658 460 234 694 2,335 741 3,076 2,109 859 2,968 12,413: 55.209: 17,622 Nombre de membres du 19 
personnel 
36.7 36.7 36.7 Bit 3669) 3704 38.0 35.0 Soe) 41.3 38.8 40.5 oa 36.5 37.8 $'000 Traitement médian 20 
43 40 42 41 37 40 41 37 40 43 40 42 43 40 42 Age médian 21 
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STAFF IN COMMUNITY COLLEGES 


PERSONNEL DES COLLEGES COMMUNAUTAIRES 


16 


NUMBER OF STAFF NOMBRE DE MEMBRES DU PERSONNEL 


Highlights (1) Points saillants(1) 


Number of Full-time Staff - Total Nombre de membres du personnel a plein temps - 


The number of educational staff of commu- 
nity colleges in the fall of 1983 in- 
creased by 1.5% over the previous fall. 
Saskatchewan (14.5%) had the highest 
proportional increase while Prince Edward 
Island showed the largest decrease 
(19.5%). 


The total number of educational staff has 
increased (11%) over the five-year period 
from the fall of 1979. Alberta (21%) and 
Saskatchewan (16%) recorded the highest 
increases while Newfoundland, Prince 
Edward Island and Nova Scotia showed 
respective declines of 2%, 8% and 12%. 


Since 1979-80 at the postsecondary level, 
the province of New Brunswick showed an 
increase of 29% in educational staff. 
Saskatchewan (16%) recorded the second 
highest proportional increase in staff at 


this level. 


The number of female academic administra- 
tors in community colleges in 1983 
increased by 23% from 1979 while the 
number of males in this group rose by 6%. 


Despite the significant proportional 
increase of the academic administrator 
component over the last five years, women 
continue to account for only 30% of the 
overall educational staff total in the 
country in 1983. This ranged from highs 
of 34% in Ontario and Saskatchewan to a 
low of 17% in Nova Scotia. 


Total 


Le personnel d'enseignement des colléges com- 
munautaires s'est accru de 1.5% a l1'automne de 
1983 par rapport a l'automne précédent. C'est 
en Saskatchewan que l'augmentation en pourcen- 
tage a été la plus élevée (14.5%) alors que la 
baisse la plus forte a été enregistrée a 


1'fle-de-Prince-Edouard (19.5%). 


Le personnel d'enseignement a augmenté de 11% 
par rapport & la période de cinq ans depuis 
l'automne 1979. L'Alberta (21%) et la Saskat- 
chewan (16%) ont enregistré les plus fortes 
hausses, alors que _ Terre-Neuve, 1'Tle-du- 
Prince-Edouard et la Nouvelle-Ecosse avaient 
des baisses respectives de 2%, 8% et 12%. 


Au niveau postsecondaire, le Nouveau-Brunswick 
a enregistré un gain de 29% depuis 1979-80 
parmi son personnel d'enseignant. La Saskat- 
chewan arrivait deuxiéme, soit une hausse de 
16%. 


En 1983, parmi les administrateurs de 1'ensei- 
gnement dans les colléges communautaires, le 
nombre de femmes s'était accru de 23% par 
rapport & 1979 tandis que le nombre d'hommes 
n'avait augmenté que de 6%. 


Malgré un accroissement proportionnel considé- 
rable des administrateurs de l'enseignement au 
cours des cing derniéres années, les femmes 
continuent & ne représenter que 30% de 
l'ensemble du personnel d'enseignement au 
Canada en 1983, les plus forts pourcentages 
(34%) étant enregistrés en Ontario et en 
Saskatchewan et le plus faible, en Nouvelle- 
Ecosse (17%). 


Number of Full-time Staff - Postsecondary Nombre de membres du personnel a plein temps - 
Level niveau postsecondaire 


The actual number of educational staff at 
the postsecondary level in 1983 increased 
by 167 from 1982. Newfoundland, Manitoba 
and British Columbia were the provinces 
showing marginal -ceductions in their 
educational staff. For the five-year span 
since 1979, national totals for staff at 
this level have risen 11%. 


As has been the case for the past five 
years, seven of every 10 educational 
staff members in colleges teach programs 
at the postsecondary level. Nova Scotia 
(81%) and Manitoba (36%) represent the 
range. 


(1) Highlights exclude data for Quebec. 


Les effectifs réels du personnel d'enseigne- 
ment au niveau postsecondaire en 1983, ont 
augmenté de 16% par rapport a 1982. Ce sont 
Terre-Neuve, le Manitoba et la Colombie- 
Britannique qui ont enregistré de faibles 
réductions de leur personnel d'enseignement. 
Les totaux nationaux pour le personnel a ce 
niveau ont toutefois progressé de 11% pour la 
période de cing ans depuis 1979. 


Comme pour ces cing derniéres années, sept 
membres du personnel d'enseignement sur 10 
enseignaient au niveau postsecondaire en 1983, 
dans les colléges, les deux extrémités étant 
représentées par la Nouvelle-Ecosse (81%) et 
le Manitoba (36%). 


(1) Les données pour la province de Québec ne 


sont pas inclues dans les points saillants. 


Medical and dental services (15%), secre- 
tarial and business (15%) and humanities/ 
general academic (15%) were the fields 
with the highest proportion of Faculty 
teaching at this level of education in 
1983. 


Number of Full-time Staff - Trades-level 


At the trades-level of instruction, engi- 
neering trades (19%) and auto mechanics 
(15%) were the fields of study with the 
highest proportion of staff in 1993. 


The province of Ontario had the highest 
proportion (33%) of faculty teaching en- 
gineering trades programs at the trades- 
level. 


Saskatchewan (29% and New Brunswick 
(27%) had proportional highs in auto 
mechanics in 1983. 


A 


- Les domaines ot l'on a enregistré les plus 


forts pourcentages des effectifs d'enseigne- 
ment a ce niveau d'éducation en 1983 ont été 
les services médicaux et dentaires (15%), les 
lettres, cours de formation générale (15%), le 
secrétariat et commerce (15%). 


Nombre de membres du personnel A plein temps - 


Niveau des métiers 


En ce qui concerne les métiers, les domaines 
d'enseignement ayant les plus fortes propor- 
tions du personnel en 1983 étaient les métiers 
relatifs au génie (19%) et la mécanique d'au- 
tomobiles (15%). 


Au niveau des métiers, on retrouvait en 
Ontario la plus forte proportion (33%) de 
personnel enseignant les métiers relatifs au 
génie. 


En 1983, les proportions les plus fortes de la 
Saskatchewan (29%) et du Nouveau-Brunswick 
(27%) étaient au domaine de la mécanique d'au- 
tomobiles. 
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Chart — 1 Graphique — 1 
Percentage Change in Number of Educational Staff in Community 
Colleges, 1979-80 to 1983-84, Nine Provinces 
Taux de variation du nombre du personnel d’enseignement des 
colleges communautaires, 1979-80 a 1983-84, neuf provinces 
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Chart — 2 


Graphique — 2 


Percentage Distribution of Community College Educational Staff by Field 


of Principal Subject Taught, 1983-84 


Répartition en pourcentage du personnel d’enseignement des colleges communautaires 


selon la principale matiére d’enseignement, 1983-84 


Postsecondary 
Postsecondaire 


“As 


Trades-level 
Niveau des métiers : 


Legend — Légende 


Medical and dental services and technologies 
Techniques et services médicaux et dentaires 


Secretarial and business 
Secretariat et commerce 


Humanities, general academic 
Lettres, cours de formation générale 


4 Fine, applied and performing arts 


Beaux-arts, arts appliqués et arts d’exécution 


Community and social services and behavioral services 


Services communautaires, service social et sciences du comportement 


Engineering technologies 


Techniques relatifs au génie 


Electronics/electrical technologies 


: Techniques relatifs a |’électronique et a |'électricité 


Natural sciences 


Sciences naturelles 


Mathematics and computer science 


: Mathematiques et informatique 


Other 
Autres 


Legend — Légende 


Engineering trades 
Metiers relatifs au génie 


Auto, aircraft and heavy duty mechanics 
Mécanique d’automobiles, d’aéronefs et de machines lourdes 


Humanities, general academic 
Lettres, cours de formation générale 


Electronics/electrical trades 
Métiers relatifs a l’électronique et a |’électricité 


Construction trades 
Métiers de la construction 


Secretarial and business 
Secrétariat et commerce 


Personal services 
Services personnels 


Community and social services and behavioral services 


” Services communautaires, service social et sciences du comportement 


Medical and dental services 
Services médicaux et dentaires 


Other 
Autres 
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TABLE 2. Full-time Community College Staff by Province, Program Level, Staff Position and Sex, 1983-84 


Educational staff 


Personnel d'enseignement 


Te a a 


Postsecondary Trades-level 
Postsecondaire Niveau des métiers 
Province and sex mbes ashes Gnd cf 
Teaching Academic Teaching Academic 
staff adminis- staff adminis- 
trators trators 
Personnel Adminis- Total (1) Personnel Adminis- Total (1) 
enseignant trateurs enseignant trateurs 
de l'ensei- de l'ensei- 
gnement gnement 
No. 
1 Newfoundland M. 97 15) 114 84 4 89 
2 F 24 ~ 24 23 - 23 
3 T Za > 138 107 4 112 
4 Prince Edward M. 28 9 37 26 6 32 
5 Island Fc in 1 12 4\7/ 1 18 
6 T 39 10 49 43 7 50 
7 Nova Scotia M. 131 2? DS 40 4 44 
8 F 536) 5 40 1 - 1 
9 ‘lee 166 27 A125) 41 4 45 
10 New Brunswick M 128 14 146 al 6 eae 
“| fe jap 5) 30 46 1 47 
2 ii 150 19 176 72\\ i 7 224 
(Se Ontanve M. 3,058 568 3,626 5525 34 1! ss) 
14 Be 2,033 261 2 PS)D 402 11 413 
lip ilies DOI 829 Di 2a ZO 2 45 ON [v2 
16 Manitoba M {139 35 154 299) 737 ST 
aly F 66 Ne 84 83 9 93 
18 T 179 46 238 382 36 420 
19 Saskatchewan M. 183 40 227 190 23 213 
20 fae 173 11 189 By 2 34 
DS T 356 51 416 Rae: 25 247 
22 Alberta M. lire ale 358 Aeon 576 88 666 
23 fae 413 MS) 491 62 10 73 
24 T 1,528 417 ino 638 98 739 
25 British Colum- M. 1,000 278 1 ENG 385 68 457 
26 bia Fo 366 83 493 245 40 725) 
Pal kc e266 361 hathlZ 630 108 748 
28 Total M. 5,855 1,339 7,277 3,396 260 3,664 
WS) Pe 3,143 436 3,658 911 74 993 
30 lige 8,996 1,775 10,935 4,307 334 4,657 


(1) Includes guidance counsellors; therefore totals do not necessarily add horizontally. 
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TABLEAU 2. Personnel des colléges communautaires aA plein temps, selon la province, le niveau du 
programme, le poste et le sexe, 1983-84 


Educational staff Institutional staff 
Personnel d'enseignement Personnel de 1'administration 
ee ee ee ee 
Senior Other 
Total adminis- institu- 
trators tional 
Z adminis- 
trators Province et sexe 
Teaching Academic 
staff adminis- Adminis- Autres 
trators trateurs adminis- 
Total(1) supérieurs trateurs 
Personnel Adminis- 
enseignant trateurs 
de l'ensei- 
gnement 
NG 
ee Pees ne 
181 ©) 203 2 - His Terre-Neuve 1 
47 - 47 = > F 2 
228 12) 250 2 5 i 3) 
54 15 69 H. Tle-du-Prince- 4 
28 2 30 = 1 F. Edouard 5 
82 17 99 4 iz. T 6 
ez 26 197 7 4 H Nouvelle-Ecosse 7 
36 3 41 1 Z F 8 
207 31 238 8 6 T 3 
72g KS) 20 323 16 3 Hie Nouveau-Brunswick 10 
68 6 Wd - 1 IF 11 
367 26 400 16 4 T 12 
4,683 602 Deo PS 105 178 H Ontario ae 
Zao Die 2,708 ye 179 F 14 
To lkike 874 Uo SB 122 Bi] Tie iS) 
412 62 481 4 5 H Manitoba 16 
149 20 7) 1 4 F 17 
561 82 658 5 7 T 18 
Sy7/5) 63 440 7 6 fle Saskatchewan 19 
205 13 2D 1 5 Bs 20 
578 76 663 8 lat Is 21 
1,691 446 DANS) 29 26 He Alberta 22 
475 69 564 1 25 F 23 
2,166 Dip Lc) 34] 30 Dy T 24 
1508 > 346 1,776 33 43 H. Colombie-Britan- 25 
611 125) 784 1 34 Ee nique 26 
1,996 469 2,560 34 Wi Ts 2a 
9,249 Gees) 10,941 207 264 He Total 28 
4,054 510 4,651 22 256 Fis 29 
13, 303 2,109 15,592 229 520 Te 30 


(1) Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, il n'est pas nécessairement égal & 


la somme horizontale des données. 


TABLE 3. Full-time Community College Educational Staff by Province, 
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Program Level, Staff Position and Sex, 1976-77 and 1979-80 to 1983-84 


Educational staff - Personnel d'enseignement 


Province and sex - Province et sexe 


Program level and staff position Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New Brunswick 
Island(1) Québec (2) 
Terre-Neuve Ile-du-Prince- Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
fdouard(1) 

M-H F T M-H F T M-H F T M-H F if M-H i T 
Postsecondary level 
Teaching staff: 
1976-77(3) 105 23 128 23 13 36 181 41 222 76 22 98 oo og os 
1979-80 99 19 118 20 if 27 144 36 180 104 19 123 6,202 2,940 9,142 
1980-81 95 23 118 21 8 29 142 35 AeA] 104 21 125 6,379 3,170 9,549 
1981-82 97 25 122 23 12 35 117 31 148 104 18 122 6,515 3,273 9,788 
1982-83 103 24 127 27 12 39 122 33 155 108 20 128 6,703 3,365 10,068 
1983-B4( 3) 97 24 121 28 11 39 131 35 166 128 22 150 ae aie ce 
Academic administrators: 
1976-77(3) 14 - 14 11 2 13 34 5 37 3 3 6 50 A oe 
1979-80 16 - 16 13 5 16 33 6 39 y) 3 12 437 703) 462 
1980-81 16 - 16 11 3 14 33 6 39 11 3 14 439 32 471 
1981-82 16 - 16 9 2 14] 23 5 28 11 3 14 438 35 473 
1982-83 16 - 16 8 1 9 23 5 28 12 3 15 458 43 501 
1983-84(3) 15 - 15 9 1 10 22 5 27 14 5 19 5D 5 an 
Total:(4) 
1976-77(3) 121 23 144 34 15 49 216 44 260 79 25 104 ae se os 
1979-80 117 19 136 33 10 43 178 42 220 114 22 136 6,818 3,037 9,855 
1980-81 ilete) 23 136 32 11 43 176 41 ZA 116 24 140 6,983 3,274 10,257 
1981-82 as 25 140 32 14 46 140 36 176 115 21 136 7,106 3,377 10,483 
1982-83 121 24 145 35 13 48 145 38 183 123 25 148 7,318 3,482 10,800 
1983-84(3) 114 24 138 37 12 49 153 40 193 146 30 176 se oc ee 
Trades-level 
Teaching staff: 
1976-77 83 1 94 40 25 65 44 1 45 171 70 241 - - - 
1979-80 88 21 109 2yi/ 23 60 44 1 45 158 51 209 - - - 
1980-81 84 18 102 26 18 44 46 1 47 172 51 223 - - - 
1981-82 86 21 107 25 17 42 54 1 55 161 50 211 - - - 
1982-83 89 21 110 40 24 64 49 1 50 171 54 225 - - - 
1983-84 84 23 107 26 17 43 40 1 41 171 46 217 - - - 
Academic administrators: 
1976-77 12 - 12 4 2 6 6 - 6 - - - - - - 
1979-80 9 - “} 4 1 5 6 - 6 9 3 12 - - - 
1980-81 4 - 4 6 1 if 6 - 6 7 3 10 - - - 
1981-82 4 - 4 5 1 6 6 - 6 7 2 9 - - - 
1982-83 4 - 4 9 2 Ti 5 - 5 7 2 9 - - - 
1983-84 4 - 4 6 1 if 4 - 4 6 1 7 = é = 
Total:(4) 
1976-77 96 11 107 44 28 72 50 1 51 171 70 241 - = - 
1979-80 98 21 119 41 24 65 50 1 51 168 54 222 - = - 
1980-81 89 18 107 32 19 51 52 “ 53 180 54 234 - - - 
1981-82 eM 21 112 30 18 48 60 1 61 169 52 221 - - - 
1982-83 94 21 115 49 26 12 54 1 55 ae) 56 235 - - - 
1983-84 89 23 112 52 18 50 44 1 45 a7, 47 224 - - - 


(1) Some institutions have been reallocated from Public Trade Schools to Community Colleges. 
(2) Data taken from the Quebec Ministry of Education publication entitled: Bulletin statistique: Le personnel des 
9, Numbers 2, 3, 4, 5 and 6 Data refer to CEGEP faculty and are available for the years 1979-80 to 1982-83. 


(3) Does not include Quebec data. 


(4) Includes guidance counsellors; therefore totals do not necessarily add vertically. 


CEGEP - Volume 7, Number 7 


and Volume 
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TABLEAU 3. Personnel d'enseignement des colléges communautaires a plein temps, selon la province, le niveau du programme, le poste et le sexe, 1976-77 
et 1979-80 a 1983-84 


Educational staff - Personnel d'enseignement 


Province and sex - Province et sexe 


British Niveau du programme et 
Columbia poste 
Ontario Manitoba Saskat chewan Alberta Total 
Colombie- 
Britannique 
M-H F T M-H F T M-H F T M-H F T M-H F if M-H  F T 
Postsecondaire 


Personnel enseignant: 


2,701 1,697 4,398 91 53 144 144 151295 1;056) 2935" 1,549 842 280 1,122 DOA) PsSres Ta iky 1976-77(3) 
2,864 1,600 4,464 101 62, 163) 152 14€ 298 1,154 332 1,486 962 354 1,316 11,802 5,515 17,317 1979-80 
2,986 1,868 4,854 114 76 190 148 160 308 1,117 335 1,452 996 363 1,359 12,102 6,059 18,161 1980-81 
2,861 1,847 4,708 114 76 190 142 152 294 1,018 363 1,381 1,018 391 1,409 12,009 6,188 18,197 1981-82 
3,036, 91,993 5,029 116 71 +187 «148 154 302 1,064 387 1,451 1,022 403 1,425 12,449 6,462 18,911 1982-83 
3,058 2,033 5,091 113 66 179 183 173 356 1,115 413 1,528 1,000 366 1,366 5,855 3,143 8,996 1983-84 (3) 


Administrateurs de l'en- 


seignement : 
459 150 609 44 19 63 38 (ey 12333 224 22 246 191 By) 230 1,018 fase s\ ara fi 1976-77(3) 
539 212 751 52 18 70959 15 54 228 828 256 247 57 304 1,613 367 = 1,980 1979-80 
558 239 797 53 13 66 40 15) 55 22D ye 255 303 95 398 1,687 O53 Gn a2, 125 1980-81 
573 272 B45 53 12 65 41 13, 54 315 49 364 278 873 351 Unieu 464 2,221 1981-82 
550 258 808 38 10 48 42 11 53 364 = 59 423 285 76 361 1,796 466 2,262 1982-83 
568 261 829 35 46 40) 11 51 558 59 417 278 = 83 361 N35 329) 436 1,775 1983-84 (3) 
Total(4): 
3,160 1,847 5,007 144 76 220 188 168 356 i, 302 325) 15627 1,060 337 1,597 6,304 2,860 9,164 1976-77(3) 
5,405 1,812 5,215 164 BI 255. 1195, 165 360 1,413 369 1,782 2525 939 1,691 13,687 6,004 19,691 1979-80 
3,544 2,107 5,651 177 99) 276 190 180 370 1,370 378 1,748 1,344 490 1,834 14,045 6,627 20,672 1980-81 


BS AS42555) 177 98 275 186 170! 356 1,360 424 1,784 1,345 509 1,854 14,010 6,793 22,803 1981-82 
3,586 2,252 5,838 160 89 249 193 170 363 1,458 464 1,922 1,354 518 1,872 14,493 7,075 21,568 1982-83 
3,626 2,295 5,921 154 84 238 227 189 416 1,201 491 1,992 1,319.5 695). 1,812 7,277 3,658 105935 1983-84 (3) 


Niveau des métiers 


Personnel enseignant: 


1,067 541 1,608 230 46 276 131 37 168 fafih  <725) 300 219 138 357 2,262 892 3,154 1976-77 
1,246 SIT 1,823 292 Bin 573) 155 24 179 354 42 396 SE) WA 541 2,705: 1,052 3,735 1979-80 
1,422 532 1,954 295 73: S68) 1155 yey Sek) 387) 45 432 346 238 584 23933 1,000 3,935 1980-81 
1,536 502 2,038 295 73 368 174 Zio, 500 51 551 352 242 594 3,183 978 4,161 1981-82 
1,543 412 1,955 321 94 415 166 250) 189) 544 61 605 366 257 623 3,289 947 4,236 1982-83 
1,625 402 2,027 299 83 382 190 BL 222 5716 62 638 385 245 630 3,396 911 4,307 1983-84 


Administrateurs de 1'en- 


seignement: 
190 28 218 23 ft! 24529 4 33 64 4 68 ras) aie) 43 356 54 410 1976-77 
133 24 157 23 5 ZB 51 4 55. 67 5 72 56) 934 87 338 73 411 1979-80 
97 20 117 20 UC AS) See: 64 3 67 63 «(39 102 296 73 369 1980-81 
60 11 71 20 4 24 27 ya ae) 74 5 719 61 36 97 264 61 325 1981-82 
45 11 56 29 12a 25 Zee: 91 10 101 62 40 102 277 79 356 1982-83 
34 11 45 27 998 56525 Z 25, 88 10 98 68 40 108 260 74 334 1983-84 
Total(4): 
1,257 569 1,826 253 47 300 161 41 202 341 27 368 252) 55 407 2,625 949 3,574 1976-77 
1,379 601 1,980 315 86 401 186 28 214 424 47 471 387 245 632 3,048 1,107 4,155 1979-80 
1,519 552 2,071 315 77 392 184 2 2A 453 48 501 410 278 688 3,234 1,074 4,308 1980-81 
1,596 515 2,109 SAD Uftl BES PAG) | 23 224 576 57 633 414 279 693 3,452 1,041 4,493 1981-82 
1,588 423 2,011 350 106 456 191 ZZ 637 «72 709 428 298 726 3,570 1,028 4,598 1982-83 
1,659 413 2,072 327 93 420 213 34 247 666 73 739 457 291 748 3,664 993 4,657 1983-84 


(1) Quelques écoles de métiers publiques ont été réassigné aux colléges communautaires. 

(2) Les données proviennent de la publication du Ministére de l'fducation du Québec intitulée: Bulletin statistique: Le personnel des CEGEP - le volume 
7, numéro 7 et volume 9 numéros 2, 3, 4, 5 et 6. Les données représentent le personnel des CEGEP pour les années 1979-80 & 1982-83. 

(3) N'inelus pas les données du Québec. 

(4) Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, il n'est pas nécessairement égal & la somme verticale des données. 


TABLE 4. Number and Percentage of Community College Postsecondary Educational Staff by Province and Field of Principal Subject Taught, 1983-84 
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Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New Brunswick 
Island 
Ontario 
Tercre-Neuve lle-du-Prince- Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
Edouard 
Field of principal subject taught 
Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- 
centage centage centage centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- 
centage centage centage centage centage 
No. 
1 Agricultural and other primary industries 1 0.7 1 2.0 - - 17 Je 145 2.4 
2 Auto, aircraft and heavy duty machanics - - = - 6 Bion - - 94 1.6 
3 Community and social services and behavioral 3 Dar 13 26.5 8 4.1 - - 579 9.8 
services 
4 Construction technologies 1 0.7 4 8.2 - = - - - - 
5 Electronics/electrical technologies fa 8.0 4 8.2 14 cs 32 18.2 138 Zee. 
6 Engineering technologies 26 18.8 1 2.0 37 (eer 38 21.6 343 5.8 
7 Fine, applied and performing arts - = 1 2.0 4 Z.1 - - 629 10.6 
8 Humanities, general academic ) 6.5 - - 18 ee 5 2.8 1,012 ATA 
9 Mathematics and computer science 13 9.4 3 6.1 13 6.7 13 7.4 2 =- 
10 Medical and dental services and techno- 415) 10.9 1 2.0 24 12.4 12 6.8 1,050 Alia 
logies 
11 Merchandising and sales - - - - 2 1.0 3 7, - - 
12 Natural sciences 14 10.1 1 2.0 8 4.1 7 4.0 109 1.8 
13 Personal services - - 3 6.1 - - - - 27 0.5 
14 Processing and manufacturing technologies 7 D1 = - (2 1.0 2 tet 14 0.2 
15 Secretarial and business 15 10-9 16 32.7 fiz 6.2 28 15.9 1,078 18.2 
16 Other, n.e.c. 11 8.0 - - 38 AST, - - 24 0.4 
17. Unknown - - 1 2.0 1 0.5 1 0.6 1 -- 
18 Not applicable(1) 12 8.7 - - 6 301 18 10.2 676 11.4 
19 Total 138 100.0 49 100.0 193 100.0 176 100.0 5,921 100.0 


(1) Some academic administrators do not teach. 


TABLEAU 4. Personnel d'enseignement des colléges communautaires au niveau postsecondaire —- 
principale matiére d'enseignement, 1983-84 
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Nombre et pourcentage selon la province et le domaine de la 


British 
Columbia 
Manitoba Saskatchewan Alberta Total 
Colombie- 
Britannique 
Domaine de la principale matiéce 
d'enseignement 
Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- 
centage centage centage centage centage 
Nombre Pour- Number Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pouc- 
centage centage centage centage centage 
1 0.4 12 Pe) 96 4.8 69 3.8 342 Dia Industrie agricole et autres indus- 
tries primaires 
3 Ais 2 0.5 54 Qi: 14 0.8 173 1.6 Mécanique d'automobiles, d'aéronefs 
et de machines lourdes 
8 3.4 23 PP) 133 6.7 37 2.0 804 7.4 Services communautaires, service so- 
cial et sciences du comportement 
72 0.8 vA 0.5 49 PLD) 13 0.7 71 0.6 Techniques de la construction 
13 Pip) 23 Bie) 168 8.4 48 2.6 451 4.1 Techniques relatives & 1'électronique 
et 4 l'électricité 
8 3.4 40 9.6 177 8.9 36 2.0 706 6.5 Techniques relatives au génie 
27 VAs 3 7 Aeon 204 10.2 152 8.4 1,024 9.4 Beaux-arts, arts appliqués et arts 
d'exécution 
1 0.4 22 5d 153 Wied 396 2a) 1,616 14.8 Lettres, cours de formation générale 
18 7.6 18 4.3 122 6.1 148 8.2 350 3.2 Mathématiques et informatique 
31 13.0 147 EE IG8) 174 8.7 229 12.6 1,683 15.4 Techniques et services médicaux et 
dentaires 
7 725s) - - 23 lez 43 2.4 78 (0h7/ Commercialisation, ventes 
1 0.4 13 Biait 123 6.2 166 Dew, 442 4.0 Sciences naturelles 
7 2.9 7 1.7 25 1153 14 0.8 83 0.8 Services personnels 
- - - - 16 0.8 - - 41 0.4 Techniques relatives au traitement 
et a la fabrication 
63 26.5 67 16.1 225 (ibe) 160 8.8 1,664 15.2 Secrétariat, commerce 
4 ea 11 2.6 52 2.6 25 1.4 165 1.5. Autres, n.c.a. 
4 1.7 6 1.4 21 1.1 18 1.0 53 0.5 Inconnu 
40 16.8 16 3.8 177 8.9 244 1555: 1,189 10.9 Sans objet(1) 
238 100.0 416 100.0 1,992 100.0 1,812 100.0 10,935 100.0 Total 


(1) Certains administrateurs de l'enseignement n'enseignent pas. 


No 


10 


11 


12 


14 


15 


16 


17 


18 


19 
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TABLE 5S. Number and Percentage of Community College Trades-level Educational Staff by Province and Field of Principal Subject Taught, 1983-84 


Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New Brunswick 
Island 
Ontario 
Terre-Neuve Ile-du-Prince- Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
Edouard 
Field of principal subject taught 
Numbec Per- Number Per- Number Per- Number Per- Numbec Per- 
centage centage centage centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- 
centage centage centage centage centage 
No. 
1 Agricultural and other primary industries 3 2.7 - - 1 Dow. - - 64 Dent 
2 Auto, aircraft and heavy duty mechanics 21 18.8 8 16.0 10 Popo 60 26.8 260 Zee 
3 Community and social services and behavioral 1 0.9 1 2.0 - - 3 he 82 4.0 
services 

4 Construction trades 14 W2e5. BS) 10.0 20 44.4 33 14.7 - - 
5 Electronics/electrical trades 10 8.9 3 6.0 4 8.9 2) fae 72 255 12.3 
6 Engineering trades 2 1.8 5 10.0 Z 4.4 18 8.0 682 32.9 
7 Fine, applied and performing arts 2 1.8 2 4.0 - - fl 0.4 67 3.2 
8 Humanities, general academic 12 10.7 i 14.0 - - 47 21.0 120 5.8 
9 Mathematics and computer science 6 5.4 1 2.0 - - 2 0.9 - - 
10 Medical and dental services 2 1.8 1 2.0 - - 8 3.6 35 ioc 
11. Merchandising and sales - - - - - - - = = = 
12 Natural sciences 3 Za - - - - - - 19 0.9 
13 Personal services 13 11.6 5 10.0 3 6.7 15 Grd 78 3.8 
14 Processing and manufacturing trades 3 2.7 - = 3 6.7 5 2.2 35 dott 
15 Secretarial and business WE 15.2 10 20.0 - - 23 10.3 219 10.6 
16 Other, n.e.c. 1 0.9 - - 1 2.2 4 1.8 123 5109. 
17. Unknown - - - - = = s a me = 
18 Not applicable(1) 2 1.8 2 4.0 1 2.2 - - 33 alo 
19 Total 112 100.0 50 100.0 45 100.0 224 100.0 2,072 100.0 


(1) Some academic administrators do not teach. 
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TABLEAU 5. Personnel d'enseignement des colléges communautaires au niveau des métiers - Nombre et pourcentage selon la province et le domaine de la 
principale matitre d'enseignement, 1983-84 


British 
Columbia 
Manitoba Saskatchewan Alberta Total 
Colombie- 
Britannique 
Domaine de la principale matiére 
d'enseignement 
Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- 
centage centage centage centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- 
centage centage centage centage centage 
1 0.2 7 2.8 7 0.9 7 0.9 90 ihe) Industrie agricole et autres indus- 
tries primaires 
55 103) 72 Taek oI 141 19.1 82 ihe) 709 15.2 Mécanique d'automobiles, d'aéronefs 
et de machines lourdes 
9) 21 5 Za0 D. OFF 39 De 145 3.1 Services communautaires, service so- 
cial et sciences du comportement 
SHH 8.8 71 28.7 217 29.4 32 4.3 429 Dayz Métiers de la construction 
55 13.1 13 5.3 62 8.4 25 Deo 432 De) Métiers relatifs & l'électronique et 
a l'électricité 
48 11.4 13 Sige) 70 Wee) 63 8.4 903 19.4 Métiers relatifs au génie 
6 1.4 1 0.4 2 0.3 11 Aes 92 2.0 Beaux-arts, arts appliqués et arts 
d'exécut ion 
97 23.1 - - 76 10.3 208 27.8 567 V2ii2 Lettres, cours de formation générale 
18 a 2 0.8 19 2.6 22 (age) 70 die Mathématiques et informatique 
24 Drei), 19 Hed - - 49 6.6 138 3.0 Services médicaux et dentaires 10 
4 1.0 1 0.4 - - 3} 0.4 8 0.2 Commercialisation, ventes 44 
15 3.6 - - 15 2.0 17 Zee. 69 13s Sciences naturelles 12 
Y) Ziel 13 Deo! 30 44 26 Be) 192 4.1 Services personnels 13 
£3 D7 1 0.4 9 a2 - - 59 aieo: Métiers relatifs au traitement et & 14 
la fabrication 
15 3.6 8 ad ) Wa 97 ea) 398 8.5 Secrétariat, commerce 15 
18 4.3 16 6.5 62 8.4 36 4.8 261 5.6 Autres, n.c.a. 16 
5} 0.7 4 1.6 5 0.7 7 0.3 14 0.3 Inconnu 7 
3 0.7 1 0.4 10 1.4 29 Bae 81 Die) Sans objet (1) 18 
420 100.0 247 100.0 739 100.0 748 100.0 4,657 100.0 Total 19 


(1) Certains administrateurs de l'enseignement n'enseignent pas. 


SALARIES 


Highlights(1) 


Salary - Postsecondary Level and Trades- 
level 


. Educational staff at the postsecondary 
level in 1983 had a median salary of 
$39,500, up over 8% from the previous 
year and 49% from the 1979 median. 


- Postsecondary educat ional staff in 
Saskatchewan (13%) and New Brunswick 
(12%) had the highest percentage increase 
in median salaries from 1982 to 1983. 
Similar staff in British Columbia had the 
lowest increase at (4%). 


.- A comparison of educational staff at the 
trades-level shows a 1983 median salary 
of $36,700, an increase over 1982 and 
1979 of 10% and 50% respectively. Staff 
in the provinces of Prince Edward Island 
(16%) and Saskatchewan (14%) displayed 
the highest one-year percentage increase 
while Alberta and British Columbia facul- 
ty had the lowest increase (5%). 


. As-the following table indicates, in- 
creases in median salaries of educational 
staff at the two levels of education were 
higher than increases in the Consumer 
Price Index (CPI):(2) 


(1) Highlights exclude data for Quebec. 


(2) The Consumer Price Index measures the 
percentage change through time in the 
cost of purchasing a constant "basket" 
of goods and services representing the 
purchases by a particular population 
group in a specified time period. 
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TRAITEMENTS 


Points saillants(1) 


Traitements - Niveau postsecondaire et niveau des 


métiers 


En 1983, le traitement médian du personnel 
d'enseignement au niveau postsecondaire était 
de $39,500, ce qui représente une hausse de 
plus de 8% par rapport a l'année précédente et 
de 49% par rapport & la médiane de 1979. 


Le personnel d'enseignement au postsecondaire 
de la Saskatchewan (13%) et du Nouveau- 
Brunswick (12%) ont affiché les plus fortes 
augmentations en pourcentage de leur traite- 
ment médian entre 1982 et 1983. A cet égard, 
la plus faible augmentation en pourcentage se 
trouvait en Colombie-Britannique (4%). 


Une comparaison du personnel d'enseignement au 
niveau des métiers indique que le traitement 
médian était de $36,700 en 1983, une hausse de 
10% et de 50% par rapport a 1982 et 1979 
respectivement. Le personnel de 1! Tle-du- 
Prince-Edouard (16%) et de la Saskatchewan 
(14%) ont enregistré les plus fortes augmenta- 
tions annuelles en pourcentage alors que 
l'augmentation la plus faible était en Alberta 
et en Colombie-Britannique (5%). 


Comme le tableau suivant Il'indique, les 
hausses de traitements médians du personnel 
d'enseignement, aux deux niveaux, étaient plus 
élevés que les hausses de l'Indice des prix a 
la consommation (IPC)(2): 


(1) Les données pour la province de Québec ne 


sont pas inclues dans les points saillants. 


(2) L'Indice des prix & la consommation mesure la 


variation dans le temps, exprimée en pourcen- 
tage, du codt @& l'achat d'un "panier" 
constant de biens et de services, qui repré- 
sente les achats faits par un groupe particu- 
lier de la population au cours d'une période 
donnée. 


Per cent increase 
1982 to 1985 


Per cent increase 
OIE) tocoy WEREIS 


Augmentation en 
pourcentage 1979 


Augmentation en 
pourcentage 1982 


a 1983 a 1983 
Consumer Price Index - Indice des prix a la consommation 45 6 
Median salaries of postsecondary educational staff - Trai- 
tements médians du personnel d'enseignement au post- 
secondaire 49 8 


Median salaries of trades-level educational staff - Trai- 


tements médians du personnel d'enseignement au niveau 


des métiers 


50 10 


eS 


- At the postsecondary level, the median 
salary of male educat ional staff 
($40,400) was $3,600 more than their 
female counterparts ($36,800). Newfound- 
land ($7,300) and New Brunswick ($6,400) 
were the provinces with the largest dif- 
ferences in median salaries between the 
two sexes. Nova Scotia ($2,000) and 
British Columbia ($2,100) had the least 
difference. 


- At the trades-level, only $300 separated 
the median salaries of male educational 
staff ($36,800) from those of the female 
faculty ($36,500). 


- Female academic administrators' median 
salaries at the postsecondary and trades 
level increased by 7% and 11%, respec- 
tively, in 1983. Male administrators' 
salaries at both levels of instruction 
displayed smaller increases (postsec- 
ondary 5%; trades 9%). 


- Following is a summary of the percentage 
increases in median salaries of teaching 
staff in the nine provinces over two one 
year periods from the fall of the years 
1981-82 to 1982-83 and from 1982-83 to 
1983-84. In addition to contractual in- 
creases, the figures also reflect, to 
some extent, increases of an incremental 
nature based on years of teaching experi- 
ence and changes in qualifications: 


1s) 


Au niveau postsecondaire, le traitement médian 
du personnel d'enseignement masculin ($40,400) 
dépassait de $3,600 celui du personnel féminin 
($36,800). C'est & Terre-Neuve ($7,300) et au 
Nouveau-Brunswick ($6,400) que la différence 
des traitements médians entre les deux sexes 
est la plus marquée, alors qu'elle est la plus 
faible en Nouvelle-Ecosse ($2,000) et en 
Colombie-Britannique ($2,100). 


Au niveau des métiers, la différence entre le 
traitement médian du personnel d'enseignement 
masculin ($36,800) et celui du _ personnel 
féminin ($36,500) était seulement de $300. 


le traitement médian des administratrices 
d'enseignement au niveau postsecondaire et au 
niveau des métiers a augmenté de 7% et 11% en 
1983 respectivement. Quant & celui des admi- 
nistrateurs aux deux niveaux, 1l'accroissement 
est moindre, au postsecondaire (5%) et au 


niveau des métiers (9%). 


Le tableau qui suit donne en pourcentage les 
augmentation des  traitements médians du 
personnel enseignant des neuf provinces pour 
deux années scolaires, de 1981-1982 & 1982-83 
et de 1982-1983 a 1983-84. Outre les augmenta- 
tions statutaires, les chiffres représentent 
également, dans une certaine mesure, les 
augmentations basées sur l'ancienneté et les 
nouvelles qualifications: 


Province 


Newfoundland - Terre-Neuve 

Prince Edward Island - 1tle-du-Prince-Edouard 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick 

Ontario 

Manitoba 

Saskatchewan 

Alberta 

British Columbia - Colombie-Britannique 


Nine provinces - Neuf provinces 


Postsecondary level Trades-level 
Niveau postsecondaire Niveau des métiers 
1981-82 1982-83 1981-82 1982-83 
Whos Dot 6.2 6.2 
16.7 WZo (lod WD) 
lof 6.1 lot 10.7 
750} 11.4 6.9 Hilod 
1 oW Yall 7.6 7.4 
Zo22 1 o#2 Wo? lev 
12.8 [Boe 15.0 {H/otel 
\2ad 7.4 Do Dale) 
9.4 4.3 Volt Go 
10.1 8.6 10.0 Wlo# 


As was the case in the last several 
years, teaching staff at the postsec- 
ondary level in British Columbia remained 
the most highly paid on the average 
(median $41,400). At the trades-level, 
the median salary for teaching staff in 
British Columbia was also the highest 
($38,700). 


Similar to the previous five years, the 
median salary of teaching staff at both 
levels in Prince Edward Island remained 
the lowest in the country. 


It should be noted that average salaries 
generally increase commensurate with a 
greater number of years of experience in 
teaching or academic administration. 
However, at the same time, it will be 
noted that in several provinces staff 
with less than one year of relevant expe- 
rience ceceived on the average larger 
salaries than those with one to four 
years of experience. This anomaly was 
noted in previous years also, and was 
attributed to the fact that new staff 
commanded higher starting salaries than 
previously because of different academic 
qualifications and industrial experience. 


30 


Comme ce fut le cas au cours des derniéres 
années, le personnel enseignant, au niveau 
postsecondaire, de la Colombie-Britannique 
était dans l'ensemble le mieux payé (traite- 
ment médian de $41,400). Au niveau des 
métiers, le traitement médian du _ personnel 
enseignant de la Colombie-Britannique était 
aussi le plus élevé ($38,700). 


Comme pour les cing années précédentes, le 
traitement médian du personnel enseignant, aux 
deux niveaux, de 1'fle-du-Prince-Edouard est 
resté le plus faible du pays. 


Il convient de souligner que les traitements 
moyens augmentent généralement avec le nombre 
d'années d'expérience dans l'enseignement ou 
dans l'administration d'établissements d'en- 
seignement. Il faut toutefois signaler que, 
dans plusieurs provinces, les employés ayant 
moins d'un an  d'expérience touchaient en 
moyenne un salaire plus élevé que ceux qui 
avaient de un & quatre ans d'expérience. Cette 
anomalie, que l'on avait également remar quée 
les années précédentes, était attribuée au 
fait que le nouveau personnel exigeait des 
salaices plus élevés au départ en raison de 
leurs titres de compétence et de leur expé- 
rience professionnelle. 
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Chart — 3 Graphique — 3 


Median Salaries of Community College Education Staff by Level of Instruction and Staff Position, 
1976 to 1982, Nine Provinces 


Traitements médians du personnel d’enseignement des colleges communautaires selon le niveau 
d’enseignement et le poste, 1976 a 1982, neuf provinces 
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eeooccee g . Na Pe 
Personnel enseignant (postsecondaire) RY ° 
Ros a 
: ; °° @ 
55 es Trades-level teaching staff Re ae / ee 36 
Personnel enseignant (niveau des métiers) re on A 
34 
32 
30 
28 
26 
24 
22 
20 
18 
16 


1976 1977 1978 1979 1980 1981 1982 1983 


32 


TABLE 6. Median Salaries of Community College Educational Staff by Province, Program Level, Staff Position and Sex, 1976-77 and 1979-80 to 1983-84 


Newfoundland Prince Edward Island Nova Scotia New Brunswick 
Ontario 

Program level and Terre-Neuve fle-du-Prince-fdouard Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
staff position 

M-H F T M-H [F T M-H lF ij M-H is i) M-H F T 

thousands of dollars - milliers de dollars 
Postsecondary 
Teaching staff: 
1976-77 20.2 17.4 20.1 16.1 12.1 14.1 1957 16.9 19.7 19.4 1165 18.3 22.3 18.9 20.8 
1979-80 Zed: 25.9 27.0 Zila x 20.3 Ze 23.3 24.2 24.4 Alg/ea! 24.1 27.0 24.0 25.7 
1980-81 30.9 26.0 29.4 22.4 x 20.6 26.9 Peso 26.0 27.8 Ziel: 26.4 30.0 27.0 29.0 
1981-82 32.8 27.4 31.4 25.0 2169 23.4 29.3 27.2 Zo 30.1 25 rei 28.7 55.09 SHA) 527 
1982-83 35.8 28.8 35.0 28.9 24.9 21.5 By Any 30.0 ByIT| 32.4 24.3 30.7 37/5 34.0 36.3 
1983-84 37.4 30.3 36.8 31.6 27.4 30.6 55.62 33.0 34.7 SEA) 28.8 34.2 40.4 36.8 BOR 
Academic administrators: 
1976-77 25.7 - Ziel 20.0 x tla! 24.0 x 24.0 x x x 72) 259 26.9 
1979-80 34.1 - 34.1 (oe | x 22.6 30.2 x 28.3 x x 26.7 B2e2 23.1 31.0 
1980-81 38.4 - 38.4 Zia x 26.0 30.2 x 30.2 BZ x 30.1 35.6 25.6 34.0 
1981-82 40.7 - 40.7 x x 28.9 S55 x 33.3 36.7 x 34.0 BoLo 2509 BilivZ 
1982-83 43.5 - 43.5 x x x 38.1 x 36.8 39.3 x 36.7 43.7 30.7 41.3 
1983-84 46.0 - 46.0 x x 59.2 39.4 x 39.4 40.7 x 38.8 44.7 32.7 42.9 
Total: (1) 
1976-77 20.5 17.4 20.2 Re) 12541 15.7 20.6 V9 20.0 eas) dined 18.3 22.5 19-2 Zio 
1979-80 2ZTe9 25.9 Died: 2109) 18.9 215 26.2 24.0 26.1 Zee 17.9 24.1 Ziied 24.0 26.6 
1980-81 31.4 26.0 30.6 23.8 20.6 23.1 27.3 23.3 PAIRS) 27.8 Ziel 26.4 30.2 2160) 29.0 
1981-82 33.3 27.4 32.5 26.3 Zao 24.7 Syl) Palio 29/55 30.6 24.8 28.8 35.0 30.5 33.6 
1982-83 BDie9) 28.8 35.4 2909 22 28.7 33.0 30.2 BZ. 33.8 25.65 Sie) Bie 33.5 36.5 
1983-84 37.6 30.3 Siley? Seis) 27.8 Bi Ge) 36.3 34.3 35.7 36.0 29.6 35.3 41.7 36.8 59.52 
Trades-level 
Teaching staff: 
1976-77 17.8 1\2i53} 17.8 13.0 12.4 13.0 17.4 x 17.4 16.6 a7) 15.8 Zilla 18.5 20.3 
1979-80 25i.3 20.9 DOE 18.4 Nhe) 18.4 Pihestl ms PAilies2 23.0 Zoo 23.0 Zell, 23.1 24.8 
1980-81 26.2 23.2 25.8 1959) 19.4 19.9 23.0 x 23.0 25.1 25.1 Zp 29.0 26.0 28.0 
1981-82 27.8 26.2 ied 21.6 21.6 21.6 7 ye) x 26.1 27.4 27.4 27.4 Ze 30.5 32.7 
1982-83 29.9 Vee 2900) 25.4 Zoe 25.2 29.0 x 29.0 29.3 2955 29.3 BII05) 34.2 35.2 
1983-84 Shhed/ 28.8 30.8 28.3 Va 29701 32.1 x 52K 32.6 32.6 32.6 37.8 36.8 37.8 
Academic administrators: 
1976-77 17.7 - ‘W/o! x x x x - x - - - 25.4 19.6 24.5 
1979-80 x - M3 x os x x - x x x 24.1 30.3 24.2 29.1 
1980-81 x - x x x x x - x x x 26.9 33.8 PRE) 3267 
1981-82 x - x x - x x - x x x x 38.2 51 ei 37.7 
1982-83 x - x x x 32.8 x - x x x x 42.4 35.3 40.9 
1983-84 x - x x x x x - x x x x 45.0 37.1 44.6 
Total:(1) 
1976-77 17.8 AIRED 17.8 13.0 12.4 15.0 17.4 x 17.4 16.6 13.7 15.8 Zire abe 20.8 
1979-80 24.4 20.9 24.0 18.4 17.3 18.4 22.3 x 22.2 23.0 21.9 23.0 26.5 23.1 25.6 
1980-81 26.7 Jb 26.1 20.4 19.4 19.9 23.0 x 23.0 25.1 7254 25.1 29.0 26.0 28.0 
1981-82 28.2 26.2 27.6 22a 21.6 21.6 26.1 x 26.1 27.4 27.4 27.4 B2el 30.5 32.7 
1982-83 30.0 27.5 29.3 26.6 Doak 25.2 29.0 x 29.0 2955. 29.3 29.3 35.3 34.2 35.3 
1983-84 Bort 28.8 31.4 29.9 295 29.1 BZe1 x 5261 32.6 32.6 32.6 37.8 36.8 37.8 


(1) Also includes guidance counsellors. 
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TABLEAU 6. Traitements médians du personnel d'enseignement des colléges communautaires a plein temps selon la province, le niveau du programme, le poste 
et le sexe, 1976-77 et 1979-80 & 1983-84 


British Columbia 


Manitoba Saskatchewan Alberta Total 
Colombie-Britannique Niveau du programme et 
poste 
M-H F if M-H |F T M-H iz T M-H F it M-H fF T 
Thousands of dollars - milliers de dollars 
Postsecondaire 


Personnel enseignant: 


18.0 18.0 18.0 18.8 16.0 17.2 19.6 18.0 1922 25.9, ZAR Dore 21.4 18.8 20.6 1976-77 
26.5 24.4 24.4 24.1 20.5 jl sey? 25.4 23,01 24.8 29.0 26.4 29.0 26.6 24.0 25.8 1979-80 
27.8 26.8 26.8 28.7 24.0 26.5 28.6 26.4 28.0 22, 29.1 31.6 29.8 26.9 29.0 1980-81 
32.0 29.4 29.4 30.9 26.7 29.0 BGS) 29.0 Shae) Pilon 34.4 36.3 By oW/ 30.5 So 1981-82 
33.0 33.0 33.0 34.9 31.4 Ey ae 36.0 Sot 35.2 40.7 Billed 39.7 37.0 SIS 36.0 1982-83 
36.7 36.7 36.7 IIA 36.9 37.1 S729 34.7 37.8 41.8 40.2 41.4 40.1 36.8 nil 1983-84 
Administrateurs de 1'ensei- 
gnement: 
TD e7 15.1 19,0 Zar aber | Ze 23.9 22.4 23.9 27.4 22D 26.4 PARE E) Zeit 24.9 1976-77 
26.7 23.0 26.5 28.1 28.1 28.1 2959) Diao) 29.8 31.3 29°30 30.7 30.7 26.5 30.2 1979-80 
27 eL 26.8 29.1 bya) SHIGE) 2269 EEE) 30.4 EyOrs) 34.1 Siig) 33.9 34.0 29.1 BE INE) 1980-81 
521 28.8 24 5350 33.6 33.6 35.3 31.0 55> 40.0 36.3 39.0 Dilet 30.9 36.6 1981-82 
36.0 33.0 36.0 38.0 38.0 38.0 40.8 35.7 40.2 43.9 40.3 42.6 41.8 34.9 40.8 1982-83 
SE)AL) 36.7 39.8 43.0 43.0 43.0 43.0 38.2 42.4 44.7 41.7 44.0 44.0 37.4 43.0 1983-84 


Total(1): 

19.0 17.2 18.0 19.0 16.2 17.4 20.3 18.2 AS 24.1 21.4 23.4 2169 18.8 Zao 1976-77 

26.5 24.4 24.4 25.8 ZlkeZ 25a 26.2 24.0 25.8 29.1 26.7 29.0 27.4 24.3 26.5 1979-80 

28.0 26.8 26.8 30.2 24.9 28,1 2962 26.5 28.8 32.6 29.6 32.4 30.2 27.0 PAs) 72 1980-81 

32.0 29.4 29,4 30.9 26.8 29.0 32.5 292 31.9 37.1 34.6 37.0 EE) 30.5 33.0 1981-82 

Eby) 33.0 SEE 36.3 32.6 34.0 37.6 Bol) 36.3 41.2 37.8 40.3 STi, 33.6 36.5 1982-83 

39.8 36.7 36.7 39.5 Bifien| 38.5 40.0 35.0 38.2 42.4 40.3 41.7 40.4 36.8 BEE) 1983-84 
Niveau des métiers 
Personnel enseignant: 

18.0 16.1 18.0 17.4 16.0 17.4 18.4 18.0 18.3 212 19.0 20.5 19.0 ‘Ged 18.4 1976-77 

24.4 HET B) 24.4 21.7 (Aloe) 211.7 2560 JAS) Hehe) 25.4 23.6 24.7 24.4 Pee \s) 24.0 1979-80 

26.8 26.8 26.8 25.4 25.4 Pe yelhy 25.8 25.0 25.8 Papas 26.6 PASE) 26.8 26.0 26.7 1980-81 

29.4 29.4 29.4 27.6 26.2 Zee 28.3 28.0 28.3 33.3 30.7 32.4 30.1 29.4 30.0 1981-82 

33.0 30.4 33.0 32.6 29.5 31.4 32.6 30.3 32.6 37.2 34.7 36.3 SibIe) 33.0 33.0 1982-83 

36.7 36.7 36.7 37.1 Bee) 37.0 34.6 32.9 34.5 38.7 37.0 38.5 36.7 36.5 36.7 1983-84 
Administrateurs de 1l'ensei- 

gnement: 

18,0 x 18.0 18.2 x 18.2 22.6 x 22.6 22.8 2ilee (apaee 22.4 20.0 2250 1976-77 

26,5 x 26.5 ABATE x 25 eit Zee x 28.8 30.2 28.1 29.1 28.1 (G5) 27.4 1979-80 

29.1 x 29.1 27.7 x Ziel 52.3 x 3205 32.6 31.4 32.1 31.7 30.3 31.4 1980-81 

32.0 x 32.0 31.4 x 31.4 35.3 x EP Ie) 38.2 36.4 Dilla, 35.3 5)e)55) Bye) 1981-82 

35,7 35.0 Lay 35.4 x 35.4 39/9 35.6 39.0 42.4 42.2 42.2 38.5 Shel 38.5 1982-83 

39.8 x 39.8 40.1 x 40.1 42.4 37.2 42.4 42.8 43.0 43.0 41.8 41.1 41.8 1983-84 
Total(1): 

18.0 16.4 18.0 17.4 16.0 17.4 1g 18.0 19.1 Zls> 19.6 20.9 19.2 18.0 19.0 1976-77 

24.4 23,5 24.4 21.7 2107 Zio 2309 22.8 23.9 26.1 24.4 (aya 24.4 23.0 24.4 1979-80 


26,8 26.8 26.8 25.4 25.4 25.4 26.5 25.4 26.5 29.8 27.4 28.7 27.0 26.0 26.8 1980-81 


29.4 29.4 29.4 29.0 26.2 28.8 28.7 28.0 28.7 34.4 SH lee) 33.1 30.5 29.9) 30.4 1981-82 
33,0 31.7 33.0 32.7 29.5 32.7 33.5 30.6 33.3 38.5 35.4 37.0 EEE) 33.0 33.5 1982-83 
36.7 36.7 36.7 37.1 33.5 37.1 34.9 33.0 34.8 39.5 by [Sy 38.7 36.8 36.5 36.7 1983-84 


(1) Comprend aussi les conseillers en orientation. 
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ics for Community College Educational Staff by Province, Program Level and Sex, 1983-84 


Postsecondary - Postsecondaire 


Trades-level - Niveau des métiers 


P 4 1st Median 3rd Mean Standard Ist Median 3rd Mean Standard 
rovince and sex quartile quartile deviation quartile quartile deviation 

ler Médiane 3e Moyenne fcart ler Médiane 3e Moyenne Ecart 

quartile quartile type quartile quartile type 
No. 

thousands of dollars - milliers de dollars 
1 Newfoundland M. 34.1 37.6 39.6 37.5 5.0 292) 33.1 37.6 32.8 6.5 
Z Fo x 30.3 x 30.2 6.6 x 28.8 x 28.3 6.6 
3 ili 32.9 Siie2 Sola) 36.2 6.0 27.6 1.4 35.69 oh lee) 6.8 
4 Prince Edward Island M. 30.5 33.3 Die 33.8 5.0 27.4 2932) 32.2 30.5 bo) 
) lie x 27.8 x 28.9 4.7 x 290 x 29.2 4.7 
6 The 28.8 Fike 36.5 32.6 Bye) 27.4 (JE 32.0 30.0 4.2 
7 Nova Scotia M. SGT) 36.3 39.4 Bye) 6.3 30.0 B26 34.7 32.0 4.1 
8 Fire Ziel 34.3 37109) 32.8 5.6 x x x x x 
9 ic 30.7 Sia 39.0 34.8 6.2 30.0 32.1 34.7 31.9 4.1 
10 New Brunswick M. 34.2 36.0 Bhi / 36.0 5.3 29.6 32.6 34.2 31.6 3.4 
11 Fie Zhe 29.6 34.6 31.0 4.9 29.6 32.6 32.6 31.4 3.4 
12 lie 32.6 Selo 39.7 35.2 5.6 29.6 32.6 34.2 SH Vee) 3.4 
13 Ontario M. 36.8 41.7 43.0 39109 5.6 35.2 37.8 40.4 37.6 4.8 
14 [Fc Bh ioe) 36.8 41.7 35.8 6.5 5309) 36.8 Beh 36.5 4.8 
15 Ts biyey, BO oz 43.0 38.3 6.3 BIE 37.8 40.4 37.4 4.8 
16 Manitoba M. 36.7 39.8 39.8 37.6 5.4 36.7 36.7 39.8 36.7 3.4 
17 is Bde 36.7 38.4 35.3 5.4 30.8 36.7 36.7 34.8 4.5 
18 lie Bb 36.7 39.8 36.8 5.9 36.7 36.7 39.55 36.3 3.8 
19 Saskatchewan M. 37.0 39.5 41.2 39.7 6.2 bE ie) 37.1 37.1 LI) 3.6 
20 Fe 33.8 Biren 39) 36.4 4.6 30.0 55-5. 3702 33.8 5.0 
21 lle 35.6 38.5 41.2 38.2 5.8 33.5 37.1 37.1 35.6 369 
22 Alberta M. Eb ya7! 40.0 41.8 39.1 6.1 33.1 34.9 39.9 35.9 4,8 
23 Fa 31.0 35.0 40.0 34.7 6.4 29.5 33.0 38,0 33.9 5.8 
24 le 34.3 38.2 41.6 38.0 6.4 32.9 34.8 39.2 35,7 5.0 
25 British Columbia M. 39.2 42.4 44.7 41.4 6.3 35.3 39.5 41.8 38.1 6.1 
26 Fa 34.1 40.3 43.1 38.1 Ted 33.0 37.7 41,2 36.3 6.5 
27 T. S7ie> 41.7 44.7 40.3 6.7 34.3 38.7 41.7 37.4 6.3 
28 Total M. 36.5 40.4 43.0 39.6 6.0 33.5 36.8 40.4 36.6 5.1 
29 [Fo 31.3 36.8 41.4 35.8 6.6 32.1 36.5 40.0 35.4 5.7 
30 Tis 34.9 39.5 43.0 38.4 6.4 33.2 36.7 40.4 36.4 5.3 
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enseignement des colléges communautaires selon la province, le niveau du programme et le 


Total 
Ist Median 3rd Mean Standard : 
quartile quartile deviation Province et sexe 
ler Médiane 3e Moyenne Ecart 
quartile quartile type 

NG) 
thousands of dollars - milliers de dollars 
31 32 JOS 38.9 35.4 6.2 H. Terre-Neuve 1 
25.6 30.1 BEI 29R3 6.7 ie Z 
30.2 34.2 38.3 34.3 6.7 i 3 
28.1 31.3 35.0 S2ES) 4.8 H, Ile-du-Prince-fdouard 4 
26.7 VATE | 30.2 29% 4.7 Ef 5 
27.4 30.6 33.4 Bie 5.0 ils 6 
30.7 34.7 39.0 34.6 6.0 H. Nouvelle-Ecosse if 
27.6 34.3 Biel B27) 5.6 Fe 8 
(al 34.7 39.0 34.2 6.0 es 9 
31.0 34.2 Bee) 33.6 4.9 H. Nouveau-Brunswick 10 
28.2 32.6 32.6 31.2 4.0 ee 11 
29.6 32.6 Sy qe) 33.1 4.8 ili 12 
36.5 40.4 43.0 39M 5.4 H. Ontario 13 
Bie: 36.8 (UIE 35.9 6.3 Fa 14 
55.2 ETH 43.0 38.0 5.9 Tis 15 
36.7 36.7 39.8 37.0 4.2 H. Manitoba 16 
31.4 36.7 36.8 35.1 4.9 Ee 17 
BGe7 36.7 39.8 36.5 455) 5 18 
34.2 37.1 40.8 79) 5.5 H. Saskatchewan 19 
33.5 36.9 39.5 36.0 4.8 Fee 20 
33.5 aot SEL By Py Disb: Wo 21 
34.3 38.0 41.1 38.1 ee) H. Alberta 22 
30.9 35.0 39.5 34.6 6.3 fae 23 
537 37.8 40.4 37.4 6.2 Ts 24 
377 41.4 44.0 40.3 6.4 H. Colombie-Britannique 25 
33.5 39.4 43.0 37.4 ied Fis 26 
36,2 40.7 43.1 39.4 6.7 Tis 27 
35.2 39.5 43.0 38.6 rey) H. Total 28 
31.3 36.7 40.6 35.7 6.4 Bis 29 
34.1 38.5 41.8 37.8 6.2 ifs 30 
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TABLE 8. Salary Statistics for Community College Academic Administrators by Province, Program Level and Sex, 1983-84 


Postsecondary - Postsecondaire Trades-level - Niveau des métiers 


Puavineerandicex Ist Median 3rd Mean Standard 1st Median 3ed Mean Standard 
quartile quartile deviation quartile quartile deviation 

er Médiane 3e Moyenne fcart qer Médiane 5c Moyenne Ecart 

quartile quartile type quartile quartile type 


No. 


thousands of dollars - milliers de dollars 


1 Newfoundland M. x 46.0 x 42.3 (ail x ms x x x 
2 lid - - - - - = = = = = 
3 Tie x 46.0 x 42.3 6.1 x x x x x 
4 Prince Edward Island M. x x x 39.0 x x x x 34.5 x 
5 Fite x x x x x x x x x x 
6 Te x BoZ x 39.4 Sie i x x 35.4 x 
7 Nova Scotia M. x 39.4 x 40.1 4.3 x x x x x 
8 BG x x x x x - = =) S 5 
9 Ife x 39.4 x 39.4 4.4 x x x x 
10 New Brunswick M. x 40.7 x 40.1 (Sail x x x 35.0 x 
11 Fe i x x x x x x x *3 x 
12 15 x 38.8 x 38.6 Tee. x x x sya x 
13 Ontario M. 39.0 44.7 47.9 43.8 7.4 41.4 45.0 48.1 45,7 7.6 
14 re 24.5 32.7 43.2 33.8 9.6 x 37.1 x 59/2 6.3 
15 iid 34.8 42.9 47.0 40.7 9.4 38.0 44.6 48.1 44.2 7.8 
16 Manitoba M. 39.8 39.8 46.0 41.7 6.2 x 39.8 x Bon2 4.5 
7 Fas x 36.7 x 37.6 8.0 x x x 39.4 x 
18 T. 37.8 39.8 44.5 40.7 6.9 36.7 39.8 42.1 39.3 4,5 
19 Saskatchewan M. 41.2 43.0 47.0 44.3 Boe} x 40.1 x Bon? Deo 
20 ling is 43.0 x 42.8 4.2 x x x x x 
21 The 41.2 43.0 47.0 44.0 See x 40.1 x 39.9 oy) 
22 Alberta M. 40.2 43.0 48.7 44.3 7.1 39.8 42.4 44.4 42.4 4.9 
23 fe 33.6 38.2 42.9 38.6 7.6 x 37.2 x 38.0 6.1 
24 lis 39.5 42.4 47.1 43.5 7.4 38.0 42.4 44.4 42,0 5.3 
25 British Columbia M. 41.4 44.7 48.9 45.3 ifoe 40.1 42.8 45.3 42.9 6,5 
26 Fee 38.1 41.7 45.5 40.5 8.9 39.1 43,0 43.7 40.8 5.5 
27 lke 41.4 44.0 48.4 44.2 8.1 40.0 43.0 43.7 42.1 6,2 
28 Total M. 39.9 44.0 48.2 44.0 7.2 38.0 41.8 44.4 41.9 6.2 
29 Es 28.1 37.3 43.8 36.1 9.5 36.3 41.1 43.7 39.9 5.6 
30 Uc 37.9 43.0 47.1 42.1 8.6 37.8 41.8 44.1 41.4 6.1 
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enseignement des colléges communautaires selon la province, le niveau du programme 


Total 
Ist Median 3rd Mean Standard P . t 
quartile quartile deviation rovince et sexe 
ies Médiane 3e Moyenne Ecart 
quartile quartile type 
yo 
thousands of dollars - milliers de dollars 
x 43.0 x 41.6 6.4 H. Terre-Neuve 1 
- - - - - F. 2 
x 43.0 x 41.6 6.4 Vo 3 
x 38.0 3 Sie 5.6 H. {le-du-Prince-Edouard 4 
x x x x x lis 5 
x 38.1 x Bila Dee. Nis 6 
x 39.4 x 39.1 5.0 H. Nouvel le-Ecosse if 
x x x x x Fo 8 
37.0 38.1 40.7 38.7 4.8 lke 9 
x Bice x 38.6 6.2 H. Nouveau-Brunswick 10 
x x x 34.5 x Fie 11 
x SDise x 37.6 6.5 lis 12 
olay? 44.8 48.0 43.9 7.4 H. Ontario 1 
24.6 Siew: 43.2 34.0 96 Fa 14 
34.9 43.0 47.0 40.8 9.4 lie 15 
36.7 39.8 43.2 40.6 5.6 H. Manitoba 16 
x 38.3 x 38.4 6.8 lie 17 
36.7 39.8 42.9 40.1 6.0 Vo 18 
oh lee) 43.0 45.0 42.7 Bed H. Saskatchewan ile) 
x 43.0 3 42.3 4.3 Po 20 
39) 43.0 45.0 42.6 5.0 ifs 21 
40.1 42.4 47.0 43.9 6.8 H. Alberta 22 
Sait 38.0 43.1 38.5 7.4 Hits 23 
59eD 42.4 46.1 43.2 Died ite 24 
41.4 44.0 48.4 44.8 7.4 H. Colombie-Britannique 25 
38.3 42.4 44.1 40.6 aoe) Fo 26 
40.7 43.7 48.2 43.7 oul Ne 27 
39.8 43.4 47.7 43.7 7.1 H. Total 28 
30.0 38.4 43.7 36.6 EE Fis 29 
5H) 42.7 46.9 42.0 8.2 1 30 
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c Community College Teaching Staff(1) by Province, Program Level and Sex, 1983-84 


Postsecondary - Postsecondaire 


Trades-level - Niveau des métiers 


Provancemandeaex 1st Median 3ed Mean Standard Ist Median 3rd Mean Standard 
quartile quartile deviation quartile quartile deviation 
tes Médiane 5e Moyenne feart Ack Médiane 5c Moyenne feart 
quartile quartile type quartile quartile type 
No. 
thousands of dollars - milliers de dollars 
1 Newfoundland M. 34.1 Diet 39.2 36.8 4.4 29.0 32.1 HRS) 32.5 6.4 
2 Es x 30.3 x 30.2 6.6 x 28.8 x 28.3 6.6 
3 T 32.6 36.8 592 555) Dia? 27.4 31.1 35.4 51.6 6.6 
4 Prince Edward Island M. x 31.6 x B2e2 3.4 x 28.3 x 29.9 Zag, 
b) F. x 27.4 x Pfeil 2.6 x 291 x 28.5 3.8 
6 T 28.1 30.6 Baap: 30.9 3.8 Zico: 22a 30.7 2901 Bin) 
7 Nova Scotia M. 50.7 Boe 39.0 34.5 6.2 29.5 5261 34.7 31.8 by) 
8 F 27.4 33.0 38.1 32.3 Ded. x x x x x 
E) T PA Hl 34.7 39.0 34.0 6.1 2905! 52 34.7 31.7 bi) 
10 New Brunswick M. 34.1 Bie. 39.7 35.6 5.0 29°55 32.6 34.2 31.5 3.4 
11 Fee x 29.6 x 30.3 4.0 29.3 32.6 32.6 51.5 EGE) 
(2 il 32.4 34.2 ore 34.8 Byer? 29.4 32.6 34.2 31.4 3.4 
13 Ontario M. 36.5 40.4 43.1 Borat 4.8 sbi 37.8 40.4 37.4 4.6 
14 Fas a2 36.8 41.8 36.0 509) B59, 36.8 59a 36.4 4.8 
15 T bela 39.1 43.1 Slee) age) 35.2 37.8 40.4 37.2 4.6 
16 Manitoba M. 36.7 36.7 59 oT 36.5 4.4 36.7 36.7 36.7 36.4 3.2 
17 Fits 53.2 36.7 38.3 35.0 4.7 50/5: 36.7 36.7 34.3 4.2 
18 Ts SBYy) 36.7 LPT) 35.9 4.6 5600) 36.7 36.7 36.0 BES) 
19 Saskatchewan M. 36.3 39.1 41.2 38.7 6.0 33.4 EHS | 37.1 35.4 3.3 
20 lies 33.4 36.9 39.5 36.0 4.3 29.4 33.4 ey OM| 33.4 4.9 
21 Ais 34.3 Dien 39.8 37.4 5.4 33.4 37.0 37.1 556k 3.6 
22 Alberta M. 34.6 38.0 40.4 37.4 4.7 32.5 34.6 37.8 34.9 4.0 
23 [Pa 30.9 34.6 39.0 34.2 6.0 29.0 529 37.0 33.3 5.4 
24 1 33.8 37.8 40.4 36.5 523 32.2 34.5 37.8 34.7 4.2 
25 British Columbia M. 38.3 41.8 44.7 39.9 5.4 35.0 38.6 41.3 37.2 5.6 
26 = SBIR) 39.6 43.1 37.6 6.9 32.3 36.8 40.2 55.9 6.4 
27 T. 36.7 40.7 43.3 39.3 6.0 33.8 38.5 41.2 36.6 6.0 
28 Total M. 35.8 40.1 43.1 38.6 5.1 33.4 36.7 40.4 56.2 4.8 
29 Fe 31.4 36.8 40.7 35.8 6.1 31.4 36.5 39.1 35.0 5.6 
30 i, 34.3 | 42.4 37.6 5.6 32.27 36.7 40.1 36.0 5.0 
(1) Also includes guidance counsellors. 
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1983-84 


Total 
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gnant(1) des colléges communautaires selon la province, le niveau du programme et le sexe, 


1st 
quactile 


yer 
quartile 


Median 


Médiane 


thousands of dollars - milliers de dollars 


33.4 


33.4 


33.4 


33.8 


30.6 


33.3 


36.8 


33.0 


35.5 


34.6 


31.4 


33.9 


34.4 
30.1 


34.1 


30.7 
28.6 


29.3 


34.7 
32.4 


34.4 


32.6 
32.6 


32.6 


40.4 


36.8 


39.1 


36.7 


36.7 


36.7 


DTiet 


36.9 


37.1 


36.7 


34.3 


36.0 


40.5 


38.6 


36.7 


37.8 


3rd Mean Standard 
quartile deviation Province et sexe 
3e Moyenne Ecart 
quartile type 
yo 

38.4 34.8 5.8 H. Terre-Neuve 1 
33.8 29D. 6.7 Fis 2 
38.0 BS 6.4 ilke 3 
33.3 30.9 3.4 H. Ile-du-Prince-Edouard 4 

x 28.2 3.4 Fo 5 
32.4 30.0 Bail, T. 6 
39.0 B59) 5.8 H. Nouvelle-Ecosse i 
sylek) Shaye 5.6 ae 8 
38.1 33.6 5.8 Ue 9 
Sb)ay) SE Ino) 4.6 H. Nouveau-Brunswick 10 
32.6 30.9 3.6 F. 11 
35.8 32.8 4.5 Te 12 
43.1 38.5 4.8 H. Ontario 13 
41.8 36.1 Del, ae 14 
41.8 Bile Dos To 15 
Ei) 36.4 3.6 H. Manitoba 16 
36.7 34.6 4.5 Fie 17 
BOT 36.0 S3oU) le 18 
SIGS) Bilal Dail H. Saskatchewan 9) 
59.5 35.6 4.5 Fie 20 
BaD, 36.5 4.9 ile 21 
40.1 36.6 4.6 H, Alberta 22 
39.0 34.1 4) fae 23 
40.1 36.0 5.0 Ts 24 
43.1 Sears 5.6 H. Colombie-Britannique 25 
41.9 36.8 6.8 fe 26 
43.0 38.4 6.1 ire 27 
41.8 37.7 Dail H. Total 28 
40.4 35.6 6.0 Fe 29 
41.8 37.1 5.5 ilo 30 


(1) Comprend aussi les conseillers en orientation. 
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TABLE 10. Average Salaries of Community College Educational Staff by Province, Program Level and Years of Teaching Experience, 1983-84 


Postsecondary - Postsecondaire 


c : Academic Teaching 
Province(1) and years of experience sanundetrators staff 
Total 
Administrateurs Personnel 
de 1'enseignement enseignant 
No. 
thousands of dollars - milliers de dollars 
Newfoundland 
1 Less than one year - 31.8 31.8 
2 1- 4 years x 34.4 Doi 
Be RT “ 34.2 34.1 
4 10-14" x SHIRT 37.2 
5 15 years and over x 38.1 SEBS 
6 Total 42.3 SE )po) 36.2 
Prince Edward Island 
7 Less than one year x x x 
8 1- 4 years - 30.2 30.2 
9) e5=. 9a x SY AG) 34.5 
10 10-14 " x 30.5 33.2 
11 15 years and over - a x 
12 Total 39.4 30.9 32.6 
Nova Scotia 
13 Less than one year x 34.4 34.6 
14 1- 4 years x ZZ. 29.2 
fib; b= 9 nd 32.0 B2al 
16 10-14" x 36.9 36.9 
17 15 years and over 40.4 SIE) 38.2 
18 Total 39.4 34.0 34.8 
New Brunswick 
19 Less than one year x 33.4 33.7 
20 1- 4 years x 32.4 32.6 
21 p= gi x 34.2 34.8 
22 10-14" x 36.6 36.6 
23 15 years and over 41.6 38.2 38.7 
24 Total 38.6 34.7 35.2 
Ontario 
25 Less than one year 42.7 37.6 38.2 
26 1- 4 years 32.4 SyibsY/ 31.8 
VPS dete) 36.9 Bee Beil) 
28 10-14" 40.1 39.8 39.8 
29 15 years and over 46.9 41.6 42.5 
30 Total 40.7 Bio? 38.3 
Manitoba 
31 Less than one year x 38.6 38.5 
32 1- 4 years ms Bil) 31.4 
53) 6-9) 37.2 35.0 35.3 
34 10-14 " 41.2 7.1 37/6 
35 15 years and over 43.6 37.8 39.0 
36 Total 40.7 36.0 36.8 
Saskatchewan 
37 Less than one year x 34.6 34.9 
38 «=61- 4 years x Bb 35.5 
39 o= 09 41.2 38.1 38.3 
40 10-14 " 43.7 SAN 39.8 
41 15 years and over 45.0 Bone 41.7 
42 Total 44.0 37.3 38.2 
Alberta 
43 Less than one year 45.9 BY IPP) 39.6 
44 1- 4 years 38.5 5269. 33.4 
UGy rae 41.8 36.3 37.1 
46 10-14" 44.0 38.3 39.6 
47 15 years and over 45.2 40.5 42.3 
48 Total 43.5 36.5 38.0 
Total(2) 
49 Less than one year 43.1 BT ByiGS) 
50 1- 4 years 34.3 32.2 32.4 
Dill = 38.5 35.7 36.1 
52 10-14" 41.2 39.3 40.0 
53 15 years and over 45.9 41.1 42.1 
54 Total(2) 42.1 37.6 38.4 


(1) No data are available for Quebec and British Columbia. 
(2) Includes staff whose experience was not reported. 
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TABLEAU 10. Traitements moyens du personnel d'enseignement des colléges communautaires selon la province, le niveau du programme et le nombre d'années 
d'expérience dans l'enseignement, 1983-84 


Trades-level - Au niveau des métiers Total 
Academic Teaching Academic Teaching Province(1) et nombre 
administrators staff administrators staff d'années d'expérience 
Total Total 
Administrateurs Personnel Administrateurs Personnel 
de 1'enseignement enseignant de 1'enseignement enseignant 
No 
thousands of dollars - milliers de dollars 
Terre-Neuve 
- x x - 31.8 31.8 Moins d'une année 1 
x 30.8 30.9 x 33.2 33.6 1- 4 années 2 
- 30.0 30.0 x Sil Arg be) 3 
x S229. 33.6 x 35.4 Dei 10-14 " 4 
x 33.6 34.3 44.5 35.9 37.0 15 années et plus 5 
x 31.4 Bi.) 41.6 BIAS 34.3 Total 6 
Tle-du-Prince-Edouard 
- x x x 28.0 30.1 Moins d'une année 7 
- 27.6 27.6 - 29.3 2955) 1- 4 années 8 
x 20.2 27.9 38.0 30.3 BS 2h 5= 19" 9. 
x 29.5 30.7 x 29.8 31.6 10-14 " 10 
x 31.0 sine) x 31.4 Sil) 15 années et plus 11 
35.4 294 30.0 Sot 30.0 31.3 Total 12 
Nouvel le-Ecosse 
x Bilee) x 33.7 34.1 Moins d'une année “EA 
x x x 29.0 29D 1- 4 années 14 
- 72)55) 2955, x 31.6 Bye. 5= 9) 15 
x Siny/ S5rait 35.6 36.2 36.1 10-14 " 16 
x 32.8 33.0 40.2 3a) 36.8 15 années et plus 17 
x EH NSy/ SURE) 38.7 33.6 34.2 Total 18 
Nouveau-Brunswick 
- 32.0 32.0 x 32.8 33.0 Moins d'une année 19 
- 27.4 27.4 x 29.6 29/59 1- 4 années 20 
- 31.7 SHIGT/ x D2 if) 33.0 5-9" 21 
x 33.0 Ss 36.3 34.2 34.4 10-14 " 22 
x 33.4 SEG) SLA} LBA 35.6 15 années et plus 23 
Be Jel 31.4 31.5 37.6 32.8 DB Total 24 
Ontario 
x 36.0 36.0 42.8 37.1 37.6 Moins d'une année 25 
x BSE) Sige) D2 SY) G20) 1- 4 années 26 
Deir 36.0 36.1 LHe) 35.6 35.8 Daa Dilt 27 
41.7 38.8 38.9 40.2 39.6 39.6 10-14" 28 
49.4 40.8 41.0 47.1 41.4 42.1 15 années et plus 29 
44.2 Diez 37.4 40.8 37.7 38.0 Total 30 
Manitoba 
x 36.6 36.2 x 37.5 37.2 Moins d'une année 31 
x 30.5 30.7 x 31.0 31.0 1- 4 années 32 
x 35.0 Bdreil 36.5 35.0 Syiay2 Baste) Us 33 
40.6 37.4 SHIST/ 41.0 See 37.6 10-14 " 34 
40.1 Sahay 38.0 42.0 37.8 38.3 15 années et plus 35 
593 36.0 36.3 40.0 36.0 36.5 Total 36 
Saskatchewan 
x 33.3 BS) x 34.1 34.4 Moins d'une année 37 
- 33.4 33.4 x 34.3 34.6 1- 4 années 38 
x EERE) 35.6 40.0 Bio SES bya) i 39 
x 36.5 36.6 42.3 38.4 39.0 10-14 " 40 
41.0 37.4 38.4 43.3 38.1 53 )08) 15 années et plus 41 
B99 5552 35.6 42.6 36.5 Difee Total 42 
Alberta 
x 34.5 35.8 45.5 36.8 38.8 Moins d'une année 43 
Bie boo DDie2 38.3 33.0 33.4 1- 4 années 44 
39.6 bb ior 35.7 41.3 36.0 36.7 BNC h 45 
41.9 Sie) 39.0 43.6 38.3 5955 10-14 " 46 
44.2 38.6 40.8 45.0 40.2 42.0 15 années et plus 47 
42.0 34.7 35.7 43.2 36.0 37.4 Total 48 
Total(2) 
40.6 BbieD PDe>, 42.8 36.5 af Moins d'une année 49 
Dili; 33.0 Boia 34.4 DZD, SZ. 1- 4 années 50 
38.3 Bail CB 38.5 Deo 35.8 5-9" 51 
40.7 37.6 37.8 41.2 38.9 53) oy) 10-14 " 52 
43.3 39.0 59).5, 45.5 40.4 41.4 15 années et plus 53 
41.4 36.0 36.4 42.0 37.1 37.8 Total (2) 54 


(1) Les données du Québec et de la Colombie-Britannique ne sont pas disponibles. 


(2) Les totaux pour toutes les provinces comprennent le personnel dont le nombre d'années d'expérience n'a pas été déclaré. 


QUALIFICATIONS, AGE AND EXPERIENCE 


Highlights(1) 


Age - Postsecondary Level and Trades-level 


. The median age of male and female educa- 
tional staff at the postsecondary level 
in 1983 was 43 years and 40 years respec- 
tively. 


. The medians for male and female educa- 
tional staff at this level have risen two 
years for males and females since 1979. 


. At the trades-level, in 1983, the median 
age of male educational staff (43 years) 
and female educational staff (42 years) 
remained unchanged from the previous 
fall. The medians have increased two 
years for females and one year for males 
since 1979. 


Years of Experience - Postsecondary Level 
and Trades-level 


. Academic administrators in Newfoundland 
(18 years), Saskatchewan (16 years) and 
Nova Scotia (16 years) had the greatest 
number of years of experience (on aver- 
age) of any group in 1983. 


. The most experienced teaching staff, with 
12 years of teaching experience each (on 
average), were found in Nova Scotia and 
in Manitoba. Saskatchewan and Alberta 
(seven years) had the least experienced 
teaching staff. 


Years of Experience at Present Institution - 
Postsecondary Level and Trades-level 


. Newfoundland and Manitoba educational 
staff at the postsecondary level had the 
highest median number of years of experi- 
ence in their present institution (11 
years) followed by staff in Ontario (10 
years). 


. The median years of experience of male 
and female educational staff at their 
present institution remained the same 
from 1982 to 1983 (nine years - males; 
seven years - females). The medians for 
males and females have increased two 
years respectively, since 1979. 


. At the trades-level in 1983, the educa- 
tional staff's median number of years of 
experience at their present institution 
was seven years for males and eight years 
for females. 


(1) Highlights exclude data for Quebec. 
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TLITRES DE COMPETENCE, AGE ET EXPERIENCE 


Points saillants(1) 


Age - Niveau postsecondaire et niveau des métiers 


. L'Aage médian du personnel masculin et féminin 
de l'enseignement au niveau postsecondaire 
était, en 1983, de 43 ans et de 40 ans respec- 
tivement. 


. L'age médian du personnel masculin et féminin 
de l'enseignement a augmenté de deux ans pour 
les hommes et pour les femmes depuis 1979. 


. En 1983, au niveau des métiers, 1'age médian 
du personnel masculin de l'enseignement (43 
ans) et celui du personnel féminin (42 ans) 
sont restés inchangés par rapport a 1l'automne 
précédent. Il a progressé de deux ans pour les 
femmes et d'une année pour les hommes depuis 
(9 


Années d'expérience - Niveau postsecondaire et 
niveau des métiers 


. Les administrateurs de l'enseignement de 
Terre-Neuve (18 ans), de la Saskatchewan (16 
ans) et de la Nouvelle-Ecosse (16 ans) avaient 
en moyenne le plus grand nombre d' années 
d'expérience dans l'enseignement en 1985r 


. le personnel enseignant possédant le plus 
d'expérience (12 ans), en moyenne, est celui 
de la Nouvelle-Fcosse et du Manitoba. Alors 
que celui de la Saskatchewan et de 1'Alberta 
en possédait le moins ( sept ans). 


Années d'expérience dans l'établissement actuel 
- Niveau postsecondaire et niveau des métiers 


. Le personnel de l'enseignement au niveau post - 
secondaire de Terre-Neuve et du Manitoba avait 
le plus grand nombre médian d'années d'expé- 
rience dans leur établissement actuel (11 
ans), suivi du personnel de 1'Ontario (10 
ans). 


. Le nombre médian d'années d'expérience du 
personnel d'enseignement masculin et féminin a 
leur établissement actuel est demeuré le méme, 
de 1982 A 1983 (de neuf années pour le person- 
nel masculin; de sept années pour le personnel 
féminin). Le nombre médian d'années du person- 
nel masculin et féminin s'est accru de deux 
années depuis 1979. 


. Au niveau des métiers, en 1983, le nombre 
médian d'années d'expérience du personnel de 
l'enseignement dans 1'établissement actuel 
était de sept ans pour les hommes et huit ans 
pour les femmes. 


(1) Les données pour la province de Québec ne 


sont pas inclues dans les points saillants. 
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Chart - 4 Graphique - 4 
Median Age of Community College Educational Staff by Level of Instruction, 
Staff Position and Sex, 1983-1984 


Age médian du personnel d’enseignement des colleges communautaires 
selon le niveau d’instruction, le poste et le sexe, 1983-1984 


Postsecondary Trades-level 

Median age (years) Postsecondaire Niveau des métiers Median age (years) 
Age médian (ans) Age médian (ans) 
47 — — 47 
46 — ——— aC) 
45 — — 45 
a — 44 
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Teaching staff Academic administrators Teaching staff Academic administrators 


Personnel enseignant Administrateurs de l’enseignement Personnel enseignant Administrateurs de l’enseignement 
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TABLE 11. Community College Postsecondary Staff by Province, Highest Degree, Staff Position and Sex, 1983-84 


Province and degree 


Educational staff 


Personnel d'enseignement 


Teaching staff 


Personnel enseignant 


Academic administrators 


Administrateurs de 1'enseignement 


M-H Fi T M-H ii T 
No. 
No. - nbre % No. - nbre % 
Newfound] and 
1 Doctorate 8 1 is) Poet 1 - 1] 6.7 
2 Masters 12 4 16 rere: Z ~ 2 (exe S) 
3 Professional degree - ~ - - - - - - 
4 Bachelor 37 2 49 40.5 6 - 6 40.0 
5 No degree 37 3) 42 SYN TL 6 - 6 40.0 
6 Unknown 3 2 5 4.1 - - - - 
Total Cri 24 121 100.0 lb) - 15 100.0 
Prince Edward Island 
8 Doctorate - - ~ - - - - - 
9 Masters z. - 72 Hot! 2 - Z 20.0 
10 Professional degree - - - - - - - - 
11. Bachelor 6 4 10 Ba i, - 2 20.0 
12 No degree li! 6 25 Se) -{0] 4 1 5 50.0 
13. Unknown 3 1 4 10.3 1 - 1 10.0 
14 Total 28 11 39 100.0 9 1 10 100.0 
Nova Scotia 
15 Doctorate 8 5 11 6.6 4 - 4 14.8 
16 Masters 25 8 33 (QE 9 - 9 5B) 
17. Professional degree 172 1 13 7.8 2 - Ze 7.4 
18 Bachelor 44 11 a) SBI | 1 1 2s Wott 
19 No degree 42 42 54 52 6 4 10 37.0 
20 Unknown - = = = = = = = 
21 Total 131 35 166 100.0 7a 5 27 100.0 
New Brunswick 
22 Doctorate - - - - 1 - 1 DGS) 
23 Masters 16 - 16 (le 7/ 1 1 2 10.5 
24 Professional degree 3 - 3 /ie\0) 1 - 1 Bo 3 
25 Bachelor 72 8 80 Dee, 11 4 15 Tek’) 
26 No degree 36 14 50 BE IG) - - - - 
27 Unknown 4 - 1 (Oh 7/ - - - - 
28 Total 128 22 150 100.0 14 2 19 100.0 
Ontario 
29 Doctorate 102 38 140 Phe J) 20 5 25 3.0 
30 Masters 662 245 907 17.8 152 22 174 ZAG 
31 Professional degree 176 376 552 10.8 36 33 69 8.3 
32 Bachelor 1,107 734 1,841 36.2 194 54 248 eZ) 
33 No degree 1,008 640 1,648 32.4 135 BS) 190 Paps) 
34 Unknown 5) - y 0.1 31 92 123 14.8 
35 Total 3,058 2,033 5,091 100.0 568 261 829 100.0 


See footnote(s) at end of table. 


TABLEAU 11. Personnel des colléges communautaires au niveau postsecondaire selon la province, 


taire, le poste et le sexe, 1983-84 
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Institutional staff 


Personnel de 1'administration 


Senior administrators Other institutional Total(1) Province et dipléme 
administrators 
Administrateurs supérieurs Autres administrateurs 
M-H iP T M-H F T M-H LF T 
No. - nbre % No. - nbre % No. - nbre % 
Terre-Neuve 
- - - - - - - - 9 1 10 Trt) Doctorat 
- - - - - 1 1 35605 14 5 19 HEIs 3) Maitrise 
- - - - - - - - - - - - Grade professionnel 
- 100.0 - 1 1 BS oo 47 13 60 42.0 Baccalauréat 
- - - 1 1 F365 43 6 49 34.3 Aucun dipléme 
- - - - - - - 5 Je, 5) O55) Inconnu 
2 - 2 100.0 - 3 3 100.0 116 27 143 100.0 Total 
Tle-du-Prince-Edouard 
- = - - - - - - - - - - Doctorat 
- - - - - 1 50.0 1 9.4 Maitrise 
= = = = = = = = - - - - Grade professionnel 
- 100.0 1 - 1 50.0 11 4 1S 28.3 Baccalauréat 
- - - - - - - 21 7 28 52.8 Aucun dipléme 
= = = & = = - 4 1 5 Che fei Inconnu 
2 - 74 100.0 1 1 72 100.0 40 15) 53 100.0 Total 
Nouvel le-Ecosse 
= = = = = = - - 12 3 15 Pot Doctorat 
2 1 5) 37/42) 2 4 66.7 38 11 49 PEST Maitrise 
S = = = = - - 14 1 15 Hee Grade professionnel 
3 - 5 WLS) 1 - 1 16.7 49 12 61 PENS) Baccalauréat 
2 - 2 25.0 1 - 1 16.7 51 16 67 32.4 Aucun dipléme 
= = = = = = = = - - - Inconnu 
7 1 8 100.0 4 2 6 100.0 164 43 207 100.0 Total 
Nouveau-Brunswick 
fe: = = = co = = = 1 - 1 0,5 Doctorat 
6 - 6 B75 - z 50.0 28 3 31 15.8 Maitrise 
= = = = = = - 4 - 4 yar e) Grade professionnel 
8 - 8 50,0 - 1 25.0 OZ 14 106 54.1 Baccalauréat 
1 - 1 6.3 1 - 1 25.0 38 14 52 26.5 Aucun dipléme 
1 - 4 6,3 - - - - 2 - 2 1.0 Ineconnu 
16 - 16 100.0 3 1 4 100.0 165 31 196 100.0 Total 
Ontario 
tf 1 8 6.8 2 1 3 Ae) 131 45 176 230) Doctorat 
14 1 45 1257 7 4 11 3,1 835 272 dO Ace} Maitrise 
10 - 10 8.8 1 1 2 0.6 223 410 633 9.9 Grade professionnel 
18 (| 12 16.1 21 16 37 10.5 1,340 805 2,145 33.6 Baccalauréat 
13 4 M7 14.4 35 59 74 241.1 1,191 739 1,930 BLM G4 Aucun dipléme 
40 9 49 41.5 109 115 224 63.8 183 216 399 6.2 Inconnu 
102 16 118 100.0 175 176 351 100.0 3,903 2,487 6,390 100.0 Total 


Voir note(s) & la fin du tableau 
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DU KPWN 


TABLE 11. Community College Postsecondary Staff by Province, 


No. 


Cx Gin 


15 
16 
17 
18 
19 
20 


21 


ae 
23 
24 
25 
26 
ay 


28 


29 
30 
31 
bY? 
33 
34 
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Province and degree 


Manitoba 


Doctorate 

Masters 
Professional degree 
Bachelor 

No degree 

Unknown 


Total 


Saskatchewan 


Doctorate 

Masters 
Professional degree 
Bachelor 

No degree 

Unknown 


Total 


Alberta 


Doctorate 

Masters 
Professional degree 
Bachelor 

No degree 

Unknown 


Total 


British Columbia 


Doctorate 

Masters 
Professional degree 
Bachelor 

No degree 

Unknown 


Total 


Total 


Doctorate 

Masters 
Professional degree 
Bachelor 

No degree 

Unknown 


Total 


Educational staff 
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Highest Degree, Staff Position and Sex, 1983-84 - Concluded 


a 


Personnel d'enseignement 


— aa 


Teaching staff 


Personnel enseignant 


ee 


Academic administrators 


Administeateurs de 1'enseignement 


M-H I? il M-H 
No. - nbre % No. - nbre 

1 1 2 theil - 

18 7 25 14.0 

1 - 1 0.6 - 

43 25 68 38.0 jp 

50 33 83 46.4 9 

= = - - 2 

113 66 179 100.0 35 

6 1 7 2.0 72 

42 8 50 14.0 172 

6 - 6 dl 1 

84 121 205 Di ald 23 

45 43 88 PEST fe 

183 173 356 100.0 40 

98 18 116 7.6 23 

305 107 412 27.0 109 

6 - 6 0.4 6 

344 198 542 Shipp) ial? 

342 75 417 yee) 87 

20 15 35 2.2 8 

1,115 413 1,528 100.0 358 

{Ei7/ 18 aS 12,8 41 

454 ilies 567 (Ge 128 

6 | 7 0.5 7 

208 177 385 28.2 55 

139 38 fi? 13.0 40 

36 19 55 4.0 7 

1,000 366 1,366 100.0 278 

380 80 460 Syed | 98 

1,536 492 2,028 2250 417 

210 378 588 65> 53 

1,945 15220) 3,235 36,0 433 

15716 866 2,582 28,7 289 

66 37 103 te 49 

5,853 3,143 8,996 100.0 1,339 


1 SSN 


436 


-N 
NAF ILW 


eee 


ae 


(1) Total also includes guidance counsellors; therefore data do not necessarily add horizontally. 


TABLEAU 11. Personnel des colléges communautaires au niveau postsecondaire selon la province, 
taire, le poste et le sexe, 1983-84 - fin 


Institutional staff 


Personnel de 1'administration 


Senior administrators 


Administrateurs supérieurs 


M-H fz if 
No. - nbre 

1 5 
4 1 5 
1 - 1 
1 1 2 
4 - 4 
1 - 1 
7 1 8 
2) - 9 
10 - 10 
i - 7 
2 - 2 
- 1 1| 
28 1 29 
3) - 9 
16 1 17 
6 - 6 
1 ~ 1 
1 - 1 
33 1 34 
26 1 27 
49 4 53 
10 - 10 
54 2 56 
20 4 24 
42 10 52 
201 21 222 
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le plus haut dipl6me universi- 


Other institutional 


administrators 


Autres administrateurs 


M-H Ei 
No. - nbre 
1 3 
2 S 
- « 
3 3 
4 3 
2 1 
- 1 
6 5 
1 ie 
10 11 
8 7 
6 4 
1 2 
26 24 
1 = 
18 21 
1 = 
14 8 
9 3 
- 2 
43 34 
4 1 
43 43 
2 1 
48 37 
54 48 
110 119 
261 249 


HW sit ft 


n 


Ue shat 


510 


—= 


FPonon— 
wont nwono 


FH 


100.0 


Total(1) 
Province et dipléme 
M-H F T 
No. - nbre % 
Manitoba 
1 2 ) ow’ Doctorat 
ZA 9 30 20 Maitrise 
1 - 1 0.4 Grade professionnel 
73 34 107 43.0 Baccalauréat 
63 43 106 42.6 Aucun dipléme 
2 - 2 0.8 Inconnu 
161 88 249 100.0 Total 
Saskatchewan 
g) 1 10 PRE) Doctorat 
61 14 75 W572 Maitrise 
7 - 7 1.6 Grade professionnel 
WS 1S) 250 Bilis Baccalauréat 
48 45 93 21.4 Aucun dipléme 
- - - - Inconnu 
240 195 435 100.0 Total 
Alberta 
138 20 158 vi) Doctorat 
452 144 596 28.8 Maitrise 
12 - 12 0.6 Grade professionnel 
484 234 718 34.7 Baccalauréat 
437 99 536 25.9 Aucun dipléme 
32 2) 51 730) Inconnu 
Pere) 516 2,071 100.0 Total 
Colombie-Britannique 
211 27 238 12,4 Doctorat 
647 191 838 43.6 Maitrise 
14 2 16 0.8 Grade professionnel 
287 225 Biz 26.6 Bacealauréat 
190 55 245 Aba Aucun dipléme 
46 28 74 3.8 Inconnu 
1,395 528 1,923 100.0 Total 
Total 
512 99 611 BG/4 Doctorat 
2,100 650 Jap 7is\e) 23.6 Maitrise 
275 413 688 5.9 Grade professionnel 
2,498 1,476 3,974 34.1 Baccalauréat 
2,082 1,024 3,106 26.6 Aucun dipléme 
272 266 538 4.6 Inconnu 
7,739 3,928 11,667 100.0 Total 


NO 


DU FWDhr = 


35 


(1) Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, il n'est pas nécessairement égal & la somme horizontale des 


données. 
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TABLE 12. Community College Trades-level Staff by Province, Highest Degree, Staff Position and Sex, 1983-84 


Educational staff 


Personnel d'enseignement 


: Teaching staff Academic administrators 
Province and degree 
Personnel enseignant Administrateurs de 1'enseignement 
M-H F T M-H F if 
No. 
No. - nbre % No. - nbre % 
Newfoundland 
1 Doctorate 2 - 2 they) - - ~ - 
2 Masters 2 1 3 2.8 - - - - 
3 Professional degree - 1 1 0.9 - - - - 
4 Bachelor aii, 4 21 19.6 1 - 1 25.0 
5 No degree 52 WZ 64 59.8 3 - 3 PRA 
6 Unknown 11 D 16 15.0 - - - 
7 Total 84 7253 107 100.0 4 - 4 100.0 
Prince Edward Island 
8 Doctorate - = = = = = S S 
9 Masters 1 - 1 Zo - 1 1 145 
10 Professional degree - - - - - = = 2 
11. Bachelor 5) 4 7 16.3 2 - j2 28.6 
12 No degree 21 13 34 ied 4 - 4 Diet 
13. Unknown 1 - 1 2 - - - - 
14 Total 26 17 43 100.0 6 1 U 100.0 
Nova Scotia 
15 Doctorate - = = = 3 = 2 = 
16 Masters 1 - 4 2.4 - - - - 
17 Professional degree - - - - - - - 
18 Bachelor 6 - 6 14.6 1 - 1 25.0 
19 No degree 33 1 34 8259 3 - 3 75.0 
20 Unknown - = = = = _ 3 
21. Total 40 1 41 100.0 4 = 4 100.0 
New Brunswick 
22 Doctorate - - = = = = = es 
23 Masters - 3 3 1.4 = - - - 
24 Professional degree 2 - 2 0.9 - - - - 
25 Bachelor 29 22 51 23,5 1 2 28.6 
26 No degree 140 21 161 74,2 5 = 5 71.4 
27 Unknown - - = = = = = = 
28 Total 17 46 217 100.0 6 1 i 100.0 
Ontario 
29 Doctorate 17 3 20 ‘| fo) - - - = 
30 Masters 126 33 159 Hesse) 8 1 g 20.0 
31 Professional degree 42 13 55 aril ‘| 4 2 4.4 
32 Bachelor 342 151 493 24.3 13 3 16 35.6 
33 No degree 1,098 202 1,300 64.1 10 3 Ve) 28.9 
34 Unknown = - - - 3 ae 
35 Total 1,625 402 2,027 100.0 34 11 45 100.0 


See footnote(s) at end of table. 
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TABLEAU 12. Personnel des colléges communautaires au niveau des métiers, selon la province, le plus haut dipléme universi- 


Institutional staff 


taire, le poste et le sexe, 1983-84. 


Total(1) 
Personnel de 1l' administration 
Senior administrators Other institutional administrators Province et dipléme 
administrators 
Administrateurs supérieurs Autres administrateurs 
M-H Ls il M-H fa T M-H IF T 
No 
No. - nbre % No. - nbre %o No. - nbre % 
Terre-Neuve 
= Es = = = 5 = - 72 - 2 sts) Doctorat 1 
= = = = = = = - 3 i 4 eb) Maitrise 2 
= = = = > = - - - 1 1 0.9 Grade professionnel 5) 
= = = = = 1 1 50.0 18 5 23 20.2 Baccalauréat 4 
= = - - - 1 1 50.0 by) {he3 68 SAS) Aucun dipléme D 
e = = = = = = - 11 5 16 14.0 Inconnu 6 
- - - - - 72 2 100.0 89 25 114 100.0 Total 7 
Tle-du-Prince-Fdouard 
1 - 1 50.0 - - - - 1 - 1 ‘ao Doctorat 8 
= = = = = = = = 1 1 2 3.8 Maitrise 9 
Z ss 2 = = = = = = - - - Grade professionnel 10 
1 - 50.0 - - - - 6 4 10 Wn? Baccalauréat 11 
= = = = = = = - BS 18 38 B55 Aucun dipléme iz 
= 2 = = = = = - 1 - fl re Inconnu 13 
72 - 2 100.0 - - - - 34 18 52 100.0 Total 14 
Nouvel le-Ecosse 
= si a = = = = = = 5 - - Doctorat 15 
- s = es = = = - 1 - 1 Dre: Maitrise 16 
= = é = = = = = = - - Grade professionnel 17 
eS = = os = = 2 - di - 7 (Dats Baccalauréat 18 
= 2 = = = = - - 36 1 37 BVA G74 Aucun dipléme 19 
a = a = is a = = S = & - Inconnu 20 
= = = = = = - - 44 1 45 100.0 Total 21 
Nouveau-Brunswick 
= s se = = = = = = = ~ - Doctorat 22 
x a = = = = - - 3 5 Nes: Maitrise 23 
= = = = 2 = - - 2 - Z 0.9 Grade professionnel 24 
a = = = = = - - 30 23 5) Drea: Baccalauréat 25 
“ = = 2 = = - - 145 ZA 166 74.1 Aucun dipléme 26 
a! ih é. = = e 2 = = — = = Inconnu 27 
2, = = = = = = = 177 47 224 100.0 Total 28 
Ontario 
= e = = = = = 17 3 20 a) Doctorat 29 
- 50.0 1 - 1 16.7 137 34 171 8.2 Maitrise 30 
= - - - - - - 43 14 57 Die, Grade professionnel 31 
= = = - 1 - 1 16.7 356 154 510 24.5 Baccalauréat 32 
1 1 2 50.0 1 1 2 Soh) 1,110 207 elie 65.5 Aucun dipléme 33 
- - - - - 72 72 335558) jr 5 7 0.3 Inconnu 34 
3 1 4 100.0 3 3 6 100.0 1,665 417 2,082 100.0 Total 35 


Voir note(s) & la fin du 


tableau. 


TABLE 12. Community College Trades-level Staf 
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f by Province, Highest Degree, Staff Position and Sex, 1983-84 - Concluded 


Province and degree 


Educational staff 


Personnel d'enseignement 


Teaching staff 


Personnel enseignant 


M-H [F U 
No. 
No. - nbre % 
Manitoba 
1 Doctorate 5 - 5 {}o5) 
2 Masters 18 Zz 20 Dev 
3 Professional degree 1 - 1 0.3 
4 Bachelor 94 50 144 Mod 
5 No degree 178) 31 210 55.0 
6 Unknown 2 - z 0.5 
7 Total 299 83 382 100.0 
Saskatchewan 
8 Doctorate - = = = 
9 Masters 2 - iz: 0.9 
10 Professional degree - - - = 
11 Bachelor 18 12 30 EAD 
12 No degree 170 19 189 85.1 
13. Unknown - 1 1 0.5 
14 Total 190 32 222 100.0 
Alberta 
15 Doctorate 5 1 6 0.9 
16 Masters 32 11 43 6.7 
17 Professional degree 1 - 1 Wig 
18 Bachelor 93 27 120 18.8 
19 No degree 428 18 446 69.9 
20 Unknown 17 5 22 3.4 
21 Total 516 62 638 100.0 
British Columbia 
22 Doctorate 2 - Z 0.3 
23 Masters 53 40 93 14.8 
24 Professional degree 2 1 3 o> 
25 Bachelor 95 96 191 30.3 
26 No degree 201 86 287 45.6 
27 Unknown 32 Ze; 54 8.6 
28 Total 385 245 630 100.0 
Total 
29 Doctorate 31 4 35 0.8 
30 Masters 235 90 325 1/63) 
31 Professional degree 48 15 63 toe 
32 Bachelor 697 366 1,063 24.7 
33 No degree Zs DLL 403 Past WeD) 63.3 
34 Unknown 63 33 96 Dials 
35 Total 3,396 911 4,307 100.0 
(1) Total also includes guidance counsellors; therefore data do 


Academic administrators 


Administrateurs de 1'enseignement 


M-H [F T 
No. - nbre % 
4 - 4 Aiden 
415) 7 22 Gilfeal 
8 2 10 ZIG 
27 9 36 100.0 
4 il 5 20.0 
12 1 20 80.0 
725) 2 25 100.0 
1 - 1 a0 
10 2 (V2 WARP 
26 3 29 29.6 
50 4 54 Dorel 
1 1 72 2.0 
88 10 98 100.0 
2 - 2 ee 
17 13 30 27.8 
17 20 37 34.3 
28 5) 33 5056 
4 2 6 5.6 
68 40 108 100.0 
3 - 3 On? 
39 “(7 56 16.8 
1 1 2 0.6 
80 3%) TAS 34.4 
130 15 145 43.4 
7 6 13 ey) 
260 74 334 100.0 


not necessarily add horizontally. 


TABLEAU 12. Personnel des colléges communautaires au niveau des métiers, selon la province, le plus haut dipléme universi- 


taire, le poste et le sexe, 1983-84 - fin 


Institutional staff 


Personnel de l'administration 


Senior administrators 


Administrateurs supérieurs 


No. - nbre % 

1 . 1 100.0 
1 - 1 100.0 
1 - 1 14.3 
2 - iz 28.6 
1 - 1 14.3 
‘| 1 2 28.6 
1 - 1 14.3 
6 1 U 100.0 


Total(1) 
Other institutional Province et dipléme 
administrators 
Autres administrateurs 
M-H 7 il M-H F T 
NO 

No. - nbre % No. - nbre % 

Manitoba 
- - - - 5) - 5 slr Doctorat 1 
- - - - 22. 2 24 Bad Maitrise 2 
- - - - 1 - 1 0.2 Grade professionnel 5) 
- 1 100.0 109 59 168 52) 59) Baccalauréat 4 
- - - - 188 33 221 Da Aucun dipléme 5 
- - - - 2 - 2. 0.5 Inconnu 6 
- 1 1 100.0 327 94 421 100.0 Total 7 

Saskatchewan 
- - - - - ~ - - Doctorat 8 
- - - - 72 - 2 0.8 Maitrise 9 
- - - - - - - - Grade professionnel 10 
- - - - 22. 13 35 14.2 Baccalauréat 11 
- - - - 189 20 209 84.6 Aucun dipléme 12 
ss fe S - = 1 1 0.4 Inconnu 13 
- - - - 213 34 247 100.0 Total 14 

Alberta 
- - - - 6 il 7 0.9 Doctorat 15 
= = = - 44 AS 57 toll Maitrise 16 
- - - - 1 - 1 0.1 Grade professionnel 17 
- - - - q11@) 5i| 150 20.2 Baccalauréat 18 
- 1 1 100.0 478 25 501 67.6 Aucun dipléme 19 
- - - - 19 6 /25) Blt Inconnu 20 
- 1 1 100.0 667 74 741 100.0 Total 21 

Colombie-Britannique 
£ = = = 4 - 4 OFS Doctorat 22 
- - - 7 73 56 129 Wile? Maitrise 25 
= - - - 2 1 3 0.4 Grade professionnel 24 
- - - - 112 117 229 30.6 Baccalauréat 25 
- - - - 229 2, 52 Bea's) Aucun dipléme 26 
- - - - ST Vis) 62 8.3 Inconnu 27 
- - - - 457 291 748 100.0 Total 28 

Total 
= = - - 338) 4 39 0.8 Doctorat 782) 
1 - 1 10.0 283 110 Bos 8.4 Maitrise 30 
is 2 a - 49 16 65 eee Grade professionnel 31 
1 z 3 30.0 (A 406 1,185 25.4 Baccalauréat 32 
1 3 4 40.0 Deh5> 423 2,878 61.6 Aucun dipléme 3h) 
- 2 2 20.0 eZ 42 114 jel Inconnu 34 
3 7 10 100.0 3,673 1,001 4,674 100.0 Total 35 


(1) Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, il n'est pas nécessairement égal & la somme horizontale des 


données. 
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TABLE 13. Median Age of Community College Educational Staff by Province, Program Level, Staff Position and Sex, 1976-77 and 
1979-80 to 1983-84 


New- Prince Nova New 

fFound- Edward Scotia Brunswick 

land Island 

T Tle-d N valk N Onbatas 

aa erre- e-du- ouvelle- ouveau- 
Program level and staff position Nate pounean (Serevsee Antnaviel 
Edouard 

M-H F M-H F M-H F M-H F M-H F 
Postsecondary : 
Teaching staff: 
1976-77 38 33 36 37 40 34 36 32 40 36 
1979-80 38 35 41 x 42 36 38 SD 42 39 
1980-81 39 36 40 x 41 36 38 36 42 39 
1981-82 40 37 41 39 43 36 59 36 43 3) 
1982-83 40 38 42 37 43 36 39 555) 43 40 
1983-84 41 HY) 41 255) 45 37 38 35 44 41 
Academic administrators: 
1976-77 47 - 41 x 43 x me x 42 43 
1979-80 50 - 39 x 46 x x x 44 41 
1980-81 51 - 40 x 46 x 42 x 44 42 
1981-82 52 - sf x 47 x 43 x 45 41 
1982-83 55 - x x 46 x 38 x 45 42 
1983-84 54 - x x 44 x 38 x 46 42 
All educational staff: 
1976-77 39 33 37 38 40 34 37 33 40 36 
1979-80 40 35 40 39 43 36 38 35 42 39 
1980-81 41 36 40 41 43 37 59 36 42 By) 
1981-82 42 37 41 39 43 y/ 39 37 43 40 
1982-83 42 38 42 a2) 44 37 39 34 44 40 
1983-84 42 39 40 35 45 Sif, 38 Sy, 44 41 
Trades-level: 
Teaching staff: 
1976-77 42 39 43 31 42 x 39 BD 41 41 
1979-80 41 SH 43 36 44 x 40 BD 43 41 
1980-81 42 5H) 44 36 46 x 40 36 43 42 
1981-82 42 33 45 36 47 x 41 36 44 42 
1982-83 43 34 42 36 48 x 41 37 44 43 
1983-84 41 34 45 38 48 x 41 Si 44 43 
Academic administrators: 
1976-77 54 - 5 x x - - - 43 BD 
1979-80 x - x x sm - x x 45 39 
1980-81 x - x x x - x x 49 40 
1981-82 x - x x x - x x 47 40 
1982-83 x - x x x - x x 48 41 
1983-84 x - x x x - x x 47 42 
All educational staff: 
1976-77 43 Bo 43 32 42 x 33) 35) 41 40 
1979-80 42 37 43 36 45 x 40 34 43 41 
1980-81 42 37 43 37 47 x 40 36 44 42 
1981-82 42 op 44 36 48 x 40 36 44 42 
1982-83 43 34 40 SH 48 x 41 37 44 43 
1983-84 42 34 43 38 48 x 42 S)y/ 44 43 


ee a ee SS Cr eee 
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TABLEAU 13. Age médian du personnel d'enseignement des colléges communautaires selon la province, le niveau du programme, le 
poste et le sexe, 1976-77 et 1979-80 A 1983-84 


British 
Columbia 
Manitoba Saskat- Alberta Total 
chewan 
Colombie- Ni d t t 
Britannique iveau du programme et poste 
M-H iF M-H F M-H F M-H fa M-H F 
Postsecondaire: 
Personnel enseignant: 
37 35 35 32 37 34 38 5D 39 35 1976-77 
39 38 36 5) 5) 35 40 37 41 37 1979-80 
39 37 38 33 39 36 40 57] 4) 38 1980-81 
40 38 38 34 39 36 41 38 41 38 1981-82 
40 39 39 35 40 36 42 38 42 39 1982-83 
41 40 39 36 40 37 42 39 43 40 1983-84 
Administrateurs de 1'enseigne- 
ment: 
39 37 41 44 42 59 43 42 42 43 1976-77 
41 38 44 47 43 39 41 39 43 41 1979-80 
42 40 44 48 43 39 41 39 43 41 1980-81 
43 40 46 49 44 37 41 39 44 4 1981-82 
42 44 46 50 43 36 42 40 44 42 1982-83 
45 43 46 50 44 37 43 41 44 41 1983-84 
Tout le personnel d'enseignement : 
38 5D 36 bya 38 34 53) 36 39 36 1976-77 
40 Sy, 38 34 39 35 41 37 41 38 1979-80 
40 38 39 34 40 36 41 37 41 38 1980-81 
41 38 40 333) 40 36 41 38 42 39 1981-82 
40 40 41 36 41 36 42 38 42 39 1982-83 
42 40 40 5H 41 37 43 40 43 40 1983-84 
Niveau des métiers 
Personnel enseignant: 
42 41 42 39 40 335) 41 39 41 39 1976-77 
41 38 43 42 40 35 39 40 42 40 1979-80 
42 40 44 43 40 34 40 5) 42 40 1980-81 
43 41 41 45 38 35 41 38 43 41 1981-82 
43 37 43 46 29 34 40 40 43 41 1982-83 
44 40 42 45 40 35 40 41 43 42 1983-84 
Administrateurs de 1'enseigne- 
ment: 
42 x 51 x 47 x 44 44 45 39 1976-77 
45 x 51 x 46 x 46 47 46 43 1979-80 
46 x 51 x 46 x 46 44 47 42 1980-81 
47 x 51 x 46 x 47 45 47 41 1981-82 
47 36 52 x 46 38 43 42 47 41 1982-83 
45 x 53 x 47 42 44 44 47 43 1983-84 
Tout le personnel d'enseignement: 
42 41 43 59 41 34 41 39 41 39 1976-77 
42 37 45 42 41 36 40 41 42 40 1979-80 
42 3y8) 45 43 41 34 41 40 43 40 1980-81 
43 40 44 45 40 515) 42 39 43 4 1981-82 
43 37 44 46 40 34 41 40 43 41 1982-83 
44 39 44 46 41 35 41 41 43 42 1983-84 


SS SS SS a ee ee ee ee eee eee eee 
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TABLEAU 14. Personnel d'enseignement des colléges communautaires selon la province(1), 
l'enseignement ou dans l'administration de l'en 
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seignement , 1983-84 


1 and Years of Experience in Teaching or Academic Administration, 1983-84 


le niveau du programme et le nombre d'années d'expérience dans 


Position and years of experience 


Newfoundland 


Terre-Neuve 


Prince Edward Island 


tle-du-Prince-fdouard 


Nova Scotia 


Nouvelle-Ecosse 


Poste et nombre d'années d’expérience ieeendary baa Se thay ‘peta Beery Lael 
Post- Niveau leer Post- Niveau Uebel Post- Niveau eben 
secondaire des secondaire des secondaire des 
métiers métiers métiers 
All educational staff(2) - Tout le person- 
nel d'enseignement (2): 
15 years and over - années et plus 38 33 71 1 14 15 56 19 75 
10-14 years - années 30 21 51 8 14 22 35 10 45 
5= 9" 4 26 31 57 19 1 30 4) 8 49 
4 a zs 8 4 12 4 3 i 3 - 3 
3 u 6 5 11 1 1 z 16 - 16 
2 m - 6 2 8 5 2 7 9 1 10 
1 year - année - - = 2 - 2 6 1 7 
Less than one year - Moins d'une année i/ 2 9 5 3 8 22 6 28 
Not reported - Non déclaré 17 14 31 4 2 6 5 - 5 
Total 138 112 250 49 50 99 193 45 238 
Median - Médiane 3} 10 11 6 11 g 12 15 13 
Teaching staff - Personnel enseignant: 
15 years and over - années et plus 33 30 63 1 12 13 41 18 59 
10-14 years - années 30 20 50 6 12 18 30 9 Bo 
5= 9" zt 7%) 31 56 14 9 23 37 8 45 
4 at a 8 3 11 4 3 7 3 - 3 
3 L) u 6 5 11 1 1 z a2, - 15 
2 H a 5 2 7 5 2 a 9 1 10 
1 year - année = - - 2 - 2 6 1 i 
Less than one year - Moins d'une année 7 2: 9 3 3 6 20 4 24 
Not reported - Non déclaré rt 14 21 3 1 4 5 - 5) 
Total 121 107 228 39 43 82 166 41 207 
Median - Médiane 12 10 11 b) 11 8 11 15 {2 
Academic administrators - Administrateurs 
de l'enseignement : 
15 years and over - années et plus 5 2 7 - iz 2 15 4 16 
10-14 years - années - 1 1 (2 (2 4 5 1 6 
5-9" . 1 - 1 > 2 7 4 - 4 
4 n MD - 1 1 - - - = = = 
3 4 i = = = = - - 1 - 1 
2 uy UL 4 - 1 - - = = S = 
1 year - année - - - = = = = = = 
Less than one year - Moins d'une année = = - 2 - 2 2 2 4 
Not reported - Non déclaré 8 - 8 1 1 2 = cs = 
Total 15 4 19 10 7 7 27 4 31 
Median - Médiane x ms 18 x x 9 16 x 16 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) & la fin du tableau. 
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TABLE 14. Community College Educational Staff by Province, (1) Program Level and Years of Experience in Teaching or Academic Administration, 1983-84 — 
Continued 


TABLEAU 14. Personnel d'enseignement des colléges communautaires selon la province(1), le niveau du programme et le nombre d'années d'expérience dans 
l'enseignement ou dans 1'administration de l'enseignement, 1983-84 - suite 


New Brunswick 


Ontario Manitoba 
Nouveau-Brunswick 
Position and years of experience 
Fobra eb heabre dianjees dvexpérience eee ae ecee Le Et Soe 
Post- Niveau "bet Post- Niveau Usk Post- Niveau (ela 
secondaire des secondaire des secondiare des 
métiers métiers métiers 
All educational staff(2) - Tout le person- 
nel d'enseignement (2): 
15 years and over - années et plus 34 49 83 1,505 497 2,002 47 91 138 
10-14 years - années 34 58 92 1,693 435 2,128 65 109 174 
S=Gomt a 38 53 1 1,198 423 1,621 42 90 132 
4 a ms 8 8 16 276 101 377 14 8 22 
3 m " 12 14 26 247 137 384 2 9 11 
2 . ks 4 9 13 211 132 343 7 17 24 
1 year - année 22 19 4) 153 101 254 14 15 29 
Less than one year - Moins d'une année 21 14 35 620 243 863 15 21 36 
Not reported - Non déclaré 3 - 3 18 3 21 D2. 60 92 
Total 176 224 400 5,921 2,072 7,993 238 420 658 
Median - Médiane 8 10 C) 12 10 11 12 nz, 12 
Teaching staff - Personnel enseignant: 
15 years and over - années et plus 26 46 72 1,260 483 1,743 36 82 118 
10-14 years - années 29 54 83 1,473 413 1,886 52 99 151 
5a: 928 Ws 34 53 87 1,029 417 1,446 36 84 120 
4 tt " 5 8 13 244 100 344 10 8 18 
3 " \ 10 14 24 207 137 344 1 9 10 
2 ¥ A 4 9 13 186 132 318 7 15 22 
1 year - année 20 19) 39 137 101 238 12 15 27 
Less than one year - Moins d'une année 20 14 34 546 241 787 14 16 30 
Not reported - Non déclaré 2 - 2 9 3 12 ity! 54 65 
Total 150 217 367 5,091 2,027 7,118 179 382 561 
Median - Médiane 8 10 9 12 10 11 12 12 12 
Academic administrators - Administrateurs 
de l'enseignement: 
15 years and over - années et plus 6 3) 9 245 14 259 10 9 19 
10-14 years - années 5 4 9 220 22 242 11 10 21 
Dex ‘Digit 4 Z - 2 169 6 175 6 i) 11 
4 " " 1 - 1 32 1 33 2 = 2 
3 i 4) 1 - 1 40 - 40 - = = 
2 " " = = = 24 - 24 - 2 f, 
1 year - année 2 - z 16 - 16 1 - 1 
Less than one year - Moins d'une année 1 - 1 74 2 76 1 4 5 
Not reported - Non déclaré 1 - 1 2) - 9 15 6 21 
Total 19 7 26 829 45 874 46 36 82 
Median - Médiane 12 x 13 12 13 13 12 13 13 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) & la fin du tableau. 


TABLE 14. Community College Educational Staff by Province,(1) Program Level and Years of Ex 


Concluded 


TABLEAU 14. Personnel d'enseignement des colléges communautaires sel 
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l'enseignement ou dans 1'administration de l'enseignement, 1983-84 - fin 


perience in Teaching or Academic Administration, 1983-84 - 


on la province(1), le niveau du programme et le nombre d'années d'expérience dans 


Saskatchewan Alberta Total 
Position and years of experience Post- Trades- Post- Trades- Post- Trades- 
secondary level secondary level secondary level 
Poste et nombre d'années d'expérience Total Total Total 
Post- Niveau Post - Niveau Post- Niveau 
secondaire des secondaire des secondaire des 
métiers métiers métiers 
All educational staff(2) - Tout le person- 
nel d'enseignement (2) : 
15 years and over - années et plus 55 63 118 423 106 529: 25159 872 3,031 
10-14 years - années 110 37 147 402 82 484 2,377 766 3,143 
be gia yi 19 51 170 540 192 732 2,023 859 2,882 
4 x uJ 20 18 38 97 77 174 430 219 649 
3 M ! 11 11 Ze 115 93 208 410 270 680 
2 MY " 30 27 57 108 68 176 380 258 638 
1 year - année 12 4 16 93 61 154 302 201 503 
Less than one year - Moins d'une année 54 36 90 94 26 120 838 351 1,189 
Not reported - Non déclaré 5 - 5) 120 34 154 204 113 317 
Total 416 247 663 1,992 739 2,731 oy 125 3,909 13,032 
Median - Médiane 8 8 8 9 5 8 11 9 10 
Teaching staff - Personnel enseignant: 
15 years and over - années et plus 29 46 75 264 64 328 1,690 781 2,471 
10-14 years - années 93 33 126 302 59 361 2,015 699 2,714 
5= 9 Mu 109 49 158 454 172 626 1,738 823 2,561 
4 ui u 7 18 35 81 74 155 372 214 586 
3 W i 10 1 21 101 90 191 351 267 618 
ya " w 29 27 56 93 67 160 338 255 593 
1 year - année NZ 4 16 87 61 148 276 201 477 
Less than one year - Moins d'une année 52 34 86 68 22 90 730 336 1,066 
Not reported - Non déclaré 5 ~ 5 78 2g 107 120 101 221 
Total 356 222 578 1,528 638 2,166 7,630 3,677 11,307 
Median - Médiane 8 a 7 8 5 u 11 9 10 
Academic administrators - Administrateurs 
de l'enseignement: 
15 years and over - années et plus 24 17 41 155 42 197 460 90 550 
10-14 years - années 16 4 20 92 22 114 351 66 417 
53 9" uy) 7 2 9 73 12 92 267 34 301 
4 ui x 2 - 2 14 2 16 51 4 55 
3 " My - - - 12 3 15 54 3 57 
2 iu I 1 - 1 11 1 12 37 3 40 
1 year - année - - - 6 - 6 25 - 25 
Less than one year - Moins d'une année 1 2 3 23 4 27 104 14 118 
Not reported - Non déclaré - - - 31 5) 36 65 12 77 
Total 5 25 716 417 98 515 1,414 226 1,640 
Median - Médiane 14 18 16 14 14 14 13 14 83 


(1) As well as for Quebec, no data are available for British Columbia. - Ainsi que pour Te Québec, les données de la Colombie-Britannique ne sant pas 


disponbiles, 


(2) Includes guidance counsellors; therefore totals do not necessarily add vertically. 
il n'est pas nécessairement égal & la somme verticale des données. 


- Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, 


TABLE 15. Median Years of Experience of Community College Educational Staff in Present Institution by Province, 


and Sex, 1976-77 and 1979-80 to 1983-84 
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Program Level 


TABLEAU 15. Nombre médian d'années d'expérience du personnel d'enseignement des colléges communautaires dans 1'établissement 
actuel, selon la province, le niveau du programme et le sexe, 1976-77 et 1979-80 A 1983-84 


Program level and province 


Niveau du programme et province 


Postsecondary level - Niveau postse- 
condaire 


Newfoundland - Terre-Neuve 


Prince Edward Island - {tle-du-Prince- 
Edouard 


Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 


New Brunswick - Nouveau-Brunswick 


Ontario 


Manitoba 


Saskatchewan 


Albecta 


British Columbia - Colombie-Britannique 


Total 


Trades-level - Au niveau des métiers 


Newfoundland - Terre-Neuve 


Prince Edward Island - 1le-du-Prince- 
Edouard 


Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 


New Brunswick - Nouveau-Brunswick 


Ontario 


Manitoba 


Saskatchewan 


Alberta 


British Columbia - Colombie-Britannique 


Total 


1976-77 


MH 


1979-80 1980-81 

M-H M-H 
Y 10 
5 5 
9 10 
6 7 
8 8 
9 9 
6 il 
6 6 
6 6 
7 8 
9 10 
ii 8 
10 11 
7 8 
8 8 
9 10 
6 6 
3 4 
4 5 
7 7 


1981-82 1982-83 1983-84 
M-H M-H ean. as 
1 12 12 10 
5 6 6 5 
10 9 8 8 
8 8 6 4 
9 10 1 8 
10 11 12 8 
8 8 7 4 
6 6 7 3 
7 8 8 6 
8 9 9 7 
9 10 10 5 
9 10 11 9 
1 12 14 x 
8 8 9 9 
7 7 7 9 
11 11 12 8 
7 7 7 7 
2 3 3 2 
5 6 5 6 
7 7 7 8 
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TABLE 16. Community College Educational Staff by Number of Years on Staff in Present Institution, by Province, Staff Position 


and Program Level, 1983-84 


TABLEAU 16. Années d'expérience du personnel d'enseignement des colléges communautaires dans 1'é 


province, le poste et le niveau du programme, 1983-84 


tablissement actuel selon la 


Staff position and years on staff 


Newfoundland 


Terre-Neuve 


Prince Edward Island 


Tle-du-Prince-Edouard 


Bato et Beeca! P Post - Trades- Post- Trades- 
Bee EE etree secondary level secondary level 
Post- Niveau Tokas Post- Niveau core 
secondaire des secondaire des 
métiers métiers 
All educational staff(1) - Tout le personnel d'enseigne- 
ment(1): 
15 years and over - années et plus 44 31 I> 1 AD 14 
10-14 years - années 32 21 53 9 13 22 
5= ag uM 28 5H 59 20 16 36 
4 iY 8 i i> 3 4 i 
3 uy s 14 5 16 1 - 1 
2 Wy Wu 8 7; 15 7 2 9 
1 year - année 6 3 9 2 1 3 
New staff - Nouveau personnel 1 i 8 6 1 Fa 
Not reported - Non déclaré - - - - - - 
Total 138 a2: 250 49 50 99 
Median - Médiane 11 9 10 6 10 8 
Teaching staff - Personnel enseignant: 
15 years and over - années et plus 33 28 61 - 11 11 
10-14 years - années 30 20 50 6 10 16 
Daeg u 25 31 56 15 14 29 
4 " a 8 if 15 3 4 7 
3 4 i 11 5 16 1 - 1 
2 " " 8 6 14 7 2 2) 
1 year - année 5 3 8 2 1 3 
New staff - Nouveau personnel 1 7 8 5 1 6 
Not reported - Non déclaré = = bs = E = 
Total 121 107 228 ty) 43 82 
Median - Médiane 10 8 9 5 o) 7 
Academic administrators - Administrateurs de 1'en- 
seignement: 
15 years and over - années et plus 11 Z 13 1 2 5) 
10-14 years - années 1 1 2 3 3 6 
Dae MY 2: - 72 3 2 i 
4 " " = - = ot i= > 
3 " " = =e PS x — = 
2 " " = 4 1 = = =, 
1 year - année = 1 a 
New staff - Nouveau personnel - - - 1 - 1 
Not reported - Non déclaré = - = = = = 
Total 15 4 19 10 U a7, 
Median - Médiane ag) x ify) 9 x 11 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 


TABLE 16. Community College Educational Staff by Number of Years on Staff in Present Instituti 


and Program Level, 1983-84 - Continued 


Dg: 


on, by Province, Staff Position 


TABLEAU 16. Années d'expérience du personnel d'enseignement des colléges communautaires dans 1'établissement actuel selon la 


province, le poste et le niveau du programme, 1983-84 - suite 


Staff position and years on staff 


Poste et nombre d'années 


All educational staff(1) - Tout le personnel d'enseigne- 
ment(1): 


15 years and over - années et plus 
10-14 years - années 
5.9" " 
4 " W 
3 " " 
Z " " 
1 year - année 
New staff - Nouveau personnel 
Not reported - Non déclaré 


Total 


Median - Médiane 


Teaching staff - Personnel enseignant: 


15 years and over - années et plus 
10-14 years - années 
Bag) itt " 
4 " " 
54 " " 
iz " " 
1 year - année 
New staff - Nouveau personnel 
Not reported - Non déclaré 


Total 


Median - Médiane 


Academic administrators - Administrateurs de l'en- 
seignement: 


15 years and over - années et plus 
10-14 years - années 

5-9" " 

4 W " 

ys W " 

2: " " 

1 year - année 
New staff - Nouveau personnel 
Not reported - Non déclaré 


Total 
Median - Médiane 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 


Nova Scotia 


Nouvelle-Ecosse 


New Brunswick 


Nouveau-Brunswick 


Post- Trades- Post- Trades- 
secondary level secondary level 
Post- Niveau eee) Post- Niveau Eatet 
secondaire des secondaire des 
métiers métiers 
46 1g 65 35 46 81 
44 10 54 27 61 88 
59 7 46 31 44 75 
8 3 aul 10 6 16 
s) - 9 13 18 31 
| 4 25 9 16 25 
12 1 1153 16 24 40 
14 1 15 35 9 44 
193 45 238 176 224 400 
8 14 9 6 s) 8 
34 16 50 30 43 We 
36 9 45 25 58 83 
34 7 41 27 43 70 
8 3 11 10 6 16 
7 - i 10 18 28 
21 4 25 8 16 24 
12 1 13 10 24 34 
14 fl 15 30 9 39 
166 41 207 150 217 367 
8 13 8 6 v) 8 
2 3 VS) 5 3 8 
8 1 2 Zz 3 5 
5 - 5 5 1 4 
2 - 2 2 - 2 
= e = 2 - 2 
= = = 5 - 5 
27 4 31 19 v 26 
14 o 14 6 x Y) 
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TABLE 16. Community College Educational Staff by Number of Years on Staff in Present Institution, by Province, Staff Position 


and Program Level, 1983-84 - Continued 


TABLEAU 16. Années d'expérience du personnel d'enseignement des colléges communautaires dans 1'établissement actuel selon la 


province, le poste et le niveau du programme, 1983-84 - suite 


Ontario Manitoba 
Staff position and years on staff Post- Trades- Post- Trades- 
secondary level secondary level 
Poste et nombre d'années 
Post- Niveau ovat Post- Niveau these 
secondaire des secondaire des 
métiers métiers 
All educational staff(1) - Tout le personnel d'enseigne- 
ment (1): 
15 years and over - années et plus 872 302 1,174 58 das 171 
10-14 years - années 2,126 562 2,688 iz. 128 200 
BE Gh i 1,369 499 1,868 47 85 N52. 
4 a wy 347 93 440 8 15 23 
5 a 330 145 475 23 i 40 
2. u 310 165 475 - 2 Z 
1 year - année 232 126 358 19 54 3 
New staff - Nouveau personnel 333 180 513 11 6 17 
Not reported - Non déclaré 2 - 2 - - - 
Total 5,921 2,072 Uigoo>) 238 420 658 
Median - Médiane 10 8 2 11 11 ii 
Teaching staff - Personnel enseignant: 
15 years and over - années et plus 676 292 968 38 oy) 137 
10-14 years - années 1,849 534 PD S385) 54 118 172 
Sang MI 1,182 493 1,675 oil 77 114 
4 uy I 309 22. 401 4 14 18 
3 u pt 276 145 421 19 17 36 
2 im B 271 165 436 - Z z 
1 year - année ZN 126 559. 18 49 67 
New staff - Nouveau personnel 313 180 493 9 6 15 
Not reported - Non déclaré 2 - 2 - - - 
Total 5,091 2,027 7,118 179 382 561 
Median - Médiane 9 8 9 10 11 11 
Academic administrators - Administrateurs de 1'en- 
seignement: 
15 years and over - années et plus 196 10 206 18 14 32 
10-14 years - années 277 28 305 14 9 23 
Bi ey " 187 6 193 8 8 16 
4 u x 38 1 39 3 1 4 
3 WY 54 - 54 - - - 
72 Wy iY 38 - 38 - - - 
1 year - année Ue - 19 1 4 5 
New staff - Nouveau personnel 20 - 20 7 - 2 
Not reported - Non déclaré - = = = ss 3 
Total 829 45 874 46 36 82 
Median - Médiane aa 13 11 iz 13 12 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) & la fin du tableau. 
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TABLE 16. Community College Educational Staff by Number of Years on Staff in Present Institution, by Province, Staff Position 
and Program Level, 1983-84 - Continued 


TABLEAU 16. Années d'expérience du personnel d'enseignement des colléges communautaires dans 1'établissement actuel selon la 
province, le poste et le niveau du programme, 1983-84 - suite 


Saskatchewan Alberta 
Staff position and years on staff Post- Trades- Post- Trades- 
secondary level secondary level 
Poste et nombre d'années Totat eral 
Post- Niveau Post- Niveau has 
secondaire des secondaire des 
métiers métiers 
All educational staff(1) - Tout le personnel d'enseigne- 
ment(1): 
15 years and over - années et plus 30 61 91 328 87 415 
10-14 years - années 99 28 Wil 338 Dz 390 
ae td 100 57 dpi. 493 167 660 
4 4 26 5 31 145 49 194 
3 AY " 22. 13 35 134 94 228 
Zz B u 25 25 48 ZV) 145 356 
1 year - année 35 12 47 219 86 305 
New staff - Nouveau personnel 81 46 7 124 59 183 
Not reported - Non déclaré - - - - - - 
Total 416 247 663 aoo2 739 2,731 
Median - Médiane 5 YW 6 6 3 5 
Teaching staff - Personnel enseignant: 
15 years and over - années et plus 13 42 55 181 47 228 
10-14 years - années 76 26 102 242 32 274 
ae ee 3! 9 53 144 392 145 Doi 
4 W Mi 22 5 al 122 42 164 
B. u i 20 13 oi) th 88 203 
Z. WY uy 21 25 46 7 141 318 
1 year - année 34 12 46 186 84 270 
New staff - Nouveau personnel 79 46 125 ds 59 172 
Not reported - Non déclaré - - - - - - 
Total 356 222 578 1,528 638 2,166 
Median - Médiane 5 5 5) 5 3 4 
Academic administrators - Administrateurs de l'en- 
seignement: 
15 years and over - années et plus 17 19 36 142 40 182 
10-14 years - années 20 7 Zz 86 20 106 
ate wi i 11 92 20 112 
4 tt WY) 2 - 2 20 6 26 
3 " " a = = 14 6 20 
2 is Hy 2 - 2 28 4 32 
1 year - année 1 - 1 29 Z 31 
New staff - Nouveau personnel 2 - 2 6 - 6 
Not reported - Non déclaré - - - - = = 
Total 51 25 76 417 98 515 
Median - Médiane 12 17 14 11 13 12 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) & la fin du tableau. 
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TABLE 16. Community College Educational Staff by Number of Years on Staff in Present Institution, by Province, Staff Position 
and Program Level, 1983-84 - Concluded 


TABLEAU 16. Années d'expérience du personnel d'enseignement des colléges communautaires dans 1'établissement actuel selon la 
province, le poste et le niveau du programme, 1983-84 - fin 


Oo ee eee eee 


British Columbia 


Total 
Colombie-Britannique 
Staff position and years on staff 
F Post- Trades- Post- Trades- 
Poste et nombre d'années secondary level secondary level 
Post- Niveau ion Post- Niveau is 
secondaire des secondaire des 
métiers métiers 
All educational staff(1) - Tout le personnel d'enseigne- 
ment (1): 
15 years and over - années et plus 234 35 269 1,648 707 Tie iys)5} 
10-14 years - années 372 112 484 Dole) 987 4,106 
Dee N 595 261 856 Day Eee 1,167 3,889 
4 mt “ 116 53 169 671 235 906 
3 wv a 128 3 180 671 344 1,015 
2 " uu 174 104 278 763 470 Up Be 
1 year - année 79 51 130 620 358 978 
New staff - Nouveau personnel 81 54 135 686 363 1,049 
Not reported - Non déclaré £35) 26 59 35 26 61 
Total 1,812 748 2,560 10,935 4,657 UDG BE 
Median - Médiane 8 7 7 g) 7 8 
Teaching staff - Personnel enseignant: 
15 years and over - années et plus 187 28 215 Gl 606 1,798 
10-14 years - années 284 91 557f5) 2,602 898 3,500 
Sst uu 418 2D) 633 he 27h 1,078 55299 
4 ul M 81 46 127 567 219 786 
3 m 97 45 142 556 Boi 887 
2 uy " 135 93 228 648 454 1,102 
1 year - année 65 45 110 545 345 890 
New staff - Nouveau personnel 7h 44 WAS 635 Boe 988 
Not reported - Non déclaré 28 745) 51 30 23 53 
Total 1, 366 630 1,996 8,996 4,307 13, 303 
Median - Médiane 8 7 7 8 i 8 
Academic administrators - Administrateurs de l'en- 
seignement: 
15 years and over - années et plus 42 fi 49 444 100 544 
10-14 years - années 74 20 94 485 87 572 
5= 9 0 q 149 46 195 458 87 545 
4 tt it 28 il 35 91 15 106 
3 " 4 20 7 27 92 13 105 
2 i 7) 6 35 97 11 108 
1 year - année 9 6 15 62 12 74 
New staff - Nouveau personnel 6 6 12 42 6 48 
Not reported - Non déclaré 4 3 r 4 3 if 
Total 361 108 469 1,72 3354 2,109 
Median - Médiane 8 8 8 10 AA 10 


(1) Includes guidance counsellors; therefore totals do not necessarily ad vertically, 
(1) Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, il n'est pas nécessairement égal 4 la somme verticale des 
données. 
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NUMBER OF STAFF, SALARIES AND AGES 


Highlighs(1) 
Number of Staff 


- Educational staff in public trade schools 
in 1983 decreased by 2% from the fall of 
1982 and increased by less than 6% from 
1979. Alberta had the largest proportion- 
al increase (40%) over the five-year 
period from 1979-80 to 1983-84. 


- The following provinces have shown a 
reduction in staff from 1979 to 1983, 
Newfoundland (10%), Prince Edward Island 
(34%) and Saskatchewan (16%). 


- he proportion of female educational 
staff to total educational staff remained 
slightly below 28% in 1983-84. 


- A large proportion of educational staff 
(14%) in all provinces was involved in 
some aspect of instruction in humani- 
ties/general academic programs. This 
paradox is explained by the emphasis 
placed by vocational centres on upgrading 
students academically in order that they 
might qualify to enter’ trades-level 
courses with grade-level prerequisites. 


- Business/secretarial and construction 
trades were identified as fields of prin- 
Cipal subject taught by 13% and 8%, 
respectively, of public trade _ school 
educational staff. 


Salary 


- In 1983, median salaries of educational 
staff in public trade schools rose 10% 
from 1982 and 47% from 1979. 


- In public trade schools as a whole, 
female median salaries increased 13% from 
the previous year ($29,600 to $33,300) 
while their male counterparts' median 
salaries showed a 9% improvement ($31,400 
to $34,300). 


Age 


- The median age of male educational staff 
(43 years) was four years greater than 
their female counterparts in 1983. 


- Male median ages have increased two years 
Since 1979 while female medians have 
risen from 36 years to 39 years during 
the same period. 


(1) Highlights exclude data for Quebec. 


65 
NUMBER DE MEMBRES DU PERSONNEL, TRAITEMENT ET AGE 


Points saillants(1) 
Nombre de membres du personnel 


- Le personnel d'enseignement des écoles de 
métiers publiques a diminué de 2% en 1983 par 
rapport a l'automne de 1982 et a augmenté de 
moins de 6% par rapport & 1979. L'Alberta a 
enregistré la plus forte augmentation en pour- 
centage (40%) au cours des cinq derniéres 
années, soit de 1979-80 a 1983-84. 


- Les provinces suivantes ont démontré une rcé- 
duction de leurs personnel entre 1979 et 1983, 
Terre-Neuve (10%), 1'fle-du-Prince-Edouard 
(34%) et la Saskatchewan (16% 


- La proportion de femmes parmi le total du 
personnel d'enseignement a demeuré sensible- 
ment la méme en 1983-84, s'établissant A un 
peu moins de 28%. 


- Une forte proportion du personnel d'enseigne- 
ment (14%) dans toutes les provinces’ se 
trouvait dans le domaine des lettres et forma- 
tion générale. Ce paradoxe tient au fait que 
dans les centres professionnels, on accorde 
une grande importance au perfectionnement sco- 
laire des éléves en vue de leur donner acces A 
des cours’ professionnels nécessitant un 
certain niveau de connaissances générales. 


- Le secteur du secrétariat et commerce et, 
celui des métiers de la construction occu- 
paient 13% et 8%, respectivement, du personnel 
d'enseignement au niveau des écoles de métiers 
publiques. 


Traitements 


- En 1983, le traitement médian du personnel 
d'enseignement dans les écoles de métiers 
publiques a progressé de 10% par rapport Aa 
1982 et 47% par rapport a 1976. 


- Dans l'ensemble des écoles de métiers publi- 
ques, le traitement médian des femmes a 
augmenté de 13% par rapport & l'année précé- 
dente, passant de $29,600 & $33,300 alors que 
celui de leurs collégues masculins a progressé 
seulement de 9%, passant de $31,400 a $34,300. 


Age 


- L'&ge médian du personnel masculin d'enseigne- 
ment (43 ans) était supérieur de quatre ans a 
celui du personnel féminin en 1983. 


- L'age médian du personnel masculin a augmenté 
de deux années depuis 1979, tandis que la 
médiane d'age du personnel féminin est passée 
de 36 ans a 39 ans pour la méme période. 


(1) Les données pour la province de Québec ne 
sont pas inclues dans les points saillants. 
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TABLE 17. Full-time Public Trade School Educational Staff by Province, Staff Position and Sex, 1976-77 and 1979-80 to 1983-84 


Province and sex - Province et sexe 


Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New Brunswick 
Island(1) 

Staff position 

Terre-Neuve Tle-du-Prince- Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 

Edouard(1) 

M-H F T M-H F T M-H lf i} M-H i T M-H lz 
Teaching staff: 
1976-77 304 148 452 39 15 54 486 96 582 94 42 136 21 5 
1979-80 319 141 460 32 13 45 443 108 551 84 32 116 - - 
1980-81 316 141 457 22 15 37 502 124 626 88 32 120 - - 
1981-82 311 146 457 26 13 39 494 134 628 92 34 126 - - 
1982-83 308 141 449 11 4 15 503 129 632 90 40 130 - - 
1983-84 283 125 408 21 9 30 472 118 590 90 28 118 - - 
Academic administrators: 
1976-77 21 2 23 74 - 2 24 7 31 1 - 4 1 - 
1979-80 22 2 24 i 1 8 25 5 30 6 4 10 - - 
1980-81 24 2 26 12 1 13 23 4 27 5 3 8 - - 
1981-82 25 4 29 6 - 6 23 6 29 4 2 6 - - 
1982-83 25 4 29 2 - 2 23 6 29 7 2 9 - - 
1983-84 25 5 30 5 - 5) 22 6 28 14 4 18 - - 
Total:(2) 
1976-77 328 150 478 42 15 57 528 105 633 95 42 137 23 5 
1979-80 344 143 487 39 14 53 482 113 595 1 36 127 - - 
1980-81 343 143 486 34 16 50 542 128 670 94 35 129 - - 
1981-82 339 150 489 32 13 45 531 140 671 98 36 134 - - 
1982-83 336 145 481 13 4 thi 538 135 673 103 42 145 - - 
1983-84 310 130 440 26 2 35 506 124 630 109 52 141 - - 


(1) Some institutions have been reallocated from Public Trade Schools to Community Colleges. 
(2) Includes guidance counsellors; therefore totals do not necessarily add vertically. 


26 


28 
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TABLEAU 17. Personnel d'enseignement & plein temps des écoles de métiers publiques selon la province, le poste et le sexe, 1976-77 et 1979-80 A 1983-84 


Province and sex - Province et sexe 


British Columbia 


Manitoba Saskatchewan Alberta : : Total Paste 
Colombie-Britan- 
nique 
M-H F T M-H F if M-H F T M-H F T M-H F: T 
Personnel enseignant: 
25 15 40 14 5 19 76 76 152 191 40 231 1,250 442 1,692 1976-77 
- - - 21 8 29 73 106 7S, 253 58 311 1,225 466 1,691 1979-80 
- - - 19 9 28 73 100 173 281 66 347 1,301 487 1,788 1980-81 
- - - 115} 2 17 82 121 203 281 61 342 1,301 511 1,812 1981-82 
- - - 13 10 23 79 125 204 288 60 348 Ns Zo2 509 1,801 1982-83 
- - - 13 9 22 103 135 238 277 59 336 1,259 483 1,742 1983-84 
Administrateurs de 1l'enseignement: 
9: 2 11 4 - 4 32 13 45 53 6 59 147 30 177 1976-77 
- - - 6 - 6 38 if 45 52 6 58 156 25 181 1979-80 
- - - 3 - 3 43 10 53 50 i 57 160 27 187 1980-81 
- - - 6 2 8 38 11 49 49 6 of) 151 31 182 1981-82 
- - - 6 2 8 46 34 80 51 11 62 160 59 219 1982-83 
- - - 6 2 8 51 33 84 52 13 65 175 63 238 1983-84 
Total (2): 
34 17 51 19 5 24 118 94 212 247 47 294 1,434 480 1,914 1976-77 
- - - 29 8 37 126 120 246 311 66 377 1,422 500 1,922 1979-80 
- - - 24 9 33 131 120 251 338 75 413 1,506 526 2,032 1980-81 
- - - 22 4 26 134 143 277 337 69 406 1,493 555 2,048 1981-82 
- - - 20 12 32 138 168 306 344 74 418 1,492 580 2,072 1982-83 
- - - 20 11 31 168 177 345 333 75 408 1,472 558 2,030 1983-84 


(1) Quelques écoles de métiers publiques ont été réassigné aux colléges communautaires. 
(2) Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, il n'est pas égal & la somme verticale des données. 


TABLE 18. Number and Percentage of Public Trade S 
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chool Educational Staff by Province and Field of Principal Subject Taught, 1983-84 


Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New Brunswick 
Island 
Ontario 
Terre-Neuve Ile-du-Pr ince- Nouvel le-Ecosse Nouveau-Brunswick 
Edouard 
Field of principal subject taught 
Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- 
centage centage centage centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- 
centage centage centage centage centage 
No. 
1 Agricultural and other primary indsutries 3 0.7 - - 4 0.6 11 7.8 - - 
2 Auto, aircraft and heavy duty mechanics 34 Vat 1 “Age 3 0.5 10 To - - 
3 Community and social services and behav- 1 0.2 - - 2 0.3 6 4.3 - - 
ioral services 
4 Construction trades By) 13.4 5 14.3 1S 2.4 7 A261 - - 
5 Electronics/electrical trades 20 4.5 1 2.9 7 heii 4 2.8 - - 
6 Engineering trades 28 6.4 5 14.3 Y) 1.4 D B5ah) - - 
7 Fine, applied and performing arts 14 Bie 4 11.4 > 0.8 4 258 - - 
8 Humanities, general academic 57 13.0 7 20.0 62 9.8 23 16.3 - - 
9 Mathematics and computer science 24 5.5 1 7a) 39 6.2 1 0.7 - - 
10 Medical and dental services - = = - = - 6 4.3 - - 
11. Merchandising and sales - - 1 PA) =: = = = = = 
12 Natural sciences 25 Dail - - 22 3.5 2 1.4 - - 
13 Personal services 27 6.1 1 (ae) 4 0.6 1 7.8 - - 
14 Processing and manufacturing trades 8 dee 1 Zag. 1 0.2 1 0.7 - - 
15 Secretarial and business 93 PNG y 14.3 71 qos 19 13.5 - - 
16 Other, n.e.c. 119) 4.3 3 8.6 374 59.4 8 Dia - - 
17. Unknown 7 1.6 - - 3 0.5 - - - - 
18 Not applicable(1) 21 4.8 - - 9 1.4 13 E672 - - 
19 Total 440 100.0 35 100.0 630 100.0 141 100.0 - - 


(1) Some academic administrators do not teach. 
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TABLEAU 18. Personnel d'enseignement des écoles de métiers publiques - Nombre et pourcentage selon la province et le domaine de la principale matiére 
d'enseignement, 1983-84 


British 
Columbia 
Manitoba Saskatchewan Alberta Total 
Colombie- 
Britannique 
Domaine de la principale matiére 
d'enseignement 
Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- Number Per- 
centage centage centage centage centage 
Nombre Pouc- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- 
centage centage centage centage centage 
No 
- - - - 6 ise] 2 0.5 26 1.3 Industrie agricole et autres indus- 1 
tries primaires 
- - 1 Bia/4 3 0.9 29 7.1 81 4.0 Mécanique d'automobiles, d'aéronefs 2 
et de machines lourdes 
- - 3 R67 21 6.1 4 1.0 37 1.8 Services communautaires, service so- 3 
cial et sciences du comportement 
- - 1 Bar 105} 6.7 36 8.8 156 tod Métiers de la construction 4 
- - 2 6.5 8 Zed 47 ieee 89 4.4 Métiers relatifs & 1'électronique et 5 
a l'électricité 
- - - - 2 0.6 89 21.8 138 6.8 Métiers relatifs au génie 6 
- - - - 4 ev! 16 WH) 47 2S Beaux-arts, arts appliqués et arts 7 
d'exécution 
- - 6 19.4 109 31.6 1 2.0 275 43.5 Lettres, cours de formation générale 8 
- - 3 9o7 28 8,1 5 1.2 101 5.0 Mathématiques et informat ique 9 
- - - - 27 7.8 24 5.9. 57 2,8 Seryices médicaux et dentaires 10 
- - - - - - 2 0.5 3 0,1 Commercialisation, ventes 11 
= - 4 Lin? 15 4.3 - = 65 3.2 Sciences naturelles 12 
- = 1 ae 6 1.7 51 12.3 101 5.0 Services personnels 13 
- - 1 Bak 2 0.6 1 0.2 15 0.7 Métiers relatifs au traitement et & 14 
la fabrication 
- - 4 12,9 32 9.5 39 9.6 263 13.0 Secrétariat, commerce 15 
= = - = 14 4.1 22 5.4 440 24167 Autres, n.c.a. 16 
= = Cs = 1 0,3 - - 11 0.5 Inconnu ies 
- - 8 25.8 44 12,8 30 7.4 125 6.2 Sans objet(1) 18 
- - x1 100.0 345 100.0 408 100.0 2,030 100.0 Total 19 


(1) Certains administrateurs de T'ense ignement ntenseignent pas. 
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TABLE 19. Median Salaries of Public Trade School Educational Staff by Province, Staff Position and Sex, 1976-77 and 1979-80 to 1983-84 


Province and sex - Province et sexe 


ak Newfoundland Prince Edward Island Nova Scotia New Brunswick 

Staff position Ontario 

Terre-Neuve Tle-du-Prince-Edouard Nouvel le-Ecosse Nouveau-Brunswick 

M-H la T M-H E T M-H iF T M-H (F T M-H ii 

thousands of dollars - milliers de dollars 
Teaching staff: 
1976-77 16.3 12.4 14.9 14.0 10.8 AsO 18.2 14.7 ie: 16.6 ey 15.8 27.0 Del 
1979-80 2502 (1G) 22.2 19.5 16.2 18.6 23.4 21.4 23.4 23.0 ioe (Alas) - - 
1980-81 25.8 21.9 25a ZG 18.1 (ele) Zoro: 24.2 25>) Zoe 22.8 25.1 - - 
1981-82 27.3 23.9 27.3 24.0 20.3 22.5 28.6 Ziad 28.6 27.4 25.4 27D - - 
1982-83 28.7 25.1 28.6 28.1 x 27.5 30.9 30.9 30.9 2965) 26.6 29.3 - - 
1983-B4 31.3 27.9 bile 59259) x 29.7 34.0 34.1 34.0 32.6 28.9 32.6 - - 
Academic administrators: 
1976-77 20.0 x 19.1 a x x 19.3 x 18.9 x - x x x 
1979-80 29.0 x 29.0 x x x 25.2 x 25.2 x x 23.0 - - 
1980-81 B22 x 32.2 24.2 x 24.4 30.1 x 29.4 x se x - - 
1981-82 34.5 x 34.5 x x x 34.0 x 34.0 x x x - - 
1982-83 36.2 x 36.2 x x x 38.3 x 37.0 x x x - - 
1983-84 39.6 x 39.6 x x x 41.3 sd 40.6 35.09 x Ey) - - 
Total:(1) 
1976-77 16.7 12.4 15.1 14.2 10.8 13.5 18.9 14.7 18.2 16.6 ear! 15.8 27.0 25.61 
1979-80 Yael d or 22.5 Agi. 1557 igi 23.4 Pleas) 23.4 23.0 Ee 21.9 - - 
1980-81 25.8 21.9) 25.4 22.8 18.8 Fala) 2565 24.7 25a 25a 22.8 Dove - - 
1981-82 Zee 259) PACE) 24.3 20.3 2 28.6 27.9 28.6 27.4 26.1 Zee - - 
1982-83 28.7 25 28.7 28.1 x 27.6 30.9 30.9 30.9 ya }65) 27.3 257 - - 
1983-84 BS IBE) 28.3 BAlD 33.1 x S22 34.0 34.4 34.0 32.6 29.1 32.6 - - 
(1) Also includes guidance counsellors. 
TABLE 20. Median Age of Public Trade School Educational Staff by Province, Staff Position and Sex, 1976-77 and 1979-80 to 1983-84 

Province and sex - Province et sexe 

Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New Brunswick 

Island 

Staff position Ontario 

Terre-Neuve Ile-du-Prince- Nouvel le-Ecosse Nouveau-Brunswick 

Edouard 

M-H Fi M-H iF M-H F M-H Ip M-H P 
Teaching staff: 
1976-77 34 30 353 28 44 40 34 35 48 % 
1979-80 36 32 36 29 46 41 36 38 - - 
1980-81 37 33 36 32 46 42 37 36 - - 
1981-82 38 34 35 33 46 42 37 37 - = 
1982-83 38 35 34 x 46 42 38 37 - - 
1983-84 40 36 38 x 47 44 39 36 - - 
Academic administrators: 
1976-77 40 x x x 43 x x - x - 
1979-80 40 x x x 47 x x x - - 
1980-81 40 x 40 x 45 x x x - = 
1981-82 41 x x x 46 x x x - = 
1982-83 42 x x = 47 x < x - = 
1983-84 43 x x - 48 x 37 x - - 
Total:(1) 
1976-77 34 30 34 28 44 40 34 35 48 x 
1979-80 36 33 38 30 46 40 36 36 - - 
1980-81 37 33 37 32 46 41 37 36 - - 
1981-82 38 34 37 33 46 42 38 37 - - 
1982-83 29 35 36 x 46 43 38 37 - - 
1983-84 40 36 39 x 47 44 39 36 - - 


(7) Alsa includes guidance counsellors. : 
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TABLEAU 19. Traitements médians du personnel d'enseignement des écoles de métiers publiques selon la province, le poste et le sexe, 1976-77 et 1979-80 
a 1983-84 


Province and sex - Province et sexe 


British Columbia 
Manitoba Saskatchewan Alberta Total Poste 
Colombie-Britannique 


M-H F T M-H lm T M-H F lj M-H F T M-H F T 


thousands of dollars - milliers de dollars 


Personnel enseignant: 


18.0 Aled 18.0 16.3 x 16.3 EH 18.3 18.5 Zed 18.2 20.5 17.8 14.7 17.4 1976-77 
- - - 20.1 x 20.1 23.9 Pap heveh 22.6 25.4 22.7 Zoek 252 20.5 2269 1979-80 
- - - 259) x 23.9 2760 26.2 26.5 28.6 24.9 27.5 25.3 23.6 / By} 1980-81 
- - - 26.3 x 26.3 29.6 28.3 28.8 33.35 30.4 3259) 28.6 26.7 28.3 1981-82 
- - - S21 25.4 28.6 32.6 Biles) 31.8 35.5 32.9 35.3 30.9 28.9 30.6 1982-83 
- - - Biot x BETS) SB) 33.9 bee) BE) BI) 39.0 34.0 B2az 34.0 1983-84 
Administrateurs de 1l'en- 
seignement: 

x 19.9: x - x 22.4 21.2 Zed, 23509. x 24.8 219 21.0 21.5 1976-77 
- x - x Ife) oe Ze 30.4 x 30.1 28.0 24.4 27.5 1979-80 

- - - x - x 32.1 29.2 31.5 529 x 32.9 31.3 28.2 30.5 1980-81 
- - - x x x 35.6 33.1 34.5 38.2 x Die?) 35.3 33.0 34.5 1981-82 
- - - x x x 39.1 36.4 38.0 42.4 38.7 42.0 38.5 36.0 38.0 1982-83 
- - - x x x 42.3 38.5 40.1 41.8 32.2 41.8 41.5 38.5 40.2 1983-84 

Total(1): 

18.0 17/22 18.0 16.3 x 16.4 19.6 18.3 Dez 22.0 19.0 21.5 18.2 15.0 17.5 1976-77 
- - - 21.4 x 21.4 25.0 22.4 74% 5} 26.4 23.3 25.4 23.4 20.9 23.2 1979-80 
- - - 24.3 x 24.1 28.8 26.5 2753: 2209 24.9 28.6 25.8 2509 25.4 1980-81 
- - - 28.3 x 28.5 30.9 28.3 2950) 34.2 30.4 Eb S} 28.7 27.0 28.6 1981-82 
- - - 33.0 26.4 Bi 35.1 5169: 5209) 36.6 Bp re) 36.6 31.4 29.6 30.9 1982-83 
- - - 37.1 31.4 36.4 S762 34.7 35.6 41.3 35.3 39:69 34.3 B52 34.0 1983-84 


(1) Comprend aussi les conseillers en orientation. 


TABLEAU 20. Age médian du personnel d'enseignement des écoles de métiers publiques selon la province, le poste et le sexe, 1976-77 et 1979-80 & 1983-84 


Province and sex - Province et sexe 


British 
Columbia 
Manitoba Saskatchewan Alberta Total Poste 
Colombie- 
Britannique 
M-H FE M-H E M-H F M-H lz M-H F 
Personnel enseignant: 
38 34 36 x 36 35 46 42 40 34 1976-77 
- - 37 x 39 38 45 40 41 36 1979-80 
- - 40 x 38 38 45 4] 42 37 1980-81 
- - 42 x 38 37 45 41 42 37 1981-82 
- - 39 32 38 38 45 42 42 38 1982-83 
- - 40 x 39 39 46 42 43 39 1983-84 
Administrateurs de 1'en- 
seignement: 
x 4 x - 37 36 52 x 43 38 1976-77 
- - x - 36 x 45 x 42 39 1979-80 
- - x - 39 45 48 x 42 41 1980-81 
= = x x 37 35 47 x 42 42 1981-82 
- - x x 41 40 46 43 43 43 1982-83 
- - x x 42 41 47 44 44 42 1983-84 
Total(1): 
39 33 34 x 36 35 47 46 40 34 1976-77 
- - 36 x 36 38 45 40 41 36 1979-80 
- - 38 x 37 39 45 41 42 37 1980-81 
- - 38 x 37 37 45 41 42 37 1981-82 
- = 39 34 38 38 45 42 42 38 1982-83 
= - 40 34 39 39 46 43 43 39 1983-84 


(1) Comprend aussi les conseillers en orientation. 
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APPENDIX A -— QUEBEC DATA(1) 
APPENDICE A - DONNEES DU QUEBEC(1) 
TABLE I. Quebec CEGEP Teaching Staff by Age Group and Sex, 1980-81 to 1982-83 


TABLEAU I. Personnel enseignant des CEGEP du Québec, selon le groupe d'age et le sexe, 1980-81 A 


1982-83 
1980-81 1981-82 1982-83 
Age group 
HESS eS Dh M-H  F T M-H  F T Mic Hn SE T 
Less than 25 years - 

Moins de 25 ans 31 33 64 Si 19 50 33 233 56 
25-29 years - ans 694 590 1,284 566 508 A O74 490 413 903 
30-34 " ut 1,746 1,002 2,748 1,626 1,000 2,626 ie2s 975 2,498 
SSE) uy 1) fBlbis: 701 2256 184s 805 Ziew 11D! 882 Dcsisyif | 
40-44 " W 966 398 1,364 16138) 450 1,588 lo2s 506 po) 
45-49 "' ul 466 Cale 679 506 BRS WV) 561 262 823 
50-54 " a By} 4|559) 462 368 160 528 420 170 590 
55-59 " u 185 70 255 189 iD 264 203 97 300 
Greater than 59 

years - Plus de 59 

ans 18353 24 ADT 146 33 179 161 357/ 198 
Total 6,379 3,170 9,549 6,515 53.,721/5: 9, 7/88 6, /03 3,365 10,068 
Median - Médiane 36 34 36 37 55) Sy; 38 36 37 


TABLE II. Average Salaries of Quebec CEGEP Teaching Staff by Age Group and Sex, 1980-81 to 1982-83 


TABLEAU II. Traitements moyens du personnel enseignant des CEGEP du Québec, selon le groupe d'age et le 
sexe, 1980-81 A 1982-83 


Age group 1980-81 1981-82 1982-83 


Pash eso" M-H  F T M-H  F T MoH OF T 


thousands of dollars - milliers de dollars 


Less than 25 years - 


Moins de 25 ans 19.0 {lis}q9) 18.9 22.0 22.6 Lae: ZL 22.6 fifo Tl 
25-29 years - ans 21.6 21.4 Zl oe 24.8 24.5 24.7 D>) reall LDeil 
30-34 " . Zed 24.9 Lae 28.8 28.6 28.7 29.8 29.6 HS) si) 
Berebyey th " “all 28.2 Lee) Hoe) Dik 3: Soe Sol) 33.6 34.6 
40-44 " . 31.8 LT Bala 36.3 34.0 Bo I 331) 2) G2 BX) 
45-49 " M Bilod/ BAD) 04) Hilo 36.3 34.7 SD ts} 37.8 B68) 2 a7 
50-54 " My Bo) 30.6 Mile 36.2 B65) Boe) 37.4 36.6 Bill fe 
D2 =I : Dilys Silent DilierZ 35.6 35.6 35.6 36.6 36.8 Bec V/ 


Greater than 59 
years - Plus de 59 
ans 30.6 30.8 30.6 PHoll DDe7) B01 36.35 36.7 36.4 


See footnote(s) at end of Appendix. 


Voir note(s) & la fin de l'appendice. 
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TABLE III. Number of Quebec CEGEP Teaching Staff by Institution, 1982-83 


TABLEAU III. Le nombre de membres du personnel d'enseignement aux CEGEP du Québec, par établissement, 


1982-85 
2 a a ee ee 
Colleges Number of teaching staff 
Colléges Nombre de membres du 
personnel d'enseignement 
Went SS ee 
Abit ibi-Témiscamingue 167 
Ahunitsic 350 
Alma 100 
André-Laurendeau 143 
Bois-de-Boulogne 214 
Chicoutimi 285 
Dawson 429 
Drummondville 110 
Edouard-Montpetit 407 
F .-X.-Garneau 239 
Gaspésie 165 
Granby 98 
Hauter ive 90 
John Abbott 314 
Joliette leo 
Jonquiére 308 
La Pocatiére ONS) 
Lennoxville 89 
Lévis-Lauzon DSi} 
Limoilou 417 
Lionel-Groulx 164 
Maisonneuve 348 
Matane 84 
Montmorency uae) 
Outaouais 295 
Région de 1'Amiante eg 
Rimouski Dol 
Riviere-du-Loup a7 
Rosemont 212 
Saint-Félicien 70 
Saint-Hyacinthe 167 
Saint-Jean 196 
Saint-Jéréme Wbpe 
Saint-Lambert 162 
Saint-Laurent 251 
St.Lawrence 44 
Sainte-Foy 382 
Sept-lles 62 
Shawinigan 149 
Sherbrooke 328 
Sorel-Tracy 91 
Trois-Riviéres Byfe) 
Valleyfield 148 
Vanier 461 
Victoriaville 162 
Vieux-Montréal 431 
Total 10,068 


Data taken from the Quebec Ministry of Education publication entitled: Bulletin statistique: Le 
personnel des CEGEP - Volume 6, Numbers 7, 8, 9, 10 and Volume 7, Number 7. Data refer to CEGEP 
faculty only. 

(1) Les données proviennent de la publication du Ministére de 1'Education du Québec intitulée: 
Bulletin statistique: Le personnel des CEGEP - le volume 6, numéros 7, 8, 9, 10 et le volume Thy 
numéro 7. Les données représentent seulement le personnel des CEGEP. 


APPENDIX B - INSTITUTIONS SURVEYED 


APPENDICE B - ETABLISSEMENTS VISES PAR L'ENQUETE 


Institutions surveyed 


Etablissements visés par l'enquéte 


Location(1) 


Number of 
educational staff 


Number of 


institutional staff 


Canada 


Community Colleges - Colléges communautaires 


Public Trade Schools - Ecoles de métiers publiques 


Newfoundland — Terre-Neuve 


Community Colleges - Colléges communautaires: 


College of Fisheries, Navigation, Marine Engineer- 


ing - Electronics 
College of Trades and Technology 


Public Trade Schools - Ecoles de métiers publiques: 


Baie Verte District Vocational School 
Bell Island District Vocational School 
Bonavista District Vocational School 
Burin District Vocational School 
Carbonear District Vocational School 
Clarenville District Vocational School 
Conception Bay District Vocational School 
Corner Brook District Vocational School 
Gander District Vocational School 

Grand Falls District Vocational School 
Happy Valley District Vocational School 
Lewisporte District Vocational School 
Placentia District Vocational School 
Port-aux-Basques District Vocational School 
Springdale District Vocational School 

St. Anthony District Vocational School 
Bay St. George Community College 


Prince Edward Island - Ile-du-Prince-Fdouard 


Community Colleges - Colléges communaut aires: 
Holland College, Charlottetown Centre 
Holland College, Royalty Centre 
Holland College, West Prince Centre 
Holland College, Technology Centre 


Public Trade Schools - Ecoles de métiers publiques: 


Holland College, Summerside Centre 
Holland College, Waterfront Centre(2) 
School of Visual Arts 


Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 


Community Colleges - Colléges communautaires: 
College of Cape Breton (Technical Campus) 
Nova Scotia Institute of Technology 
Nova Scotia Land Survey Institute 
Nova Scotia Nautical Institute 
Nova Scotia Teachers' College 


See footnote(s) at end of Appendix. 
Voir note(s) & la fin de 1l'appendice. 


Lieu(1) Nombre de Nombre de 
personnel personnel de 
d'enseignement l'administration 
Ones 749 

2,030 98 

St. John's 88 2 

St. John's 162 5 

Baie Verte 12 1 

Bell Island 13 1 

Bonavista 18 1 

Burin 5H 1 

Carbonear 26 1 

Clarenville 21 1 

Conception Bay 22 1 

Corner Brook 50 1 

Gander 33 1 

Grand Falls 28 1 

Goose Bay 22 1 

Lewisporte 18 1 

Placentia 18 1 

Port-aux-Basques 15 1 

Springdale 15 2 

St. Anthony 10 1 

Stephenville 88 2 

Charlottetown 50 4 

Charlottetown 38 2 

Charlottetown 1 - 

Charlottetown 10 = 

Summerside 28 - 

Summerside 3 = 

Charlottetown 4 - 

Sydney 69 = 

Halifax 80 5 

Lawrencetown 16 2 

Halifax 28 2 

Truro 45 5 


Total 


16,341 
2,128 


APPENDIX B - INSTITUTIONS SURVEYED - Continued 


APPENDICE B - ETABLISSEMENTS VISES PAR L'ENQUETE - suite 


Institutions surveyed 


76 


Location(1) 


Number of 
educational staff 


Etablissements visés par l'enquéte Lieu(1) eee 
d'enseignement 
Nova Scotia - Concluded - Nouvelle-Ecosse - fin: 
Public Trade Schools - Ecoles de métiers publiques: 
Annapolis Regional Vocational School Middleton 35 
Canso Regional Vocational School Port Hawksbury 38 
Cape Breton Regional Vocational School Sydney 43 
Colchester Regional Vocational School Truro 36 
Cumberland Regional Vocational School Springhill 17 
Dartmouth Regional Vocational School Dartmouth 93 
Dr. George A. Burridge Regional Vocational School Yarmouth 29 
Halifax Regional Vocational School Halifax 39 
Hants Regional Vocational School Windsor 20 
Kings Regional Vocational School Kentville 5) 
Lunenburg Regional Vocational School Bridgewater 37 
Pictou Regional Vocational School Stellarton 30 
Shelburne Regional Vocational School Shelburne 12 
Atlantic Technological Vocational Centre Amherst AZ 
Cape Breton Training Centre Sydney 38 
Dartmouth Adult Vocational Center Dactmouth Te, 
Fisheries Training Centre Halifax 7 
Northside Memorial Composite High School Sydney Mines 16 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Community Colleges - Colléges communautaires: 
Maritime Forest Ranger School Fredericton 14 
New Brunswick Community College, Bathurst Campus Bathurst 116 
New Brunswick Community College, Moncton Campus Moncton 135 
New Brunswick Community College, Saint John Campus Saint John WAY 
New Brunswick Community College, Sud-Est Moncton 5 
New Brunswick Craft School Fredericton 1 
School of Medical Laboratory Technology Saint John 12 
Public Trade Schools - Ecoles de métiers publiques: 
Caraquet Fisheries School Caraquet 11 
New Brunswick Community College, Campbellton Campus Campbellton 20 
New Brunswick Community College, Edmundston Campus Edmunston 31 
New Brunswick Community College, Grand Falls Campus Grand Falls 12) 
New Brunswick Community College, Miramichi Campus Newcastle 18 
New Brunswick Community College, St. Andrews Campus St. Andrews 722) 
New Brunswick Community College, Woodstock Campus Woodstock 25 
Ontario 
Community Colleges - Colléges communautaires: 
Colleges of Applied Arts and Technology (CAAT's): 
Algonquin Ottawa 768 
Cambrian Sudbury 277 
Canadore North Bay 139 
Centennial Scarborough 381 
Conestoga Kitchener 344 
Confederation Thunder Bay 220 
Durham Oshawa 160 
Fanshawe London 514 
George Brown Toronto 712 
Georgian Barrie 256 
Humber Rexdale 615 
Lambton Sarnia 103 
Loyalist Belleville 163 
Mohawk Hamilton 551 
Niagara Welland 264 
Northern South Porcupine 174 


See footnote(s) at end of Appendix. 
Voir note(s) a la fin de l'appendice. 


Number of 
institutional staff 


Nombre de 
personnel de 
l'administration 


FP | NUNNYNYNNWNHHKHNHWNNYNDY LY 
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Total 
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APPENDIX B - INSTITUTIONS SURVEYED - Continued 


APPENDICE B - ETABLISSEMENTS VISES PAR L'ENQUETE - suite 


Number of 
institutional staff 


Number of 
educational staff 


Location(1) 


Institutions surveyed 


p Total 
Etablissements visés par l'enquéte Lieu(1) Nombre de Nombre de 
personnel personnel de 
d'enseignement l'administration 
Ontario - Concluded - fin: 
Community Colleges - Concluded - Colléges communau- 
taires - fin: 
St. Clair Windsor 350 14 364 
St. Lawrence Kingston(3) 367 15 382 
Sault Sault Ste. Marie 180 14 194 
Seneca Willowdale 591 37h 628 
Sher idan Oakville 428 16 444 
Sir Sandford Fleming Peterborough 244 18 262 
Colleges of Agricultural Technology (CAT's): 
Alfred Alfred 14 1 15 
Centralia Huron Park 25 3 28 
Kemptville Kemptville 26 2 28 
New Liskeard New Liskeard 8 1 9 
Ridgetown Ridgetown ZL 1 23 
Niagara Parks Commission, School of Horticulture Niagara Falls 4 - 4 
Ontario College of Art Toronto 36 3 39 
Toronto Institute of Medical Technology Toronto Dil 7 ae) 
Manitoba 
Community Colleges - Colléges communautaires: 
Assiniboine Community College Brandon 116 2 118 
Keewatin Community College The Pas 67 1 68 
Red River Community College Winnipeg 475 y) 484 
Saskatchewan 
Community Colleges - Colléges communautaires: 
Kelsey Institute of Applied Arts and Science Saskatoon(4) 285 7 LOD. 
Saskatchewan Technical Institute Moose Jaw 220 5 225 
Wascana Institute of Applied Arts and Science Regina 158 7 165 
Public Trade Schools - Ecoles de métiers publiques: 
Natonum Community College Prince Albert 31 2 33 
Alberta 
Community College - Colléges communautaires: 
Camrose Lutheran College Camrose 48 5 53 
Concordia College Edmonton 7 2 19 
Fairview College Fairview 60 4 64 
Grande Prairie Regional College Grande Prairie 107 4 111 
Grant MacEwan Community College Edmonton 136 5 141 
Keyano College Fort MeMurray 99 4 103 
Lakeland College Lloydminster(5) 101 7 108 
Lethbridge Community College Lethbridge 152 5 157 
Medicine Hat College Medicine Hat 115 5 120 
Mount Royal College Calgary 183 10 193 
Northern Alberta Institute of Technology Edmonton 691 g) 700 
Olds College Olds 108 5 113 
Red Deer College Red Deer 215 6 221 
Southern Alberta Institute of Technology Calgary 699 10 709 
Public Trade Schools - Ecoles de métiers publiques: 
Alberta Vocational Centre Calgary 86 4 90 
Alberta Vocational Centre Edmonton 133 6 139 


See footnote(s) at end of Appendix. 
Voir note(s) & la fin de 1l'appendice. 
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APPENDIX B — INSTITUTIONS SURVEYED - Concluded 


APPENDICE B - ETABLISSEMENTS VISES PAR L'ENQUETE - fin 


Location(1) 


Institutions surveyed 


Ftablissements visés par l'enquéte Lieu(1) 
Alberta - Concluded - fin: 
Community Colleges - Concluded - Colléges communau- 
taires - fin: 
Alberta Vocational Centre Grouard 
Alberta Vocational Centre Lac La Biche 
Petroleum Training Centre Edmonton 


Westercra Institute of Technology Stony Plain 
British Columbia - Colombie-Britannique 


Community Colleges - Colléges communautaires: 
British Columbia Institute of Technology Burnaby 


Camosun College Victoria 
Capilano College North Vancouver 
Cariboo College Kamloops 


College of New Caledonia Prince George 


David Thompson University Centre Nelson 

Douglas College New Westminster 
East Kootenay Community College Cranbrook 

Emily Carr College of Art Vancouver 
Fraser Valley College Mission(6) 
Kwatlen College Surrey 
Malaspina College Nanaimo 


North Island Community College 
Northern Lights Community College 


Campbell River 
Dawson Creek 


Northwest Community College Terrace 
Okanagan College Kelowna(7) 
Open Learning Institute Richmond 
Selkirk College Castlegar 
Vancouver City College Vancouver 


Public Trade Schools - Ecoles de métiers publiques: 


Marine Training Centre Vancouver 
Pacific Vocational College(8) Burnaby 
Vancouver Vocational Institute Vancouver 


(1) Main campus only. 
(1) Etablissement principal seulement. 

(2) Formerly Marine and Fisheries Training Centre. 
(2) Autrefois Marine and Fisheries Training Centre. 


(3) Also Cornwall and Brockville which have separate administrations and main campuses in their own right. 
distinctes et des établissements principaux en 


3) Comprend également Cornwall et Brockville qui ont des administrations 
propre, 

(4) Includes Meadow Lake campus. 

(4) Comprend campus @ Meadow Lake, 

5) Alberta and Saskatchewan. 

(5) Alberta et Saskatchewan. 

6) Administration: campuses at Abbotsford and Chilliwack, 

(6) Siége de l'administration; campus a Abbotsford et Chilliwack. 

7) Also Penticton, Salmon Arm and Vernon, 

(7) Comprend également Penticton, Salmon Arm et Vernon. 

(8) Includes Burnaby, Maple Ridge and Sea Island campuses. 

(8) Comprend les campus de Burnaby, Maple Ridge et Sea Island. 


Numbec of 


educational staff 


Nombre de 
personnel 
d'enseignement 


Number of 
institutional staff 


Nombre de 
personnel de 
l' administration 


Total 


41 


33 
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35 


OTHER INFORMATION ON EDUCATION FROM STATIS- 
TICS CANADA 


Obtainable from Publication Sales and 
Services, Statistics Canada, Ottawa. 


Catalogue 
General 


81-002 Education Statistics. Service Bul- 
fetin Bil. 

81-208 Financial Statistics of Education, 
fiVssey alii ly 

81-220 Advance Statistics of Education, 
Meme lehitallic 

81-229 Education in Canada: A Statistical 
Review, A., Bil. 

81-560 Decade of Education Finance, 1970- 
TA) tO) ADIs Ole, tule 

81-568 Historical Compendium of Education 
Statistics: From Confederation to 
H2HD5 Weg Bhutle 

81-569 Education Statistics for the Seven- 
wae lor Lehblhs 

81-570E Out of School - Into the Labour 
Force (Trends and Prospects for 
Enrolment, School Leavers and the 
Labour Force in Canada - The 1960s 
einmO@veln tne WEOS)> OsolEsy Fe 


81-572E Job Market Reality for Postsecond- 
ary Graduates (Employment Outcome 
by 1978, Two Years after Gradua- 
Miami Wop Boo Fe 


Element ary-Secondary 


81-202 Salaries and Qualifications of 
Teachers in Public Elementary and 
Secondary Schools, A., Bil. 

81-210 Elementary-Secondary School Enrol- 
Wemes Mog hike 

81-257 Minority and Second Language Educa- 
tion, Elementary and Secondary 
Levels, A., Bil. 

87-650 Culture Statistics, Centralized 
School Libraries in Canada, A/V., 
Bil. 


Postsecondary 


81-204 Universities: Enrolment and 
Degrees, A., Bil. 

81-219 Tuition and Living Accomodation 
Costs at Canadian Universities, A., 
Bim 

81-222 Enrolment in Community Colleges, 
Nog, [sbithe 

81-241 Teachers in Universities, A., Bil. 


81-254 Educational Staff of Community Col- 
leges and Vocational Schools, A., 
Bil, 


RENSEITGNEMENTS SUPPLEMENTAIRES SUR L'EDUCATION DE 
STATISTIQUE CANADA 
Disponible & Vente et distribution des publi- 
cations, Statistique Canada, Ottawa. 


Catalogue 
Général 


81-002 Statistiques de l'éducation. Bulletin de 
service, Bil. 

81-208 Statistiques financiéres de 1'éducation, 
Neg. [ebb iles 

81-220 Statistique de l'enseignement: Estima- 
tions, A., Bil. 

81-229 Education au Canada: Revue statistique, 
A., Bil. 

81-560 Une décennie des finances de 1'éduca- 
tion, 1970-71 & 1979-80, HS., Bil. 

81-568 Recueil de statistiques chronologiques 
de l'éducation: De la naissance de la 
confédération 4 1975, HS., Bil. 

81-569 Les statistiques sur 1'éducation pour 
les années soixante-dix, HS., Bil. 

81-570F Du monde des études au monde du travail 
(Une étude sur les effectifs scolaires, 
les jeunes sortant de l'école et, la 
population active au Canada - Evolution 
et perspectives des années 60 aux années 
BO), Hoe, Fay “Angl. 

81-572F Les diplémés du postsecondaire sur le 
marché du travail (Situation d'emploi en 
1978, deux ans aprés l'obtention du 
dipléme), HSc, Fs, Angi. 


Elémentaire-secondaire 


81-202 Traitements et qualifications des ensei- 
gnants des écoles publiques primaires et 
secondaires, A., Bil. 

81-210 Effectifs des écoles primaires et secon- 
daires, A., Bil. 

81-257 Langue de la minorité et langue seconde 
dans l'enseignement, niveaux élémentaire 
et secondaire, A., Bil. 

87-650 Statistique de la culture, Bibliothéques 
scolaires centralisées au Canada, A/D., 
Bale 


Enseignement supérieur 


81-204 Universités: Inscriptions et grades 
décernés, A., Bil. 

81-219 Frais de scolarité et de subsistance 
dans les universités canadiennes, A., 


Bil. 

81-222 Effectifs des colléges communautaires, 
ing lehkibe 

81-241 Enseignants dans les universités, A., 
Baas 


81-254 Personnel d'enseignement des colléges 
communautaires et des écoles de forma- 
E1om professtonelle, A,, Bil’; 
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Catalogue 


Postsecondary - Concluded: 


81-258A Salaries and Salary Scales of 
Full-time Teaching Staff at Cana- 
dian Universities, A., Bil. 

81-2585 Salaries and Salary Scales of 
Full-time Teaching Staff at Cana- 
dian Universities, S., Bil. 

81-258P Salaries and Salary Scales of 
Full-time Teaching Staff at Cana- 
dian Universities, P., Bil. 

81-259  Postgraduation Plans of 1981 Ph. 
D. Graduates, A., Bil. 

81-573 Part-Time Degree Students: Tomor- 
row's Majority?, O., Bil. 

87-652 Culture Statistics, University and 


College Libraries in Canada, A/V., 
Bil. 


Non-catalogued Publications 
The Class of 2001 


tion: Trends and 
“GMs Oss Eg 1s 


(The School-Age Popula- 
Implications - 1961 to 


The Changing Education Profile of Canadians, 
1961 to 2000 (Projections of Educational 
Attainment for the Canadian Population and 
WabGuUENROLCE))y) Osiutey ns 


Higher Education - Hired? (Sex Differences 
in Employment Characteristics of 1976 Post- 
secondary Graduates), 0., E., F. 


World School-Age Population: Trends and Im- 
plications, 1960 to 2000, 0., E., Fie 


University - Financial Statistics - Analyti- 
cal Tables, 1976-77 to 1979-80, O., Bil. 


A. - Annual OQ. - Occasional 
Bil. Bilingual E. - English 

F. - French P. - Preliminary 
S. - Supplementary 

A/V. - Annual/Various - 
slightly from year to year. 


title may change 


Data for several of the above publications 
originate with computerized data files. The 
following computerized systems permit consi- 
derable flexibility for users to request 
more detailed statistics according to their 
specific requirements: 


Elementary-secondary Teachers 


Secondary Classes 

University Teachers 
University Students/Graduates 
Community College Teachers. 


Catalogue 
Enseignement supérieur - fin: 


Traitements et échelles de traitement 
des enseignants & plein temps des uni- 
versités canadiennes, A., Bil. 
Traitements et échelles de traitement 
des enseignants & plein temps des uni- 
versités canadiennes, S., Bil. 
Traitements et échelles de traitement 
des enseignants & plein temps des uni- 
versités canadiennes, P., Bil. 

Projets immédiats des titulaires de doc- 
torats de 1981, A., Bil. 

L'université Aa temps partiel: Majorité 
des diplémés de demain? HS., Bil. 
Statistique de la culture, Bibliothéques 
des universités et des colléges au 
Canada, A/D., Bul. 


81-258A 


81-2585 


81-258P 


81-259 
81-573 


81-652 


Publications non cataloguées 


Les classes en 2001 
laire: tendances, 
ag Fog Aimgils 


(La population d'&age sco- 
et incidences - 1961 & 2001), 


L'évolution du profil scolaire des Canadiens de 
1961 A 2000 (Projections du niveau d'instruction 
de la population et de la population active au 
Camercke)s lSag frag MNmellc 


Ftudes supérieurs: Atout professionnel? (Situa- 
tion des diplémés du niveau postsecondaire de 
1976 vis-a-vis de l'emploi - Ecart entre les 
sexes), HS., F., Angl. 


Population mondiale d'age scolaire: Tendances et 
incidences, 1960 & 2000, HS., F., Angl. 


Universités - statistiques financiéres - Tableaux 


d'analyse. 1976-77 a 1979-80, Q., Bil. 


HS. - Hors série 
Angl. - Anglais 


A. - Annuel 
Bil. - Bilingue 


F. - Frangais P. - Préliminaire 
S. - Supplémentaire 
A/D. - Annuel/Divers, mais dont le titre peut 


varier légérement d'une a l'autre. 


Les données qui sont présentées dans plusieurs 

des publications mentionnées ci-haut sont tirées 

de banques de données. Les systémes informatisés 

mentionnés ci-dessous permettent la flexibité 

nécessaire a répondre aux demandes des utilisa- 

teurs pour des statistiques détaillées selon des 

besoins spécifiques: 

Enseignants dans les écoles élémentaires- 
secondaires 

Classes du secondaire 

Enseignants dans les universités 

Inscriptions dans les universités/Diplémés 

Enseignants dans les colléges communautaires. 


In addition to the selected publications 
listed above, Statistics Canada publishes a 
wide range of statistical reports on Cana- 
dian economic and social affairs. A com- 
prehensive catalogue of all current publica- 
tions is available free on request from 
Statistics Canada, Ottawa (Canada), K1A OT6. 


Catalogue 11-204E, price Canada $5.00, Other 
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The number of full-time educational staff 
involved in postsecondary programs of commu- 
nity colleges increased by less than 0.5% from fall 
1983 to the fall 1984. By comparison, full-time 
and part-time enrolments increased by more 
than 1.5% and 6.0% respectively for the same 
period. 


The number of community college full-time 
educational staff at the postsecondary level 
increased by more than 4% from fall 1980 to the 
fall of 1984, while full-time enrolments increased 
by more than 23% for the same period. 


In 1984, 32.7% of the total full-time educa- 
tional staff were female. By comparison, 51.0% of 
the full-time students were female. These 
percentages have changed very little over the 
past five years (less than one percentage point). 
The percentage of female full-time university 
teachers was 16.7% in 1984 and 15.5% in 1980. 


The median salary of full-time educational 
staff in postsecondary programs increased by less 
than 3% from 1983 to 1984. Since 1980, the 
median salary of educational staff at the 
postsecondary level has increased by more than 
38%. By comparison the median salary of full- 
time university teachers has increased by 4% 
from 1983 to 1984 and by 21% from 1980 to 1984. 
The change in the consumer price index since 
1980 was 38%. 


Between 1980-81 and 1984-85 the median 
salaries of educational staff in public trade 
schools have increased at a slower rate than that 
of educational staff involved in trades-level 
programs offered in community colleges. The 
median salary for staff in public trade schools 
increased by 38%, whereas their counterparts in 
community colleges had an increase of 41%. 


Points saillants 


Le personnel d’enseignement a plein temps des 
colléges communautaires au niveau postsecondaire 
s’est accru de moins de 0.5% a l’automne 1984 par 
rapport a l’automne précédent. Comparativement, 
les effectifs 4 plein temps et 4 temps partiel se sont 
accrus de plus de 1.5% et 6.0% SCRIBE raters 
durant la méme période. 


Le personnel d’enseignement a plein temps des 
colléges communautaires au niveau postsecondaire 
s’est accru de plus de 4% a l’automne 1984 par 
rapport a l’automne précédent, alors que |’effectif a 
plein temps a eu une croissance de plus de 23% 
durant la méme période. 


En 1984, 32.7% du personnel d’enseignement a 
plein temps était des femmes, alors que 51.0% de 
Veffectifs 4 plein temps était féminin. Ces 
pourcentages n’ont presque pas fluctué durant les 
cing derniéres années (moins d’un pourcent). Le 
personnel féminin a plein temps des universités 
représentait 16.7% du personnel total a plein temps 
en 1984 et 15.5% en 1980. 


Le traitement médian du personnel d’enseigne- 
ment a plein temps au niveau postsecondaire s’est 
accru de moins de 3% entre 1983 et 1984. Depuis 
1980, le traitement médian du personnel d’enseigne- 
ment au niveau postsecondaire s'est accru de plus de 
38%. Du cété universitaire le traitement médian du 
personnel enseignant s’est accru de 4% entre 1983 et 
1984, puis de 21% entre 1980 et 1984. L’indice des 
prix a la consommation s’est accru de 38% depuis 
1980. 


Entre 1980-81 et 1984-85, le traitement médian 
du personnel d’enseignement dans les écoles de 
métiers publiques a subi des augmentations 
moindres que celui du personnel d’enseignement au 
niveau des métiers des colléges communautaires. Le 
traitement médian du personnel des écoles de 
métiers publiques a augmenté de 38%, alors que 
leurs collégues ont eu des augmentations de 41%. 


Introduction 


This publication presents statistical informa- 
tion on full-time educational staff and senior 
institutional staff of community colleges and 
public trade schools. For the definition of these 
terms and others used in subsequent textual or 
tabular material, refer to the section on 
Definitions. 


The survey conducted in the fall of 1984 
included the colleges and schools! of all provinces 
except Quebec. Quebec data for the years 1982 to 
1984, which are presented in Table 3 and 
Appendix A, are received through publications2 
from the Ministry of Education of that province. 
Data, for the most part, from the other provinces 
were made available in a standard format by the 
administrative staff of the institutions from their 
own records of individual staff members. 
However, data for the regional vocational schools 
of Nova Scotia, colleges of applied arts and 
technology (CAAT’s) of Ontario and the 
community colleges of British Columbia were 
provided on magnetic tape which could not be 
entirely converted to our data base with the 
following results: 


Information is not available on the activity or 
province of residence prior to appointment for the 
regional vocational schools of Nova Scotia or for 
British Columbia. 


Information is not available on the province of 
residence prior to appointment for the CAAT’s of 
Ontario. 


The years of teaching experience recorded for 
staff of British Columbia colleges refer to 
experience gained in the present position only. 


The components of the institutional adminis- 
tration staff of Ontario CAAT’s contain some 
extraneous elements not included in similar 
staffs of the other provinces. 


The only institutional staff covered in the 
survey are those shown in the definition of that 
terminology. Not considered germane to this 
survey were support staffs performing duties that 
are not directly related to the educational 


1 See Appendix B for the list of institutions surveyed. 
2 Bulletin Statistique: Le personnel des CEGEP - Volume 9, 
Numbers 5 and 6, and Volume 10, number 2. 


Cette publication présente des renseignements 
statistiques sur le personnel d’enseignement 4 plein 
temps et le personnel administratif supérieur des 
colléges communautaires et des écoles publiques de 
métiers. Les définitions de ces termes et des autres 
expressions utilisées dans l’analyse qui suit ou dans 
les tableaux, sont présentées dans la section réservée 
aux définitions. 


L’enquéte, menée a l’automne de 1984, englobait 
les colléges et les écoles! de toutes les provinces sauf 
le Québec. Les données du Québec pour les années 
1982 a 1984, présentées au tableau 3 et a l’appendice 
A, sont tirées des publications? regues du Ministére 
de l’Education de cette province. La plupart des 
données des autres provinces ont été présentées sous 
une forme normalisée par le personnel administratif 
des établissements, a partir des dossiers individuels 
du personnel. Toutefois, les données relatives aux 
écoles professionnelles régionales de la Nouvelle- 
Ecosse, aux colléges d’arts appliqués et de 
technologie (CAAT) de l’Ontario et aux colléges 
communautaires de la Colombie-Britannique ont été 
fournies sur bande magnétique, et il nous a été 
impossible de les convertir entiérement a notre 
systéme. C’est pourquoi nous tenons 4a faire les 
restrictions suivantes: 


Dans le cas des écoles professionnelles régionales de 
la Nouvelle-Ecosse et des colléges communautaires 
de la Colombie-Britannique, les renseignements sur 
lactivité ou la province de résidence avant la 
nomination ne sont pas disponibles. 


Dans le cas des CAAT de 1’Ontario, les 
renseignements sur la province de résidence avant la 
nomination ne sont pas disponibles. 


Dans le cas des colléges de la Colombie-Britannique, 
les années déclarées d’expérience dans |’enseigne- 
ment représentent l’expérience acquise dans le poste 
actuel seulement. 


Dans le cas des CAAT de 1’Ontario, les carac- 
téristiques du personnel d’administration des 
établissements contiennent certains éléments étran- 
gers qu’on ne retrouve pas dans les autres provinces. 


Les seuls membres du personnel administratif 
comptés dans cette enquéte sont ceux qui figurent 
dans la définition de ce terme. Ne sont pas compris 
dans cette enquéte les membres du personnel de 
soutien dont les fonctions ne sont pas directement 


1 La liste des établissements répondants figure a l’appendice B. 
2 Bulletin statistique: Le personnel des CEGEP - volume 9, 
numéros 5 et 6, et volume 10, numéro 2. 


process. Of the educational and senior insti- 
tutional staff relevant to the survey, only those 
employed on a full-time basis for a period 
exceeding seven months during the year were 
included. 


No information is provided on salaries 
according to the type or level of teaching 
certificate. Such a wide variation exists between 
provinces in accreditation procedures and 
requirements, and even within one province 
where schools come under different jurisdictions, 
that it has not been possible to construct a 
standard classification system for statistical 
purposes. 


It will be noted that related industrial 
experience and specific trade certification are 
important in determining the level of teaching 
certification. It is planned that this series should 
evolve toward cross-classifying salaries by these 
variables as well as by certificate level. While 
these statistics are not available for this 
publication, their significance in effecting 
variations in the salary data presented should be 
borne in mind. 


Definitions 


Community college. A generic term for any 
public or private non-degree granting institution 
which provides postsecondary university transfer 
programs and/or semi-professional career pro- 
grams, secondary level academic upgrading and 
vocational courses (the latter usually designated 
as "trades-level") and other credit or non-credit 
educational programs oriented to community 
needs. Included in this classification are 
community colleges per se, colleges of applied 
arts and technology (CAAT’s) in Ontario, general 
and vocational colleges (CEGEP’s) in Quebec, 
colleges of agricultural technology, institutes of 
technology and schools for specialized fields such 
as para-medical technologies, surveying, forestry 
and nautical sciences. 


Educational staff. For the purposes of this 
report, educational staff comprises: academic 
administrators (deans, directors, chairmen, co- 
ordinators, department heads and supervisors) 
who, in addition to performing administrative 
duties may also do some teaching; teaching staff 
(teachers, instructors or lecturers) and guidance 
counsellors. The latter are not shown specifically 


10 


reliées a l’enseignement. Seuls les membres du 
personnel d’enseignement et du personnel adminis- 
tratif supérieur qui, pendant l’année, ont travaillé a 
plein temps pendant une période supérieure a sept 
mois sont compris dans le champ de |’enquéte. 


On ne présente pas de renseignements sur les 
traitements versés selon le type ou le niveau du 
brevet (ou du certificat) d’enseignement. I] existe de 
telles différences entre les exigences d’obtention des 
brevets et les méthodes de formation des enseignants 
selon les provinces et au sein méme d’une province, 
lorsque les écoles relévent de différentes compé- 
tences, qu’il nous a été impossible d’établir une 
classification type a des fins statistiques. 


Il est 4 noter que l’on tient compte d’éléments 
tels qu’une expérience connexe dans |’industrie et un 
certificat de métier pertinent lorsque l’on détermine 
le niveau du brevet d’enseignement. On prévoit que 
cette série permettra d’établir un classement 
recoupé des traitements, en fonction de ces variables 
et du niveau du brevet. Bien que ces statistiques ne 
soient pas disponibles pour cette publication, il est 
important de se rappeler qu’elles influent sur les 
variations des traitements indiqués dans cette 
publication. 


Définitions 


Colleges communautaires. Terme générique qui 
s’applique a tout établissement public ou privé ne 
décernant pas de dipléme universitaire mais offrant 
des programmes postsecondaires de passage a 
VPuniversité ou des programmes menant a une 
carriére paraprofessionnelle, des cours de perfec- 
tionnement de niveau secondaire et des cours de 
formation professionnelle (habituellement désignés 
par le terme cours "au niveau des métiers") et 
d’autres programmes d’études avec ou sans crédits et 
tenant compte des besoins de la collectivité. Cette 
catégorie comprend les colléges communautaires 
eux-mémes, les colléges d’arts appliqués et de tech- 
nologie (CAAT) de |’Ontario, les collége d’enseigne- 
ment général et professionnel ou CEGEP du Québec, 
les colléges techniques agricoles, les instituts 
techniques et les écoles d’enseignement spécialisé, 
par exemple dans le domaine des techniques para- 
médicales, des sciences de l’arpentage, des sciences 
forestiéres et des sciences de la navigation. 


Personnel d’enseignement. Dans ce bulletin, le 
personnel d’enseignement comprend: les administra- 
teurs de l’enseignement (doyens, directeurs, prési- 
dents de conseil, coordonnateurs, chefs de départe- 
ment et surveillants) qui, en plus d’exercer des 
fonctions administratives, font également un peu 
d’enseignement; le personnel enseignant propre- 
ment dit (enseignants, moniteurs et chargés de 


in most tables being included in the total for 
educational staff only. In such instances the total 
will not be equal to the sum of the shown 
academic administrators and teaching staff. Not 
included in this classification are presidents, 
vice-presidents, principals or vice-principals who 
are considered to exercise primarily an 
administrative function. 


Field of principal subject taught. The great 
variety of courses offered by colleges and trade 
schools has been reduced to 15 fields for economy 
of presentation. The name used to designate the 
field does not indicate the actual program or 
course taught (or administered) by the staff in 
question. Those staff members who are classified 
as “not applicable" by field are individuals with 
no teaching assignment such as principals, 
teachers on sabbatical leave, etc. 


Institutional staff. For the purposes of this 
report, institutional staff includes senior staff 
members who have administrative responsibi- 
lities relevant to the entire student body or to the 
operation of the entire institution. Included are 
presidents, vice-presidents, principals and vice- 
principals (sub-classified as administrators) and 
librarians, registrars and bursars (sub-classified 
as "other" institutional staff). 


Journeyman certificate. A certificate issued to 
anyone completing training in a regulated trade 
(i.e., requiring a term of apprenticeship) and/or 
passing examinations set by a provincial 
Department of Labour or a similar department. 
This differs from a pre-employment certificate 
which is issued as evidence of qualification in the 
trade by the educational establishment where 
training took place. 


Postsecondary programs. These programs are 
basically of two types: university transfer 
programs (described in more detail below) and 
semi-professional career programs. With respect 
to the latter type of program, the term 
postsecondary is used, for statistical purposes, to 
distinguish them from trades-level vocational 
courses. Postsecondary career programs usually 
require high school graduation for admission and 
two or three years for completion. They prepare 
graduates to apply ideas and principles as well as 
skills in working at a semi-professional (or para- 
professional) level between that of the university 
trained professional and the skilled tradesman. 
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cours) et les conseillers en orientation. Ces derniers 
ne figurent pas comme tels dans la plupart des 
tableaux, car ils sont pris en compte seulement dans 
le total du personnel d’enseignement. Dans ces cas, 
le total n’égalera pas la somme des chiffres relatifs 
aux administrateurs de l’enseignement et au person- 
nel enseignant. Ne sont pas inclus dans cette 
classification les présidents, les vice-présidents, les 
directeurs et les sous-directeurs, qui remplissent des 
fonctions essentiellement administratives. 


Principal domaine d’enseignement. Pour des 
raisons d’économie d’espace dans les tableaux, on a 
réduit 4 15 domaines la trés grande diversité de 
cours offerts par les colléges et les écoles de métiers. 
Le nom qui désigne le domaine n’indique pas 
nécessairement avec exactitude le programme ou le 
cours enseigné ou administré par l’enseignant ou 
ladministrateur en question. Les membres du 
personnel classés sous la rubrique “sans objet" sont 
ceux qui n’ont aucune charge d’enseignement comme 
les directeurs, les enseignants en congé sabbatique, 
etc. 


Personnel administratif. Dans ce rapport, le 
personnel administratif comprend le personnel de 
niveau supérieur remplissant des fonctions adminis- 
tratives se rapportant a l’ensemble du corps étudiant 
ou au fonctionnement global de l’établissement. 
Cette catégorie comprend les présidents et vice- 
présidents, les directeurs et sous-directeurs (faisant 
partie de la classe "administrateurs") et les biblio- 
thécaires, les registraires et les économes (classés 
sous la rubrique "autres" personnel administratif). 


Certificat de compagnon. Certificat délivré a 
toute personne qui termine un programme de 
formation a un métier assujetti aux réglements d’un 
ministére (c.-a-d., qui nécessite un apprentissage) ou 
a une personne qui a réussi les examens de 
qualification d’un ministére provincial du travail ou 
d’un autre ministére. Ce genre de certificat différe 
d’un certificat de formation préalable a l’emploi qui 
est émis par l’établissement d’enseignement a titre 
de preuve de la formation a un métier. 


Programmes postsecondaires. Ils se divisent en 
deux genres principaux: les programmes de passage 
4 l’'université (décrits plus en détail ci-dessous) et les 
programmes menant 4 une carriére para-profes- 
sionnelle. Dans le cadre de nos statistiques, on classe 
ces programmes para-professionnels au niveau 
postsecondaire afin de les distinguer des cours de 
formation professionnelle au niveau des métiers. 
Pour les programmes de niveau postsecondaire 
menant a une carriére, on exige généralement que 
’étudiant qui s’inscrit posséde un dipléme d’études 
secondaires; la durée de ces programmes est de deux 
a trois ans. Ils préparent les diplémés a appliquer des 
idées, des principes et des connaissances pratiqués 


On the other hand, vocational training courses of 
shorter duration and requiring only some high 
school, as opposed to high school graduation, are 
classified as "trades-level". 


Pre-employment certificate. See Journeyman 
certificate. 


Professional certificate. A certificate issued by 
a professional association which sets standards 
for training and qualifications. 


Program level. Community colleges provide 
full-time programs at basically two levels, 
postsecondary and trades-level. These are 
defined elsewhere in this section. Not all 
community colleges offer courses at the trades- 
level, but those that do usually have separate 
divisions or centres for each level. Public trade 
schools or vocational centre (see Definitions) 
provide training only at the trades-level. There is 
no universally accepted definition among the 
provinces of "postsecondary" as opposed to 
"trades-level” except in well defined limits. There 
exists a marginal area in which courses or 
programs of once-year duration in some 
provinces requiring high school graduation for 
entrance and in others less than high school 
graduation. In such instances it has been 
necessary to make unilateral decisions on level 
for statistical purposes taking into account other 
criteria such as occupational goals. For example, 
nursing assistant courses, viewed in some 
quarters as "postsecondary" are classified as 
"trades-level” since the training and occupation 
of nursing assistants are clearly distinguishable 
from the training for a nursing diploma and the 
semi-professional role of a registered nurse. 


Public trade schools or vocational centres. 
Schools which concentrate their resources on the 
teaching of one or more vocational skills. Most of 
such schools are under the administration of a 
provincial Department of Education. They should 
not be confused with vocational or technical 
secondary schools under the administration of 
local school boards. Trade schools may be 
separate establishments, or exist as a division of 
a community college. Only those schools which 
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dans le cadre d’un travail semi-professionnel (ou 
para-professionnel) se situant entre le travail des 
professionnels formés 4 l’université et le travail des 
ouvriers spécialisés. Par contre, on classe sous la 
rubrique "niveau des métiers" les cours de formation 
professionnelle de courte durée qui n’exige pas 
d’avoir terminé tout le cours secondaire, c’est-a-dire 
d’avoir obtenu le certificat d’études secondaires. 


Certificat de formation préalable a l’emploi. 
Voir Certificat de compagnon. 


Certificat professionnel. Certificat décerné par 
une association professionnelle qui fixe des normes 
relatives a la formation et aux qualifications. 


Niveau du programme. Les programmes 4 plein 
temps des colléges communautaires se situent 
principalement 4 deux niveaux: soit le niveau post- 
secondaire et le niveau des métiers. Les définitions 
de ces niveaux figurent ailleurs dans cette section. 
Tous les colléges communautaires n’offrent pas des 
cours au niveau des métiers mais, lorsque c’est le 
cas, il y a généralement des divisions distincts ou des 
centres séparés pour chaque niveau. Les écoles de 
métiers publiques ou centres de formation profes- 
sionnelle (voir Définitions) ne se consacrent qu’a 
l’enseignement au niveau des métiers. A l’exception 
de certains cas bien définis, il n’existe pas de 
définition généralement admise d’une province a 
Vautre du terme "postsecondaire” par rapport au 
terme "niveau des métiers". Il y a une certaine 
marge de latitude, pour les cours (ou programmes) 
d’une durée d’un an qui dans certaines provinces 
nécessitent a l’inscription un certificat de fin 
d’études secondaires et dans d’autres provinces ne 
requiérent pas d’avoir terminé l’ensemble de cours 
secondaire. Pour les calculs statistiques, il a donc 
fallu décider de certains critéres de répartition des 
niveaux, en tenant compte par exemple des objectifs 
professionnels. Ainsi, les cours d’infirmiéres auxi- 
liaires qui sont considérés dans certains établisse- 
ments comme des cours "postsecondaires" ont été 
classés au "niveau des métiers", puisque la forma- 
tion et les fonctions d’une infirmiére auxiliaire se 
distinguent nettement de la formation dispensée 
dans le cadre du dipléme en sciences infirmiéres et 
du réle para-professionnel d’une infirmiére auto- 
risée. 


Ecole de métiers publiques ou centres de 
formation professionnelle. Ecoles qui se consa- 
crent a l’enseignement d’une ou de plusieurs 
spécialités professionnelles. Elles relévent pour la 
plupart des ministéres provinciaux de |’Education. I] 
ne faut pas les confondre avec les écoles secondaires 
de formation professionnelle ou technique relevant 
des conseils scolaires locaux. Les écoles de métiers 
peuvent étre des établissements distincts ou faire 
partie d’un collége communautaire. Seules les 


still remain as separate establishments retain 
this classification in this publication. 


Technical diploma or certificate. A diploma 
issued by a postsecondary institution on success- 
ful completion of a technology, business, applied 
arts, nursing or agriculture program. 


Trades-level. This term is used to classify skill 
courses which prepare the trainee for an 
occupational role not at the professional or semi- 
professional level. The emphasis is on manipu- 
lative skills with varying degree of complexity 
and the performance of established procedures 
and techniques with varying degrees of personal 
responsibility, rather than on the application of 
ideas and principles. Periods of less than one year 
are normally sufficient to complete courses at 
this level and for less complex occupations may 
last only a matter of weeks. Completion of 
Grades 9 or 10 is usually required for entrance to 
these courses. Some courses require high school 
graduation in some provinces and in terms of 
academic prerequisites are postsecondary, but 
the duration of the training and the vocational 
role of the successful trainee are other determi- 
nants in the classification for statistical 
purposes. 


Courses at this level include pre-employment, 
skill upgrading or refresher courses, apprentice- 
ship programs and training on the job or 
training-in-industry programs. 


University transfer programs. These pro- 
grams provide a student with standing equiva- 
lent to the first or second year of a university 
degree program with which application for 
admission to subsequent years in a degree- 
granting institution can be made. 
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écoles qui constituent toujours des établissements 
distincts restent classées sous cette rubrique dans la 
présente publication. 


Dipléme ou certificat technique. Dipléme décerné 
par un établissement d’enseignement postsecondaire 
a l’achévement d’un programme de formation 
technique, de formation commerciale, d’arts appli- 
qués, de sciences infirmiéres ou de techniques 
agricoles. 


Niveau des métiers. Ce terme sert a décrire des 
cours de spécialisation qui préparent le stagiaire a 
occuper un emploi qui ne se situe ni au niveau 
professionnel ni au niveau para-professionnel. Ces 
cours portent essentiellement sur l’acquisition d’ap- 
titudes manuelles, s’éche lonnant a divers degrés de 
complexité, ainsi que sur la mise a exécution de 
procédés et de techniques établis comportant divers 
degrés de responsabilité personnelle, plutét que sur 
Vapplication d’idées et de principes. Les cours a ce 
niveau durent normalement moins d’une année et, 
dans le cas de métiers peu compliqués, quelques 
semaines suffisent. On exige généralement la 9iéme 
ou la 10iéme année comme formation de base pour 
suivre ces cours. Dans certaines provinces, on exige 
pour certains cours le dipléme d’études secondaires 
et, ces cours sont considérés de niveau postsecon- 
daire; toutefois, la durée de la formation et la 
fonction sur le plan professionnel du stagiaire regu 
sont d’autres facteurs qui entrent en jeu dans la 
détermination de la classification propre aux fins de 
la statistique. 


Les cours de métier peuvent préparer a un emploi ou 
prendre la forme de cours de perfectionnement des 
connaissances ou de cours de recyclage dans le cadre 
de programmes d’apprentissage et de formation en 
cours d’emploi ou de formation dans l’entreprise. 


Programmes de passage 4 l’université. II s’agit 
de programmes permettant a |’éléve d’atteindre un 
niveau correspondant a la premiére ou a la deuxiéme 
année d’un programme universitaire menant a un 
diplome de 1° cycle universitaire; |’étudiant peut 
ensuite poursuivre ses études dans un établissement 
décernant des dipl6mes universitaires. 
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TABLE 1. Summary Statistics of Full-time Educational Staff by Province, Type of Institution, 
Program Level and Sex, 1984-85 


TABLEAU 1. Statistiques sommaires du personnel d’enseignement a plein temps selon la province, 
le genre d’établissement, le niveau du programme et le sexe, 1984-85 


Newfounland Prince Edward Nova Scotia New Brunswick 
Island 
Type of institution and program d 
level Terre-Neuve [le-du-Prince- Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
Edouard 
Genre d’établissement et le 
niveau du programme 
M-H F i M-H F T M-H F T M-H F T 

A. TYPE OF INSTITUTION - 

GENRE D’ETABLISSEMENT 
Community colleges — Colléges 

communautaires 
Postsecondary level — Postsecondaire: 
Number of staff - Nombre de 

membres du personnel 123 26 149 34 9 43 154 38 192 154 28 182 
Median salary — Traitement médian 38.2 328 38.0 349 X) 33-0 9 S90 Rd.on OSLO O13 eo 2 mnt 
Median age — Age médian 41 38 40 43 x 41 45 38 45 39 38 39 
Trades-level — Niveau des métiers: 
Number of staff - Nombre de 

membres du personnel 97 24 121 TR 14 41 43 1 44 172 50 222 
Median salary — Traitement médian 34.0) 32:8 32:8 32.8 931-0) 33) 335 Kooi 452 2S Le 
Median age — Age médian 42 33 41 42 39 41 49 x 49 41 38 41 
Community colleges - Total - 

Colléges communautaires 
Number of staff - Nombre de 

membres du personnel 220 50 270 61 23 84 197 39 236 326 78 404 
Median salary -— Traitement médian Moai wits)  ateif BS} 6 BHM) BBG) BH) I) RS) BY BLY 
Median age — Age médian 41 36 40 42 38 41 47 39 45 40 38 40 
Public trade schools — Ecole de 

métiers publiques 
Trades-level — Niveau des métiers: 
Number of staff - Nombre de 

membres du personnel 321 137 458 Dil 8 35 516 134 650 113 28 141 
Median salary — Traitement médian Se POMS Led no a6 3-0 MS 0.0 NOON MiG Os NG 402m Le Oi 40 


Median age — Age médian 40 37 39 39 x 38 46 44 46 39 35 39 


B. PROGRAM LEVEL - 
LE NIVEAU DU PROGRAMME 


Postsecondary level — Postsecondaire: 
Number of staff - Nombre de 


membres du personnel 123 26 149 34 9 43 154 38 192 154 28 182 
Median salary — Traitement médian 38.2 32.8 38.0 34.9 x 33.3 39.0 373 £4386 38:3 31:2 37.7 
Median age - Age médian 41 38 40 43 x 41 45 38 45 39 38 39 


Trades-level — Niveau des métiers: 
Number of staff — Nombre de 


membres du personnel 418 161 579 54 ie, 76 559 135 694 285 78 363 
Median salary — Traitement médian 31.4 28.7 Oe ORD: 31.0 32.6 Shor) Bia SSL) 34.2 34.2 34.2 
Median age — Age médian 41 37 39 41 38 40 47 44 46 40 37 40 
Total: 

Number of staff - Nombre de 

membres du personnel 541 187 728 88 31 119 713 173 886 439 106 545 
Median salary — Traitement médian 340 29 0S 1 (33-6) es LO) 25 OL OMNES OOS Ot) MES 422m OA eS 4 
Median age ~ Age médian 41 37 40 41 38 41 46 43 46 40 38 39 


rT 
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TABLE 1. Summary Statistics of Full-time Educational Staff by Province, Type of Institution, 
Program Level and Sex, 1984-85 — Continued 


TABLEAU 1. Statistiques sommaires du personnel d’enseignement a plein temps selon la province, 
le genre d’établissement, le niveau du programme et le sexe, 1984-85 - suite 


Type of institution and program Ontario Manitoba Saskatchewan Alberta 
level 


Genre d’établissement et le 
niveau du programme 


M-H F T M-H F a M-H F me M-H F T 

A. TYPE OF INSTITUTION - 

GENRE D’ETABLISSEMENT 
Community colleges -— Colleges 

communautaires 
Postsecondary level — Postsecondaire: 
Number of staff - Nombre de 

membres du personnel 3,661 2,379 6,040 156 108 264 241 185 426 1,530 Bie 042 
Median salary — Traitement médian (OG 8G OLS) UN) SHAS SS Ss) BL BEET 40.4 36.0 38.8 
Median age — Age médian 45 41 44 42 38 41 40 37 39 42 37 41 
Trades-level — Niveau des métiers: 
Number of staff - Nombre de 

membres du personnel ih OA) 404 2,131 321 88 409 215 35 250 677 84 761 
Median salary — Traitement médian 39.9 38.6 39.9 37.8 37.8 37.8 37.1 34.8 Syl 36.2 33.9 36.2 
Median age — Age médian 45 44 44 45 39 44 43 47 44 42 36 41 
Community colleges — Total — 

Colléges communautaires 
Number of staff - Nombre de 

membres du personnel 5,388 2,783 8,171 477 196 673 456 220 676 2,207 596 2,803 
Median salary - Traitement médian AS SY AOL Bs GG) BHUS Syl Biel Siri SHG heh) 
‘Median age - Age médian 45 42 44 44 39 43 41 38 40 42 37 4} 
Public trade schools - Ecole de 

métiers publiques 
Trades-level — Niveau des métiers: 
Number of staff - Nombre de 

membres du personnel = = = = = = 8 4 12S Se OOS 
Median salary - Traitement médian - - = - - = x XO Obl 36.8 35.3 35.8 
Median age — Age médian = — - - - - x x 40 39 39 39 
B. PROGRAM LEVEL - 

LE NIVEAU DU PROGRAMME 
Postsecondary level — Postsecondaire: 
Number of staff - Nombre de 

membres du personnel 3,661 2,379 6,040 156 108 264 =2.41 185 426 1,530 512 2,042 
Median salary — Traitement médian 42 6u 38600 41.3 41.0 37.8) 37.8 39.5 37.1% 39.1 404 36.0 33.8 
Median age - Age médian 45 41 44 42 38 41 40 37 39 42 3” 41 
Trades-level — Niveau des métiers: 
Number of staff - Nombre de 

membres du personnel ral 404 2,131 321 88 409 223 39 262 870 274 1,144 
Median salary — Traitement médian 39'9S 8.6m O99) NEOUeSI Ol. G8 mtSi).6.mmmar. L 3614 nS pee Oro S40 ES Onl 
Median age - Age médian 45 44 44 45 39 44 43 45 43 41 38 40 
Total: 
Number of staff - Nombre de 

membres du personnel 5.388 2,783) 8171 477 196 673 464 224 688 2,400 786 3,186 
Median salary — Traitement médian 41.3 38.6 40.4 37.8 Sie Silge: Sif Cita! 37.1 38.5 35.7 Sie} 1! 
Median age — Age médian 45 42 44 44 39 43 41 38 40 42 38 41 


I et nae Ne a eer 


TABLE 1. Summary Statistics of Full-time Educational Staff by Province, Type of Institution, 
Program Level and Sex, 1984-85 -— Concluded 
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TABLEAU 1. Statistiques sommaires du personnel d’enseignement a plein temps selon la province, 


le genre d’établissement, le niveau du programme et le sexe, 1984-85 — fin 


British Northwest 
Columbia Territories 
Type of institution and program Total 
level Colombie- Territoires 
Britannique du Nord-Ouest 
Genre d’établissement et le 
niveau du programme 
M-H IE M-H F 4p M-H F ay 
A. TYPE OF INSTITUTION - 
GENRE D’ETABLISSEMENT 
Community colleges — Colleges 
communautaires 
Postsecondary level — Postsecondaire: 
Number of staff - Nombre de 
membres du personnel 1,280 477 CASE 21 10 31 7,354 3,772 11,126 
Median salary — Traitement médian 43.8 40.5 43.0 43.1 46.5 43.1 41.4 37.8 40.5 
Median age — Age médian 43 41 42 39 38 39 44 40 42 
Trades-level — Niveau des métiers: 
Number of staff - Nombre de 
membres du personnel 534 374 908 19 2 2A 3,832 1,076 4,908 
Median salary - Traitement médian 41.3 38.0 40.6 39.9 i 39.9 38.0 37.8 37.8 
Median age — Age médian 43 41 42 39 x oi 44 42 45 
Community colleges - Total — 
Colléges communautaires 
Number of staff - Nombre de 
membres du personnel 1,814 851 2,665 40 12 52 11,186 4,848 16,034 
Median salary - Traitement médian 42.3 oon 41.6 39.9 42.5 39.9 40.5 37.8 39.9 
Median age — Age médian 43 41 42 39 37 39 44 41 43 
Public trade schools — Ecole de 
métiers publiques 
Trades-level — Niveau des métiers: 
Number of staff - Nombre de 
membres du personnel 175 14 189 = = - 1,358 515 1,868 
Median salary — Traitement médian 42.4 41.7 42.4 - - = 35.1 33.8 35.1 
Median age - Age médian 46 40 45 = = = 43 39 42 
B. PROGRAMME LEVEL - 
LELNIVEAU DU PROGRAMME 
Postsecondary level — Postsecondaire: 
Number of staff - Nombre de 
membres du personnel 1,280 477 Lei 21 10 31 7,354 Si, Wid 
Median salary — Traitement médian 43.8 40.5 43.0 43.1 46.5 43.1 41.4 37.8 40.5 
Median age — Age médian 43 41 42 39 38 39 44 40 42 
Trades-level — Niveau des métiers: 
Number of staff - Nombre de 
membres du personnel 709 388 1,097 19 2 21 5,185 1F5 91 6,776 
Median salary — Traitement médian 41.5 38.2 40.8 39.9 x 39.9 37.8 36.5 Sila! 
Median age - Age médian 44 41 43 39 x 37 43 41 43 
Total: 
Number of staff - Nombre de 
membres du personnel 1,989 865 2,854 40 12 52 LAD 39 5,363 17,902 
Median salary — Traitement médian 42.4 39.7 41.7 39.9 42.5 39.9 40.3 37.7 39.2 
Median age - Age médian 43 41 45 39 37 39 43 41 43 


Staff in Community Colleges 


Personnel des colléges communautaires 


Number of Staff 


Highlights! 


Number of Full-time Staff — Total 


@ The number of educational staff of commu- 
nity colleges in the fall of 1984 increased by 
1.1% over the previous fall. Newfoundland 
(8.0%) had the highest proportional increase 
while Prince Edward Island showed the 
largest decrease (15.2%). 


@ The total number of educational staff has 
increased (3%) over the five-year period from 
the fall of 1980. Alberta (25%) and 
Saskatchewan (16%) recorded the highest 
increases while Prince Edward Island, Nova 
Scotia and Quebec showed respective declines 
of 11%, 13% and 6%. 


@ The number of female academic administra- 
tors in community colleges in 1984 increased 
by 16% from 1980 while the number of males 
in this group rose by 7%. 


@ Despite the significant proportional increase 
of the academic administrator component 
over the last five years, women continue to 
account for only 30% of the overall educa- 
tional staff total in the country in 1984. This 
ranged from a high of 34% in Ontario to a low 
of 17% in Nova Scotia. 


Number of Full-time Staff - Postsecondary 
Level 


@ The actual number of educational staff at the 
postsecondary level in 1984 increased by 84 
from 1983. Prince Edward Island showed a 
reduction of (12%), Nova Scotia, British 
Columbia and Quebec were the provinces 
showing marginal reductions in their educa- 
tional staff. For the five-year span since 1980, 
national totals for staff at this level have 
risen 4%. 


1 Quebec data include only education staff in (CEGEP’s) 
involved in regular education as opposed to adult 
education. 
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Nombre de membres du personnel 


Points saillants! 


Nombre de membres du personnel a plein 


temps - Total 


Le personnel d’enseignement des colléges 
communautaires s’est accru de 1.1% a l’automne 
de 1984 par rapport a l’automne précédent. C’est 
a Terre-Neuve que l’augmentation en pour- 
centage a été la plus élevée (8.0%) alors que la 
baisse la plus forte a été enregistrée a I’Ile-du- 
Prince-Edouard (15.2%). 


Le personnel d’enseignement a augmenté de 3% 
par rapport a la période de cing ans depuis 
Vautomne 1980. L’Alberta (25%) et la 
Saskatchewan (16%) ont enregistré les plus 
fortes hausses, alors que 1’lle-du-Prince- 
Edouard, la Nouvelle-Ecosse et le Québec 
avaient des baisses respectives de 11%, 13% et 
6%. 


En 1984, parmi les administrateurs de 
l’enseignement dans les colléges communau- 
taires, le nombre de femmes s’était accru de 16% 
par rapport a 1980 tandis que le nombre 
d’hommes n’avait augmenté que de 7%. 


Malgré un accroissement proportionnel considé- 
rable des administrateurs de l’enseignement au 
cours des cing derniéres années, les femmes 
continuent a ne représenter que 30% de 
ensemble du personnel d’enseignement au 
Canada en 1984, le plus fort pourcentage (34%) 
étant enregistré en Ontario et le plus faible, en 
Nouvelle-Ecosse (17%). 


Nombre de membres du personnel a plein 


temps — niveau postsecondaire 


Les effectifs réels du personnel d’enseignement 
au niveau postsecondaire en 1984, ont augmenté 
de 4% par rapport a 1983. L’Ile-du-Prince- 
Edouard a enregistré une réduction de 12%, la 
Nouvelle-Ecosse, la Colombie-Britannique et le 
Québec sont les autres provinces a enregistrer de 
faibles réductions de leur personnel d’enseigne- 
ment. Les totaux nationaux pour le personnel a 
ce niveau ont toutefois progressé de 4% pour la 
période de cing ans depuis 1980. 


1 


Les données pour la province de Québec comprennent 
seulement le personnel d’enseignement des CEGEP pour les 
programmes a l’enseignement régulier. 


e@ Since 1980-81 at the postsecondary level, the 
province of New Brunswick showed an 
increase of 30% in educational staff. Alberta 
(17%) recorded the second highest propor- 
tional increase in staff at this level. 


@ Excluding educational staff for the Province 
of Quebec, the past five years, indicate that 
seven of every 10 educational staff members 
in colleges teach programs at the postsecon- 
dary level. Nova Scotia (81%) and Manitoba 
(39%) represent the range. 


@ Excluding educational staff for the province 
of Quebec, medical and dental services (15%), 
secretarial and business (15%) and 
humanities/general academic (14%) were the 
fields with the highest proportion of faculty 
teaching at this level of education in 1984. 


Number of Full-time Staff — Trades-level 


e@ At the trades-level of instruction, engineer- 
ing trades (17%) and auto mechanics (14%) 
were the fields of study with the highest 
proportion of staff in 1984. 


@ The province of Ontario had the highest 
proportion (32%) of faculty teaching engi- 
neering trades programs at the trades-level. 


@ The proportion of female educational staff in 
trades-level programs has been steadily 
decreasing since 1980-81, it was then 25% it 
has dropped to its level of 1983-84 and 1984- 
85 at 21%. 
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Au niveau postsecondaire, le Nouveau- 
Brunswick a enregistré un gain de 30% depuis 
1980-81 parmi son personnel d’enseignant. La 
Saskatchewan arrivait deuxiéme, soit une 
hausse de 17%. 


En excluant le personnel d’enseignement de la 
province de Québec durant les cing derniéres 
années, sept membres du personnel d’enseigne- 
ment sur 10 enseignaient au niveau postsecon- 
daire en 1983, dans les colléges, les deux 
extrémités étant représentées par la Nouvelle- 
Ecosse (81%) et le Manitoba (39%). 


En excluant le personnel d’enseignement de la 
province de Québec, les domaines ot l’on a 
enregistré les plus forts pourcentages des 
effectifs d’enseignement a ce niveau d’éducation 
en 1984 ont été les services médicaux et 
dentaires (15%), les lettres, cours de formation 
générale (14%), le secrétariat et commerce 
(15%). 


Nombre de membres du personnel a plein 


temps — Niveau des métiers 


En ce qui concerne les métiers, les domaines 
d’enseignement ayant les plus fortes proportions 
du personnel en 1984 étaient les métiers relatifs 
au génie (17%) et la mécanique d’automobiles 
(14%). 


Au niveau des métiers, on retrouvait en Ontario 
la plus forte proportion (32%) de personnel 
enseignant les métiers relatifs au génie. 


La proportion du personnel féminin d’enseigne- 
ment au niveau des métiers a diminué 
continuellement depuis 1980-81 elle était alors 
de 25%, son niveau en 1983-84 et 1984-85 était 
de 21%. 


20 


Chart — 1 Graphique — 1 
Percentage Change in Number of Educational Staff in Community Colleges, 1980-81 to 1984-85 


Taux de variation du nombre du personnel d’enseignement des 
colleges communautaires, 1980-81 a 1984-85 


% 


0) 

= -5 

= -10 

Fale : 5 : 9 : : : : : : 4-15 
Nfld. P.E.| N.S. N.B. Qué. Ont. Man. Sask. Alta. B.C. 
T.-N. j.-P.-E N.-E. N.-B Alb. C.-B. 
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Chart — 2 Graphique — 2 
Percentage Distribution of Community College Educational Staff by Field 
of Principal Subject Taught, 1984-85, Nine Provinces(1) 


Répartition en pourcentage du personnel d’enseignement des colleges communautaires 
selon la principale matiere d’enseignement, 1984-85, neuf provinces(1) 


Postsecondary Legend - Légende 
Postsecondaire 


Secretarial and business 
Secretariat et commerce 


Medical and dental services and technologies 
Techniques et services medicaux et dentaires 


Humanities, general academic 


-3- ' be 
Lettres, cours de formation generale 


Fine, applied and performing arts 
Beaux-arts, arts appliques et arts d’execution 


Community and social services and behavioral services 

Services communautaires, services social et sciences du comportement 
“6. Engineering technologies 

Techniques relatifs au genie 


7. Electronics/electrical technologies 
Techniques relatifs a |’électronique et a |’electricité 


8 Natural sciences 
Sciences naturelles 


Mathematics and computer science 
Mathematiques et informatique 


Other 
Autres 


Trades-level Legend — Légende 
Niveau des métiers 


Engineering trades 
Meétiers relatifs au genie 


Auto, aircraft and heavy duty mechanics 
““ Mécanique d’automobile, d’aéronefs et machines lourdes 


Electronics/electrical trades 
Métiers relatifs a |’electronique et a |'electricite 
Construction trades 
Metiers de la construction 
Humanities, general academic 
|-2- >" Lettres, cours de formation generale 


Secretarial and business 
“6 cocrétariat et commerce 


Personal services 


-9- 2.0% Services personnels 


-8- 2.3% 


Community and social services and behavioral services 


Ss ™” Services communautaires, services social et sciences du comportement 


Agricultural and other primary industry 
Industrie agricole et autres industries primaires 


-5- mo: Other 
Autres 


(1) Does not include Quebec data. 
(1) N’inclus pas les données du Québec. 
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TABLE 2. Full-time Community College Staff by Province, Program Level, Staff Position and Sex, 
1984-85 


Educational staff 


Personnel d’enseignement 


Postsecondary Trades-level 
Postsecondaire Niveau des métiers 
Province and sex 
Teaching Academic Teaching Academic 
staff adminis- staff adminis- 
trators trators 
Total! Total! 
Personnel Adminis- Personnel Adminis- 
enseignant trateurs enseignant trateurs 
de l’ensei- de l’ensei- 
gnement gnement 
No. 
1 Newfoundland M net 10 123 92 4 97 
2 F 25 1 26 24 - 24 
3 Tr 136 11 149 116 4 121 
4 Prince Edward M 26 8 34 22 5 Dad 
5 Island F 8 1 9 13 1 14 
6 ly 34 9 43 39 6 41 
7 Nova Scotia M 131 23 154 41 4 43 
8 F 33 5 38 1 1 
9 Ty 164 28 192 42 2 44 
10 New Brunswick M 132 18 154 168 4 7 
11 F 19 tf 28 49 1 50 
12 a 151 6s 182 217 5 222 
13 Ontario M 3,110 551 3,661 1,698 29 12 
14 F 2,104 274 2319 392 1 404 
15 i 5,214 825 6,040 2,090 41 elo 
16 Manitoba M 111 40 156 286 34 321 
a F 85 12 108 78 8 88 
18 aly 196 52 264 364 42 409 
19 Saskatchewan M 198 38 241 190 ms 215 
20 F iG 9 185 33 ¥ 35 
21) ay 371 47 426 223 Bi 250 
22 Alberta M Le) 360 1,530 578 97 677 
WE} F 430 59 DileZ 69 14 84 
24 SE P52 419 2,042 647 111 761 
25 British Columbia M 975 275 1,280 438 92 534 
26 F 368 1h 477 319 52 374 
Dil At 1,343 350 il yfssa/ 757 144 908 
28 Northwest M 13 8 21 18 1 19 
29 Territories F 7 2 10 2 - 2 
30 T 20 10 31 20 1 21 
31 = Total M. 5,949 1,331 7,354 3,531 293 3,832 
Si) F. 3,252 445 Bel 72 980 90 1,076 
33 ET: 9,201 1,776 11,126 4,511 383 4,908 


1 Includes guidance counsellors; therefore totals do not necessarily add horizontally. 
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TABLEAU 2. Personnel des colléges communautaires a4 plein temps, selon la province, le niveau 
} du programme, le poste et le sexe, 1984-85 
Educational staff Institutional staff 
Personnel d’enseignement Personnel de l’administration 
Senior Other 
Total adminis- institu- 
trators tional 
SS Sa adminis- 
Teaching Academic trators Province et sexe 
staff adminis- 
trators Adminis- Autres 
Total! trateurs adminis- 
Personnel Adminis- supérieurs trateurs 
enseignant trateurs 
de l’ensei- 
gnement 
No 
203 14 220 2 1 H Terre-Neuve 1 
49 1 50 - 5 F 2 
252 15 270 2 6 Me 3 
48 13 61 2 1 H ile-du-Prince- 4 
21 2 23 1 1 F Edouard 5 
69 15 84 3 ak 6 
172 25 197 a 5 H Nouvelle-Ecosse Ul 
34 5 39 1 2 F 8 
206 30 236 8 tt Ww 9 
) 300 De 326 17 3 H Nouveau-Brunswick 10 
68 8 78 - 1 F 11 
368 30 404 17 4 ab 12 
4,808 580 5,388 102 Wee H Ontario 13 
2,496 286 2,783 18 192 F 14 
7,304 866 8,171 120 364 ly 15 
397 74 477 4 2 H Manitoba 16 
163 20 196 2 4 F 17 
560 94 673 6 6 TE 18 
388 63 456 7 H Saskatchewan 19 
206 ia) 220 - 1 F 20 
594 74 676 fi, At 21 
1,720 457 2,207 24 23 H Alberta 22 
499 73 596 3 28 F 23 
2219 530 2,803 27 Sl Ak 24 
1,413 367 1,814 37 40 H Colombie-Britan- 25 
687 NAAT 851 2 32 F nique 26 
2,100 494 2,665 39 Ue Av PAN 
31 9 40 3 3 H. Territoires du 28 
9 iV) 3 F. Nord-Ouest 29 
40 11 52 3 6 Te 30 
9,480 1,624 11,186 205 254 ie Total 31 
4,232 535 4,848 27 269 Hy 32 
} 13,712 2,159 16,034 232 523 T 33 


a ee nim PR CL 


1 Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, il n’est pas nécessairement égal a la somme horizontale des données. 
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TABLE 3. Full-time Community College Educational Staff by Province, Program Level, Staff 
Position and Sex, 1976-77 and 1980-81 to 1984-85 


Educational staff - Personnel d’enseignement 


Province and sex — Province et sexe 


Program level and staff Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New Brunswick 
position Island} 
Terre-Neuve ile-du-Prince- Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
douard1 
No. M-H F T M-H F T M-H F ae M-H F ie 


Postsecondary level 


Teaching staff: 
1 1976-772 105 23 128 23 13 36 181 41 POP 76 22 98 
2 1980-81 95 23 118 21 8 29 142 35 fat 104 21 125 
3 1981-82 97 25 Be 23 12 35 Waly 31 148 104 18 122 
4 1982-83 103 24 2 27 12 39 122 33 155 108 20 128 
5 1983-84 97 24 121 28 11 39 13il 35 166 128 2 150 
6 1984-85 111 25 136 26 8 34 131 33 164 132 19 151 
Academic administrations: 
T 1976-772 14 - 14 11 2, 3 34 3 37 3 3 6 
8 1980-81 16 = 16 11 3 14 33 6 39 Ui 3 14 
9 1981-82 16 - 16 9 BR 11 23 5 28 11 3 14 
10 1982-83 16 = 16 8 1 9 HS} 5 28 12 3 15 
11 1983-84 15 - 5) 9 1 10 22, 5 Dit 14 i) 19 
12 1984-85 10 1 11 8 1 9 23 5 28 18 “ 25 
Total:3 
13 1976-772 121 2c 144 34 15 49 216 44 260 719 20) 104 
14 1980-81 tales 23 136 32 hil 43 176 41 217 116 24 140 
15 1981-82 115 25 140 32 14 46 140 36 176 115 21 136 
16 1982-83 121 24 145 35 13 48 145 38 183 123 25 148 
17 =1983-84 114 24 138 37 12 49 153 40 193 146 30 176 
18 1984-85 123 26 149 34 9 43 154 38 192 154 28 182 
Trades-level 
Teaching staff: 
19 1976-77 83 11 94 40 25 65 44 1 45 ETAL 70 241 
20 1980-81 84 18 102 26 18 44 46 1 47 2, 51 223 
ill 1981-82 86 2 107 25 Way 42 54 1 SIs) 161 50 211 
22 1982-83 89 mil 110 40 24 64 49 1 50 ed: 54 225 
23 1983-84 84 23 107 26 Uy 43 40 1 41 lta 46 PAV 
24 1984-85 92 24 116 22 13 35 41 1 42 168 49 2a 
Academic administrators: 
25 1976-77 12 _ 12 4 2, 6 6 - 6 - - - 
26 1980-81 4 = 4 6 1 vil 6 - 6 7 3 10 
27 1981-82 4 - 4 5 1 6 6 - 6 tf 2 9 
28 1982-83 4 - 4 9 2 iil 5 - 5 ff , 9 
29 1983-84 4 - 4 6 1 "Ef 4 - 4 6 1 "i 
30 1984-85 4 = 4 5 1 6 2 = 2 4 1 is 
Total:3 
31 1976-77 96 11 107 44 28 72 50 1 51 eal 70 241 
382 1980-81 89 18 107 32 19 51 toy} 1 53 180 54 234 
33 1981-82 91 21 112 30 18 48 60 1 61 169 52 221 
34 1982-83 94 Pail 115 49 26 715 54 1 55 179 56 235 
35 1983-84 89 23 112 32 18 50 44 1 45 74 47 224 
1 44 172 50 VIR 


36 1984-85 97 24 121 27 14 41 43 


See footnote(s) at end of table. 


TABLEAU 3. 


Educational staff —- Personnel d’enseignement 


Province and sex — 


Québec# 
M-H F 
6,379 3,170 
6.515 3.273 
6.703 3,365 
6570 3.229 
6509 3.139 
439 32 
438 35 
458 43 
451 48 
488 55 
6,983 3,274 
7106 3.377 
7318 3,482 
7170 3.352 
7151 3.264 
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Personnel d’enseignement des colleges communautaires a plein temps, selon la 
province, le niveau du programme, le poste et le sexe, 1976-77 et 1980-81 a 1984-85 


Province et sexe 


Ontario 
ft M-H 

e 2,701 
9,549 2,986 
9,788 2,861 
10,068 3,036 
9,799 3,058 
9,648 3,110 
ie 459 
471 558 
473 Bas} 
501 550 
499 568 
543 551 
3,160 


- 1,257 
- 1,519 
- 1,596 
- 1,588 
- 1,659 
- PAT 


Voir note(s) a la fin du tableau. 


569 
552 
513 
423 
413 
404 


1,826 
2,071 


2,011 
2,072 
2,131 


Manitoba 

M-H F 
91 53 
114 76 
114 76 
116 71 
113 66 
111 85 
44 19 
53 13 
53 12 
38 10 
35 11 
40 12 
144 76 
igh 99 
177 98 
160 89 
154 84 
156 108 
230 46 
295 7183 
295 73 
321 94 
299 83 
286 78 
US 1 
20 4 
20 4 
29 1194 
27 9 
34 8 
253 47 
Biles 77 
Shes; WE 
350 106 
Spay 93 
321 88 


220 
276 
275 
249 
238 
264 


276 
368 
368 
415 
382 
364 


24 
24 
24 
41 
36 
42 


300 
392 
392 
456 
420 
409 


Saskatchewan 
WEslet 19) 
144 sides 
148 160 
142 152 
148 154 
183 173 
198 173 
38 is} 
40 15 
41 Ng: 
42 11 
40 11 
38 9 
188 168 
190 180 
186 170 
193 170 
227 189 
241 185 
131 Ris 
1155 24 
174 21 
166 23 
190 34 
190 33 
29 4 
29 3 
IT 2 
25 2 
23 2 
25 2 
161 41 
184 if 
201 US 
191 as; 
PAS 34 
215 35 


356 
370 
356 
363 
416 
426 


168 
179 
195 
189 
222 
223 


33 
32 
29 
Zit 
25 
ail 


202 
211 
224 
216 
247 
250 


Niveau du programme 
et poste 


No 

Postsecondaire 
Personnel enseignant: 
1976-772 1 
1980-81 23 
1981-82 3 
1982-83 4 
1983-84 5 
1984-85 6 
Administrateurs de 

l’enseignement: 
1976-772 if 
1980-81 8 
1981-82 9 
1982-83 10 
1983-84 11 
1984-85 12 
Total:3 
1976-772 13 
1980-81 14 
1981-82 15 
1982-83 16 
1983-84 wy 
1984-85 18 
Niveau des métiers 
Personnel enseignant: 
1976-77 19 
1980-81 20 
1981-82 21 
1982-83 oe, 
1983-84 23 
1984-85 24 
Administrateurs de 

l’enseignement: 
1976-77 25 
1980-81 26 
1981-82 27 
1982-83 28 
1983-84 29 
1984-85 30 
Total:3 
1976-77 31 
1980-81 32 
1981-82 33 
1982-83 34 
1983-84 35 
1984-85 36 
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TABLE3_ Full-time Community College Educational Staff by Province, Program Level, Staff 
Position and Sex, 1976-77 and 1980-81 to 1984-85 -— Concluded 


Educational staff — Personnel d’enseignement 


Province and sex — Province et sexe 


Program level and staff 
position British Columbia 


Alberta 
Colombie-Britannique 


No. M-H F av M-H F at 


Postsecondary level 


Teaching staff: 
1 1976-772 1,056 293 1,349 842 280 1,122 
2 1980-81 17 335 1,452 996 363 1,359 
3 1981-82 1,018 363 1,381 1,018 391 1,409 
4 1982-83 1,064 387 1,451 1,022 403 1,425 
5 1983-84 i aU) 413 1,528 1,000 366 1,366 
6 1984-85 1,142 430 1,572 975 368 1,343 
Academic administrators 
7 1976-772 224 22 246 191 39 230 
8 1980-81 223 32 255 303 95 398 
9 1981-82 SS 49 364 278 73 351 
10 1982-83 364 59 423 285 76 361 
11 1983-84 358 59 417 278 83 361 
12 1984-85 360 59 419 PRS io) 350 
Total:3 
13. 1976-772 1,302 325 1,627 1,060 Boul 1,397 
14 1980-81 1,370 378 1,748 1,344 490 1,834 
15 1981-82 1,360 424 1,784 1,345 509 1,854 
16 1982-83 1,458 464 1,922 1,354 518 1,872 
17 1983-84 1,501 491 1,992 1,319 493 1,812 
18 1984-85 1,530 512 2,042 1,280 477 eye 
Trades-level 
Teaching staff: 
19 1976-77 FATT 23 300 219 138 Sb 
20 1980-81 387 45 432 346 238 584 
21 1981-82 500 Dil 551 Showy 242 594 
22 1982-83 544 61 605 366 257 623 
23 1983-84 576 62 638 385 245 630 
24 1984-85 578 69 647 438 319 TST 
Academic administrators 
25 1976-77 64 4 68 28 15 43 
26 1980-81 64 3 67 63 39 102 
27 1981-82 74 5 719 61 36 97 
28 1982-83 91 10 101 62 40 102 
29 1983-84 88 10 98 68 40 108 
30 1984-85 97 14 111 92 a) 144 
Total:3 
31 1976-77 341 PHA 368 FAS 155 407 
32 1980-81 453 48 501 410 278 688 
33 1981-82 576 57 633 414 279 693 
34 1982-83 637 72 709 428 298 726 
35 1983-84 666 73 739 457 291 748 
36 1984-85 677 84 761 534 374 908 


Some institutions have been reallocated from Public Trade Schools to Community Colleges in 1983-84. 

Does not include Quebec data. 

Includes guidance counsellors; therefore totals do not necessarily add vertically. 

Data taken from the Quebec Ministry of Education pulication entitled: Bulletin statistique: Le personnel des CEGEP- Volume 7, 
Number 7 and Volume 9, Numbers 2, 3, 4,5,6 and Volume 10, Number 2. Data refer to CEGEP faculty and involve regular education 
only as opposed to adult education. 


PrP ON 
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TABLEAU 3. Personnel d’enseignement des colléges communautaires a plein temps, selon la 
province, le niveau du programme, le poste et le sexe, 1976-77 et 1980-81 a 1984-85 — 
fin 


Educational staff — Personnel d’enseignement 


Province and sex — Province et sexe 


Niveau du programme et poste 


Northwest Territories 
Total 
Territoires du Nord-Ouest 
M-H F 1g M-H F T No 
Postsecondaire 
Personnel enseignant: 
— = = 5,219 Zol3 7,792 1976-772 1 
= = - 12,102 6,059 18,161 1980-81 2 
- - - 12,009 6,188 18,197 1981-82 3 
- - - 12,449 6,462 18,911 1982-83 4 
= = - 12,423 6,372 18,795 1983-84 5 
13 ci 20 12,458 6,391 18,849 1984-85 6 
Administrateurs de l’enseignement: 
- - - 1,018 253 1,271 1976-772 7 
- - - 1,687 438 25125 1980-81 8 
- - - 1,757 464 Da Doi 1981-82 9 
- - - 1,796 466 2,262 1982-83 10 
- - - 1,790 484 2,274 1983-84 ipl 
8 2 10 1,819 500 2,319 1984-85 12 
Total:3 
- - - 6,304 2,860 9,164 1976-772 13 
- - - 14,045 6,627 20,672 1980-81 14 
- ~ - 14,010 6,793 20,803 1981-82 15 
- - - 14,493 7,075 21,568 1982-83 16 
- - - 14,447 7,010 21,457 1983-84 il4/ 
Zit 10 31 14,505 7,036 21,541 1984-85 18 
Niveau des métiers 
Personnel enseignants: 
- - - 2,262 892 3,154 1976-77 19 
- - - 2,933 1,000 3,933 1980-81 20 
- - - 3,183 978 4,161 1981-82 21 
- - - 3,289 947 4,236 1982-83 22 
- - - 3,396 911 4,307 1983-84 23 
18 2 20 3,001 980 4,511 1984-85 24 
Administrateurs de l’enseignement: 
- - - 356 54 410 1976-77 25 
- = - 296 73 369 1980-81 26 
- - - 264 61 325 1981-82 DT 
- - - vATEA 19 356 1982-83 28 
- - = 260 74 334 1983-84 29 
1 - 1 293 90 383 1984-85 30 
Total:3 
- - - 2,625 949 3,574 1976-77 31 
- - - 3,234 1,074 4,308 1980-81 on 
~ - - 3,452 1,041 4,493 1981-82 33 
- - - 3,570 1,028 4,598 1982-83 34 
- - - 3,664 993 4,657 1983-84 35 
19 2 21 3,832 1,076 4,908 1984-85 36 


Quelques écoles de métiers publiques ont été réassigné aux colléges communautaires en 1983-84. 

N’inclus pas les données du Québec. 

Vu que le total comprend aussi les conseillersen orientation, il n’est pas nécessairement égal a la somme verticale des données. 
Les données proviennent de la publication du Ministére de l’Education du Québec intitulée: Bulletin statistique: Le personnel des 
CEGEP- le volume 7, numéro 7 et volume 9, numéros 2, 3, 4, 5, 6 et volume 10, numéro 2. Les données représentent le personnel des 
CEGEP pour les programmes 4a l’enseignement régulier. 


me WNW Fe 
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TABLE 4. Number and Percentage of Community College Postsecondary Educational Staff by 
Province and Field of Principal Subject Taught, 1984-85 


TABLEAU 4. Personnel d’enseignement des colleges communautaires au niveau postsecon- 
daire - Nombre et pourcentage selon la province et le domaine de la principale 
matiére d’enseignement, 1984-85 


Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New Brunswick 
Island 
Field of principal subject taught Terre-Neuve [le-du-Prince- Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
Edouard 
Domaine de la principale matiére 
d’enseignement Number  Per- Number Per- Number  Per- Number Per- 
centage centage centage centage 
Nombre _ Pour- Nombre _ Pour- Nombre _ Pour- Nombre _ Pour- 
centage centage centage centage 

Agricultural and other primary indus- 

tries — Industrie agricole et autres 

industries primaires 1 0.7 - - - - 16 8.8 
Auto, aircraft and heavy duty mechanics - 

Mécanique d’automobiles, d’aéronefs 

et de machines lourdes 1 OFT, ~ - 7 3.6 - - 
Community and social services and 

behavioral services — Services 

communautaires, service social et 

sciences du comportement 3 2.0 13 30.2 vi 3.6 - - 
Construction technologies — Techniques 

de la construction 1 0.7 3 7.0 ~ - - - 
Electronics/electrical technologies - 

Techniques relatives 4 l’électro- 

nique et a l’électricité 12 8.1 3 7.0 15 7.8 33 18.1 
Engineering technologies — Techniques 

relatives au génie 30 20.1 1 78} Sil 19.3 44 24.2 
Fine, applied and performing arts — 

Beaux-arts, arts appliqués et arts 

d’exécution - - 1 2.3 4 Pal 4 22 
Humanities, general academic - Lettres, 

cours de formation générale 9 6.0 - - 17 8.9 5 2.8 
Mathematics and computer science — 

Mathématiques et informatique 14 9.4 3 7.0 15 7.8 13 Tal 
Medical and dental services and techno- 

logies — Techniques et services 

médicaux et dentaires 14 9.4 1 2n3 25 13.0 Lil 6.0 
Merchandising and sales - Commer- 

cialisation, ventes - - - - 2 1.0 3 Wa 
Natural sciences — Sciences naturelles 13 hill 1 2.3 8 4.2 5 2.8 
Personal services — Services personnels - - 3 7.0 - - - - 
Processing and manufacturing techno- 

logies — Techniques relatives au 

traitement et a la fabrication 7 4.7 - - 2 1.0 3 ey 
Secretarial and business —- Secré- 

tariat, commerce 16 LOM, 13 30.2 10 Se is Sei 
Other, n.e.c. — Autres, n.c.a. 20 ils fk - = 37 19.3 - - 
Unknown - Inconnu - - 1 2.3 1 0.5 1 0.5 
Not applicable! — Sans objet! 8 5.4 - - 5 2.6 19 10.4 
Total 149 100.0 43 100.0 192 100.0 182 100.0 


See footnote(s) at en of table. 
Voir note(s) 4 la fin du tableau. 
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TABLE4. Number and Percentage of Community College Postsecondary Educational Staff by 
Province and Field of Principal Subject Taught, 1984-85 — Continued 


TABLEAU 4. Personnel d’enseignement des colleges communautaires au niveau postsecon- 
daire - Nombre et pourcentage selon la province et le domaine de la principale 
matiére d’enseignement, 1984-85 - suite 


Ontario Manitoba Saskatchewan Alberta 
Field of principal subject taught 
Domaine de la principale matiére 
d’enseignement Number Per- Number  Per- Number  Per- Number  Per- 
centage centage centage centage 
Nombre _ Pour- Nombre _ Pour- Nombre _ Pour- Nombre _ Pour- 
centage centage centage centage 


ee 


Agricultural and other primary indus- 
tries — Industrie agricole et autres 
industries primaires 145 2.4 3 1.1 9 Qa 100 4.9 


Auto, aircraft and heavy duty mechanics — 
Mécanique d’automobiles, d’aéronefs 
et de machines lourdes 97 1.6 3 Heal 1 0.5 55 Dial 


Community and social services and 
behavioral services — Services 
communautaires, service social et 


sciences du comportement 617 10.2 8 3.0 21 4.9 135 6.6 
Construction technologies — Techniques 
de la construction - - 2 0.8 4 0.9 46 23 


Electronics/electrical technologies — 
Techniques relatives a l’électro- 


nique et a l’électricité 132 DED, 13 4.9 Di 6.3 177 8.7 
Engineering technologies - Techniques 
relatives au génie 331 5.5 8 3.0 45 10.6 185 Or 


Fine, applied and performing arts — 
Beaux-arts, arts appliqués et arts 


d’exécution 644 10.7 28 10.6 6 1.4 209 10.2 
Humanities, general academic - Lettres, 

cours de formation générale 1,028 17.0 eZ 0.8 21 4.9 146 eal 
Mathematics and computer science — 

Mathématiques et informatique 1 -- 20 7.6 22 4 124 6.1 


Medical and dental services and techno- 
logies — Techniques et services 
médicaux et dentaires 1,093 18.1 43 16.3 137 See 189 9.3 


Merchandising and sales - Commer- 


cialisation, ventes - - 6 a8) - - Deh ily} 
Natural sciences — Sciences naturelles 121 2.0 HM, 0.8 13 Sill 25) 6.1 
Personal services — Services personnels 23 0.4 ri Dal 7 1.6 26 1.3 
Processing and manufacturing techno- 

logies — Techniques relatives au 

traitement et a la fabrication 15 0.2 1 0.4 1 0.2 16 0.8 
Secretarial and business — Secré- 

tariat, commerce 21 PA 18.6 69 26.1 74 17.4 234 WIL 
Other, n.e.c. — Autres, n.c.a. 20 0.3 i Aa 14 3.3 58 2.8 
Unknown - Inconnu 2 -- 4 iL 5) 6 1.4 21 1.0 
Not applicable! — Sans objet! 646 10.7 38 14.4 iy 4.0 169 8.3 
Total 6,040 100.0 264 100.0 426 100.0 2,042 100.0 


See footnote(s) at en of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 4. Number and Percentage of Community College Postsecondary Educational Staff by 


Province and Field of Principal Subject Taught, 1984-85 - Concluded 


TABLEAU 4. Personnel d’enseignement des colleges communautaires au niveau postsecon- 
daire - Nombre et pourcentage selon la province et le domaine de la principale 
matiére d’enseignement, 1984-85 — fin 


British Northwest 
Columbia Territories 
Total 
Field of principal subject taught Colombie- Territoires 
Britannique du Nord-Ouest 
Domaine de la principale matiére 
d’enseignement Number Per- Number Per- Number Per- 
centage centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- 
centage centage centage 
Agricultural and other primary indus- 
tries — Industrie agricole et autres 
industries primaires 80 4.6 - - 354 3.2 
Auto, aircraft and heavy duty mechanics — 
Mécanique d’automobiles, d’aéronefs 
et de machines lourdes i 1.0 - - 182 1.6 
Community and social services and 
behavioral services — Services 
communautaires, service social et 
sciences du comportement 47 Qe 16 51.6 867 7.8 
Construction technologies — Techniques 
de la construction 16 0.9 - - 72 0.6 
Electronics/electrical technologies — 
Techniques relatives a l’électro- 
nique et a l’électricité 54 3.1 1 Rey 467 4.2 
Engineering technologies — Techniques 
relatives au génie 38 WG - - 1018) 6.5 
Fine, applied and performing arts — 
Beaux-arts, arts appliqués et arts 
d’exécution 124 Tell - - 1,020 92 
Humanities, general academic — Lettres, 
cours de formation générale 345 19.6 - - IPS 3 14.1 
Mathematics and computer science — 
Mathématiques et informatique 151 8.6 - - 363 3.3 
Medical and dental services and techno- 
logies — Techniques et services 
médicaux et dentaires 203 11.6 tt Bisz4 ie aly 15.4 
Merchandising and sales - Commer- 
clalisation, ventes - - - - 38 0.3 
Natural sciences — Sciences naturelles 163 9.3 3 Saif 454 4.1 
Personal services — Services personnels 16 0.9 - - 82 0.7 
Processing and manufacturing techno- 
logies — Techniques relatives au 
traitement et a la fabrication - - ~ - 45 0.4 
Secretarial and business - Secré- 
tariat, commerce 181 10.3 3 9.7 1,750 Waser 
Other, n.e.c. — Autres, n.c.a. 60 Or 3 9.7 219 2.0 
Unknown - Inconnu 262 14.9 3 9.7 LGW 10.5 
Not applicable! —- Sans objet - - 1 3.2 Sift 0.3 
Total L757 100.0 aii 100.0 11,126 100.0 


| Some academic administrators do not teach. 
| Certains administrateurs de l’enseignement n’enseignent pas. 
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TABLE 5. Number and Percentage of Community College Trades-level Educational Staff by 
Province and Field of Principal Subject Taught, 1984-85 


TABLEAU 5. Personnel d’enseignement des colleges communautaires au niveau postsecondaire - 
Nombre et pourcentage selon la province et le domaine de la principale matiére 
d’enseignement, 1984-85 


Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New Brunswick 
Island 
Field of principal subject taught Terre-Neuve ile-du-Prince- Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
Edouard 
Domaine de la principale matiére 
d’enseignement Number Per- Number  Per- Number Per- Number  Per- 
centage centage centage centage 
Nombre _ Pour- Nombre  Pour- Nombre _ Pour- Nombre _ Pour- 
centage centage centage centage 
Agricultural and other primary indus- 
tries — Industrie agricole et autres 
industries primaires 3 2.5 - - 1 2.3 1 0.5 


Auto, aircraft and heavy duty mechanics — 
Mécanique d’automobiles, d’aéronefs 
et de machines lourdes 22 18.2 4 MI 9 20.5 51 23.0 


Community and social services and 
behavioral services — Services 
communautaires, service social et 
sciences du comportement 1 0.8 1 2.4 - ~ 5 Med 


Construction technologies — Techniques 
de la construction 14 11.6 4 9.8 23 52e3 32 14.4 


Electronics/electrical technologies — 
Techniques relatives a l’électro- 


nique et a l’électricité 9 7.4 1 2.4 3 6.8 6 2.7 
Engineering technologies — Techniques 
relatives au génie 3 2.5 5 22 2 4.5 16 Med 


Fine, applied and performing arts - 
Beaux-arts, arts appliqués et arts 


d’exécution 3 2.5 3 7.3 - - 1 0.5 
Humanities, general academic — Lettres, 

cours de formation générale 11 9.1 8 19.5 - - 50 22.5 
Mathematics and computer science — 

Mathématiques et informatique 5 4.1 - - ~ - 2 0.9 


Medical and dental services and techno- 
logies — Techniques et services 
médicaux et dentaires 2 ila 1 2.4 - — 8 3.6 


Merchandising and sales - Commer- 
cialisation, ventes = = = = = = & = 


Natural sciences — Sciences naturelles 5 4.1 - = = <. = “s 
Personal services — Services personnels 14 11.6 4 9.8 3 6.8 15 6.8 


Processing and manufacturing techno- 
logies — Techniques relatives au 


traitement et a la fabrication 3 2.5 - - 2 4.5 5 Dien, 
Secretarial and business — Secré- 

tariat, commerce 17 14.0 5 WHY - - 23 10.4 
Other, n.e.c. — Autres, n.c.a. Uk 5.8 1 2.4 = = 4 1.8 
Unknown - Inconnu - - - - - - 2 0.9 
Not applicable! — Sans objet! 2 Nad! 1 2.4 1 2.3 1 0.5 
Total 121 100.0 41 100.0 44 100.0 222 100.0 


See footnote(s) at en of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 5. Number and Percentage of Community College Trades-level Educational Staff by 
Province and Field of Principal Subject Taught, 1984-85 - Continued 


TABLEAU 5. Personnel d’enseignement des colleges communautaires au niveau postsecondaire — 
Nombre et pourcentage selon la province et le domaine de la principale matiére 
d’enseignement, 1984-85 - suite 


Ontario Manitoba Saskatchewan Alberta 
Field of principal subject taught 
Domaine de la principale matiére 
d’enseignement Number  Per- Number Per- Number  Per- Number  Per- 
centage centage centage centage 
Nombre  Pour- Nombre  Pour- Nombre _ Pour- Nombre _ Pour- 
centage centage centage centage 


Agricultural and other primary indus- 
tries — Industrie agricole et autres 
industries primaires 76 3.6 1 0.2 10 4.0 ue 0.9 


Auto, aircraft and heavy duty mechanics — 
Mécanique d’automobiles, d’aéronefs 
et de machines lourdes 296 13.9 59 14.4 68 Bile 142 18.7 


Community and social services and 
behavioral services — Services 
communautaires, service social et 


sciences du comportement 80 3.8 9 Dee 4 1.6 8 1.0 
Construction technologies — Techniques 
de la construction - - 38 9.3 63 25.2 215 28.3 


Electronics/electrical technologies — 
Techniques relatives a l’électro- 


nique et a l’électricité 271 WAST 53 13.0 13 Ded 63 8.3 
Engineering technologies — Techniques 
relatives au génie 689 32.3 46 Wile 15 6.0 69 Ont 


Fine, applied and performing arts —- 
Beaux-arts, arts appliqués et arts 


d’exécution 65 Sil 5 ite 1 0.4 8} 0.4 
Humanities, general academic — Lettres, 

cours de formation générale 120 5.6 96 2325 1 0.4 108) 9:9 
Mathematics and computer science — 

Mathématiques et informatique - - 18 4.4 2 0.8 24 3.2 


Medical and dental services and techno- 
logies — Techniques et services 


médicaux et dentaires 33 1.5 21 5.1 19 eo - - 
Merchandising and sales - Commer- 

cialisation, ventes - - 4 1.0 1 0.4 - - 
Natural sciences — Sciences naturelles 19 0.9 13 3.2 - - 22 2.9 
Personal services — Services personnels 719 3.7 10 2.4 13 5.2 32 4.2 


Processing and manufacturing techno- 
logies — Techniques relatives au 


traitement et a la fabrication 48 23 2, 0.5 1 0.4 8 1.0 
Secretarial and business — Secré- 

tariat, commerce 201 9.4 13 Se; 8 Sh4 13 ef 
Other, n.e.c. — Autres, n.c.a. 123 5.8 16 3.9 26 10.4 67 8.8 
Unknown - Inconnu - - 3 0.7 4 1.6 5 0.7 
Not applicable! — Sans objet! 31 1.5 2 0.5 1 0.4 8 1.0 
Total 2,131 100.0 409 100.0 250 100.0 761 100.0 


See footnote(s) at en of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 5. Number and Percentage of Community College Trades-level Educational Staff by 
Province and Field of Principal Subject Taught, 1984-85 — Concluded 


TABLEAU 5. Personnel d’enseignement des colléges communautaires au niveau postsecondaire — 
Nombre et pourcentage selon la province et le domaine de la principale matiére 
d’enseignement, 1984-85 — fin 


British Northwest 
Columbia Territories 
Total 
Field of principal subject taught Colombie- Territoires 
Britannique du Nord-Ouest 
Domaine de la principale matiére 
d’enseignement Number Per- Number Per- Number Per- 
centage centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- 
centage centage centage 
Agricultural and other primary indus- 
tries — Industrie agricole et autres 
industries primaires - - - - 99 2.0 


Auto, aircraft and heavy duty mechanics - 
Mécanique d’automobiles, d’aéronefs 
et de machines lourdes - - 9 42.9 663 13.5 


Community and social services and 
behavioral services — Services 
communautaires, service social et 
sciences du comportement 3 0.3 - - aelelt 2.3 


Construction technologies — Techniques 
de la construction - = 4 19.0 393 8.0 


Electronics/electrical technologies — 
Techniques relatives a l’électro- 
nique et a l’électricité - - 2 9.5 421 8.6 


Engineering technologies — Techniques 
relatives au génie - - - - 845 HA 


Fine, applied and performing arts — 
Beaux-arts, arts appliqués et arts 


d’exécution - - - - 81 best 
Humanities, general academic — Lettres, 

cours de formation générale 6 0.7 3 14.3 370 7.5 
Mathematics and computer science — 

Mathématiques et informatique 3 0.3 1 4.8 55 el 


Medical and dental services and techno- 
logies — Techniques et services 


médicaux et dentaires - - - - 84 hog 
Merchandising and sales - Commer- 

cialisation, ventes ~ - - - 5 0.1 
Natural sciences — Sciences naturelles 7 0.8 - - 66 1.3 
Personal services — Services personnels = - - - 170 3.5 


Processing and manufacturing techno- 
logies — Techniques relatives au 


traitement et a la fabrication - - 1 4.8 70 1.4 
Secretarial and business — Secré- 

tariat, commerce = - - - 280 5.7 
Other, n.e.c. — Autres, n.c.a. 748 82.4 1 4.8 993 20.2 
Unknown — Inconnu - - - - 14 0.3 
Not applicable! — Sans objet 141 155 = - 188 3.8 
Total 908 100.0 21 100.0 4,908 100.0 


Some academic administrators do not teach. 
1 Certains administrateurs de l’enseignement n’enseignent pas. 


Salaries 


Highlights! 


Salary - Postsecondary Level and 
Trades-level 


e Educational staff at the postsecondary level 
in 1984 had a median salary of $40,500, up 
less than 3% from the previous year and 39% 
from the 1980 median. 


® Postsecondary educational staff in Nova 
Scotia (8%) and New Brunswick (7%) had the 
highest percentage increase in median 
salaries from 1983 to 1984. Similar staff in 
Saskatchewan and Alberta had the lowest 
increase at less than (2%). 


e A comparison of educational staff at the 
trades-level shows a 1984 median salary of 
$37,800, an increase over 1983 and 1980 of 
3% and 41% respectively. Staff in the 
provinces of Prince Edward Island (8%) and 
Saskatchewan (6%) displayed the highest 
one-year percentage increase while 
Saskatchewan faculty showed no increase. 


@ As the following table indicates, increases in 
median salaries of educational staff at the 
two levels of education were higher than 
increases in the Consumer Price Index (CPI)? 
over the last five years but was lower than 
the CPI increase from 1983 to 1984. 


1 Highlights exclude data for Quebec. 


rp 


The Consumer Price Index measures the percentage 
change through time in the cost of purchasing a constant 
"basket" of goods and services representing the purchases 
by a particular population group ina specified time period. 
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Traitements 


Points saillants! 


Traitements — Niveau postsecondaire et 
niveau des métiers 


@ En 1984, le traitement médian du personnel 
d’enseignement au niveau postsecondaire était 
de $40,500, ce qui représente une hausse de 
moins de 3% par rapport a l’année précédente et 
de 39% par rapport a la médiane de 1980. 


e Le personnel d’enseignement au postsecondaire 
de la Nouvelle-Ecosse (8%) et du Nouveau- 
Brunswick (7%) ont affiché les plus fortes aug- 
mentations en pourcentage de leur traitement 
médian entre 1983 et 1984. A cet égard, la plus 
faible augmentation en pourcentage se trouvait 
en Saskatchewan et en Alberta moins de (2%). 


@ Une comparaison du personnel d’enseignement 
au niveau des métiers indique que le traitement 
médian était de $37,800 en 1984, une hausse de 
3% et de 41% par rapport 4 1983 et 1980 
respectivement. Le personnel de I’Ie-du-Prince- 
Edouard (8%) et de la Saskatchewan (6%) ont 
enregistré les plus fortes augmentations an- 
nuelles en pourcentage alors que la Saskatche- 
wan démontrait aucune augmentation. 


@ Comme le tableau suivant l’indique, les hausses 
de traitements médians du personnel d’enseigne- 
ment, aux deux niveaux, étaient plus élevés que 
les hausses de I’'Indice des prix a la consomma- 
tion (IPC)? pour la période entre 1980 et 1984, 
mais l’augmentation du (IPC) était plus élevé 
que celle du salaire entre 1983 et 1984. 


1 Les données pour la province de Québec ne sont pas inclues 
dans les points saillants. 

L'Indice des prix a la consommation mesure la variation dans 
le temps, exprimée en pourcentage, du coat a l’achat d’un 
"panier" constant de biens et de services, qui représente les 
achats faits par un groupe articulier de la population au cours 
d’une période donnée. 


we 


Per cent increase Per cent increase 
1980 to 1984 1983 to 1984 
Augmentation en Augmentation en 
pourcentage 1980 pourcentage 1983 
a 1984 a 1984 
Consumer Price Index - Indice des prix a la consommation 38 4 
Median salaries of postsecondary educational staff - Trai- 
tements médians du personnel d’enseignement au post- 
secondaire 39 3 
Median salaries of trades-level educational staff — Trai- 
tements médians du personnel d’enseignement au niveau 
des métiers 41 3 


e At the postsecondary level, the median salary 
of male educational staff ($41,400) was 
$3,600 more than their female counterparts 
($37,800). Newfoundland ($5,400) and New 
Brunswick ($7,100) were the provinces with 
the largest differences in median salaries 
between the two sexes. Nova Scotia ($1,700) 
and Saskatchewan ($2,400) had the least 
difference. In the Northwest Territories the 
median salary of female staff was higher 
than male staff ($3,400). 


e@ At the trades-level, only $200 separated the 
median salaries of male educational staff 
($38,000) from those of the female faculty 
($37,800). 


@ Following is a summary of the percentage 
increases in median salaries of teaching staff 
in the nine provinces over two one year 
periods from the fall of the years 1982-83 to 
1983-84 and from 1983-84 to 1984-85. In 
addition to contractual increases, the figures 
also reflect, to some extent, increases of an 
incremental nature based on years of teach- 
ing experience and changes in qualifications: 


@ It should be noted that average salaries 
generally increase commensurate with a 
greater number of years of experience in 
teaching or academic administration. How- 
ever, at the same time, it will be noted that in 
several provinces staff with less than one 
year of relevant experience received on the 
average larger salaries than those with one 
to four years of experience. This anomaly was 
noted in previous years also, and was 
attributed to the fact that new staff 
commanded higher starting salaries than 
previously because of different academic 
qualifications and industrial experience. 
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Au niveau postsecondaire, le traitement médian 
du personnel d’enseignement masculin ($41,400) 
dépassait de $3,600 celui du personnel féminin 
($37,800). C’est 4 Terre-Neuve ($5,400) et au 
Nouveau-Brunswick ($7,100) que la différence 
des traitements médians entre les deux sexes est 
la plus marquée, alors quelle est la plus faible en 
Nouvelle-Ecosse ($1,700) et en Saskatchewan 
($2,400). Dans les Territoires du Nord-Ouest, le 
salaire médian était plus élevé pour le personel 
féminin que pour le personnel masculin. 


Au niveau des métiers, la différence entre le 
traitement médian du personnel d’enseignement 
masculin ($38,000) et celui du personnel féminin 
($37,800) était seulement de $200. 


Le tableau qui suit donne en pourcentage les 
augmentation des traitements médians du 
personnnel enseignant des neuf provinces pour 
deux années scolaires, de 1982-83 a 1983-84 et de 
1983-84 4 1984-85. Outre les augmentations 
statutaires, les chiffres représentent également, 
dans une certaine mesure, les augmentations 
basées sur l’ancienneté et les nouvelles qualifi- 
cations: 


I] convient de souligner que les traitements 
moyens augmentent généralement avec le 
nombre d’années d’expérience dans |’enseigne- 
ment ou avaient de un a4 quatre ans d’expé- 
rience. Cette anomalie, que l’on avait également 
remarquée les années précédentes, était 
attribuée au fait que le nouveau personnel 
exigeait des salaires plus élevés au départ en 
raison de leurs titres de compétence et de leur 
expérience professionnelle. 


Province 


Newfoundland - Terre-Neuve 4 

Prince Edward Island — Ile-du-Prince-Edouard 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 

New Brunswick — Nouveau-Brunswick 
Ontario 

Manitoba 

Saskatchewan 

Alberta 

British Columbia — Colombie-Britannique 


Nine provinces — Neuf provinces 


Postsecondary level 


Niveau postsecondaire 


1982-83 
1983-84 


Trades-level 


Niveau des métiers 


1983-84 1982-83 1983-84 
1984-85 1983-84 1984-85 
Dae 6.2 6.5 
5.9 15.5 6.5 
3.7 10.7 2.5 
5.0 11.3 4.9 
5.6 7.4 5.6 
3.0 11.2 3.0 
3.0 17.8 - 
iol 5.8 2.3 
0.7 6.1 4.2 
3.1 12 3.0 
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Chart — 3 Graphique — 3 
Median Salaries of Community College Education Staff by Level of Instruction and Staff Position, 
1976 to 1984, Nine Provinces 


Traitements médians du personnel d’enseignement des colleges communautaires selon le niveau 
d’enseignement et le poste, 1976 a 1984, neuf provinces 


$000 $000 
45 45 


Legend — Légende 


Postsecondary academic administration staff aunt! 
Administration de l'enseignement (postsecondaire) 


Sen se a Trades-level academic administration staff ae 
40 fae Administration de l’enseignement (niveau des métiers) Foe ser 40 
¢ nets 
+ cies 
¢ ot 
Postsecondary teaching staff He o 
Personnel enseignant (postsecondaire) o a 
¢ ne 
¢ . 
A ¢ ae 
C C Trades-level Reaching AN i Be ee 
Personnel enseignant (niveau des métiers) rhe oS 
o és 
35 35 
30 30 
25 25 
20 20 
15 15 
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TABLE6. Median Salaries of Community College Educational Staff by Province, Program Level, 
Staff Position and Sex, 1976-77 and 1980-81 to 1984-85 


TABLEAU6. Traitements médians du personnel d’enseignement des colléges communautaires a 


plein temps selon la province, le niveau du programme, le poste et le sexe, 1976-77 et 
1980-81 a 1984-85 


Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New Brunswick 
Program level and staff Island! 
position i 

Terre-Neuve Ile-du-Prince- Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
Niveau du programme et Edouard! 
poste 

Woalst 3 tT WES} s 1a it M-H F "iE M-H F 1 


thousands of dollars - milliers de dollars 


Postsecondary - Post- 


secondaire 
Teaching staff — Personnel 

enseignant: 
1976-77 20.2 feb XDI 16.1 pl 14.1 19.7 16.9 19.7 19.4 11.5 18.3 
1980-81 30.9 26.0 29.4 22.4 x 20.6 26.9 23.1 26.0 Dile Sua Lee OF: 
1981-82 SPAS) WS BLY! PAS ILS) BABY 2933 eileen 29.3 30.1 PBTE GSAT 
1982-83 GioHes hese) 4a) (0) 28.9 24.9 Die Seat BKM) Aa 7/ S24 30.7 
1983-84 iiss) = als" 36.8 Se OME e4 enOLO Bie) alsi(0) Saal 35.9 288 34.2 
1984-85 38.1 34.2 37.6 32.9 re AY 36.0 36.0 36.0 37.8 29.6 35.9 
Academic administrators — 

Administrateurs de l’en- 

seignement: 
1976-77 PAS lf = WG 20.0 x Zeal 24.0 rR 24.0 X x x 
1980-81 38.4 = 38.4 ed ie 26.0 30.2 X 30.2 32.1 Ke OLE 
1981-82 40.7 =) 40:7 x x 28.9 BOL x 33.3 36.7 xno 4.0 
1982-83 43.5 - 43.5 x x x 38.1 x 36.8 39.3 me 36.7 
1983-84 46.0 - 46.0 x x 39.2 39.4 x 39.4 40.7 x 38.8 
1984-85 48.0 x 48.0 x x x 42.1 x 41.6 40.3 x 338.8 
Total:2 
1976-77 20.5 1(fo ZOE 17.3 2 Ie if 20.6 17.9 20.0 19.5 Waa 18.3 
1980-81 Bul ey BAO) BROS 23.8 20.6 23.1 Mile FBS} 8} iss = AL ef 26.4 
1981-82 33.3 2124 2D 26.3 2e9) 24.7 Shes} RI 29.3 380.6 24.8 28.8 
1982-83 Biss) Daioh Hah 29.9 25.2 28.7 B80) OY 33.8 25.3 Shes 
1983-84 Sito SUS) SI Bie} Pits) Shh 5) 36.3 34.3 Stat 36.0 29.6 35.3 
1984-85 Sfow} = BIg} fo} 10) 34.9 Rood SRO) SSP 38.6 38.3 Buley  h(et/ 
Trades-level — Niveau 

des métiers 
Teaching staff - Personnel 

enseignant: 
1976-77 17.8 1525 17.8 13.0 12.4 13.0 ied X 17.4 16.6 INS} 15.8 
1980-81 26.2 Dawe 25.8 19.9 19.4 19.9 23.0 x 23.0 25 al 25.1 Doe 
1981-82 27.8 AGES 2106) 21:6 21.6 25.9 x 26.1 Ameo EA mee 
1982-83 29.9 A FASO) WS eh DSP} PAP 29.0 x 29.0 29.3 29.3 29.3 
1983-84 Bly 28.8 30.8 28.3 29.1 29.1 32.1 x Bzalt 382.6 32.6 32.6 
1984-85 Sola OzeS 32.8 BA BL) 31.0 32.2 xX 32.9 G4 2O4 AO aee 
Academic administrators — 

Administrateurs de l’en- 

seignement: 
1976-77 TEE = MT x x x x - x - - - 
1980-81 x = x x Re x x = Ki x x 26.9 
1981-82 mi = xe re - x x = x x x x 
1982-83 x = K x x 32.8 x = x x x x 
1983-84 x = sr x x x x - x xX se x 
1984-85 x - me %e os x x = x x xX 38 
Total:2 
1976-77 17.8 15:5 17.8 13.0 12.4 13.0 17.4 x 17.4 16.6 BH 15.8 
1980-81 DOSE Doe 26.1 20.4 19.4 19.9 23.0 x 23.0 25a 25el pel 
1981-82 28.2 26.2 27.6 Zan 21.6 21.6 26.1 x 26.1 eh et aN! 
1982-83 30.0 Died 29.3 26.6 25.2 DAS 29.0 x 29.0 29.3 29.3 29.3 
1983-84 ORL 28.8 31.4 299 29.1 29.1 Soe x 32.1 BPAG SPA SPAS) 
1984-85 34.0 32.8 32.8 Boss) Bil {0) Shih ps! Bote x Soro. 34.2 BY NO? BYshoy 


See footnote(s) at end of the table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE6. Median Salaries of Community College Educational Staff by Province, Program Level, 
Staff Position and Sex, 1976-77 and 1980-81 to 1984-85 -— Continued 


TABLEAU6. Traitements médians du personnel d’enseignement des colléges communautaires a 
plein temps selon la province, le niveau du programme, le poste et le sexe, 1976-77 et 
1980-81 a 1984-85 - suite 


Program level and staff 
position 


Niveau du programme et 
poste 


Postsecondary - Post- 
secondaire 


Teaching staff - Personnel 
enseignant: 
1976-77 
1980-81 
1981-82 
1982-83 
1983-84 
1984-85 


Academic administrators —- 
Administrateurs de l’en- 
seignement: 

1976-77 

1980-81 

1981-82 

1982-83 

1983-84 

1984-85 


Total:2 

1976-77 
1980-81 
1981-82 
1982-83 
1983-84 
1984-85 


Trades-level —- Niveau 
des métiers 


Teaching staff - Personnel 
enseignant: 
1976-77 
1980-81 
1981-82 
1982-83 
1983-84 
1984-85 


Academic administrators — 
Administrateurs de l’en- 
seignement: 

1976-77 

1980-81 

1981-82 

1982-83 

1983-84 

1984-85 


Total:2 

1976-77 
1980-81 
1981-82 
1982-83 
1983-84 
1984-85 


Ontario Manitoba 


M-H F 48 M-H F 


thousands of dollars — milliers de dollars 


22.0) 18.95 20°3 18.0 18.0 
30.0 27.0 29.0 27.8 26.8 
Sis) ale) ALT 32.0 29.4 
37.5 34.0 36.3 33.0 33.0 
404 368 39.1 36.7 36.7 
41.7 386 41.3 37.8 37.8 
21-9) 23:9) 26.9 US) yal 
35.6 25.6 34.0 2952 26:8 
Ces; PAYS) 32.1 28.8 
43.7 30.7 41.3 36.0 33.0 
44.7 32.7 42.9 39.8 36.7 
47.0 35.3 465.1 41.2 37.8 
messy ile) AE al LOR ie? 
30.2 27.0 29.0 28.0 26.8 
35.0 305 33.6 32.0 29.4 
37.7 33.5 36.5 35.7 33.0 
41.7 368 39.2 39.8 36.7 
426 386 41.3 410 37.8 
201 18.5 20.3 L320) lost 
29.0 26.0 28.0 26.8 26.8 
32. 38015 38277, 29.4 29.4 
35.3 34.2 35.2 33.0 30.4 
37.8 36.8 37.8 DO emo Onl 
39.9 38.6 39.9 Silds) hts} 
25.4 19.6 24.5 18.0 we 
Bike) Aa) SDE 29m x 
Ste) NI HST 32.0 5 
424 35.3 40.9 35.7 35.0 
45.0 37.1 44.6 39.8 x 
49.0 40.2 46.7 41.0 x 
Bilal 18.5 20.8 18.0 16.4 
2905 26:0 28.0 26.8 26.8 
S27 ed OLONmS 2a 29.4 29.4 
35.38 34.2 35.3 33.0 31.7 
37.8 36.8 37.8 36.7 36.7 
Be) Rel) GIS), 37.8 37.8 


See footnote(s) at end of the table. 


Voir note(s) a la fin du tableau. 


T 


Saskatchewan 
M-H F 
18.8 16.0 
28.7 24.0 
30:9" 92627 
349 31.4 
39.1 36.9 
39.1 Sloat 
Dail PAI Ff 
S28) Bul ts 
33.0) 33.0 
38.0 38.0 
43.0) 43:0 
43.3 me 
19.0 16.2 
30.2 24.9 
30.9 26.8 
36.3 32.6 
Bis) aiY/Gil 
Ces  Bifail 
17.4 16.0 
DA eA. 
27.6 26.2 
32.6 29.5 
oe Sioa) 
Rifai 34.2 
18.2 x 
ATH x 
31.4 x 
35.4 x 
40.1 ye 
40.2 x 
17.4 16.0 
25.4 25.4 
29.0 26.2 
Oia 29.5 
Biloll Boro 
el: 34.8 


Alberta 
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TABLE 6. Median Salaries of Community College Educational Staff by Province, Program Level, 
Staff Position and Sex, 1976-77 and 1980-81 to 1984-85 — Concluded 


TABLEAU6. Traitements médians du personnel d’enseignement des colleges communautaires a 
plein temps selon la province, le niveau du programme, le poste et le sexe, 1976-77 et 
1980-81 a 1984-85 - fin 


British Northwest 
Program level and staff Columbia Territories 
position Total 
Colombie- Territoires 
Niveau du programme et Britannique du Nord-Ouest 
poste 
M-H F T M-H F Je M-H F aU 


a 


thousands of dollars — milliers de dollars 


Postsecondary - Post- 


secondaire 
Teaching staff - Personnel 

enseignant: 
1976-77 23.9 21.3 23.2 = = = 21.4 18.8 20.6 
1980-81 Beep) 29.1 31.6 - = = 29.8 26.9 29.0 
1981-82 ile 34.4 36.3 - = = oH 30.5 Oeil 
1982-83 40.7 37.3 39.7 = = = 37.0 SRLS 36.0 
1983-84 41.8 40.2 41.4 = = = 40.1 36.8 39.1 
1984-85 42.6 40.3 41.7 39.9 x6 AU 40.7 37.8 40.3 
Academic administrators —- 

Administrateurs de l’en- 

seignement: 
1976-77 27.4 D2 26.4 = = = 25.3 Dla 24.9 
1980-81 34.1 Sled 33.9 = = = 34.0 29.1 BOLD 
1981-82 40.0 36.3 39.0 - = = Blea 30.9 36.6 
1982-83 43.9 40.3 42.6 = = = 41.8 34.9 40.8 
1983-84 44.7 41.7 44.0 = = = 44.0 37.4 43.0 
1984-85 45.5 44.4 45.4 x x 43.8 45.1 38.7 44.2 
Total:2 
1976-77 24.1 21.4 23.4 = = = 21.9 18.8 Ziel 
1980-81 32.6 29.6 32.4 = = = 30.2 27.0 29.2 
1981-82 Sue! 34.6 37.0 = = = 33.9 30.5 33.0 
1982-83 41.2 37.8 40.3 ~ = = Sil 33.6 36.5 
1983-84 42.4 40.3 41.7 - = = 40.4 36.8 39.5 
1984-85 43.8 40.5 43.0 43.1 46.5 43.1 41.4 37.8 40.5 
Trades-level — Niveau 

des métiers 
Teaching staff - Personnel 

enseignant: 
1976-77 Pil PA 19.0 20.5 = = = 19.0 WEE 18.4 
1980-81 29.1 26.6 MS) - = = 26.8 26.0 26.7 
1981-82 Sere 30.7 32.4 = = = 30.1 29.4 30.0 
1982-83 3 34.7 36.3 _ = = 33.0) 33.0 33.0 
1983-84 38.7 37.0 38.5 = = = 36.7 36.5 36.7 
1984-85 41.1 37.8 40.1 39.9 x 39.9 37.8 Silat 37.8 
Academic administrators — 

Administrateurs de l’en- 

seignement: 
1976-77 22.8 Dale Pais = = = 22.4 20.0 OA) 
1980-81 32.6 31.4 2a = = = Sieh 30.3 31.4 
1981-82 38.2 36.4 37.9 = = 35.3 35.3 SoS 
1982-83 42.4 Ae? 42.2 = = = 38.5 Sie 38.5 
1983-84 42.8 43.0 43.0 = - 41.8 41.1 41.8 
1984-85 44.1 42.9 44.0 x x 42.4 41.0 42.4 
Total:2 
1976-77 Dig 19.6 20.9 = - 19.2 18.0 19.0 
1980-81 29.8 27.4 28.7 = = = 27.0 26.0 26.8 
1981-82 34.4 Ses Bon = = = 30.5 29.5 30.4 
1982-83 38.5 35.4 37.0 = = = 33.5 33.0 3oLD 
1983-84 39.5 Ble 38.7 = = — 36.8 36.5 36.7 
1984-85 41.3 ale 40.6 39.9 x 39.9 38.0 37.8 37.8 


1 Some institutions have been reallocated from Public Trade Schools to Community Colleges in 1983-84. — Quelques écoles de métiers 
ont été réassigné aux colléges communautaires en 1983-84. 
2 Also includes guidance counsellors. - Comprend aussi les conseillers en orientation. 
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TABLET. Salary Statistics for Community College Educational Staff by Province, Program Level 
and Sex, 1984-85 


TABLEAU 7. Statistiques sur les traitements du personnel d’enseignement des colléges 
communautaires selon la province, le niveau du programme et le sexe, 1984-85 


Postsecondary — Postsecondaire Trades-level — Niveau des métiers 

1st Median 38rd Mean __— Stan- 1st Median 38rd Mean Stan- 

quar- quar- dard quar- quar- dard 
Province and sex tile tile devia-_ tile tile devia- 

tion tion 

Province et sexe : 

ler Mé- 3e Moyen- Ecart ler Mé- 3e Moyen- Ecart 

quar- diane quar- ne type quar- diane quar- ne type 

tile tile tile tile 


thousands of dollars — milliers de dollars 


Newfoundland — Terre- M. 35.5 38.2 41.8 38.0 6.1 31.4 34.0 Sit t5) ooo 6.9 
Neuve F. ie 32.8 x SZ ez. xX 32.8 x 3 1e2, 33 

ae 34.1 38.0 41.5 37.1 6.7 HLS 32.8 Bile 32.9 7.0 

Prince Edward Island — M. 31.2 34.9 39.3 35.6 5.9 x 32.8 x 34.0 Sal 
[le-du-Prince-Edouard F. x x x eD) x x 31.0 x 30.9 4.8 

Te 31.0 Saco 36.2 34.7 5.6 29.3 SL 35.3 33.0 5.6 

Nova Scotia — Nouvelle- M 34.5 39.0 Alay 37.0 6.4 2a 33.5 34.7 33.2 3.6 
Ecosse F 29.9 Bies 40.4 35.6 ail x x x x x 

it S20 38.6 41.6 36.7 6.3 S21 33.5 34.7 33.3 3.6 

New Brunswick —- M. 35.9 38.3 41.7 37.9 ayy 31.0 34.2 35.9 33.0 4.0 
Nouveau-Brunswick F. X. 331 U4 x 31.0 6.4 29.6 34.2 34.2 32.5 4.0 

Ne 34.2 37.7 41.7 36.8 5.9 31.0 34.2 35.9 32.9 4.0 

Ontario M 38.6 42.6 43.9 41.0 6.0 35.9 39.9 42.1 38.7 pil 
F 31.9 38.6 42.6 37.0 6.8 35.2 38.6 Ale, 37.5 Ded 

on 35.9 41.3 43.9 39.4 6.6 SHI 39.9 41.7 38.5 ett 

Manitoba M 37.8 41.0 41.0 38.9 BD 37.8 37.8 41.0 37.8 3.4 
F 31.2 37.8 37.8 Say 94 O2at 37.8 37.8 36.2 4.4 

T 35.0 37.8 41.0 37.4 syn 37.8 37.8 41.0 Sueo ST 

Saskatchewan M 36.8 39.5 41.2 39.4 6.2 33.5 Bolt Olek 35.9 3.7 
F Bis340) Bel 39.5 36.8 4.5 30.4 34.8 39.5 34.3 4.9 

He SYowre 39.1 41.2 38.3 Beil BORO) Sia 38.6 35.7 39 

Alberta M 36.2 40.4 42.4 39.6 6.2 ST 36.2 40.4 36.6 4.8 
F Sal 36.0 40.4 35.6 6.5 30.2 33.9 39.7 34.4 6.5 

W 34.8 38.8 42.2 38.6 6.5 Sonu 36.2 40.2 36.4 Sal 

British Columbia — M 39.7 43.8 44.7 41.9 6.3 38.0 41.3 43.3 40.3 Sal 
Colombie-Britannique F 33.0 40.5 44.2 38.9 7.0 33.9 38.0 42.0 31.2 6.1 

aE 38.0 43.0 44.7 Aten Gal 36.2 40.6 42.4 39.0 5.8 

Northwest Territories — M x 43.1 x 44.0 9.6 x 39.9 x 39.3 4.5 
Territoires du Nord- F x 46.5 ms 46.5 8.3 x X oe x x 
Ouest ay i760) 43.1 50.4 44.8 9.3 x 39.9 x 39.1 4.4 
Total M 37.3 41.5 43.9 40.5 6.2 34.6 38.0 41.3 37.8 5.2 
F 32.0 37.8 42.6 36.9 6.8 S2u0 37.8 41.0 36.5 5.8 

at 35.6 40.5 43.7 39.3 6.6 34.2 37.8 41.3 37.5 5.4 
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TABLE7. Salary Statistics for Community College Educational Staff by Province, Program Level 
and Sex, 1984-85 - Concluded 


TABLEAU7. Statistiques sur les traitements du personnel d’enseignement des colleges commu- 
nautaires selon la province, le niveau du programme et le sexe, 1984-85 - fin 


Total 
Province and sex 1st Median 3rd Mean Standard 
quartile quartile deviation 
Province et sexe 
ler Médiane 3e Moyenne Ecart 
quartile quartile type 


thousands of dollars — milliers de dollars 


Newfoundland - Terre- M. 31.4 36.7 40.7 35.9 6.9 
Neuve 10 26.5 32.8 36.9 32.0 eo 

ie 31.4 Sa 7 40.4 Soe2 ell 

Prince Edward Island — M. 31.0 58}.3) 36.3 34.9 5.9 
Ile-du-Prince-Edouard F, a 31.0 x Stl 4.0 

Ts 29.8 BAT 35.5 33.9 Bell 

Nova Scotia — Nouvelle- M. 32.2 36.0 41.6 36.2 6.1 
Ecosse F. 29.9 37.3 40.4 35.6 5.6 

Te So 36.0 41.4 36.1 6.1 

New Brunswick - M. 32.6 35.9 37.8 35.3 5.2 
Nouveau-Brunswick F. 28.2 Bae2, 34.2 32.0 5.0 

Je 31.4 34.2 Ole 34.7 Ore 

Ontario M. ies 41.3 43.9 40.2 5.8 
F. Seto) 38.6 42.6 Set 6.6 

ae 35.9 40.4 43.1 39.2 6.3 

Manitoba M. 37.8 37.8 41.0 38.2 4.2 
F. 32.4 37.8 37.8 35.6 4.9 

i Bilal! 37.8 41.0 37.4 4.6 

Saskatchewan M. 34.2 37.1 41.2 37.8 5.5 
ine 30.0 yi 39.5 36.4 4.7 

at, Seite) Sif I 39.5 Silas 5.3 

Alberta M. 34.8 38.6 41.6 38.7 5.9 
F. Sep 35.8 40.4 35.5 6.5 

Bk. 34.6 38.3 41.1 38.0 6.2 

British Columbia —- M. 38.8 42.3 44.7 41.4 6.1 
Colombie-Britannique i 33.8 39.7 43.4 38.1 6.7 

1 37.3 41.6 44.2 40.4 6.5 

Northwest Territories — M. 36.3 39.9 43.1 aL a 8.0 
Territoires du Nord- jah x 42.5 x 44.9 8.4 
Ouest a. 37.0 39.9 44.9 42.5 8.2 
Total M. 36.2 40.4 43.2 39.6 6.0 
ie 32.4 37.8 42.2 36.8 6.6 

Au 35.0 39.9 43.1 38.8 6.3 
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TABLE8. Salary Statistics for Community College Academic Administrators by Province, 
Program Level and Sex, 1984-85 


TABLEAU 8. Statistiques sur les traitements des administrateurs de l’enseignement des colléges 
communautaires selon la province, le niveau du programme et le sexe, 1984-85 


Postsecondary — Postsecondaire Trades-level — Niveau des métiers 

Ist Median 3rd Mean Stan- 1st Median 3rd Mean Stan- 

quar- quar- dard quar- quar- dard 
Province and sex tile tile devia- tile tile devia- 

tion tion 

Province et sexe : 

ler Mé- 3e Moyen- Ecart ler Me- se Moyen- Ecart 

quar- diane quar- ne type quar- diane quar- ne type 

tile tile tile tile 


thousands of dollars — milliers de dollars 


Newfoundland — Terre- M. x 48.0 5 46.9 5.9 x x x x x 
Neuve F. Ne x x x sre - - - - - 

ae xX 48.0 ms 44.8 8.6 x we x x x 

Prince Edward Island — M x Be K 43.2 x x x x x mK 
Ile-du-Prince-Edouard F x x x x x x * X x x 

sy x x x 42.2 x xe ne 40.4 x 

Nova Scotia — Nouvelle- M. me 42.1 xe 41.8 4.8 xe ye x me xe 
Ecosse F. x x x x x - - - - - 

Te x 41.6 x 41.3 4.6 x X x xe x 

New Brunswick - M oe 40.3 x 39.5 6.3 oe x se x Tapes 
Nouveau-Brunswick F x ae x 30.2 oe xe x ye x x 

aly x 38.8 x 36.9 8.7 re x x x x 

Ontario M 41.2 47.0 50.7 46.1 8.1 x 49.0 7 48.2 8.4 
F 25.6 35.3 45.9 35.9 10.4 522 40.2 x 41.8 6.1 

at 36.3 45.0 49.8 42.7 10.1 39.2 46.7 50.5 46.3 8.3 

Manitoba M 41.0 41.2 Aen 43.0 6.1 37.8 41.0 41.0 40.2 3.6 
F x 37.8 5 CeO 6.4 x ve X 40.6 x 

Ty 38.3 41.0 46.6 41.6 6.7 37.8 41.0 41.0 40.3 33-5) 

Saskatchewan M 41.2 43.3 46.9 44.7 5.4 x 40.2 x 39.8 3e3 
F me x x 43.5 xe x 4 x x x 

a? 41.2 43.0 46.9 44.4 al x 40.2 Se 39.8 3.3 

Alberta M 40.8 42.7 48.7 44.7 UA 39.3 42.4 44.4 41.8 6.3 
F 34.6 38.8 44.6 39.5 8.0 x 35.4 x Som 79 

T 40.0 42.4 48.0 44.0 7.6 38.0 42.1 44.3 41.0 6.9 

British Columbia — M 43.4 45.5 50.1 46.3 ees 41.1 44.1 46.2 43.6 6.6 
Colombie-Britannique F 38.2 44.4 47.4 42.9 7.4 37.9 43.0 44.2 40.3 7.0 

ae AG I 45.4 49.7 45.6 7.4 40.6 44.0 45.6 42.4 6.9 

Northwest Territories — M. x i ie 45.5 xe x x Xe % x 
Territoires du Nord- He x x me x ne - - - - - 
Ouest le x 43.8 x 47.3 10.3 x = x x x 
Total M 41.2 45.1 49.8 45.5 7.6 38.6 42.4 45.7 42.6 6.6 
F 29.6 38.7 45.8 STal 9.9 36.9 41.0 44,2 39.7 7.0 

aly 39.0 44.3 49.0 43.5 8.9 38.0 42.4 44.6 41.9 6.8 
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TABLE 8. Salary Statistics for Community College Academic Administrators by Province, 
Program Level and Sex, 1984-85 - Concluded 


TABLEAU 8. Statistiques sur les traitements des administrateurs de lenseignement des colléges 
communautaires selon la province, le niveau du programme et le sexe, 1984-85 — fin 
ee a 


Total 
Province and sex lst Median 3rd Mean Standard 
quartile quartile deviation 
Province et sexe 
ler Médiane 3e Moyenne Ecart 
quartile quartile type 


a ee ee ae ee a a ae Se 
thousands of dollars —- milliers de dollars 


Newfoundland - Terre- M. x 48.0 X 45.6 6.3 
Neuve F. x x x x X 
Ts x 48.0 x 44.1 8.2 
Prince Edward Island — M. x 43.4 42.2 (G4 
Ie-du-Prince-Edouard Ee x x x x x 
Te x 41.6 x 41.5 7.0 
Nova Scotia - Nouvelle- M. xe 42.1 x 41.5 4.9 
Ecosse F, x oe x x xe 
4 38.3 41.6 44.1 41.1 4.7 
New Brunswick - M mm 38.8 x 38.9 5.8 
Nouveau-Brunswick F x x xX 31.1 x 
Te 34.4 38.3 ani 36.9 7.9 
Ontario M 41.2 47.0 50.7 46.2 8.1 
F 25.6 35.9 45.9 36.1 10.4 
T 36.5 45.1 49.9 42.9 10.1 
Manitoba M. 37.8 41.0 43.5 41.7 5.3 
F, x 39.5 X 38.5 5.6 
ute 37.8 41.0 41.2 41.0 5.5 
Saskatchewan M 39.5 42.6 46.5 42.7 Ow 
. F x 43.0 x 42.8 3.9 
at 40.0 43.0 46.5 42.8 5.0 
Alberta M 40.1 42.4 47.6 44.1 Tiel 
F 33.0 38.7 44.1 38.6 8.2 
T 40.0 42.4 46.7 43.4 U5 
British Columbia - M 42.5 45.3 49.6 45.6 WR 
Colombie-Britannique F 38.2 44.0 45.8 41.9 7.3 
4k; 41.4 44.8 48.7 44.7 7.4 

Northwest Territories — M. x x 45.2 
Territoires du Nord- Ke x x x x 
Ouest Te x 43.1 46.9 9.9 
Total M 40.7 44.4 49.5 44.9 Tes 
F 30.9 39.6 45.2 38.1 9.5 
4 38.8 43.8 48.7 43.2 8.6 
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TABLE9. Salary Statistics for Community College Teaching Staff! by Province, Program Level 
and Sex, 1984-85 


TABLEAU 9. _ Statistiques sur les traitements du personnel enseignant! des colleges commu- 
nautaires selon la province, le niveau du programme et le sexe, 1984-85 


Neen ee eee 


Postsecondary — Postsecondaire Trades-level — Niveau des métiers 

1st Median 3rd Mean _—_— Stan- 1st Median 3rd Mean __ Stan- 

quar- quar- dard quar- quar- dard 
Province and sex tile tile devia- __ tile tile devia- 

tion tion 

Province et sexe , 

ler Mé- 3e Moyen- Ecart ler Mé- se Moyen- Ecart 

quar- diane quar- ne type quar- diane quar- ne type 

tile tile tile tile 


eee 


thousands of dollars — milliers de dollars 


Newfoundland - Terre- M. BOLD 38.0 40.8 Olee os See: 34.0 Si) 32.9 6.6 
Neuve F. a 34.2 x Sol Ue2 xe 32.8 x Sil (33 

Au 33.7 37.6 40.8 36.5 6.1 Ses 32.9 36.7 32.6 6.8 

Prince Edward Island — M. x 32.9 x are 3.6 x 32.6 x 32.6 ae 
ile-du-Prince-Edouard F. x x x 314 x x 31.0 x 30.2 4.4 

AR. 29.8 32.4 35.8 oath 3.4 29.3 31.0 34.6 Silat 3.8 

Nova Scotia — Nouvelle- M S2e5 36.0 41.6 36.2 6.3 ile BPA 34.7 S810) 3.4 
Ecosse F 29.9 36.0 39.0 35.0 5.8 x x x x x 

4 SGA 36.0 41.6 36.0 6.2 31.9 32.9 34.7 Sic) 3.4 

New Brunswick - M. 35.9 37.9 41.7 Bilal 49 31.0 ae, 35.9 32.9 4.0 
Nouveau-Brunswick F. XK 29.6 x 3 1e2 4.4 29.6 34.2 34.3 32.4 4.0 

Ty 34.2 35.9 | 36.8 ord 31.0 34.2 30 32.8 4.0 

Ontario M 37.8 41.8 43.7 40.0 5.0 35.9 39.9 41.8 38.5 4.8 
F 32.5 38.6 42.6 BiUclt 6.2 34a 38.6 41.8 37.4 a 

ae 35.9 41.3 43.0 38.9 all Se 39.9 41.8 38.3 4.9 

Manitoba M 36.7 38.6 41.0 37.6 4.5 37.8 37.8 37.8 SEO See 
F Seo Sune 37.8 34.9 5.0 Sze 37.8 37.8 35.8 4.2 

‘ap 33.6 37.8 41.0 36.3 4.9 37.8 37.8 37.8 uel See 

Saskatchewan M St 39.1 41.2 38.5 5.8 33.5 Sila Sie 35.4 SH) 
F BS) 5) Oil 39.5 36.4 4.3 30.4 34.2 39.0 34.0 4.8 

it 34.3 38.2 40.8 Sep 8} S35) Bile 37.1 35.2 On 

Alberta M onl 38.6 40.7 38.1 4.8 33.8 35.8 38.6 35.8 3.9 
F 32.0 Shall 40.0 Spee 6.1 30.6 33.9 39.2 34.3 6.1 

i} 34.6 38.2 40.7 One Sid 33.4 Byes) 38.6 35.6 4.2 

British Columbia —- M 38.7 42.4 44.7 40.7 ys) 37.4 Areal 42.4 39.6 4.5 
Colombie-Britannique F 83.0 40.2 44.0 38.1 6.7 Gare 37.8 41.5 36.7 5.8 

‘aD 37.4 45 44.3 39.9 6.0 HOLT 40.1 ERD 38.4 iy) 

Northwest Territories — M. im 39.9 x 43.0 9.0 x 39.9 x 39.1 4.5 
Territoires du Nord- Ie x x 44.5 ie ore X K se x 
Ouest ane x 39.9 x 43.6 8.5 x 39.9 xX 38.9 4.4 
Total M 36.6 40.7 43.3 39.4 5.3 34.3 37.8 41.3 37.4 4.9 
F 32.4 37.8 42.4 36.8 6.2 32.5 Blat 40.5 36.2 5.6 

T Bhp? 40.2 43.0 38.5 5.8 34.1 37.8 41.3 Stee al 


See footnote(s) at the end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE9. Salary Statistics for Community College Teaching Staff! by Province, Program Level 
and Sex, 1984-85 -— Concluded 


TABLEAU 9. Statistiques sur les traitements du personnel enseignant! des colléges commu- 
nautaires selon la province, le niveau du programme et le sexe, 1984-85 — fin 


Total 
Province and sex 1st Median 3rd Mean Standard 
quartile quartile deviation 
Province et sexe 
ler Médiane 3e Moyenne Ecart 
quartile quartile type 


thousands of dollars — milliers de dollars 


Newfoundland - Terre- M 31.4 Siayi/ 39.6 35.3 6.4 
Neuve F 27.0 32.9 36.9 oes 7.3 

ay 31.4 Sieviss 39.2 34.7 6.7 

Prince Edward Island —- M 29.8 SPAT 35.4 32.9 3.4 
[le-du-Prince-Edouard F x 31.0 x 30.6 3.6 

T 29.8 oles 34.9 Boeo 3.6 

Nova Scotia — Nouvelle- M Se 35.9 39.0 35.4 5.9 
Ecosse F 29.9 35.4 39.0 35.0 5.7 

T SB 35.9 39.0 35.4 5.9 

New Brunswick - M 32.6 35.0 SHH 35.0 5.1 
Nouveau-Brunswick F 28.2 34.2 34.3 Sle 4.1 

T shila 34.2 Stet 34.5 5.0 

Ontario M 37.2 41.3 43.0 39.5 50) 
F 32.5 38.6 42.6 Oilee 6.0 

Ty 35.9 40.4 43.0 38.7 5.5 

Manitoba M Buide) 37.8 41.0 Bl 3.6 
F led, 37.8 37.8 oh) 4.7 

T 36.4 37.8 39.6 36.9 4.1 

Saskatchewan M Saep Sila 39.5 37.0 5.1 
F 33.5 Hho 39.5 36.0 4.4 

ie 33.5 37.1 39.5 36.6 4.9 

Alberta M 34.6 Ot 40.7 Bin 4.6 
F Bile BID 39.9 35.0 6.1 

W 33.8 37.4 40.4 36.8 Sal 

British Columbia — M 38.1 41.8 44.2 40.4 eo, 
Colombie-Britannique F 33.0 38.8 42.2 37.5 6.4 

Af 36.5 41.3 44,1 39.4 5.8 

Northwest Territories — M. 36.0 39.9 39.9 40.7 7.0 
Territoires du Nord- F. ie 39.2 me 43.0 7.4 
Ouest flea 36.0 39.9 43.1 Aine UE 


Total 


1 Also includes guidance counsellors. 
1 Comprend aussi les conseillers en orientation. 
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TABLE 10. Average Salaries of Community College Educational Staff by Province, Program 
Level and Years of Teaching Experience, 1984-85 


Postsecondary — Postsecondaire 


Academic Teaching 
Province! and years of experience administrators staff 
Total 
Administrateurs Personnel 
de l’enseignement enseignant 
No. 
thousands of dollars — milliers de dollars 
Newfoundland 
1 Lessthan one year ~ Slee 37.5 
2 1-4 years x Sl At 32.0 
3 yo) x 36.8 36.5 
4 10-14" = 40.3 40.3 
5 15 years and over xX 37.6 38.9 
6 Total 44.8 36.5 37.1 
Prince Edward Island 
7  lLessthan one year x 5 x 
8 1-4 years - Sle, 31.7 
9 syste) x 33.6 36.5 
10 10 -14" x 32.6 35.5 
11 15 years and over = x x 
12 Lota 42.2 32.7 34.7 
Nova Scotia 
13 Less than one year x 38.1 39.0 
14 1-4 years x 30.8 31.1 
15 byes) og 34.3 34.5 
16 10 -14" x 36.4 36.6 
17 15 years and over 42.9 40.6 41.2 
18 Total 41.3 36.0 36.7 
New Brunswick 
19 Less than one year x 34.1 34.4 
20 1-4 years me 35.0 35.1 
2 a gy x 35.9 36.1 
Heh SND) Sate sc 38.8 38.9 
23 15 years and over 38.2 40.4 39.7 
24 Total 36.9 36.8 36.8 
Ontario 
25 Less than one year 42.9 39.2 39.6 
26 1-4 years 34.1 ole 32.4 
il By ay 38.8 36.0 36.4 
28 10 -14" 40.9 40.7 40.7 
29 15 years and over 48.9 42.5 43.5 
30 = Total 42.7 38.9 39.4 


See footnote(s) at end of the table, 
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TABLEAU 10. Traitements moyens du personnel d’enseignement des colleges communautaires 
selon la province, le niveau du programme et le nombre d’années d’expérience 
dans l’enseignement, 1984-85 
le rr 
Trades-level — Au niveau des métiers Total , 


Academic Teaching Academic Teaching 

administrators staff administrators staff Province! et nombre 
Total Total d’années d’expérience 

Administrateurs Personnel Administrateurs Personnel 

de l’enseignement enseignant de l’enseignement enseignant 


No 
ce aR he a a a ee ee eee bie 


thousands of dollars — milliers de dollars 


Terre-Neuve 


- x x = 34.9 34.9 Moins d’une année 1 
- 26.9 26.9 x 29-7 30.2 1-4 années 2 
x 33.0 33.0 x 34.9 34.8 By Sty 3 
x 34.7 SOL x Be 37.9 10-14" 4 
x 34.1 35.1 47.1 36.0 Si lc74 15 années et plus 5 
x 32.4 32.9 44.1 34.6 Boe Total 6 
lle-du-Prince-Edouard 
- x x x x 3210 Moins d’une année 4 
- x x - 31.4 31.4 1-4 années 8 
- 30.1 30.1 x 32.3 34.6 vets) 9 
x 30.6 33.0 41.2 #8} 34.3 10 -14" 10 
x 33.6 33.5 xe 34.0 34.0 15 années et plus 11 
40.4 Sy 3oL0 41.5 oe 33.9 Total 12 
Nouvelle-Ecosse 
- x x x Sue 38.5 Moins d’une année 13 
- 28.2 28.2 a 30.4 30.7 1 - 4 années 14 
~ 32.4 32.4 x 34.0 34.2 5 ee Oa aS 
- 34.1 34.1 Xx Spout 35.9 HQ) ale 16 
ve 34.1 34.5 42.4 38.8 39.6 15 années et plus 17 
x 33.0 3133.33 41.1 35.4 36.1 Total 18 
Nouveau-Brunswick 
- 31.5 Oileo: x 32.6 32.8 Moins d’une année 19 
- 28.4 28.4 x 31.6 31.8 1-4 années 20 
- Solo SBS: x 34.4 34.6 By ay © Zit 
x 34.5 34.7 38.6 36.1 36.3 it) ales 2m 
% 35.3 35.3 37.9 37.0 Shift 15 années et plus 23 
5 32.8 32.9 36.9 34.4 34.7 Total 24 
Ontario 
47.8 36.6 37.0 43.3 38.6 39.0 Moins d’une année 25 
- 34.6 34.6 34.1 S322 33.2 1-4 années 26 
x URS Sits) 38.9 36.4 36.6 yo) 27 
42.1 39.7 39.8 41.0 40.5 40.5 10 -14" 28 
51.9 41.7 42.0 49.0 42.3 43.1 15 années et plus 29 
46.3 38.3 38.5 42.9 38.7 39.2 Total 30 


Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 10. Average Salaries of Community College Educational Staff by Province, Program 
Level and Years of Teaching Experience, 1984-85 - Concluded 


Postsecondary — Postsecondaire 


Academic Teaching 
Province! and years of experience administrators staff 
Total 
Administrateurs Personnel 
de l’enseignement enseignant 
No. 
thousands of dollars — milliers de dollars 
Manitoba 
31 Less than one year - 37.6 36.7 
32 1-4 years x 31.4 31.0 
33° 5 = 9) 35.9 36.3 36.3 
34 10-14" 41.2 Sie 38.4 
35 15 years and over 43.4 39.1 40.2 
36 = Total 41.6 36.4 37.4 
Saskatchewan 
37 Less than one year 45.2 36.5 37.3 
38 1-4 years x 34.8 35.1 
BY) hail) 2 41.8 38.0 38.2 
40 10-14" 43.6 39.8 40.2 
41 15 years and over 45.7 39.3 41.5 
42 Total 44.4 37.6 38.3 
Alberta 
43 Less than one year 44.6 36.8 37.8 
44 1-4 years 40.2 33.8 34.3 
AST 2-9) 41.6 36.9 37.5 
46 10-14" 44.4 39.0 40.2 
47 15 years and over 46.2 41.4 43.2 
48 Total 44.0 Sue 38.6 
Northwest Territories 
49 Less than one year x x X 
50 1-4 years - 35.0 35.0 
Bil wpeky) = x Be 
52) 10-14" x 47.7 47.2 
53 15 years and over x x 55.8 
54 =Total 47.3 44.0 44.8 
Total? 
55 Less than one year 43.4 38.5 39.0 
56 1-4 years 35.9 32.8 33.1 
OY wet) 7 39.6 36.3 36.8 
58 10-14" 41.9 40.2 40.5 
59 15 years and over 47.4 42.1 43.2 
60 Total2 43.5 38.5 Sod 


| No data are available for Quebec and British Columbia. 
Includes staff whose experience was not reported. 
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TABLEAU 10. Traitements moyens du personnel d’enseignement des colléges communautaires 
selon la province, le niveau du programme et le nombre d’années d’expérience 
dans l’enseignement, 1984-85 -— fin 


Trades-level —- Au niveau des métiers Total 
Academic Teaching Academic Teaching 
administrators staff administrators staff Province! et nombre 
Total Total d’années d’expérience 
Administrateurs Personnel Administrateurs Personnel 
de l’enseignement enseignant de l’enseignement enseignant 
No 
thousands of dollars — milliers de dollars 
Manitoba 
x 38.9 39.0 x 38.3 38.0 Moins d’une année 31 
XG 31.8 Sie x 31.6 31.4 1-4 années 32 
x Sho 7/ 35.9 36.5 35.9 36.0 lS alg) 33 
42.0 38.3 On 41.5 38.1 38.6 10-14" 34 
40.2 38.7 39.0 ALT 38.9 39.4 15 annéeset plus 35 
40.3 oie? BieD 41.0 36.9 37.4 Total 36 
Saskatchewan 
: 32.0 B20 44.9 34.9 35.8 Moins d’une année 37 
- 33.8 33.8 x 34.4 34.6 1-4 années 38 
x 35.1 35.3 40.9 37.0 Sie By ay 39 
<2 36.7 36.6 41.3 38.9 39.1 10-14" 40 
40.9 37.3 38.4 43.3 38.2 39.8 15 années et plus 41 
39.8 35.2 Sao I 42.8 36.7 OteS Total 42 
Alberta 
32.0 34.6 33.5 40.4 36.6 Sl Moins d’une année 43 
36.6 SOM 33.8 39.4 Sout 34.1 1-4 années 44 
39.0 36.1 36.4 41.0 36.6 Siee i eicle YY 45 
43.2 38.1 39.4 44.2 38.8 40.0 40) alg 46 
43.9 39.2 40.9 45.8 40.9 42.8 15 années et plus 47 
41.0 35.6 36.4 43.4 36.8 38.0 Total 48 
Territoires du Nord-Ouest 
- x x x x x Moins d’une année 49 
- x x = 35.1 3D. 1-4 années 50 
= 38.7 38.7 = 39.2 38.9 eae 51 
= x x x 45.3 45.3 L@ aie ™ 52 
Xx ie x x v6 52.0 15 années et plus 53 
x 38.9 39.1 46.9 41.4 40.3 Total 54 
Total? 
38.7 35.9 36.1 42.5 37.8 38.3 Moins d’une année 55 
37.1 Soy Sond 36.0 Sone BB 1-4 années 56 
oon 36.3 86.4 39.5 36.3 36.7 yesh 57 
41.9 38.5 38.8 41.9 39.7 40.0 LOl-14e 58 
43.4 40.1 40.4 46.8 41.5 42.4 15 années et plus 59 
41.9 Bye 37.5 43.2 38.1 38.8 Total? 60 


1 Les données du Québec et de la Colombie-Britannique ne sont pas disponibles. aie : 
2 Les totaux pour toutes les provinces comprennent le personnel dont le nombre d’années d’expérience n’a pas ete déclaré. 


Qualifications, Age and Experience 


Highlights! 


Age - Postsecondary Level and Trades-level 


@ The median age of male and female educa- 
tional staff at the postsecondary level in 1984 
was 44 years and 40 years respectively. 


@ The medians for male and female educational 
staff at this level have risen three years for 
males and two for females since 1980. 


@ At the trades-level, in 1984, the median age 
of male educational staff (44 years) has risen 
one year since 1983 and female educational 
staff (42 years) remained unchanged from the 
previous fall. The medians have increased 
two years for females and one year for males 
since 1980. 


Years of Experience — Postsecondary Level 
and Trades-level 


@ Academic administrators in Newfoundland 
(19 years), Saskatchewan (16 years) and 
Nova Scotia (16 years) had the greatest 
number of years of experience (on aver age) of 
any group in 1984. 


@ The most experienced teaching staff, with 12 
years of teaching experience each (on 
average), were found in Nova Scotia and in 
Manitoba. Alberta (seven years) had the least 
experienced teaching staff. 


Years of Experience at Present Institution — 
Postsecondary Level and Trades-level 


@ Newfoundland, Ontario and Manitoba 
educational staff at the postsecondary level 
had the highest median number of years of 
experience in their present institution (10 
years). 


@ The median years of experience of male and 
female educational staff at their present 
institution since 1980-81 have risen by one 
and two years for females and males 
respectively. 


1 Highlights exclude data for Quebec. 
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Titres de compétence, age et expérience 


Points saillants! 


Age - Niveau postsecondaire et niveau des 
métiers 


e L’Age médian du personnel masculin et féminin 
de l’enseignement au niveau postsecondaire 
était, en 1984, de 44 ans et de 40 ans respec- 
tivement. 


e L’Age médian du personnel masculin et féminin 
de l’enseignement a augmenté de trois ans pour 
les hommes et de deux pour les femmes depuis 
1980. 


@ En 1984, au niveau des métiers, l’A4ge médian du 
personnel masculin de l’enseignement (44 ans) a 
augmenté d’un an et celui du personnel féminin 
(42 ans) est resté inchangé par rapport a 
lautomne précédent. I] a progressé de deux ans 
pour les femmes et d’une année pour les hommes 
depuis 1980. 


Années d’expérience — Niveau postsecondaire 
et niveau des métiers 


e@ Les administrateurs de l’enseignement de Terre- 
Neuve (19 ans), de la Saskatchewan (16 ans) et 
de la Nouvelle-Ecosse (16 ans) avaient en 
moyenne le plus grand nombre d’années 
d’expérience dans l’enseignement en 1984. 


@ Le personnel enseignant possédant le plus 
d’expérience (12 ans), en moyenne, est celui de la 
Nouvelle-Ecosse et du Manitoba. Alors que celui 
de |’Alberta en possédait le moins (sept ans). 


Années d’expérience dans |’établissement 
actuel —- Niveau postsecondaire et niveau des 
métiers 


@ Le personnel de l’enseignement au niveau 
postsecondaire de Terre-Neuve, de |’Ontario et 
du Manitoba avait le plus grand nombre médian 
d’années d’expérience dans leur établissement 
actuel (10 ans). 


@ Le nombre médian d’années d’expérience du 
personnel d’enseignement masculin et féminin a 
leur établissement actuel a augmenté d’un an 
pour les femmes et de deux pour les hommes 
depuis 1980. 


1 Les données pour la province de Québec ne sont pas inclues dans 
les points saillants. 


At the trades-level in 1984, the educational 
staffs median number of years of experience 
at their present institution was seven years 
for males and eight years for females. 
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Au niveau des métiers, en 1984, le nombre 
médian d’années d’expérience du personnel de 
l’enseignement dans |’établissement actuel était 
de sept ans pour les hommes et huit ans pour les 
femmes. 
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Chart - 4 Graphique - 4 
Median Age of Community College Educational Staff by Level of Instruction, 
Staff Position and Sex, 1984-1985, Nine Provinces(1) 


Age médian du personnel d’enseignement des colleges communautaires selon le 
niveau d’instruction, le poste et le sexe, 1984-1985, neuf provinces(1) 


Postsecondary Trades-level 
Median age (years) Postsecondaire Niveau des métiers Median age (years) 
Age médian (ans) Age médian (ans) 
47 47 


Teaching staff Academic administrators Teaching staff Academic administrators 
Personnel enseignant Administrateurs de l’enseignement Personnel enseignant Administrateurs de l’enseignement 


(1) Does not include Quebec data. 
(1) N'inclus pas les données du Québec. 


53 


TABLE 11. Community College Staff by Highest Degree, Program Level, Staff Position and Sex, 


1984-85 


TABLEAU 11. Personnel des colléges communautaires selon le plus haut dipléme universitaire, le 


poste, le sexe et le type de programme, 1984-85 


Docto- Masters Profes- Bachelor No Unknown 
rate sional degree 
Program level, staff position and sex degree 
Total 
Le niveau du programme, le poste et le sexe Docto- Maitrise Grade Bacca- Aucun Inconnu 
rat profes- lauréat dipléme 
sionnel 
Postsecondary - Postsecondaire 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
Male —- Hommes 363 1,530 224 2,018 Aly 102 5,949 
Female — Femmes 80 496 364 1,383 860 69 B44 
Total 443 2,026 588 3,401 PALS (Re 171 9,201 
Per cent — Pour cent 4.8 22.0 6.4 37.0 28.0 1.9 100.0 
Academic administrators — Administrateurs 
de l’enseignement: 
Male — Hommes 90 398 49 471 258 65 PeUl 
Female — Femmes 2, TT 28 122 104 102 445 
Total 102 475 ral 593 362 167 1,776 
Per cent — Pour cent Sef 26.7 4.3 33.4 20.4 9.4 100.0 
Totall: 
Male — Hommes 483 2,074 286 2,609 2,035 35 7,802 
Female — Femmes 96 656 392 1,569 1,029 316 4,058 
Total 579 2,730 678 4,178 3,064 631 11,860 
Per cent — Pour cent 4.9 23.0 el Bore 25.8 5.3 100.0 
Trades-level — Niveau des métiers 
Teaching Staff - Personnel enseignant: 
Male - Hommes 34 250 49 760 2,365 713 BROaIL 
Female —- Femmes 6 84 15 437 388 50 980 
Total 40 334 64 1,197 2,753 123 4,511 
Per cent — Pour cent 0.9 7.4 1.4 26.5 61.0 2a 100.0 
Academic administrators — Administrateurs 
de l’enseignement: 
Male —- Hommes 6 43 1 94 142 7 293 
Female — Femmes - 19 1 41 17 12 90 
Total 6 62 2 135 159 19 383 
Per cent — Pour cent 1.6 16.2 0.5 Oo 41.5 5.0 10.0 
Total!: 
Male - Hommes 40 304 50 859 25 LO 80 3,843 
Female — Femmes 6 106 16 484 409 65 1,086 
Total 46 410 66 1,343 2,919 145 4,929 
Per cent — Pour cent 0.9 8.3 1.3 PUP? 59.2 Ms) 100.0 
Total 
Teaching staff - Personnel enseignant: 
Male - Hommes 397 1,780 BHA} 2,778 4,077 175 9,480 
Female — Femmes 86 580 379 1,820 1,248 119 4,232 
Total 483 2,360 652 4,598 5,325 294 13,712 
Per cent — Pour cent 320 ye, 4.8 33.6 38.8 Za 100.0 
Academic administrators — Administrateurs 
de l’enseignement: 
Male - Hommes 96 441 50 565 300 ee, 1,624 
Female — Femmes 1 96 29 163 121 114 Doo 
Total 108 537 719 728 521 186 2,159 
Per cent — Pour cent 5.0 24.9 al ere 24.1 8.6 100.0 
Total!: 
Male — Hommes 523 2,378 336 3,468 4,545 395 11,645 
Female — Femmes 102 762 408 2,053 1,438 371 5,144 
Total 625 3,140 744 5,521 5,983 776 16,789 
Per cent — Pour cent 3.1 18.7 4.4 B20 Stet 4.6 100.0 


1 Total also includes guidance counsellors, senior administrators and other institutional administrators; therefore data do not 


necessarily add vertically. 


1 Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, les administrateurs supérieurs et d’autres administrateurs, il n’est pas 


nécessairement égal a la somme horizontale des données. 
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TABLE 12. Median Age of Community College Educational Staff by Province, Program Level, 
Staff Position and Sex, 1976-77 and 1980-81 to 1984-85 


TABLEAU 12. Age médian du personnel d’enseignement des colleges communautaires selon la 
province, le niveau du programme, le poste et le sexe, 1976-77 et 1980-81 a 1984-85 


Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New Brunswick 
Program level and staff posi- Island 
tion 
Terre-Neuve [le-du-Prince- Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
Niveau du programme et Edouard 
poste 
M-H F M-H F M-H F M-H F 
Postsecondary — Postsecon- 
daire 
Teaching staff — Personnel 
enseignant: 
1976-77 38 3a 36 37 40 34 36 32 
1980-81 39 36 40 1% 41 36 38 36 
1981-82 40 37 41 39 43 36 39 36 
1982-83 40 38 42 ON 43 36 39 33 
1983-84 41 39 41 35 45 BH/ 38 35 
1984-85 40 38 41 3 45 38 39 36 
Academic administrators — 
Administrateurs de l’ensei- 
gnement: 
1976-77 47 = 41 x 43 x x x 
1980-81 51 - 40 x 46 x 42 x 
1981-82 52 - x x 47 x 43 x 
1982-83 oS - x x 46 re 38 x 
1983-84 54 = x x 44 x 38 x 
1984-85 50 x xX x 46 x 39 me 
All educational staff - Tout le 
personnel d’enseignement: 
1976-77 39 33 37 38 40 34 37 33 
1980-81 41 36 40 41 43 37 39 36 
1981-82 42 37 41 39 43 37 39 OW 
1982-83 42 38 42 39 44 37 39 34 
1983-84 42 39 40 35 45 Si 38 if 
1984-85 41 38 43 x 45 38 39 38 
Trades-level — Niveau des 
métiers 
Teaching staff — Personnel 
enseignant: 
1976-77 42 39 43 31 42 x 39 35 
1980-81 42 Sill 44 36 46 X 40 36 
1981-82 42 3 45 36 47 X 41 36 
1982-83 43 34 42 36 48 x 41 37 
1983-84 41 34 45 38 48 x 41 37 
1984-85 42 33 44 39 49 me 41 39 
Academic administrators — 
Administrateurs de l’enei- 
gnement: 
1976-77 54 - x me x = = - 
1980-81 xe - x me X = ae x 
1981-82 Ne - x Se X = x x 
1982-83 x - mi ne x = x x 
1983-84 xe - x i x = 5 We 
1984-85 xe - ms xX x - x ve 
All educational staff - Tout le 
personnel d’enseignement: 
1976-77 43 39 43 32 42 x 39 35 
1980-81 42 * Bye 43 hl 47 x 40 36 
1981-82 42 33 44 36 48 x 40 36 
1982-83 43 34 40 Sil 48 X 41 37 
1983-84 42 34 43 38 48 me 42 37 
1984-85 42 33 42 39 49 x 41 38 
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TABLE 12. Median Age of Community College Educational Staff by Province, Program Level, 
Staff Position and Sex, 1976-77 and 1980-81 to 1984-85 — Continued 


TABLEAU 12. Age médian du personnel d’enseignement des colléges communautaires selon 
la province, le niveau du programme, le poste et le sexe, 1976-77 et 1980-81 a 
1984-85 — suite 


Program level and staff posi- 
tion Ontario Manitoba Saskatchewan Alberta 


Niveau du programme et 


poste 
M-H F M-H F M-H F M-H F 

Postsecondary — Postsecon- 

daire 
Teaching staff — Personnel 

enseignant: 
1976-77 40 36 37 35 35 32 SH 34 
1980-81 42 39 39 37 38 33 39 36 
1981-82 43 39 40 38 38 34 39 36 
1982-83 43 40 40 39 39 35 40 36 
1983-84 44 41 41 40 39 36 40 37 
1984-85 45 41 41 37 40 Sl 41 Hi / 
Academic administrators — 

Administrateurs de l’ensei- 

gnement: 
1976-77 42 43 39 SiH 41 44 42 39 
1980-81 44 42 42 40 44 48 43 39 
1981-82 45 41 43 40 46 49 44 SH 
1982-83 45 42 42 44 46 50 43 36 
1983-84 46 42 45 43 46 50 44 37 
1984-85 46 42 44 43 46 x 44 38 
All educational staff — Tout le 

personnel d’enseignement: 
1976-77 40 36 38 35 36 32 38 34 
1980-81 42 39 40 38 39 34 40 36 
1981-82 43 40 41 38 40 35 40 36 
1982-83 44 40 40 40 41 36 41 36 
1983-84 44 41 42 40 40 37 41 37 
1984-85 45 41 42 38 40 37 42 Sih 
Trades-level — Niveau des 

métiers 
Teaching staff — Personnel 

enseignant: 
1976-77 41 41 42 41 42 39 40 33 
1980-81 43 42 42 40 44 43 40 34 
1981-82 44 42 43 4) 41 45 38 35 
1982-83 44 43 43 37 43 46 39 34 
1983-84 44 43 44 40 42 45 40 35 
1984-85 45 44 44 40 42 45 41 36 
Academic administrators — 

Administrateurs de l’enei- 

gnement: 
1976-77 43 35 42 x 51 5 47 x 
1980-81 49 40 46 se 51 XK 46 x 
1981-82 47 40 47 ie 51 % 46 x 
1982-83 48 41 47 36 ‘Sy x 46 38 
1983-84 47 42 45 53 x 47 42 
1984-85 47 42 46 x 54 x 47 39 
All educational staff —- Tout le 

personnel d’enseignement: 
1976-77 41 40 42 41 43 39 41 34 
1980-81 44 42 42 39 45 43 41 34 
1981-82 44 42 43 40 44 45 40 35 
1982-83 44 43 43 37 44 46 40 34 
1983-84 44 43 44 39 44 46 41 35 
1984-85 45 44 45 39 43 47 42 36 


a nce i 
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TABLE 12. Median Age of Community College Educational Staff by Province, Program Level, 
Staff Position and Sex, 1976-77 and 1980-81 to 1984-85 — Concluded 


TABLEAU 12. Age médian du personnel d’enseignement des colléges communautaires selon 
la province, le niveau du programme, le poste et le sexe, 1976-77 et 1980-81 a 


1984-85 -— fin 
British Northwest 
Program level and staff posi- Columbia Territories 
tion Total 
Colombie- Territoires 
Niveau du programme et Britannique du Nord-Ouest 
poste 
M-H F M-H F M-H 


Postsecondary — Postsecon- 
daire 

Teaching staff —- Personnel 
enseignant: 

1976-77 

1980-81 

1981-82 

1982-83 

1983-84 

1984-85 


Academic administrators — 
Administrateurs de l’ensei- 
gnement: 

1976-77 

1980-81 

1981-82 

1982-83 

1983-84 

1984-85 


All educational staff - Tout le 
personnel d’enseignement: 

1976-77 

1980-81 

1981-82 

1982-83 

1983-84 

1984-85 


Trades-level —- Niveau des 
métiers 

Teaching staff - Personnel 
enseignant: 

1976-77 

1980-81 

1981-82 

1982-83 

1983-84 

1984-85 


Academic administrators — 
Administrateurs de l’enei- 
gnement: 

1976-77 

1980-81 

1981-82 

1982-83 

1983-84 

1984-85 


All educational staff - Tout le 
personnel d’enseignement: 

1976-77 

1980-81 

1981-82 

1982-83 

1983-84 

1984-85 


41 
40 
41 
40 
40 
42 


44 
46 
47 
43 
44 
47 


41 
41 
42 
41 
41 
43 


35 
37 
38 
38 
39 
40 


42 
39 
39 
40 
41 
41 


36 
37 
38 
38 
40 
41 


39 
39 
38 
40 
41 
41 


44 
44 
45 
42 
44 
41 


39 
40 
39 
40 
41 
41 


41 
42 
43 
43 
43 
43 


45 
47 
47 
47 
47 
47 


41 
43 
43 
43 
43 
44 


39 
40 
41 
41 
42 
42 


39 
42 
41 
41 
43 
41 


39 
40 
41 
41 
42 
42 
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TABLE 13. Community College Educational Staff by Province,! Program Level and Years of 


Experience in Teaching or Academic Administration, 1984-85 


TABLEAU 13. Personnel d’enseignement des colleges communautaires selon la province], le 
niveau du programme et le nombre d’années d’expérience dans |’enseignement ou 
dans l’administration de l’enseignement, 1984-85 


Position and years of experience 


Poste et nombre d’années 
d’expérience 


All educational staff? — Tout le 
personnel d’enseignement?: 
15 years and over — années et plus 
10-14 years - années 
5- 9 i] i 
4 w w 
3 w il} 
2 ow ” 
1 year —- année 
Less than one year — Moins d’une 
année 
Not reported — Non déclaré 
Total 


Median - Médiane 


Teaching staff - Personnel 
enseignant: 
15 years and over — années et plus 
10-14 years - années 
5- 9 ih] ” 


1 year - année 
Less than one year — Moins d’une 
année 
Not reported — Non déclaré 
Total 


Median — Médiane 


Academic administrators — 


Administrateurs de l’enseigne- 


ment: 
15 years and over — années et plus 
10-14 years — années 
5- 9 we ” 


2 ” i} 
1 year - année 
Less than one year — Moins d’une 
année 
Not reported —- Non déclaré 
Total 


Median — Médiane 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 


Newfoundland 


Terre-Neuve 


Post- 


secon- 


dary 


Post- 


secon- 


daire 


Trades- 
level 
Total 
Niveau 
des 
métiers 
34 T7 
ii Oil 
28 57 
5 12 
3 10 
2 6 
3 9 
3 9 
16 33 
121 270 
11 11 
31 69 
26 56 
27 55 
5 12 
3 9 
2} 6 
3 9 
3 9 
16 DAT 
116 252 
iil 11 
2 oii 
1 1 
1 2 
= 1 
_ 4 
4 15 
Xx 19 


Prince Edward Island 


[le-du-Prince-Edouard 


Post- 


secon- 


dary 


Post- 


secon- 


daire 


—_ 


— 


Trades- 
level 


Niveau 
des 
métiers 


Total 


Nova Scotia 


Nouvelle-Ecosse 


Post- Trades- 
secon- level 
dary 
Total 
Post- Niveau 
secon- des 
daire métiers 
68 22 90 
7, 8 30 
SH%f 6 43 
a i 18 
9 1 10 
9 2 11 
10 Be 2 
15 2, iG 
5 - 5 
192 44 236 
152, Ws) 13 
51 20 7a 
18 8 26 
33 6 39 
16 1 ily 
9 1 10 
9 2 11 
10 74 12 
13 2 15 
5 - 5 
164 42 206 
10 15 17, 
hg 2 19 
4 = 4 
4 4 
1 - 1 
2 = 2 
28 2 30 
17 2 16 
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TABLE 13. Community College Educational Staff by Province,! Program Level and Years of 
Experience in Teaching or Academic Administration, 1984-85 - Continued 


TABLEAU 13. Personnel d’enseignement des colléges communautaires selon la provincel, le 
niveau du programme et le nombre d’années d’expérience dans l’enseignement ou 
dans l’administration de l’enseignement, 1984-85 - suite 


ee ——————Eee——— 


New Brunswick 


Ontario Manitoba 
Nouveau-Brunswick 
a I a a a a 
Position and years of experience Post- Trades- Post- Trades- Post- Trades- 
secon- level secon- level secon- level 
Poste et nombre d’années dary dary dary 
d’expérience Total Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau Post- Niveau 
secon- des secon- des secon- des 
daire métiers daire métiers daire métiers 
a a gS a a a te 
All educational staff? — Tout le 
personnel d’enseignement?: 
15 years and over — années et plus 40 59 99 1,862 598 2,460 61 105 166 
10-14 years - années on 51 83 15557 44] 1,998 60 97 157 
595 y 41 46 87 1,174 411 1,585 48 719 127 
4nagu 11 12 28 254 140 394 2 if 9 
Sape ¥ 4 9 13 218 127 345 et 15 26 
ie | ay Wy 19 20 39 169 114 283 17 18 35 
1 year —année 20 11 31 257 139 396 13 6 19 
Less than one year — Moins d’une 
année 11 14 25 534 158 692 19 27 46 
Not reported — Non déclaré 4 - 4 15 3 18 33 55 88 
Total 182 222 404 6,040 2,131 8,171 264 409 673 
Median — Médiane 9 10 9 12 10 12 2; e, 12 
Teaching staff — Personnel 
enseignant: 
15 years and over — années et plus 28 57 85 1,567 584 2,151 45 87 132 
10-14 years— années 28 48 76 1,345 425 1,770 46 89 135 
se iy . 34 46 80 1,018 406 1,424 39 te 112 
cy us 9 12 Wl DANG 140 357 1 7 8 
Sh s 4 9 13 197 127 324 10 14 24 
oe * 17 20 37 150 114 264 15 18 33 
1 year — année 19 11 30 241 139 380 13 5 18 
Less than one year — Moins d’une 
année 10 14 24 475 152 627 17 23 40 
Not reported — Non déclaré 2} - fe 4 3 iG 10 48 58 
Total 151 217 368 5,214 2,090 7,304 196 364 560 
Median — Médiane 8 10 9 12 10 11 11 12 14 
Academic administrators — 
Administrateurs de l’enseigne- 
ment: 
15 years and over — années et plus 10 2 12 295 14 309 15 18 33 
10-14 years -— années 4 3 7 D2 16 228 12 ui 19 
ly. ) " 4 - 4 156 5 161 8 5 13 
49 i 1 - 1 37 - oil - - - 
Sa es - - - 20 ~ 20 1 1 
yl sf 2 - 2 19 - 19 - 1 
1 year - année 1 - 1 16 - 16 - - = 
Less than one year — Moins d’une 
année 1 - 1 59 6 65 - 4 4 
Not reported — Non déclaré 2 - 24 11 - ie 16 7 23 
Total 25 5 30 825 41 866 52 42 94 
Median — Médiane 14 x 14 13 14 13 14 16 15 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 13. Community College Educational Staff by Province,! Program Level and Years of 
Experience in Teaching or Academic Administration, 1984-85 — Concluded 


TABLEAU 13. Personnel d’enseignement des colleges communautaires selon la province}, le 
niveau du programme et le nombre d’années d’expérience dans |’enseignement ou 
dans |’administration de l’enseignement, 1984-85 — fin 


Northwest Territories 


Saskatchewan Alberta Total 
Territoires du 
Nord-Ouest 
Position and years of 
experience Post- Trades- Post- Trades- Post- Trades- Post- Trades- 
secon- level secon- level secon- level secon- level 
Poste et nombre d’années dary dary dary dary 
d’expérience Total Total Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau Post- Niveau Post- Niveau 
secon des secon- des secon- des secon- des 
daire métiers daire métiers daire métiers daire métiers 
All educational staff? — Tout le 
personnel d’enseignement?: 
15 years and over — années 
et plus 59 64 1823 458 116 574 6 2 8 2,599 1,014 3,613 
10-14 years— années 104 45 149 396 100 496 8 5 13 2,219 790 3,009 
5-9" + 112 55 167 510 219 729 3 8 11 1,968 858 2,826 
le i 12 12 24 107 99 206 4 1 5 415 278 693 
oa a 30 25 55 98 62 160 - ~ - 382 242 624 
PAM te 9 4 13 SS 191 1 - 1 345 236 581 
1 year — année 49 23 72 90 35 125 1 - 1 448 220 668 
Less than one year — Moins 
d’une année 44 20 64 134 21 155 2 3 5 769 250 1,019 
Not reported — Non déclaré 7 2, 9 134 33 167 6 2 8 224 112 336 
Total 426 250 676 2,042 761 2,803 31 21 52 9,369 4,000 13,369 
Median — Médiane 8 8 8 9 6 8 i 9 11 11 10 11 
Teaching staff — Personnel 
enseignant: 
15 years and over - années 
et plus ShH/ 45 82 280 875 355 y) 1 3 2,050 913 2,963 
10-14 years— années 92 41 133 298 75 313 6 5 ilal 1,869 729 2,598 
‘sy te) i 101 52 153 428 194 622 2 8 10 1,694 818 2a, 
Aa in a2 12 24 92 95 187 4 1 5 359 274 633 
Sie u 28 25 53 83 61 144 - = - 342 240 582 
van al se ) 4 13 10573 178 1 - 1 312 233 545 
1 year - année 49 23 72 85 34 119 1 1 426 218 644 
Less than one year —- Moins 
d’une année 36 19 55 113 12 125 3 4 674 230 904 
Not reported — Non déclaré 7 2 9 88 28 116 3 Z 5 132 99 231 
Total 371 223 594 1,572 647 2,219 20 20 40 7,858 3,754 11,612 
Median — Médiane 8 7 8 8 5 a 11 8 9 ila 9 10 
Academic administrators — 
Administrateurs de 
Yenseignement: 
15 years and over — années 
et plus 20 19 39 173 41 214 4 1 5 539 100 639 
10-14 years -— années 11 4 15 89 24 113 4 - % 338 59 397 
5a Oe a 8 3 11 al 23 94 - - - 255 37 292 
4 " " ~ AS = 12 4 16 = - - 51 4 55 
eye a Wy = 2 11 1 12 - - 34 2 36 
2 " ” a sal = 6 3 9 = go os 28 3 31 
1 year —- année - - s 3 1 4 - = - 20 1 21 
Less than one year - Moins 
d’une année 6 1 7 18 9 Dil 1 = 1 88 20 108 
Not reported — Non déclaré - - - 36 5 41 3 - 3 73 13 86 
Total 47 27 74 419 111 530 10 1 ila 1,426 239 1,665 
Median — Médiane 15 18 16 14 13 14 x ie 8 14 15 14 


a a a a eS eS 


1 As wellas for Quebec, no data are available for British Columbia. — Ainsi que pour le Québec, les données de la Colombie-Britannique 
ne sont pas disponibles. 

2 Includes guidance counsellors; therefore totals do not necessarily add vertically. - Vu que le total comprend aussi les conseillers en 
orientation, il n’est pas nécessairement égal a la somme verticale des données. 


60 


TABLE 14. Median Years of Experience of Community College Educational Staff in Present 
Institution by Province, Program Level and Sex, 1976-77 and 1980-81 to 1984-85 


TABLEAU 14. Nombre médian d’années d’expérience du personnel d’enseignement des colleges 
communautaires dans |’établissement actuel, selon la province, le niveau du 
programme et le sexe, 1976-77 et 1980-81 a 1984-85 


ee ET 


Program level and province 1976-77 1980-81 1981-82 1982-83 1983-84 1984-85 


A re age SS a ce 
Niveau du programme et province M-H F M-H F M-H F M-H F M-H F M-H F 


eee a RR 


Postsecondary level —- Niveau 


postsecondaire 
Newfoundland — Terre-Neuve 7 4 10 8 11 9 12, 9 12 10 10 10 
Prince Edward Island - [le- 

du-Prince-Edouard i; 4 5 rl 5 6 6 6 6 5 7 x 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse a 6 10 9 10 9 9 9 8 8 9 9 
New Brunswick — Nouveau- 

Brunswick t 3 tf 4 8 5 8 5 6 4 Ti 4 
Ontario 6 3 8 6 9 7 10 8 ia 8 11 ) 
Manitoba 7 5 9 6 10 Ft 11 8 12 8 12 7 
Saskatchewan 4 2 7 3 8 4 8 4 7 4 6 5 
Alberta 6 3 6 4 6 3 6 3 1 3 7 4 
British Columbia - 

Colombie-Britannique 5 2 6 4 Hl 4 8 5 8 6 10 6 
Northwest Territories — 

Territoires du Nord-Ouest - - = = = = ae = = = 3 , 
Total 6 3} 8 6 8 6 9 7 9 a 10 a 


Trades-level - Au niveau 
des métiers 


Newfoundland - Terre-Neuve 8 3 10 2 9 3 10 4 10 5 10 5 
Prince Edward Island — ile- 

du-Prince-Edouard 8 4 8 5 9 6 10 8 bi 9 iE 9 
Nova Scotia —- Nouvelle-Ecosse 8 xX 11 11 x 12, x 14 x 14 x 
New Brunswick - Nouveau- 

Brunswick 6 3 8 7 8 7 8 Uf 9 9 9 8 
Ontario 6 4 8 i il 8 7 9 1 9 il 10 
Manitoba 7 3 10 6 ill tl 11 6 12 8 13 2) 
Saskatchewan 6 3 6 H i 8 il 9 i 7 rm 8 
Alberta 3 2 4 My 2 2 3 1 3 2 4 3 


British Columbia — 
Colombie-Britannique 3 3 5 4 5 5 6 5 5 6 a 6 


Northwest Territories — 
Territoires du Nord-Ouest - - - - - - = = = = 6 x 


Total 6 t 2 6 7 7 7 7 a 8 7 8 


oe 
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TABLE 15. Community College Educational Staff by Number of Years on Staff in Present 
Institution, by Province, Staff Position and Program Level, 1984-85 


TABLEAU 15. Années d’expérience du personnel d’enseignement des colleges communautaires 
dans |’établissement actuel selon la province, le poste et le niveau du programme, 


1984-85 
Newfoundland Prince Edward Island 
Terre-Neuve {le-du-Prince-Edouard 
Staff position and years on staff 
Post- Trades- Post- Trades- 
Poste et nombre d’années secondary level secondary level 
Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau 
secondaire des secondaire des 
métiers métiers 
All educational staff! — Tout le personnel 
d’enseignement?: 
15 years and over — années et plus 43 31 74 3 12 15 
10-14 years — années 35 25 60 10 15 25 
5-9" Mi 24 31 55 14 11 25 
oe 10 4 14 1 - 1 
Sat te 9 8 17 7 1 8 
es iM 8 4 12 1 = 1 
1 year -année 1 9 10 3 1 4 
New staff — Nouveau personnel 19 9 28 4 1 5 
Not reported — Non déclaré - - = = - - 
Total 149 121 270 43 41 84 
Median — Médiane 10 8 9 7 4 9 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
15 years and over — années et plus 37 28 65 2 10 12 
10-14 years - années 33 24 57 5 11 16 
519s ny 22 31 53 11 11 22 
am: os 10 4 14 1 - 1 
J “ 9 Ul 16 7 1 8 
AOE ae i 6 4 10 1 ~ 1 
1 year —année 1 9 10 3 1 4 
New staff — Nouveau personnel 18 9 27 4 1 5 
Not reported — Non déclaré - = - - - = 
Total 136 116 252 34 35 69 
Median - Médiane 10 8 9 5 11 8 
Academic administrators — Administra— 
teurs de l’enseignement: 
15 years and over - années et plus 6 2 8 1 2 3 
10-14 years— années 1 1 2 5 4 9 
5- 9 " " 1 an 1 3 = 3 
4 " " a =A = = “a 
3 ” " = 1 j| %, — ps, 
2 a u, 2 - 2 - = = 
1 year - année - - = = = = 
New staff — Nouveau personnel 1 - 1 - - - 
Not reported — Non déclaré - - - = a = 
Total 11 4 15 9 6 15 
Median - Médiane 19 x dif x x 2 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 15. Community College Educational Staff by Number of Years on Staff in Present 
Institution, by Province, Staff Position and Program Level, 1984-85 — Continued 


TABLEAU 15. Années d’expérience du personnel d’enseignement des colleges communautaires 
dans |’établissement actuel selon la province, le poste et le niveau du programme, 
1984-85 - suite 


Nova Scotia New Brunswick 
Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
Staff position and years on staff 
Post- Trades- Post- Trades- 
Poste et nombre d’années secondary level secondary level 
Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau 
secondaire des secondaire des 
métiers métiers 
All educational staff! — Tout le personnel 
d’enseignement!: 
15 years and over — années et plus 60 21 81 37 53 90 
10-14 years - années PAT 6 33 20 55 82 
5-9“ Me 40 Tl 47 36 32 68 
CN a 9 - 9 13 16 29 
By i Zi 4 25 8 ils) 23 
2m is 14 2 16 16 22 38 
1 year —-année 12 1 13 31 11 42 
New staff — Nouveau personnel 9 3 2 14 18 32 
Not reported — Non déclaré - - = - - - 
Total 192 44 236 182 222 404 
Median - Médiane 9 14 9 6 9 8 
Teaching staff - Personnel enseignant: 
15 years and over — années et plus 45 19 64 33 52 85 
10-14 years -— années IH) 6 28 23 ey 75 
pS Sy ie 35 ai 42 31 32 63 
Aes ¥ Us - tl 10 16 26 
BF 21 4 25 8 15 23 
he he i 14 2 16 10 22 32 
1 year —année 12 1 13 26 11 37 
New staff — Nouveau personnel 8 3 11 10 Te 27 
Not reported — Non déclaré - — = = - - 
Total 164 42 206 151 217 368 
Median — Médiane 8 14 9 1 9 8 
Academic administrators — Administra- 
teurs de l’enseignement: 
15 years and over — années et plus 15 2 if 4 1 5 
10-14 years - années 5 - 5 4 3 Ul 
ie Sy 5 - 5 4 = 4 
Bo” : 2 = 2 2 2 
gy ay i is a = = s 
a i = = = 2 = 2 
1 year —- année - - - 5 - 5 
New staff - Nouveau personnel 1 = 1 4 1 5 
Not reported — Non déclaré - - = = = - 
Total 28 2 30 25 5 30 
Median — Médiane 15 me 1 4 x 7 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 15. Community College Educational Staff by Number of Years on Staff in Present 
Institution, by Province, Staff Position and Program Level, 1984-85 - Continued 


TABLEAU 15. Années d’expérience du personnel d’enseignement des colleges communautaires 


dans |’établissement actuel selon la province, le poste et le niveau du programme, 
1984-85 — suite 


Ontario Manitoba 
Staff position and years on staff Post- Trades- Post- Trades- 
secondary level secondary level 
Poste et nombre d’années Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau 
secondaire des secondaire des 
métiers métiers 
Se a a ra rer ns a ne ee ee 
All educational staff! — Tout le personnel 
d’enseignement!: 
15 years and over — années et plus 1,289 432 TGA 74 143 PAY 
10-14 years- années 2,016 526 2,542 60 108 168 
O- 9am r 15257 440 1,697 50 at em 
i i 317 146 463 22 16 38 
Sie ‘ 296 156 452 - 2 2 
Vd) sel % 222 122 344 22 48 70 
1 year —- année 318 164 482 il 8 20 
New staff — Nouveau personnel 325 145 470 24 i 31 
Not reported — Non déclaré - = = = - - 
Total 6,040 2,131 8,171 264 409 673 
Median — Médiane 10 8 10 10 12 12 
Teaching staff —- Personnel enseignant: 
15 years and over — années et plus 1,051 416 1,467 47 1a 164 
10-14 years — années 1,759 506 2,265 43 100 143 
5-9" S 1,081 436 1S 36 70 106 
4ae . 268 145 413 19 16 35 
3 i i 261 156 417 - 2 2 
dl ig Y 201 122 323 19 44 63 
1 year — année 299 164 463 11 8 19 
New staff —- Nouveau personnel 294 145 439 ail vi 28 
Not reported — Non déclaré = - - - - 
Total 5,214 2,090 7,304 196 364 560 
Median — Médiane 10 8 10 8 12 M3) 
Academic administrators — Administra- 
teurs de l’enseignement: 
15 years and over — années et plus 238 16 254 23 26 49 
10-14 years — années 25T 20 277 14 a 21 
i 2) " 176 4 180 11 6 17 
Meee 49 1 50 - - = 
3 M: is 34 - 34 - = = 
2 ‘s il - 21 1 3 4 
1 year — année 19 - 19 1 ~ 1 
New staff - Nouveau personnel Bil = 31 % 2 
Not reported — Non déclaré - - - = = = 
Total 825 41 866 52 42 94 
Median — Médiane 11 14 11 ile 15 15 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 


64 


TABLE 15. Community College Educational Staff by Number of Years on Staff in Present 
Institution, by Province, Staff Position and Program Level, 1984-85 — Continued 


TABLEAU 15. Années d’expérience du personnel d’enseignement des colléges communautaires 


dans |’établissement actuel selon la province, le poste et le niveau du programme, 
1984-85 - suite 


Saskatchewan Alberta 
Staff position and years on staff Post- Trades- Post- Trades- 
secondary level secondary level 
Poste et nombre d’années Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau 
secondaire des secondaire des 
métiers métiers 
All educational staff! - Tout le personnel 
d’enseignement!: 
15 years and over — années et plus 42 58 100 394 106 500 
10-14 years— années 89 42 131 336 a2 388 
Se is 102 43 145 522 190 ale 
eh . 18 12 30 132 91 223 
See a 23 23 46 193 138 331 
2a 5 30 9 39 197 83 280 
1 year —- année 71 39 110 123 59 182 
New staff - Nouveau personnel 51 24 75 145 42 187 
Not reported — Non déclaré - = = - - - 
Total 426 250 676 2,042 761 2,803 
Median - Médiane 5 7 6 6 4 6 
Teaching staff - Personnel enseignant: 
15 years and over — années et plus 23 38 61 229 60 289 
10-14 years - années 15 38 is} 244 Sh1/ 281 
§-9" i 90 41 131 417 165 582 
A he i Ny 12 29 110 83 193 
Ja ‘ Pil 28) 44 161 132 293 
Dy - 28 9 S37 168 78 246 
1 year —- année 69 39 108 Halt 58 169 
New staff — Nouveau personnel 48 WS} Tal 132 34 166 
Not reported — Non déclaré - = ~ = - - 
Total 371 223 594 1,572 647 2,219 
Median - Médiane 5 6 5 5 4 5 
Academic administrators — Administra- 
teurs de l’enseignement: 
15 years and over — années et plus i) 20 39 160 46 206 
10-14 years— années 13 4 Ny, 83 15 98 
52195 a 9 2 11 97 ee 119 
no o = = - 13 8 zi 
a oy 2 = 2 Dil 6 33 
2 Z = 2 24 5 29 
1 year —année 2 = 2 i 1 8 
New staff — Nouveau personnel = 1 8 8 16 
Not reported — Non déclaré - = = = = - 
Total 47 27 74 419 111 530 
Median — Médiane 14 18 15 12 Lal 11 


See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 15. Community College Educational Staff by Number of Years on Staff in Present 
Institution, by Province, Staff Position and Program Level, 1984-85 — Concluded 


TABLEAU 15. Années d’expérience du personnel d’enseignement des colleges communautaires 
dans |’établissement actuel selon la province, le poste et le niveau du programme, 


1984-85 - fin 
British Columbia Northwest Territories 
Total 
Colombie-Britannique Territoires du Nord-Ouest 
Staff position and years on staff Post- Trades- Post- Trades- Post- Trades- 
secon- level secon- level secon- level 
Poste et nombre d’années dary dary dary 
Total Total Total 
Post- Niveau Post- Niveau Post- Niveau 
secon- des secon- des secon- des 
daire métiers daire métiers daire métiers 
All educational staff! - Tout le 
personnel d’enseignement!; 
15 years and over — années et plus 279 66 345 - = = OA GAN 922 3,143 
10-14 years -— années 432 207 639 2 3 5 3,034 1,039 4,073 
5-9" v 516 278 794 3 9 12 2,564 1,118 3,682 
Cy ey i 1277 74 201 4 3 10 656 362 1,018 
gy i 130 96 226 5 2 it 692 445 LLB 
2 a M2 70 55 125 3 2 5 583 347 930 
1 year —- année 73 59 132 6 - 6 650 351 1,001 
New staff —- Nouveau personnel 60 30 90 5 2 u 656 281 937 
Not reported — Non déclaré 70 43 113 - - - 70 43 113 
Total 1,757 908 2,665 31 21 52 11,126 4,908 16,034 
Median - Médiane 9 6 8 3 6 4 9 tf 9 
Teaching staff - Personnel 
enseignant: 
15 years and over - années et plus 224 46 270 = - - 1,691 786 2,477 
10-14 years— années 329 haat 500 1 2 3 2,534 947 3,481 
Gy &) Wy 374 226 600 2 9 11 2,099 1,028 Sli 
4 " Hy 95 59 154 2, 3 5 539 338 877 
cn - 88 84 172 3 2 5 579 426 1,005 
2. : 60 50 110 3 2 5 510 Bae 843 
1 year - année 61 54 W315) 4 - 4 597 345 942 
New staff — Nouveau personnel 51 28 719 5 2 7 591 269 860 
Not reported — Non déclaré 61 39 100 - - - 61 39 100 
Total 1,343 757 2,100 20 20 40 9,201 4,511 13,712 
Median - Médiane 9 6 8 2 6 3 9 a 8 
Academic administrators - Admi- 
nistrateurs de l’enseignement: 
15 years and over - années et plus 52 20 2 = - - 518 135 653 
10-14 years -— années 88 35 123 1 1 2; 471 90 561 
529)” : 118 50 168 1 ~ 1 425 84 509 
Ai gos “ 25 13 38 4 - 4 95 22 117 
3 a 33 11 44 2 - 2 98 18 116 
2% = 9 5 14 - - 2 61 13 74 
1 year —- année 9 5 14 2 = 2 45 6 51 
New staff-— Nouveau personnel 9 1 10 - - - 56 11 67 
Not reported — Non déclaré 4 4 11 - - - 7 4 11 
Total 350 144 494 10 1 11 1,776 383 2,159 
Median — Médiane 8 9 8 4 se 4 11 11 11 


1 Includes guidance counsellors; therefore totals do not necessarily add vertically. ; 
1 Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, il n’est pas nécessairement égal a la somme verticale des données. 
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Staff in Public Trade Schools 


Personnel des écoles de métiers publiques 


Number of Staff, Salaries and Ages 


Highlights! 


Number of Staff 


e Educational staff in public trade schools in 
1984 decreased by 8% from the fall of 1983 
and the same percentage decrease happened 
from fall 1980. Alberta had the largest 
proportional increase (52%) over the five- 
year period from 1980-81 to 1984-85. 


e The following provinces have shown a 
reduction in staff from 1980 to 1984, 
Newfoundland (6%), Prince Edward Island 
(30%), Nova Scotia (3%), Saskatchewan 
(63%) and British Columbia (54%). It should 
be noted that in the case of Prince Edward 
Island, Saskatchewan and British Columbia 
the variations are affected greatly by 
institutions being reallocated from trade 
schools to community colleges. 


@ The proportion of female educational staff to 
total educational staff remained slightly 
below 28% in 1984-85. 


e A large proportion of educational staff (14%) 
in all provinces was involved in some aspect 
of instruction in humanities/general acade- 
mic programs. This paradox is explained by 
the emphasis placed by vocational centres on 
upgrading students academically in order 
that they might qualify to enter trades-level 
courses with grade-level prerequisites. 


e@ Business/secretarial and construction trades 
were identified as fields of principal subject 
taught by 14% and 7%, respectively, of public 
trade school educational staff. 


Salary 
e In 1984, median salaries of educational staff 


in public trade schools rose 3% from 1983 and 
38% from 1980. 


1 Highlights exclude data for Quebec. 
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Nombre de membres du personnel, 
traitement et age 


Points saillants! 


Nombre de membres du personnel 


Le personnel d’enseignement des écoles de 
métiers publiques a diminué de 8% en 1984 par 
rapport a l’automne de 1983 et la méme dimi- 
nution en pourcentage s’est produite depuis 
1983. L’Alberta a enregistré la plus forte aug- 
mentation en pourcentage (52%) au cours des 
cing derniéres années, soit de 1980-81 a 1984-85. 


Les provinces suivantes ont démontré une 
réduction de leurs personnel entre 1980 et 1984, 
Terre-Neuve (6%), V’Ile-du-Prince-Edouard 
(30%), la Nouvelle-Ecosse (3%), la Saskatchewan 
(63%) et la Colombie-Britannique (54%). Il est a 
noter que pour l’[le-du-Prince-Edouard, la 
Saskatchewan et la Colombie Britannique, les 
diminutions sont causées par la réaffectation de 
certaines écoles de métiers publiques a des 
colleges communautaires. 


La proportion de femmes parmi le total du 
personnel d’enseignement a demeuré sensible- 
ment la méme en 1984-85, s’établissant a un peu 
moins de 28%. 


Une forte proportion du personnel d’enseigne- 
ment (14%) dans toutes les provinces se trouvait 
dans le domaine des lettres et formation 
générale. Ce paradoxe tient au fait que dans les 
centres professionnels, on accorde une grande 
importance au perfectionnement scolaire des 
éléves en vue de leur donner accés a des cours 
professionnels nécessitant un certain niveau de 
connaissances générales. 


Le secteur du secrétariat et commerce et, celui 
des métiers de la construction occupaient 14% et 
7%, respectivement, du personnel d’enseigne- 
ment au niveau des écoles de métiers publiques. 


Traitements 


L 


En 1984, le traitement médian du personnel 
d’enseignement dans les écoles de métiers 
publiques a progressé de 3% par rapport a 1983 
et 38% par rapport a 1980. 


Les données pour la province de Québec ne sont pas inclues 
dans les points saillants. 


e@ In public trade schools as a whole, female 
median salaries increased by less than 2% 
from the previous year ($33,300 to $33,800) 
while their male counterparts’ median 
salaries showed an improvement of more 
than 2% ($34,300 to $35,100) 


Age 


@ The median age of male educational staff (43 
years) was four years greater than their 
female counterparts in 1984. 


@ Male median ages have increased one year 
since 1980 while female medians have risen 
from 37 years to 39 years during the same 
period. 
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Dans l’ensemble des écoles de métiers publiques, 
le traitement médian des femmes a augmenté de 
moins de 2% par rapport a l’année précédente, 
passant de $33,300 a $33,800 alors que celui de 
leurs collégues masculins a progressé de plus de 
2%, passant de $34,300 a $35,100. 


Age 


L’Age médian du personnel masculin d’enseigne- 
ment (43 ans) était supérieur de quatre ans a 
celui du personnel féminin en 1984. 


L’Age médian du personnel masculin a augmenté 
d’une année depuis 1980, tandis que la médiane 
d’age du personnel féminin est passée de 37 ans a 
39 ans pour la méme période. 
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TABLE 16. Full-time Public Trade School Educational Staff by Province, Staff Position and Sex, 
1976-77 and 1980-81 to 1984-85 


TABLEAU 16. Personnel d’enseignement a plein temps des écoles de métiers publiques selon la 
province, le poste et le sexe, 1976-77 et 1980-81 a 1984-85 
[Dee ee ee ee ee 


Province and sex — Province et sexe 
Pe Ln a he ae a oe ee 


Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New Brunswick 
Staff position Island! 

Poste Terre-Neuve ile-du-Prince- Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
Edouard! 

M-H F at M-H F 7 M-H F Ih M-H F oT 
ee ee ee ee ee ee 
Teaching staff — 

Personnel ensei- 

gnant: 
1976-77 304 148 452 39 15 54 486 96 582 94 42 136 
1980-81 316 141 457 22 15 37 502 124 626 88 32 120 
1981-82 311 146 457 26 13 39 494 134 628 92 34 126 
1982-83 308 141 449 11 4 15 503 129 632 90 40 130 
1983-84 283 125 408 21 9 30 472 118 590 90 28 118 
1984-85 293 132 425 23 8 31 481 130 611 96 26 122 
Academic adminis- 

trators — Adminis- 

trateurs de l’ensei- 

gnement: 
1976-77 21 2 23 2 - 2 24 if 31 1 - 1 
1980-81 24 2 26 12 1 13 23 4 27 5 3 8 
1981-82 25 4 29 6 - 6 23 6 29 4 2 6 
1982-83 25 4 29 2, - 2 23 6 29 7 2 9 
1983-84 25 5 30 5 - 5 22 6 28 14 4 18 
1984-85 26 5 31 4 - 4 23 4 27 12 2 14 
Total? 
1976-77 328 150 478 42 15 57 528 105 633 95 42 137 
1980-81 343 143 486 34 16 50 542 128 670 94 35 129 
1981-82 339 150 489 32 13 45 531 140 671 98 36 134 
1982-83 336 145 481 13 4 Wii 538 135 673 103 42 145 
1983-84 310 130 440 26 9 35 506 124 630 109 32 141 
1984-85 321 137 458 Dal 8 35 516 134 650 113 28 141 


See footnote(s) at the end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 16. Full-time Public Trade School Educational Staff by Province, Staff Position and Sex, 
1976-77 and 1980-81 to 1984-85 — Continued 


TABLEAU 16. Personnel d’enseignement a plein temps des écoles de métiers publiques selon la 
province, le poste et le sexe, 1976-77 et 1980-81 a 1984-85 - suite 


Province and sex — Province et sexe 


Staff position 
Ontario Manitoba Saskatchewan Alberta 
Poste 
M-H F dh M-H F T M-H F a M-H F it 

Teaching staff — 

Personnel ensei- 

gnant: 
1976-77 21 5 26 25 15 40 14 5 19 76 76 152 
1980-81 - = = - - - 19 9 28 73 100 173 
1981-82 = = - - = - 15 2 17 82 121 203 
1982-83 - - - - - - 13 10 23 719 125 204 
1983-84 = = = - - - 13 %) 22 103 135 238 
1984-85 - - — - - - 2 2 4 127 146 273 
Academic adminis- 

trators — Adminis- 

trateurs de l’ensei- 

gnement: 
1976-77 1 - 1 9 2 11 4 ~ 4 32 13 45 
1980-81 - = = - - - 3 ~ 3 43 10 53 
1981-82 = = = = = - 6 2; 8 38 11 49 
1982-83 - ~ - - - ~ 6 2 8 46 34 80 
1983-84 - = = - ~ - 6 z 8 51 33 84 
1984-85 - - - - - - 5 2 7 54 33 87 
Total? 
1976-77 23 5 28 34 17 51 19 5 24 118 94 pile 
1980-81 = = = = = - 24 9 33 131 120 Opi 
1981-82 - = - = - = 2, 4 26 134 143 Dili 
1982-83 = = = - - - 20 12 32 138 168 306 
1983-84 = = = = = - 20 11 31 168 Le 345 
1984-85 ~ - = = - - 8 4 12 193 190 383 


See footnote(s) at the end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 16. Full-time Public Trade School Educational Staff by Province, Staff Position and Sex, 
1976-77 and 1980-81 to 1984-85 - Concluded 


TABLEAU 16. Personnel d’enseignement a plein temps des écoles de métiers publiques selon la 
province, le poste et le sexe, 1976-77 et 1980-81 4 1984-85 - fin 


a OE EE ee ee 


Province and sex — Province et sexe 


Staff position British Columbia 
Total 
Poste Colombie-Britannique 
M-H F t M-H F Tt 
Teaching staff — Personnel enseignant: 
1976-77 191 40 231 1,250 442 1,692 
1980-81 281 66 347 1,301 487 1,788 
1981-82 281 61 342 1,301 511 1,812 
1982-83 288 60 348 1,292 509 1,801 
1983-84 Pili 59 336 1,259 483 1,742 
1984-85 157 10 167 La) 454 1,633 
Academic administrators — Administrateurs de 
lenseignement: 
1976-77 53 6 59 147 30 177 
1980-81 50 4 57 160 27 187 
1981-82 49 6 55 151 31 182 
1982-83 51 11 62 160 59 219 
1983-84 52 13 65 175 63 238 
1984-85 iy 3 20 141 49 190 
Total? 
1976-77 247 47 294 1,434 480 1,914 
1980-81 338 75 413 1,506 526 2,032 
1981-82 337 69 406 1,493 555 2,048 
1982-83 344 74 418 1,492 580 DOT 
1983-84 333 75 408 1,472 558 2,030 
1984-85 175 14 189 1,353 515 1,868 


Some institutions have been reallocated from Public Trade Schools to Community Colleges in 1983-84. 
Quelques écoles de métiers publiques ont été réassignées aux colléges communautaires en 1983-84. 

Includes guidance counsellors; therefore totals do not necessarily add vertically. 

Vu que le total comprend aussi les conseillers en orientation, il n’est pas égal a la somme verticale des données. 


LS ie to 


w 
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TABLE 17. Number and Percentage of Public Trade School Educational Staff by Province and 
Field of Principal Subject Taught, 1984-85 


TABLEAU 17. Personnel d’enseignement des écoles de métiers publiques - Nombre et pour- 
centage selon la province et le domaine de la principale matiére d’enseignement, 


1984-85 
Newfoundland Prince Edward Island 
Terre-Neuve ile-du-Prince-Edouard 
Field of principal subject taught 
Domaine de la principale matiére d’enseignement Number Per- Number Per- 
centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- 
centage centage 
Agricultural and other primary industries — 
Industrie agricole et autres industries 
primaires 2 0.4 1 78) 
Auto, aircraft and heavy duty mechanics — 
Mécanique d’automobiles, d’aéronefs et 
de machines lourdes 34 7.4 2 5. 
Community and social services and beha- 
vioral services — Services commu- 
nautaires, service social et sciences 
du comportement 2 0.4 - = 
Construction trades — Métiers de la 
construction 55 12.0 5 14.3 
Electronics/electrical trades — Métiers 
relatifs a l’électronique et a l’électricité 22 4.8 1 2.9 
Engineering trades - Métiers relatifs au 
génie 29 6.3 4 11.4 
Fine, applied and performing arts — Beaux- 
arts, arts appliqués et arts d’exécution 15 38: 4 11.4 
Humanities, general academic — Lettres, 
cours de formation générale 55 12.0 5 14.3 
Mathematics and computer science — 
Mathématiques et informatique 26 Sail 1 2.9 
Medical and dental services — Services 
médicaux et dentaires - = = = 
Merchandising and sales - Commercia- 
lisation, ventes = - 1 2.9 
Natural sciences — Sciences naturelles 2a 5.9 = = 
Personal services — Services personnels 32 7.0 1 2.9 
Processing and manufacturing trades — 
Métiers relatifs au traitement et a la 
fabrication a 125 1 2.9 
Secretarial and business — Secrétariat, 
commerce 96 21.0 4 11.4 
Other, n.e.c. — Autres, n.c.a. 27 5.9 5 14.3 
Unknown - Inconnu 7 1.5 - = 
Not applicable! — Sans objet! we 4.8 = = 
Total 458 100.0 35 100.0 


See footnote(s) at the end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE17. Number and Percentage of Public Trade School Educational Staff by Province and 
Field of Principal Subject Taught, 1984-85 - Continued 


TABLEAU 17. Personnel d’enseignement des écoles de métiers publiques - Nombre et pour- 
centage selon la province et le domaine de la principale matiére d’enseignement, 
1984-85 — suite 


pee ee er ee SS SS SE EE ESS 


Nova Scotia New Brunswick 
Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick 
Field of principal subject taught ue 
Domaine de la principale matiére d’enseignement Number Per- Number Per- 
centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- 
centage centage 


ee 


Agricultural and other primary industries — 
Industrie agricole et autres industries 
primaires 6 0.9 11 7.8 


Auto, aircraft and heavy duty mechanics — 
Mécanique d’automobiles, d’aéronefs et 
de machines lourdes 4 0.6 15 10.6 


Community and social services and beha- 
vioral services — Services commu- 
nautaires, service social et sciences 
du comportement 4 0.6 7 5.0 


Construction trades — Métiers de la 
construction 13 2.0 18 12.8 


Electronics/electrical trades — Métiers 
relatifs a ’électronique et a l’électricité 10 1.5 3 Qak 


Engineering trades — Métiers relatifs au 
génie 16 2.5 4 2.8 


Fine, applied and performing arts - Beaux- 
arts, arts appliqués et arts d’exécution 5 0.8 6 4.3 


Humanities, general academic - Lettres, 
cours de formation générale 64 9.8 21 14.9 


Mathematics and computer science — 
Mathématiques et informatique 43 6.6 1 0.7 


Medical and dental services — Services 
médicaux et dentaires - - 6 4.3 


Merchandising and sales - Commercia- 
lisation, ventes = = = at 


Natural sciences — Sciences naturelles Zit 4.2 1 0.7 
Personal services — Services personnels 3 0.5 13 Oe 


Processing and manufacturing trades — 
Métiers relatifs au traitement et a la 


fabrication 1 0.2 1 0.7 
Secretarial and business — Secrétariat, 

commerce 72 lee ia, Pri 
Other, n.e.c. — Autres, n.c.a. 371 Bile 6 4.3 
Unknown - Inconnu 1 0.2 - = 
Not applicable! — Sans objet 10 ils) 1l 7.8 
Total 650 100.0 141 100.0 


See footnote(s) at the end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 17. Number and Percentage of Public Trade School Educational Staff by Province and 
Field of Principal Subject Taught, 1984-85 -— Continued 


TABLEAU 17. Personnel d’enseignement des écoles de métiers publiques — Nombre et pour- 
centage selon la province et le domaine de la principale matiére d’enseignement, 
1984-85 — suite 


Ontario Manitoba 
Field of principal subject taught 
Domaine de la principale matiére d’enseignement Number Per- Number Per- 
centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- 
centage centage 


Agricultural and other primary industries — 
Industrie agricole et autres industries 
primaires = oa a re 


Auto, aircraft and heavy duty mechanics — 
Mécanique d’automobiles, d’aéronefs et 
de machines lourdes - - = = 


Community and social services and beha- 
vioral services — Services commu- 
nautaires, service social et sciences 
du comportement - = = = 


Construction trades — Métiers de la 
construction = = 2 es 


Electronics/electrical trades — Métiers 
relatifs a l’électronique et a l’électricité - - == = 


Engineering trades — Métiers relatifs au 
genie = = Es 2 


Fine, applied and performing arts — Beaux- 
arts, arts appliqués et arts d’exécution - = = 7 


Humanities, general academic - Lettres, 
cours de formation générale - = =¢ i 


Mathematics and computer science — 
Mathématiques et informatique - = = == 


Medical and dental services — Services 
médicaux et dentaires = = £ _ 


Merchandising and sales - Commercia- 
lisation, ventes = - = Z| 


Natural sciences — Sciences naturelles = = = = 
Personal services — Services personnels - = ms = 


Processing and manufacturing trades — 
Métiers relatifs au traitement et a la 
fabrication = = z 2 


Secretarial and business — Secrétariat, 
commerce = i ro “H 


Other, n.e.c. — Autres, n.c.a. = = 7 ~ 
Unknown - Inconnu - = = = 
Not applicable! — Sans objet! - = = = 
Total - = = 5 


See footnote(s) at the end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 17. Number and Percentage of Public Trade School Educational Staff by Province and 
Field of Principal Subject Taught, 1984-85 - Continued 


TABLEAU 17. Personnel d’enseignement des écoles de métiers publiques - Nombre et pour- 
centage selon la province et le domaine de la principale matiére d’enseignement, 
1984-85 — suite 


ee SS SS ee ees 


Saskatchewan Alberta 
Field of principal subject taught 
Domaine de la principale matiére d’enseignement Number Per- Number Per- 
centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- 
centage centage 


ca it eT 


Agricultural and other primary industries — 
Industrie agricole et autres industries 
primaires - - 7 1.8 


Auto, aircraft and heavy duty mechanics - 
Mécanique d’automobiles, d’aéronefs et 
de machines lourdes - - 3 0.8 


Community and social services and beha- 
vioral services — Services commu- 
nautaires, service social et sciences 
du comportement 1 8.3 21 5.5 


Construction trades — Métiers de la 
construction = = 30 7.8 


Electronics/electrical trades — Métiers 
relatifs a l’électronique et a l’électricité - - 8 201 


Engineering trades — Métiers relatifs au 
genie - - 2; 0.5 


Fine, applied and performing arts - Beaux- 
arts, arts appliqués et arts d’exécution - - 7 1.8 


Humanities, general academic - Lettres, 
cours de formation générale 7 16.7 111 29.0 


Mathematics and computer science — 
Mathématiques et informatique 1 8.3 34 8.9 


Medical and dental services — Services 
médicaux et dentaires - - 31 8.1 


Merchandising and sales —- Commercia- 
lisation, ventes = = = e 


Natural sciences — Sciences naturelles 1 8.3 15 wid) 
Personal services — Services personnels - - U 1.8 


Processing and manufacturing trades — 
Métiers relatifs au traitement et a la 


fabrication - - 3 0.5 
Secretarial and business — Secrétariat, 

commerce - - 36 9.4 
Other, n.e.c. — Autres, n.c.a. - = 18 4.7 
Unknown - Inconnu = - 1 0.3 
Not applicable! — Sans objet! oh 58.3 50 Por 
Total 12 100.0 383 100.0 


See footnote(s) at the end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 17. Number and Percentage of Public Trade School Educational Staff by Province and 
Field of Principal Subject Taught, 1984-85 - Concluded 


TABLEAU 17. Personnel d’enseignement des écoles de métiers publiques - Nombre et pour- 
centage selon la province et le domaine de la principale matiére d’enseignement, 


1984-85 - fin 
British Columbia 
Total 
Colombie-Britannique 
Field of principal subject taught 
Domaine de la principale matiére d’enseignement Number Per- Number Per- 
centage centage 
Nombre Pour- Nombre Pour- 
centage centage 
ES 
Agricultural and other primary industries - 
Industrie agricole et autres industries 
primaires 3 0.2 30 Ls) 
Auto, aircraft and heavy duty mechanics — 
Mécanique d’automobiles, d’aéronefs et 
de machines lourdes 24 We 82 4.4 
Community and social services and beha- 
vioral services — Services commu- 
nautaires, service social et sciences 
du comportement - - 35 1.9 
Construction trades — Métiers de la 
construction 27 14.3 148 7.8 
Electronics/electrical trades — Métiers 
relatifs a l’électronique et a l’électricité 22 ila 66 3.4 
Engineering trades — Métiers relatifs au 
génie 40 21.2 95 al 
Fine, applied and performing arts - Beaux- 
arts, arts appliqués et arts d’exécution 9 4.8 46 2.4 
Humanities, general academic - Lettres, 
cours de formation générale - - 258 13.8 
Mathematics and computer science - 
Mathématiques et informatique - - 106 5.7 
Medical and dental services — Services 
médicaux et dentaires - - 37 2.0 
Merchandising and sales - Commercia- 
lisation, ventes = - 1 0.1 
Natural sciences — Sciences naturelles - - 71 3.8 
Personal services — Services personnels 14 Hed 70 3.8 
Processing and manufacturing trades — 
Métiers relatifs au traitement et a la 
fabrication = - 12 0.6 
Secretarial and business — Secrétariat, 
commerce 13 6.9 238 PAGE 
Other, n.e.c. — Autres, n.c.a. 19 10.1 446 23.8 
Unknown - Inconnu - = 9 0.5 
Not applicable! - Sans objet! 18 9.6 118 6.3 
Total 189 100.0 1,868 100.0 


De ee 
1 Some academic administrators do not teach. 
1 Certains administrateurs de l’enseignement n’enseignent pas. 
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TABLE 18. Median Salaries of Public Trade School Educational Staff by Province, Staff Position 
and Sex, 1976-77 and 1980-81 to 1984-85 


TABLEAU 18. Traitements médians du personnel d’enseignement des écoles de métiers publiques 
selon la province, le poste et le sexe, 1976-77 et 1976-77 a 1984-85 


Staff position 


Poste 


Province and sex — Province et sexe 


Newfoundland Prince Edward Island Nova Scotia 
Terre-Neuve [le-du-Prince-Edouard Nouvelle-Ecosse 
M-H F av M-H F ae M-H F ab 


Teaching staff — Personnel ensei- 
gnant: 


1976-77 
1980-81 
1981-82 
1982-83 
1983-84 


1984-85 


Academic administrators — Adminis- 
trateurs de l’enseignement: 


1976-77 
1980-81 
1981-82 
1982-83 
1983-84 


1984-85 


Total! 

1976-77 
1980-81 
1981-82 
1982-83 
1983-84 
1984-85 


See footnote(s) at the end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 


thousands of dollars — milliers de dollars 


16.3 12.4 14.9 14.0 10.8 13.0 18.2 14.7 17.5 
25.8 21.9 25:1 21.6 18.1 19.9 25.3 24.2 25.3 
27.3 23.9 27.3 24.0 20.3 220 28.6 Path 28.6 
28.7 25.1 28.6 28.1 i 27.5 30.9 30.9 30.9 
31.3 PASS) 31.3 32.3 x 2907 34.0 34.1 34.0 
31.4 27.4 31.4 33.9 x 32.2 35.0 35.3 35.0 
20.0 x TORT x me x 19.3 x 18.9 
32.2 x 32.2 24.2 x 24.4 30.1 x 29.4 
34.5 bg 34.5 o ve x 34.0 Be 34.0 
36.2 a 36.2 % x xX 38.3 x 37.0 
39.6 x 39.6 x x x 41.3 x 40.6 
39.5 x 39.5 x - x 43.4 x 43.4 
16.7 12.4 15.1 14.2 10.8 13.5 18.9 14.7 18.2 
25.8 21.9 25.4 DIRS 18.8 PALES) 25.3 24.7 25.3 
21.3 23.9 27.3 24.3 20.3 23.3 28.6 TUS 28.6 
28.7 Doel esi 28.1 x 27.6 30.9 30.9 30.9 
31.3 28.3 31.3 33.1 x 32.2 34.0 34.4 34.0 
31.4 Zid 31.4 34.6 Ke 33.0 35.0 35.7 35.0 


the) 


TABLE 18. Median Salaries of Public Trade School Educational Staff by Province, Staff Position 
and Sex, 1976-77 and 1980-81 to 1984-85 — Continued 


TABLEAU 18. Traitements médians du personnel d’enseignement des écoles de métiers publiques 
selon la province, le poste et le sexe, 1976-77 et 1976-77 a 1984-85 - suite 


Staff position 


Poste 


Province and sex — Province et sexe 


New Brunswick 
Ontario Manitoba 
Nouveau-Brunswick 


M-H Bi ae M-H F E M-H F ag 


Teaching staff — Personnel ensei- 
gnant: 


1976-77 
1980-81 
1981-82 
1982-83 
1983-84 
1984-85 


Academic administrators — Adminis- 
trateurs de l’enseignement: 


1976-77 
1980-81 
1981-82 
1982-83 
1983-84 


1984-85 


Total! 

1976-77 
1980-81 
1981-82 
1982-83 
1983-84 
1984-85 


See footnote(s) at the end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 


thousands of dollars — milliers de dollars 


16.6 13.7 15.8 27.0 x 25.7 18.0 ez 18.0 
25.1 22.9 25.1 - - = = = a 
27.4 25.4 27.3 ~ - = = a 25 
29.3 26.6 29.3 - - = = a S 
32.6 28.9 32.6 - - = = = me 
34.2 30.3 34.2 - - = = = bs 

x - x X - x x x 1939 

x x i - - = = = = 

mM x x - - = = ee = 

x i x - = = = = z 
35.9 a 35.9 - - = = = = 
37.7 x ST. - = = = = = 
16.6 13.7 15.8 27.0 X 25.7 18.0 LT 2 18.0 
25.1 22.8 25.1 - - = = = = 
27.4 26.1 27.3 - - = = = nu 
29.3 27.3 29.3 - - = = = = 
32.6 2907 32.6 - - = = = = 
34.2 31.8 34.2 - = = = = = 
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TABLE 18. Median Salaries of Public Trade School Educational Staff by Province, Staff Position 
and Sex, 1976-77 and 1980-81 to 1984-85 — Concluded 


TABLEAU 18. Traitements médians du personnel d’enseignement des écoles de métiers publiques 
selon la province, le poste et le sexe, 1976-77 et 1976-77 4 1984-85 - fin 


Province and sex — Province et sexe 


Staff position British Columbia 
Saskatchewan Alberta Total 
Poste Colombie-Britannique 
M-H F Mb M-H F ‘i M-H F ay M-H F ae 


thousands of dollars — milliers de dollars 


Teaching staff — Personnel ensei- 


gnant: 
1976-77 16.3 me IMG Les Msp Lek NOs ges Ne aly 
1980-81 23.9 23.9) 27.0 26,2, 26:5 28.6 24 O70 20-020 OZ Ord, 
1981-82 26.3 50 26:3) 2916) 28'3 0 28°83 sd 3a 0:4 32-9 28: Ge 20nd 
1982-83 327 25.4 28:6 32.6 31-3 31:8 35.55 32.9 35.3 30:9 28:9 9 730i6 
1983-84 37.1 x 335 33.9 339 339 39.9 353 39.0 340 32.2 34.0 
1984-85 x x x 33.8 33.9 33.9 424 41.7 424 351 32.4 342 


Academic administrators — Adminis- 
trateurs de l’enseignement: 


1976-77 i - x Fagodie — Adil 21.9 23.9 x 24.8 21.9 21.0 21.5 
1980-81 x - xe BEI DA) SHINS), BAY) Ko 2-OMoled 28.2 30.5 
1981-82 x x x 35.6 33.1 34.5 38.2 Xo (ce OoOLS 33.0 34.5 
1982-83 i ms OOS 36.4 38.0 424 387 420 385 36.0 38.0 
1983-84 x x Ki 42.3 38.5 40.1 41.8 32.2 41.8 41.5 38.5 40.2 
1984-85 x x mK 422 39.9) a lel 45.1 42.9 44.3 42.3 39.9 41.5 
Total! 

1976-77 16.3 x 16.4 19.6 18.3 1972 22.0 19.0 21.3 18.2 15.0 17.5 
1980-81 24.3 x 24.1 Mrolsey 7A) PALS} 29,9 4:9 ee. 8-6 25.0) 20.9 25.4 
1981-82 28.3 x Pele) ahO)S8) es} BAS 34.2 30.4 33.3 Af AL) 28.6 
1982-83 33.0 26.4 31.1 35.1 Ole a 229 36.6 33.3 366 314 296 30.9 
1983-84 37.1 31.4 36.4 37.2 34.7 35.6 41.3 35.3 39.9 34.3 33.3 34.0 
1984-85 xe xe EI 36.8 35.3 35.8 424 417 42.4 7° 35.1 33.8 35.1 


1 Also includes guidance counsellors. 
1 Comprend aussi les conseillers en orientation. 
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TABLE 19. Median Age of Public Trade School Educational Staff by Province, Staff Position and 
Sex, 1976-77 and 1980-81 to 1984-85 


TABLEAU 19. Age médian du personnel d’enseignement des écoles de métiers publiques selon la 
province, le poste et le sexe, 1976-77 et 1980-81 a 1984-85 
a 


Staff position 


Poste 


Province and sex — Province et sexe 


Newfoundland Prince Edward Island Nova Scotia 


Terre-Neuve Ile-du-Prince-Edouard Nouvelle-Ecosse 


M-H 1 M-H F M-H F 


-_ Oreo eeeSsSsSsx—wrr— SSS 


Teaching staff — Personnel ensei- 
gnant: 


1976-77 
1980-81 
1981-82 
1982-83 
1983-84 


1984-85 


Academic administrators —- Adminis- 
trateurs de l’enseignement: 


1976-77 
1980-81 
1981-82 
1982-83 
1983-84 


1984-85 


Total! 

1976-77 
1980-81 
1981-82 
1982-83 
1983-84 
1984-85 


See footnote(s) at the end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 


thousands of dollars - milliers de dollars 


34 30 33 28 44 40 
37 33 36 32 46 42 
38 34 35 33 46 42 
38 35 34 vr 46 42 
40 36 38 x 47 44 
40 37 38 x 46 44 
40 X x x 43 xX 
40 x 40 x 45 X 
41 x x x 46 x 
42 x x - 47 x 
43 x x - 48 x 
43 x x - 49 mK 
34 30 34 28 44 40 
37 33 37 32 46 41 
38 34 37 33 46 42 
39 35 36 ve 46 43 
40 36 39 x 47 44 
40 37 39 xe 46 44 
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TABLE 19. Median Age of Public Trade School Educational Staff by Province, Staff Position and 
Sex, 1976-77 and 1980-81 to 1984-85 - Continued 
TABLEAU 19. Age médian du personnel d’enseignement des écoles de métiers publiques selon la 
province, le poste et le sexe, 1976-77 et 1980-81 4 1984-85 - suite 


Staff position 


Poste 


Province and sex — Province et sexe 


NN — TT 
New Brunswick 


Ontario Manitoba 
Nouveau-Brunswick 


M-H F M-H EF M-H F 


Oe 


Teaching staff — Personnel ensei- 
gnant: 


1976-77 
1980-81 
1981-82 
1982-83 
1983-84 


1984-85 


Academic administrators — Adminis- 
trateurs de l’enseignement: 


1976-77 
1980-81 
1981-82 
1982-83 
1983-84 


1984-85 


Total! 

1976-77 
1980-81 
1981-82 
1982-83 
1983-84 
1984-85 


See footnote(s) at the end of table. 
Voir note(s) a la fin du tableau. 


thousands of dollars — milliers de dollars 


34 35 48 x 38 34 
37 36 - - - = 
37 3d - - = = 
38 37 = = ses 2 
39 36 - - = = 
39 35 - = = z, 

x = x = a mS 

x x = = = 

x x = = iS = 

x x = = = 32 
37 x - = = = 
39 x - = = = 
34 35 48 xX 39 33 
37 36 - = = x 
38 37 - = = s 
38 37 - ~ = = 
39 36 = = as 
39 35 - = = = 
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TABLE 19. Median Age of Public Trade School Educational Staff by Province, Staff Position and 
Sex, 1976-77 and 1980-81 to 1984-85 — Concluded 


TABLEAU 19. Age médian du personnel d’enseignement des écoles de métiers publiques selon la 
province, le poste et le sexe, 1976-77 et 1980-81 4 1984-85 — fin 


see 


Province and sex — Province et sexe 


errr 


Staff position British Columbia 
Saskatchewan Alberta Total 

Poste Colombie-Britannique 
ee 
M-H F M-H F M-H F M-H F 


thousands of dollars - milliers de dollars 


Teaching staff — Personnel ensei- 


gnant: 
1976-77 36 x 36 35 46 42 40 34 
1980-81 40 x 38 38 45 41 42 37 
1981-82 42 x 38 37 45 41 42 37 
1982-83 39 32 38 38 45 42 42 38 
1983-84 40 x 39 39 46 42 43 39 
1984-85 x ea 39 38 46 40 43 49 


Academic administrators — Adminis- 
trateurs de l’enseignement: 


1976-77 Me - 37 36 52 "4 43 38 
1980-81 x - Si) 45 48 x 42 41 
1981-82 x x 37 35 47 x 42 42 
1982-83 ie a 41 40 46 43 43 43 
1983-84 x x 42 41 47 44 44 42 
1984-85 x x 42 42 45 % 43 42 
Total! 

1976-77 34 x 36 35 47 46 40 34 
1980-81 38 x 37 39 45 41 42 37 
1981-82 38 x 37 37 45 41 42 37 
1982-83 39 34 38 38 45 42 42 38 
1983-84 40 34 39 39 46 43 43 39 
1984-85 x x 39 39 46 40 43 39 


1 Also includes guidance counsellors. 
1 Comprend aussi les conseillers en orientation. 


Appendix A - Quebec Data! 
Appendice A —- Données du Québec! 
TABLE I. Quebec CEGEP Teaching Staff by Age Group and Sex, 1982-83 to 1984-85 


TABLEAU I. Personnel enseignant des CEGEP du Québec, selon le groupe d’age et le sexe, 1982-83 
a 1984-85 


Age group 1982-83 1983-84 1984-85 


Groupe d’age M-H F T M-H F It M-H F it 


Less than 25 years - Moins de 


25 ans 33 23 56 24 14 38 23 13 36 
25-29 years—ans 490 413 903 412 296 708 283 195 478 
30-34 " Me 1523) 975 2,498 1,258 843 2,101 1,055 718 WS 
35-39 " a 1,989 882 2,871 1,906 926 2,832 1,878 950 2,828 
40-44 " Me 1323 506 1,829 1,485 538 2,023 1,635 595 2,230 
45-49 " ne 561 262 823 656 284 940 757 314 1,071 
50-54 " 420 170 590 434 176 610 448 186 634 
55-59 " 3 203 97 300 237 111 348 272 122 394 
Greater than 59 years - Plus 

de 59 ans 161 ot 198 158 41 199 158 46 204 
Total 6,703 3,365 10,068 6,570 3,229 9,799 6,509 3,139 9,648 
Median - Médiane 37 36 37 38 37 38 39 37 38 


TABLEII. Average Salaries of Quebec CEGEP Teaching Staff by Age Group and Sex, 1982-83 to 
1984-85 


TABLEAU II. Traitements moyens du personnel enseignant des CEGEP du Québec, selon le groupe 
d’age et le sexe, 1982-83 a 1984-85 


Age group 1982-83 1983-84 1984-85 


Groupe d’age M-H F ie M-H F iT M-H F T 


thousands of dollars - milliers de dollars 


Less than 25 years — Moins 


de 25 ans 22.8 22.6 2207 22.2 22.3 PAI G! 22.6 23.0 PPA 
25-29 years—ans 25.7 25ct 25a 25.8 25.9 25.8 26.1 26.6 26.3 
30-34 " : 29.8 29.6 29.7 29:5 29.5 29.5 30.6 30.5 30.5 
35-39 " i 35.0 33.6 34.6 34.4 33.4 34.1 35.3 34.7 SD 
40-44 " ie Sled 30.3 36.9 37.2 35.5 36.8 38.4 36.7 38.0 
45-49 " a 37.8 35.9 Bilan 37.7 36.0 37.2 38.9 37.2 38.4 
50-54 " ie 37.4 36.6 37.2 37.4 36.8 Sie 38.5 37.9 38.3 
55-59 " = 36.6 36.8 SO 37.0 36.5 36.8 38.2 37.5 38.0 
Greater than 59 years — Plus 

de 59 ans 36.3 36.7 36.4 36.2 35.8 36.2 37.5 BRO 37.4 


See footnote(s) at end of Appendix. 
Voir note(s) a la fin de l’appendice. 
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TABLE III. Number of Quebec CEGEP! Teaching Staff by Institution, 1984-85 


TABLEAU III. Le nombre de membres du personnel d’enseignement aux CEGEP! du Québec, par 
établissement, 1984-85 

ee 

Colleges Number of teaching staff 


Colléges Nombre de membres du 
personnel d’enseignement 


a 


Abitibi-Témiscamingue 194 
Ahuntsic 335 
Alma 93 
André-Laurendeau 163 
Bois-de-Boulogne 200 
Chicoutimi 256 
Dawson 460 
Drummondville 120 
Edouard-Montpetit 409 
F.-X.-Garneau 206 
Gaspésie 127 
Granby 113 
Hauterive 83 
John Abbott 320 
Joliette 129 
Jonquiére 281 
La Pocatiére 93 
Lennoxville 91 
Lévis-Lauzon 231 
Limoilou 377 9 
Lionel-Groulx aca 
Maisonneuve 308 
Matane 80 
Montmorency 243 
Outaouais 294 
Région de l’Amiante 116 
Rimouski 350 
Riviére-du-Loup 121 
Rosemont 187 
Saint-Félicien 13 
Saint-Hyacinthe 154 
Saint-Jean 197 
Saint-Jér6me 195 
Saint-Lambert 144 
Saint-Laurent 229 
St.Lawrence 42 
Sainte-Foy 387 
Sept-lles 67 
Shawinigan 128 
Sherbrooke 315 
Sorel-Tracy 86 
Trois-Riviéres 353 
Valleyfield 141 
Vanier 440 
Victoriaville 149 
Vieux-Montréal 391 
Total 9,648 
oe ew ee ee ee ee 
1 Data taken from the Quebec Ministry of Education publication entitled: Bulletin statistique: Le personnel des CEGEP - Volume j 


9, Numbers 5 and 6 and Volume 10, Number 2. Data refer to CEGEP faculty only. 
1 Les données proviennent de la publication du Ministére de l’Education du Québec intitulée: Bulletin statistique: Le personnel des 
CEGEP - le volume 9, numéros 5 et 6 et le volume 10, numéro 2. Les données représentent seulement le personnel des CEGEP. 


Appendix B - Institutions Surveyed 


Appendice B - Etablissements visés par l’enquéte 


Location! Number of Number of 
Institutions surveyed educational staff institutional staff 
Etablissements visés par l’enquéte Lieut Nombre de Nombre de Total 
personnel personnel de 
d’enseignement Yadministration 
Canada 
Community Colleges — Colléges communautaires: 
Public Trade Schools - Ecoles de métiers publiques 17,902 857 18,759 
Newfoundland - Terre-Neuve 
Community Colleges - Colléges communautaires: 
College of Fisheries, Navigation, Marine Engineer- 
ing — Electronics St. John’s 108 3 111 
College of Trades and Technology St. John’s 162 5 167 
Public Trade Schools - Ecoles de métiers publiques: 
Baie Verte District Vocational School Baie Verte 12 1 13 
Bell Island District Vocational School Bell Island 13 1 14 
Bonavista District Vocational School Bonavista 18 1 19 
Burin District Vocational School Burin 32 1 33 
Carbonear District Vocational School Carbonear 26 1 27 
Clarenville District Vocational School Clarenville 21 1 7974 
Conception Bay District Vocational School Conception Bay 24 1 25 
Corner Brook District Vocational School Corner Brooks 56 1 57 
Gander District Vocational School Gander 33 1 34 
Grand Falls District Vocational School Grand Falls 28 1 29 
Happy Valley District Vocational School Goose Bay 22 1 23 
Lewisporte District Vocational School Lewisporte 18 1 19 
Placentia District Vocational School Placentia 18 1 19 
Port-aux-Basques District Vocational School Port-aux-Basques 15 1 16 
Springdale District Vocational School Springdale 15 2 17 
St. Anthony District Vocational School St. Anthony ig 1 12 
Bay St. George Community College Stephenville 96 2 98 
Prince Edward Island - ile-du-Prince-Edouard 
Community Colleges — Colléges communautaires: 
Holland College, Charlottetown Centre Charlottetown 31 1 32 
Holland College, Royalty Centre Charlottetown 43 3 46 
Holland College, West Prince Centre Charlottetown 1 - 1 
Holland College, Technology Centre Charlottetown 9 1 10 
Public Trade Schools - Ecoles de métiers publiques: 
Holland College, Summerside Centre Summerside 24 26 
Holland College, Waterfront Centre? Summerside tl q 
School of Visual Arts Charlottetown 4 4 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 
Community Colleges —- Colléges communautaires: 
College of Cape Breton (Technical Campus) Sydney 69 - 69 
Nova Scotia Institute of Technology Halifax 80 5 85 
Nova Scotia Land Survey Institute Lawrencetown 16 2 18 
Nova Scotia Nautical Institute Halifax 28 3 31 
Nova Scotia Teachers’ College Truro 43 5 48 


See footnote(s) at end of Appendix. 
Voir note(s) a la fin de l’appendice. 


Appendix B - Institutions Surveyed - Continued 


Appendice B - Etablissements visés par l’enquéte - suite 
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I EE ES ee 


Institutions surveyed 


Etablissements visés par l’enquéte 


Location} 


Lieu! 


Number of 
educational staff 


Nombre de 
personnel 
d’enseignement 


Number of 
institutional staff 


Nombre de Total 
personnel de 
l’administration 


eee 


Nova Scotia - Concluded — Nouvelle-Ecosse - fin: 


Public Trade Schools - Ecoles de métiers publiques: 
Annapolis Regional Vocational School 
Canso Regional Vocational School 
Cape Breton Regional Vocational School 
Colchester Regional Vocational School 
Cumberland Regional Vocational School 
Dartmouth Regional Vocational School 


Dr. George A. Burridge Regional Vocational School 


Halifax Regional Vocational School 
Hants Regional Vocational School 

Kings Regional Vocational School 
Lunenburg Regional Vocational School 
Pictou Regional Vocational School 
Shelburne Regional Vocational School 
Atlantic Technological Vocational Centre 
Cape Breton Training Centre 

Dartmouth Adult Vocational Center 
Fisheries Training Centre 

Northside Memorial Composite High School 


New Brunswick - Nouveau-Brunswick 


Community Colleges — Colléges communautaires: 

Maritime Forest Ranger School 

New Brunswick Community College, Bathurst 
Campus 

New Brunswick Community College, Moncton 
Campus 

New Brunswick Community College, Saint John 
Campus 

New Brunswick Community College, Sud-Est 

New Brunswick Craft School 

School of Medical Laboratory Technology 


Public Trade Schools - Ecoles de métiers publiques: 
Caraquet Fisheries School 


New Brunswick Community College, Campbellton 


Campus 


New Brunswick Community College, Edmundston 


Campus 

New Brunswick Community College, Grand Falls 
Campus 

New Brunswick Community College, Miramichi 
Campus 


New Brunswick Community College, St. Andrews 


Campus 
New Brunswick Community College, Woodstock 
Campus 


See footnote(s) at end of Appendix. 
Voir note(s) a la fin de l’appendice. 


Middleton 


Port Hawkesbury 


Sydney 
Truro 
Springhill 
Dartmouth 
Yarmouth 
Halifax 
Windsor 
Kentville 
Bridgewater 
Stellarton 
Shelburne 
Amherst 
Sydney 
Dartmouth 
Halifax 
Sydney Mines 


Fredericton 
Bathurst 
Moncton 
Saint John 
Moncton 
Fredericton 
Saint John 
Caraquet 
Campbellton 
Edmunston 
Grand Falls 
Newcastle 


St. Andrews 


Woodstock 


38 


23 


25 


ENN NNNNWNNNNNNNN WD 
i) 
i) 
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Appendix B - Institutions Surveyed - Continued 
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Appendice B - Etablissements visés par l’enquéte - suite 


Institutions surveyed 


Etablissements visés par l’enquéte 


Ontario 


Community Colleges - Colléges communautaires: 


Colleges of Applied Arts and Technology (CAAT’s): 


Algonquin 
Cambrian 
Canadore 
Centennial 
Conestoga 
Confederation 
Durham 
Fanshawe 
George Brown 
Georgian 
Humber 
Lambton 
Loyalist 
Mohawk 
Niagara 
Northern 

St. Clair 

St. Lawrence 
Sault 

Seneca 
Sheridan 

Sir Sandford Fleming 


Colleges of Agricultural Technology (CATs): 
Alfred 
Centralia 
Kemptville 
New Liskeard 
Ridgetown 
Niagara Parks Commission, School of Horticulture 
Ontario College of Art 
Toronto Institute of Medical Technology 


Manitoba 


Community Colleges - Colléges communautaires: 
Assiniboine Community College 
Keewatin Community College 
Red River Community College 


Saskatchewan 


Community College —Colléges communautaires: 
Kelsey Institute of Applied Arts and Science 
Saskatchewan Technical Institute 
Wascana Institute of Applied Arts and Science 


Public Trade Schools — Ecoles de métiers publiques: 
Natonum Community College 


See footnote(s) at end of Appendix. 
Voir note(s) a la fin de l’appendice. 


Location 


Lieul 


Ottawa 
Sudbury 
North Bay 
Scarborough 
Kitchener 
Thunder Bay 
Oshawa 
London 
Toronto 
Barrie 
Rexdale 
Sarnia 
Belleville 
Hamilton 
Welland 


South Porcupine 


Windsor 
Kingston 


Sault Ste. Marie 


Willowdale 
Oakville 
Peterborough 


Alfred 

Huron Park 
Kemptville 
New Liskeard 
Ridgetown 
Niagara Falls 
Toronto 
Toronto 


Brandon 
The Pas 
Winnipeg 


Saskatoon4 
Moose Jaw 
Regina 


Prince Albert 


Number of 


educational staff 


Nombre de 
personnel 
d’enseignement 


761 
274 
151 
394 
354 
224 
182 
529 
723 
266 
628 
107 
178 
581 
282 
174 
357 
357 
177 
587 
434 
253 


122 
65 
486 


276 
226 
174 


12 


Number of 
institutional staff 


Nombre de Total 
personnel de 
ladministration 


26 787 
12 286 
8 159 
28 422 
23 377 
35 259 
10 192 
19 548 
39 762 
28 294 
28 656 
11 118 
9 187 
33 614 
16 298 
30 204 
11 368 
15 372 
15 192 
36 623 
18 452 
19 272 
3 23 
3 24 
2 29 
1 9 
1 22 
= 5 
3 43 
2 58 
124 

= 65 
10 496 
3 219 
4 230 
5 179 
1 13 
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Appendix B - Institutions Surveyed - Continued 


Appendice B - Etablissements visés par l’enquéte - suite 


Sea 


See footnote(s) at end of Appendix. 
Voir note(s) a la fin de l’appendice. 


Location! Number of Number of 
Institutions surveyed educational staff institutional staff 
Etablissements visés par l’enquéte Lieu! Nombre de Nombre de Total 
personnel personnel de 
d’enseignement Vadministration 

ee oe ee Se 

Alberta 

Community College —- Colléges communautaires: 
Camrose Lutheran College Camrose 47 5 52 
Concordia College Edmonton 7 2 19 
Fairview College Fairview 57 4 61 
Grande Prairie Regional College Grande Prairie 110 4 114 
Grant MacEwan Community College Edmonton 123 Ul 130 
Keyano College Fort McMurray 114 5 119 
Lakeland College Lloydminster® 107 7 114 
Lethbridge Community College Lethbridge 157 5 162 
Medicine Hat College Medicine Hat 118 1 1B) 
Mount Royal College Calgary 176 10 186 
Northern Alberta Institute of Technology Edmonton 760 12 TP? 
Olds College Olds 107 5 112 
Red Deer College Red Deer 217 4 221 
Southern Alberta Institute of Technology Calgary 693 7 700 

Public Trade Schools - Ecoles de métiers publiques: 
Alberta Vocational Centre Calgary 85 3 88 
Alberta Vocational Centre Edmonton 143 t 150 
Alberta Vocational Centre Grouard 55 3 58 
Alberta Vocational Centre Lac La Biche 53 4 57 
Petroleum Training Centre Edmonton 6 1 ul 
Westerra Institute of Technology Stony Plain 41 2 43 

British Columbia —- Colombie-Britannique 

Community Colleges — Colleges communautaires: 
British Columbia Institute of Technology Burnaby 459 19 471 
Camosun College Victoria 176 6 182 
Capilano College North Vancouver 107 6 113 
Cariboo College Kamloops 152 7 159 
College of New Caledonia Prince George 136 7 143 
Douglas College New Westminster 159 6 165 
East Kootenay Community College Cranbrook 52 4 56 
Emily Carr College of Art Vancouver 32 5 37 
Fraser Valley College Mission® 100 4 104 
Kwatlen College Surrey 124 10 134 
Malaspina College Nanaimo 162 5 167 
North Island Community College Campbell River 33 3 36 
Northern Lights Community College Dawson Creek 47 8 55 
Northwest Community College Terrace 47 4 51 
Okanagan College Kelowna? 181 6 187 
Open Learning Institute Richmond 30 3 33 
Selkirk College Castlegar 95 3 98 
Vancouver City College® Vancouver 573 12 585 
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Appendix B - Institutions Surveyed - Concluded 


Appendice B - Etablissements visés par l’enquéte - fin 


Location! Number of Number of 
Institutions surveyed educational staff institutional staff 
Etablissements visés par l’enquéte Lieu! Nombre de Nombre de Total 
personnel personnel de 
d’enseignement Vadministration 
British Columbia — Concluded - 
Colombie-Britannique — fin 
Public Trade Schools — Ecoles de métiers publiques: 
Marine Training Centre Vancouver 21 4 25 
Pacific Vocational College Burnaby 168 7 175 
Northwest Territories — Territoires du Nord-Ouest 
Community Colleges — Colléges communautaires: 
Arctic College, Thebacha Campus Fort Smith 46 7 53 
Arctic College, Iqualuit Campus Frobisher Bay 6 2 8 


OO WADWAANAIARHAUAN PP WON NF 


Main campus only. 

Etablissement principal seulement. 

Formerly Marine and Fisheries Training Centre. 

Autrefois Marine and Fisheries Training Centre. 

Also Cornwall and Brockville which have separate administrations and main campuses in their own right. 

Comprend également Cornwall et Brockville qui ont des administrations distinctes et des établissements principaux en propre. 
Includes Meadow Lake campus. 

Comprend campus a Meadow Lake. 

Alberta and Saskatchewan. 

Alberta et Saskatchewan. 

Administration: campuses at Abbotsford and Chilliwack. 

Siége de l’administration: campus a Abbotsford et Chilliwack. 

Also Penticton, Salmon Arm and Vernon. 

Comprend également Penticton, Salmon Arm et Vernon. 

Includes a certain number of educational staff previously reported by the Vancouver Vocational Institute. 

Comprend un certain nombre de personnel d’enseignement précédemment compris dans le Vancouver Vocational Institute. 
Includes Burnaby, Maple Ridge and Sea Island campuses. 

Comprend les campus de Burnaby, Maple Ridge et Sea Island. 


Other Information on Education 
From Statistics Canada 


Obtainable from Publication Sales and 
Services, Statistics Canada, Ottawa. 


Catalogue 


81-002 
81-208 
81-220 
81-229 
81-560 


81-568 


81-569 


81-570E 


81-572E 


81-202 


81-210 


81-257 


87-650 


81-204 


81-219 


General 


Education Statistics. Service 
Bulletin, Bil. 

Financial Statistics of Education, A., 
Bil. 

Advance Statistics of Education, A., 
Bil. 

Education in Canada: A Statistical 
Review, A., Bil. 

Decade of Education Finance, 1970- 
71 to 1979-80, O., Bil. 

Historical Compendium of Education 
Statistics: From Confederation to 
1975, O., Bil. 

Education Statistics for the 
Seventies, O., Bil. 

Out of School - Into the Labour Force 
(Trends and Prospects for Enrolment, 
School Leavers and the Labour Force 
in Canada - The 1960s through the 
1980s), O., E., F. 


Job Market Reality for Postsecondary 
Graduates (Employment, Outcome 
by 1978, Two Years after 
Graduation), O., E., F. 


Elementary-Secondary 


Salaries and Qualifications of 
Teachers in Public Elementary and 
Secondary Schools, A., Bil. 
Elementary-Secondary School 
Enrolment, A., Bil. 

Minority and Second Language 
Education, Elementary and 
Secondary Levels, A., Bil. 

Culture Statistics, Centralized 
School Libraries in Canada, A/V., Bil. 


Postsecondary 


Universities: Enrolment and 
Degrees, A., Bil. 

Tuition and Living Accomodation 
Costs at Canadian Universities, A., 
Bil. 


Renseignements supplémentaires sur 
l’éducation de Statistique Canada 


Disponible 4 Vente et distribution des publi- 
cations, Statistique Canada, Ottawa. 


Catalogue 
Général 


81-002 Statistiques de l’éducation. Bulletin de 
service, Bil. 

81-208 Statistiques financiéres de l’éducation, 
A., Bil. 

81-220 Statistique de l’enseignement: 
Estimations, A., Bil. 


81-229 Education au Canada: Revue statistique, 
A., Bil. 
81-560 Une décennie des finances de |’éducation, 


1970-71 a 1979-80, HS., Bil. 

81-568 Recueil de statistiques chronologiques de 
l'éducation: De la naissance de la 
confédération a 1975, HS., Bil. 

81-569 Les statistiques sur l’éducation pour les 
années soixante-dix, HS., Bil. 

81-570F Du monde des études au monde du 
travail (Une étude sur les effectifs 
scolaires, les jeunes sortant de l’école et, 
la population active au Canada - 
Evolution et perspectives des années 60 
aux années 80), HS., F., Angl. 

81-572F Les diplémés du postsecondaire sur le 
marché du travail (Situation d’emploi en 
1978, deux ans aprés l’obtention du 
dipléme), HS., F., Angl. 


Elémentaire-secondaire 


81-202 Traitements et qualifications des 
enseignants des écoles publiques 
primaires et secondaires, A., Bil. 

81-210 Effectifs des écoles primaires et 
secondaires, A., Bil. 

81-257 Langue de la minorité et langue seconde 
dans l’enseignement, niveaux 
élémentaire et secondaire, A., Bil. 

87-650 Statistique de la culture, Bibliothéques 
scolaires centralisées au Canada, A/D., 


Bil. 
Postesecondaire 

81-204 Universités: Inscriptions et grades 
décernés, A., Bil. 

81-219 Frais de scolarité et de subsistance dans 


les universités canadiennes, A., Bil. 


Catalogue 
Postsecondary — Concluded 


81-222 Enrolment in Community Colleges, 
A., Bil. 

81-241 Teachers in Universities, A., Bil. 

81-254 Educational Staff of Community 


Colleges and Vocational Schools, A., 


Bil. 

81-258A Salaries and Salary Scales of Full- 
time Teaching Staff at Canadian 
Universities, A., Bil. 

81-258S Salaries and Salary Scales of Full- 
time Teaching Staff at Canadian 
Universities, S., Bil. 

81-258P Salaries and Salary Scales of Full- 
time Teaching Staff at Canadian 
Universities, P., Bil. 

81-259 Postgraduation Plans of 1981 Ph. D. 
Graduates, A., Bil. 

81-573 Part-time Degree Students: 
Tomorrow’s Majority?, O., Bil. 

87-652 Culture Statistics, University and 
College Libraries in Canada, A/V., 
Bil. 

89-501E University Graduates and Jobs: 
Changes during the 1970s, O., E., F. 


81X502E A Statistical Portrait of Canadian 
Higher Education, O., E., F. 


Non-catalogued Publications 


The Class of 82, Summary report on the findings 


of the 1984 National Survey of the Graduates of 
1982. 


The Class of 2001 (The School-Age Population: 


Trends and Implications - 1961 to 2001), O., E., 


F, 


The Changing Education Profile of Canadians, 
1961 to 2000 (Projections of Educational 
Attainment for the Canadian Population and 
Labour Force), O., E., F. 


Higher Education — Hired? (Sex Differences in 
Employment Characteristics of 1976 
Postsecondary Graduates), O., E., F. 


World School-Age Population: Trends and 
Implications, 1960 to 2000, O., E., F. 


University - Financial Statistics - Analytical 
Tables, 1976-77 to 1979-80, O., Bil. 


Catalogue 


Postesecondaire - fin 


81-222 Effectifs des colléges communautaires, 
A., Bil. 

81-241 Enseignants dans les universités, A., Bil. 

81-254 Personnel d’enseignement des colléges 


communautaires et des écoles de 
formation professionelle, A., Bil. 

81-258A  Traitements et échelles de traitement 
des enseignants a plein temps des 
universités canadiennes, A., Bil. 

81-258S  Traitements et échelles de traitement 
des enseignants a plein temps des 
universités canadiennes, S., Bil. 

81-258P  Traitements et échelles de traitement 
des enseignants a plein temps des 
universités canadiennes, P., Bil. 

81-259 Projets immédiats des titulaires de 
doctorats de 1981, A., Bil. 

81-573 L’université a temps partiel: Majorité 
des diplémés de demain? HS., Bil. 

81-652 Statistique de la culture, Bibliothéques 
des universités et des colléges au 
Canada, A/D., Bil. 

89-501F Les diplomés des universités et leurs 
emplois: Changements durant les années 
(01S. Ane: 

81X502F Portrait statistique de l’enseignement 
supérieur au Canada, HS., F., Angl. 


Publications non cataloguées 


La promotion de 1982, Rapport sommaire de 
’Enquéte nationale de 1984 auprés des diplémés de 
1982. 


Les classes en 2001 (La population d’age scolaire: 
tendances, et incidences - 1961 4 2001), HS.,F., 
Angl. 


L’évolution du profil scolaire des Canadiens de 1961 
4 2000 (Projections du niveau d’instruction de la 
population et de la population active au Canada), 
HS., F., Angl. 


Etudes supérieurs: Atout professionnel? (Situation 
des diplémés du niveau postsecondaire de 1976 vis-a- 
vis de l’emploi - Ecart entre les sexes), HS., F., 
Angl. 


Population mondiale d’age scolaire: Tendances et 
incidences, 1960 a 2000, HS., F., Angl. 


Universités — statistiques financiéres - Tableaux 
d’analyse. 1976-77 a 1979-80, O., Bil. 


A.- Annual 0. - Occasional 
Bil. - Bilingual E. - English 
F. — French P. — Preliminary 


S. - Supplementary 
A/V. — Annual/Various - title may change 
slightly from year to year. 


Data for several of the above publications 
originate with computerized data files. The 
following computerized systems permit 
considerable flexibility for users to request more 
detailed statistics according to their specific 
requirements: 


Elementary-secondary Teachers 


Secondary Classes 

University Teachers 
University Students/Graduates 
Community College Teachers. 


In addition to the selected publications listed 
above, Statistics Canada publishes a wide range 
of statistical reports on Canadian economic and 
social affairs. A comprehensive catalogue of all 
current publications is available free on request 
from Statistics Canada, Ottawa (Canada), K1A 
OT6. 


Catalogue 11-204E, price Canada $10.00, Other 
Countries $11.50. 


HS. —- Hors série 
Angl. - Anglais 
P. — Préliminaire 


A. — Annuel 

Bil. — Bilingue 

F. — Frangais 

S. - Supplémentaire 
A/D. - Annuel/Divers, mais dont le titre peut varier 
légérement d’une a l’autre. 


Les données qui sont présentées dans plusieurs des 
publications mentionnées ci-haut sont tirées de 
banques de données. Les systémes informatisés 
mentionnés ci-dessous permettent la flexibité 
nécessaire a répondre aux demandes des utilisateurs 
pour des statistiques détaillées selon des besoins 
spécifiques: 


Enseignants dans les écoles élémentaires- 
secondaires 


Classes du secondaire 

Enseignants dans les universités 

Inscriptions dans les universités/Diplémés 
Enseignants dans les colléges communautaires. 


Outre les renseignements énumérés ci-dessus, 
Statistique Canada publie une grande variété de 
bulletins statistiques sur le situation économique et 
sociale du Canada. On peut se procurer un catalogue 
complet des publications courantes en s’adressant a 
Statistique Canada, Ottawa (Canada), K1A OT6. 


No 11-204F, prix Canada $10.00, Autres pays 
$11.50. 
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